
Ali. 2 

L'Università di Ca1an::.aro. sulla base delle disposi::.ioni contenute nell'art. 53, comma 14 del D.lgs. 16512001 e 
ne/l'art. 15 comma 1 feti e) del D.lgs. 3312013 così come mod!fìcato dal D.lgs. 9712016 è tenuta a pubblicare e ad 
aggiomare l 'at1estazione del! 'insussistenza di situazioni. anche po1e11zia/i, di co11flitto di interessi e i dati relativi al/ o 
s1•0/gi111!!11to di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o .fìnan::.iati dalla pubblica 
a111111i11is1ruzio11e o lo svolgimento di attività professionali. 
Pertanto, chiediamo di compilare quanto di seguito riportato. 

"Dichiarazione sostitutiva titolari di incarichi" 

(resa ai sensi degli a11t. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

TI/La sottoscritto/a E.S, 6[? Ct1T 6 g., tJ A: 

nato/a a con riferimento ali' incarico di �� .... -.... ,_'i:-®�· t100 ... ���\�--�i ...... <
.,..

UC�2��-m�,�------------

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti 
falsi, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,

.X 

DICHIARA 

di non svolgere incarichi e di non essere titolare di cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione
1 

e di non svolgere attività 

professionali; 

7 di svolgere incarichi e/o di essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione e/o di svolgere attività professionali come di 

seguito specificato: 

incarichi / cariche / 

attività rofessionali 

Ente/ società Data 

inizio 

Data 

fine 

1 
/\i sensi dell'art. l, comma 2. len. e) del D.Lgs 39/2013 "J\i fini del presente decreto si intende( ... ) per «incarichi e cariche in cmi 

di dirillo privato regolati o finanziali», le cariche di presidente con deleghe gestionali direlle. amministratore delegato, le posizioni di 
dirigente, lo svolgimento stabile di allività di consulenza a favore dell'ente"; ai sensi dell'art. I, comma 2. lcll. d) del D.Lgs 39/20 I 3 
··per «enti di diritlo pri,·ato regolati o finanziali», le società e gli altri enti di diritto privato, anche privi di pcrnonalità giuridica, nei
con fronti dei quali l'amministrazione che conferisce l'incarico: I) svolga funzioni di regolazione dell'atlivilà principale che
componino. anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, l'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di rnntrollo o di
c.::,tifìcazionc: 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le auività allraverso rapponi convenLionali, quali
contralti pubblici, contratli di servizio pubblico e di concessione di beni pubblici:''



)( di non trovarsi in situazioni, anche potenziali di conflitto di interessi con l'Università
degli Studi "Magna Grrecia" di Catanzaro, ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D.Lgs. 
n. 165/2001.

li/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenutodella presente dichiarazione e a rendere, nel caso. una nuova dichiarazione sostitutiva. 
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere infonnato/a che, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 33/2013, la
presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito web dell'Università degli studi "Magna Graecia" di
Catanzaro, nell'apposita sezione ''Amministrazione trasparente", insieme al curriculum vitae.

Data, 2ol,o� ?.Dlb

li/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza, del fatto che il titolare del trattamento, l'Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro (P.l. 02157060795 - C.F. 97026980793), consede in Viale Europa - 88100 Catanzaro (tcl. 0961 3694001- PEC: protocollo@cert.unicz.it), tratta ipropri dati in confom1ità alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. liresponsabile della protezione dei dati (DPO) è contattabile all'indirizzo di posta elettronicaclpo@unicz.it come meglio descritto nel!' infonnativa estesa repe1ibile presso la sededell'Università, di cui il sottoscritto dichiara di aver preso visione sul sito istituzionalehttps://web. unicz. it. 
Data, lo l 08 ( 20èf>

(*) Da sonoscrivcn: in presenza del dipendente addello oppure solloscrivcre e allegare copia fotostatica di un documclllo di identità 

del solloscrillore. 


