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O R E E E
 C R U  V  

 

 
 
 

FO MA O  E A  
 

Nome    

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

 
Nazionalità  A 

 
t   a t   

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
  t   t   S z   00   o  

                                                                                 t      ( S) 
  
           Tipo di azienda o settore   Docente di Sostegno a.s. -ITC-

a tempo determinato  
 Docente di Sostegno a.s. -ITC-

a tempo determinato  
 Docente di Sostegno a.s. -ITC-

a tempo determinato  
 Docente di Sostegno a.s. -ITC-

a tempo determinato  
 Docente di Sostegno a.s. 

tempo determinato 
 Docente di Sostegno a.s. -

tempo determinato  
 Docente di Sostegno a.s. -ITC-

a tempo determinato 
 Docente di Sostegno a.s. - 

tempo determinato 

       R A A ORA A 



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

Docente di Sostegno a.s -ITC-IPA a 
tempo determinato

 Docente di Sostegno a.s. -
tempo determinato  

   t  t t    
 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di sostegno a.s. 2015/2016 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di sostegno a.s. 2016/2017 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di sostegno a.s. 2017/2018 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di sostegno a.s. 2018/2019 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di sostegno a.s. 2019/2020 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di sostegno a.s. 2021/2022 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di scienze a.s. 2022/2023 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di scienze a.s. 2023/2024 

Cassano Allo Ionio 
 Docente di scienze a.s. 2024/2025 

Cassano Allo Ionio 
 
------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 z  t ta  a   t v t   v z    

A z t o   C t t   d  
t c  a.s. 2017-2018 

 
 Funzione strumentale Area 3  Interventi e servizi per gli studenti-

Accoglienza/Orientamento/Inclusione e Contrasto alla dispersione 
scolastica a.s. 2018-2019, 

 
 Funzione strumentale Area 3  Interventi e servizi per gli studenti-

Accoglienza/Orientamento/Inclusione e Contrasto alla dispersione 
scolastica a.s. 2019-2020; 

 
 Funzione strumentale Area 3  Interventi e servizi per gli studenti-

Accoglienza/Orientamento/Inclusione e Contrasto alla dispersione 
scolastica a.s. 2020-2021; 

 
 Funzione strumentale Area 3b  Interventi e servizi per gli studenti-

Accoglienza/Orientamento/Inclusione e Contrasto alla dispersione 
scolastica a.s. 2021-2022; 

 
 Funzione strumentale Area 3b  Interventi e servizi per gli studenti-

Accoglienza/Orientamento/Inclusione e Contrasto alla dispersione 
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scolastica a.s. 2022-2023;
 

 Funzione strumentale Area 3  Interventi e servizi per gli studenti: 
Accoglienza/Inclusione e Contrasto alla dispersione scolastica a.s. 
2023-2024; 
 

 Funzione strumentale Area 3  Interventi e servizi per gli studenti: 
Accoglienza e Inclusione. a.s. 2024-2025; 
 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 tt v t   to  t  A t g  c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2017-2018; 

 Attività di Tutor Tirocinante TFA Sostegno c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2018-2019; 

 Attività di Tutor Tirocinante TFA Sostegno c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2019-2020; 

 Attività di Tutor Tirocinante TFA Sostegno c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2020-2021; 

 Attività di Tutor Tirocinante TFA Sostegno c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2021-2022; 

 Attività di Tutor Tirocinante TFA Sostegno c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2022-2023; 

 Attività di Tutor Tirocinante TFA Sostegno c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2023-2024; 

 Attività di Tutor Tirocinante TFA Sostegno c/o 
Cassano allo Ionio (CS) 2024-2025; 

 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------

 
 o  t at  v  VA S  a.s. 2020-2021; 
 Docente somministratore prove INVALSI a.s. 2021-2022; 
 Docente somministratore prove INVALSI a.s. 2024-2025; 

 

 
 

  S    c    a.s. 2021-2022 c/o IISS 
Erodoto di Thurii Cassano Allo Ionio; 

 Figura Sensibile : Primo Soccorso e BLSD a.s. 2022-2023 c/o IISS 
Erodoto di Thurii Cassano Allo Ionio; 

 Figura Sensibile : Primo Soccorso e BLSD a.s. 2023-2024 c/o IISS 
Erodoto di Thurii Cassano Allo Ionio; 

 Figura Sensibile : Primo Soccorso e BLSD a.s. 2024-2025 c/o IISS 
Erodoto di Thurii Cassano Allo Ionio; 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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C o t t t So t o a.s. 2017-2018 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatore di Dipartimento Area Sostegno a.s. 2018-2019 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatore di Dipartimento Area Sostegno a.s. 2019-2020 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatore di Dipartimento Area Sostegno a.s. 2020-2021 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatore di Dipartimento Area Sostegno a.s. 2021-2022 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatore di Dipartimento Area Sostegno a.s. 2022-2023 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatore di Dipartimento Area Sostegno a.s. 2023-2024 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatore di Dipartimento Area Sostegno a.s. 2024-2025 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 
------------------------------------------------------------------------------------------
 

 
 

  C o  A  a  prime a.s. 2021-2022 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Membro Commissione Accoglienza classi prime a.s. 2022-2023 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 o  t   a.s. 2023-2024 c/o IISS Erodoto di Thurii di 
Cassano Allo Ionio (CS); 

 Docente Referente DSA a.s. 2024-2025 c/o IISS Erodoto di Thurii di 
Cassano Allo Ionio (CS); 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

  a.s. 2015-2016 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------
 
 

 C o t    (III AFM) a.s. 2021/2022 c/o IISS Erodoto di 
Thurii di Cassano Allo Ionio (CS); 

 Coordinatrice di classe (I TUR) a.s. 2022/2023 c/o IISS Erodoto di Thurii 
di Cassano Allo Ionio (CS); 
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Coordinatrice di classe (I L.C.) e (II TUR) a.s. 2023/2024 c/o IISS Erodoto 
di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS);

 Coordinatrice di classe (II L.C.) e (II TUR) a.s. 2024/2025 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS);  

 
 

- Z  A A  
 

 t   at    ) t   S  d  
S  g   
- -educativi e didattici con disturbi 

 con contratto a T.D  per n°1 CFU 
pari a 20 ore complessive di attività a.s. 2020/2021 
 

 t   to o FA (  V  S t   S a  
d    

- Lab Interventi psico-educativi e didattici con disturbi 
comportamentali   

- -educativi e didattici con disturbi relazionali  
-  con contratto a T.D  

 per n°3 CFU pari a 60 ore complessive di attività a.s. 
2021/2022 

 t   to o FA  V  t   a  
S  g :  
- -

PED/03; -PED/04; 
-EDF/01- M-

EDF/02 con contratto a T.D C  per n°3 CFU pari a 60 ore 
complessive di attività a.s. 2021/2022 

 s t   to o FA  V  t   a  
S  g   
- a   (Tecnologie  

 per n° 3 CFU pari a 75 ore complessive di attività a.s. 
2021/2022  

 t   o  FA c c o V  t o u  c d   
o o   

- Lab. Linguaggi e Tecniche Comunicative non Verbali S.S.D M-PSI/07 
CFU 1 ore 20   

- Didattica per le disabilità Sensoriali S.S.D M-PED/04 CFU 1 ore 20 
, A.A. 2022/2023;  

 
a z  per le attività di sostegno agli alunni con disabilità, 

(ciclo VIII),  A.A. 2022/2023;  
 t   o  A c c o V  S t o u  c d   

o o   
- Lab/04 M-PED/03 per 60 ore 3 CFU   
- Lab/05 M-PED/03 M-PED/04 M-EDF/02 per 60 ore 3 CFU,  

A.A. 2022/2023; 
 t   to o FA  V  t  o  a  

 g   
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STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) -
M4C1I3.1-2023-1143-P-44168

 Docente t  R  Scuola aperta CSIS022007 - Azioni di 
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) -
M4C1I1.4-2022-981-P-13827 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
 Docente Esperto nei   g  o t t  Piano 

Nazionale di ripresa e resilienza missione 4 azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (d.m. 170/2022).  0

 Docente Esperto nei o   g  o t t  Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza missione 4 azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (d.m. 170/2022).  0

 

 
 
 

 C t   C   t tu  a.s 2017/2018 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS) 

 Componente membro Consiglio di Istituto a.s 2018/2019 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS) 

 Componente membro Consiglio di Istituto a.s 2019/2020 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS) 

 Componente membro Consiglio di Istituto a.s 2021/2022 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS) 

 Componente membro Consiglio di Istituto a.s 2022/2023 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS) 

 Componente membro Consiglio di Istituto a.s 2023/2024 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS) 

 Componente membro Consiglio di Istituto a.s 2024/2025 c/o IISS 
Erodoto di Thurii di Cassano Allo Ionio (CS) 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

 a t c z     to o v  c  Co  
t  dei corsi di studio di istruzione secondaria superiore di cui alla 

L. 10/12/97 N° 425 e al DPR 23/07/98 n° 323 a.s 2003/2004, a.s. 
2004/2005, , a.s. 2005/2006, , a.s. 2023/2024, 2024/2025; 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 o  t  t    
0 0 4   

 
 o  t  t    

0 4 0   
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------

 
 

 
 
 
                                  
                E E F MA ONE 
 

istruzione o formazione 
 - Laurea in Scienze Biologiche 

               Università di Siena, 14/03/1994 voto: 93/110 vecchio ordinamento
                 

professionali oggetto dello 
studio 

  
- Diploma di Tecnico di laboratorio Chimico-Biologico 

                 
 
 

  - Abilitazione alla classe di Concorso A050 (ex A060) mediante Concorso 
Pubblico Ordinario (MIUR) indetto con DPG 01/04/1999 -Catanzaro-
a.s.1998/1999 

nazionale (se pertinente) 
  Abilitazione alla classe di Concorso A059 mediante Concorso Riservato 

(MIUR) indetto con O.M. n° 1 del 02/01/2001 -Cosenza- a.s.2000/2001
 Abilitazione alla classe di concorso A050 (ex A060) tramite SISS (Scuola 

di Specializzazione per la formazione degli insegnanti della scuola 
superiore), c/o Unical a.s. 2001/2002 

 

n° 371 del 29/12/1994 per la Scuola Secondaria  di Primo e Secondo 
Grado  il 5 2  

 Abilitazione alla classe di Concorso A059 mediante Concorso Riservato 
(MIUR) indetto con O.M. n° 1 del 02/01/2001 -Cosenza- a.s.2000/2001

 Abilitazione alla classe di Concorso A059 mediante SISS (Scuola di 
Specializzazione per la formazione degli insegnanti della scuola 
superiore)  c/o Unical a.s. 2006/2007 

 Specializzazione in Biochimica Clinica. Durata legale del corso anni 5 
c  

 
 Corso di  

c/o FOR.COM corso post-laurea con attività didattica di 1500 ore pari a 
60 CFU(Durata Annuale). A.s. 2004/2005 

 Corso di  
FOR.COM corso post-laurea con attività didattica di 1500 ore pari a 60 
CFU(Durata Annuale). A.s. 2005/2006 

 Corso di  
corso post-laurea con attività didattica di 1500 ore pari a 60 
CFU(Durata Annuale). A.s. 2006/2007 

 MASTER di II livello in  
post-laurea con attività didattica di 1500 ore pari a 60 CFU (Durata 
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Corso di Formazione compensative: linee guida, prassi e 
tecnologie per la didattica con alunni con Disturbi Specifici di 

2010/2011 
 Corso Patente Europea del Computer- ECDL- c/o AICA (Associazione

 
 Corso di Formazione  

- Sezione di Cosenza- a.s. 2012/2013 
 Corso di Lingua Inglese c/o il Centro Linguistico UNICAL  livello A1- a.s. 

2012/2013 
 Corso di Formazione  

 
 Corso di Formazione  l

20013/2014 
 - La 

difficile convivenza /Patto di corresponsabilità di genitori e docenti in 
dialogo: Culpa in educandi e Culpa in vigilando alla luce della legge n° 

 
 Corso di Formazione  Metodologiche e Didattiche per 

2014/2015 
 Partecipazione al Convegno Nazionale sulla Dislessia e Disturbi Specifici 

2015/2016 
 Partecipazione al Seminario di Formazione  Buona Scuola e le nuove 

, 
c/o ANIEF (soggetto Qualificato per la Formazione del personale della 
scuola ai sensi della direttiva n° 90/2003), a.s 2015/2016 

 - I 
Annualità- Formazione docenti Specializzati sul Sostegno sui temi della 
disabilità, per la promozione di figure di coordinamento: 
individuazione docenti appartenenti alla rete territoriale di riferimento 
di cui alla Nota Miur prot. N. 37900 del 19/11/15 -Durata del corso: 50 
ore - c/o il CTS (Centro Territoriale di Supporto BES per la provincia di 
Cosenza). A.s. 2015/2016 

 Corso di Formazione per la Figura del Referente/Coordinatore dei 
-II Annualità- Priorità 

4.5 del Piano di Formazione docenti 2016/2019 MIUR: Nota n 32839 
del 31/11/2016. USR Calabria: nota n. 4090 del 16/03/2017 e n. 3301 
del 01/03/2017 Durata del corso: 50 ore - c/o il CTS (Centro Territoriale 
di Supporto BES per la provincia di Cosenza). a.s 2016/2017 

 Seminario di Formazione per la Figura del Coordinatore/Referente dei 
- Priorità 

Ufficio II  Lamezia Terme- a.s.  2016/2017 
 Corso di Formazione  

Durata del corso 40 ore c/0 NERVERLAND SCARL (Ente di Formazione 
Professionale accreditato Regione Calabria), a.s. 20016/20017 

 
-laurea con attività didattica di 1500 ore, pari 

a 60 CFU (  
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Corso di Comunicare, Promuovere, Valutare competenze 
nel curricolo verticale: Unità didattiche di apprendimento e rubriche 

 
 Corso di Formazione  valutazione per competenze  c/o il CTS di 

Rende Durata: 33 ore a.s. 2016/2017 
 

Associazione Culturale Economica e 
Sociale). Durata: 12 ore a.s. 2016/2017 

 Corso di Formazione Ambito 005 c/o ITC 
UF.2  
2016/2017 

 
il CTS di Rende Durata: 25 ore a.s. 

2016/2017 
 Certificazione B2, c/o Learning Resourse Network LRN Level 1 

Certificate in ESOL International. A.s 2016/2017 
 

-III Annualità- c/o il CTS di Rende Durata: 25 
ore a.s. 2018/2019 

 
 

 -
c/o il CTS di Rende Durata: 25 ore a.s. 2021/2022 

 

Formazione Education & Trainig. Durata: 25 ore 2021/2022 
 

A.s. 2022/2023 
 

 
 Corso di Formazione 

12 ore, c/o PaLEoS-SrL- Accredito MIUR con D.M. 170/2016 
 Corso di formazione: laboratorio- valorizzazione delle potenzialità, 

nei processi educativi tra coping power, mente calma e cuore aperto 
Unibas a.s 2023/2024 

 Piattaforma FUTURA- Corsi di Formazione- Utilizzare Strumenti di 
collaborazione e condivisione online. Durata 4 ore a.s. 2022/2023 

 Piattaforma FUTURA- Corsi di Formazione- Orientamenti- percorso per 
docente Tutor/Orientatore. Durata 20 ore a.s. 2022/2023 

 Piattaforma FUTURA- Corsi di Formazione- Gestire il cambiamento tra 
innovazione, cultura e didattica. Durata 25 ore a.s. 2022/2023 

 Piattaforma FUTURA- Corso di Formazione -Inclusione e Creatività in 
Ambiente Digitale Innovativo-. Durata 20 ore a.s. 2022/2023 

 Piattaforma FUTURA- Corso di Formazione -Percorso di Formazione in 
Servizio Incentivata- Durata 30 ore a.s. 2023/2024 

 Partecipazione alla DIDACTA ITALIA Edizione PUGLIA-Fiera del levante-
Bari- 17 Ottobre 2024 
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Buone capacità di lavorare in gruppo maturata attraverso circa 20 di 
esperienza professionale. Buone capacità di adeguarsi ad ambienti 
multiculturali, grazie ad esperienze di vita vissuta. Capacità di relazione 
e comunicazione. Ottime competenze organizzative. Gestione 

 TIC. 

MADRELINGUA 

    ALTRE LINGUA 

S
Capacità di lettura BUONO 

Capacità di espressione 
orale 

BUONO 
         IL DOCENTE 
         ROSANNA IUELE 

C P À 
P R A
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 

da certificati e diplomi ufficiali. 




