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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome, Cognome Antonella Adilardi 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail

PEC

Nazionalità 

Luogo, data di nascita 

Codice Fiscale 

Partita IVA 

ESPERIENZA LAVORATIVA 1. Attività di Supervisione Professionale

Date Dal 10 luglio 2024 fino al 31 dicembre 2024 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ambito Territoriale n. 3 “Media Valle del Crati” comune capofila 

Montalto Uffugo (CS).  

Tipo di azienda o settore Ente Locale 

Tipo di impiego Progetto POA predisposto per garantire il raggiungimento dei LEPS, 

attività di Supervisione Professionale Individuale e di Gruppo. 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Attività di Supervisione Professionale Individuale e di Gruppo a favore di 

assistenti sociali dell’Ambito Territoriale n. 3 “media Valle del Crati”, 

pari a 93 ore totali, di cui h.63 di gruppo e h.16 individuale. 

Date Dal 23 ottobre 2024 fino al 31 dicembre 2024 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Cooperativa Work Via Schiavone Mati n.30 Reggio Calabria 

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Progetto PNRR M.5c. – Sub Investimento 1.1.4 predisposto per garantire 

il raggiungimento dei LEPS, attività di Supervisione Professionale 

Individuale e di Gruppo. 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Attività di Supervisione Professionale Individuale e di Gruppo a favore di 

assistenti sociali per l’ATS del Crotone, pari a 56 ore totali, di cui h.28 di 

gruppo e h.28 individuale. 

Date  Da luglio a dicembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ISAS Istituto di Servizio e Assistenza Sociale 

Via Pietro Colletta, 4 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale 
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Tipo di impiego Contratto a progetto come assistente sociale specialista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Nell’ambito della convenzione stipulata tra l’ISAS ed il Centro Giustizia 

Minorile di Catanzaro, presso l’Ufficio di Servizio Sociale per i 

Minorenni di Catanzaro – Progetto “Obiettivo di Servizio Sociale: i 

minori", progetto di Servizio Sociale a favore di soggetti minori dell'area 

penale, l’attività svolta è: progettazione e implementazione del progetto, 

supervisione degli assistenti sociali, monitoraggio, valutazione finale del 

progetto. 

Date Dal 01/07/2013 al 30/06/2014 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

CalabriAccoglie Minori  

Via Crati 48/C Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Consorzio di Cooperative sociali 

Tipo di impiego Contratto di lavoro a progetto in qualità di Assistente Sociale nel Progetto 

“Stabili e For.TI: STABILIzzazione dell’accoglienza e FORmazione con 

Tirocinio” nell’ambito del programma annuale FER 2012 – Az. 5 Mod. 2 

Ministero dell’Interno – Dipartimento per le Libertà Civili e 

l’Immigrazione, presso il Centro di seconda accoglienza "La casa di Abou 

Diabo" di Acri (CS). 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Attività svolta a favore dei minori stranieri non accompagnati: consulenza 

socioassistenziale, presa in carico, segretariato sociale, supervisione 

professionale dell’equipe di lavoro, coordinamento gestionale delle 

attività della casa di accoglienza. 

Date  Dal 05/08/2010 al 07/01/2011 e dal 15/10/2011 al 31/12/2011 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ISAS Istituto di Servizio e Assistenza Sociale 

Via Pietro Colletta, 4 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale 

Tipo di impiego Contratto a progetto come assistente sociale specialista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Nell’ambito della convenzione stipulata tra l’ISAS ed il Centro Giustizia 

Minorile di Catanzaro, presso l’Ufficio di Servizio Sociale per i 

Minorenni di Catanzaro – Progetto “Ricominciamo in rete”, l’attività 

svolta è stata: progettazione e implementazione del progetto, supervisione 

assistenti sociali, monitoraggio, valutazione finale del progetto. 

Date 25/11/2010 al 22/04/2011 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ISAS Istituto di Servizio e Assistenza Sociale 

Via Pietro Colletta, 4 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale 

Tipo di impiego Contratto a progetto come assistente sociale specialista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Nell’ambito della convenzione stipulata tra l’ISAS ed il Ministero di 

Giustizia – Centro Giustizia Minorile di Catanzaro, presso l’Ufficio di 

Servizio Sociale per i Minorenni di Catanzaro – Progetto “Sportello 

Sociale di Messa alla Prova”, l’attività svolta è stata: progettazione, 

gestione, supervisione assistenti sociali, monitoraggio, valutazione finale 

del progetto. 
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Date 2. Collaborazioni con l’Università 

Dall’Anno Accademico 2011 all’Anno Accademico 2023 

 Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università della Calabria 

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

 Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, già Facoltà di Scienze 

Politiche. 

Tipo di impiego Contratto di collaborazione per attività di tutor di tirocinio 

 Principali mansioni e 

responsabilità 
Tutor formatore per attività di tirocinio degli studenti iscritti al corso di 

studio magistrale inerenti le discipline del Servizio Sociale con le 

seguenti funzioni/attività: 

- Orientamento alle scelte formative e professionali (colloqui individuali, 

conduzione di incontri di gruppo); 

- Preparazione contesto e costruzione del percorso di tirocinio (Set e 

Timing); 

- Pianificazione inserimento studenti nell’ente ospitante per l’attività di 

tirocinio: 

- Accompagnamento del percorso di tirocinio dello studente, in 

particolare: 

1. Monitoraggio delle relazioni tra tirocinanti e supervisori di tirocinio;  

2. Monitoraggio finalizzato alla rielaborazione dell’esperienza di 

tirocinio degli studenti/tirocinanti; 

- Attività laboratoriale di tirocinio finalizzata al monitoraggio e alla 

verifica della corretta e concreta applicazione della metodologia di 

progettazione sociale attraverso la stesura di un progetto (definizione 

della modulistica, individuazione e gestione dei dati e dei documenti utili 

per la progettazione); 

- Valutazione finale formativa e certificativa. 

 

  

Date 

 

Dall’Anno accademico 2020 all’Anno Accademico 2006  

 Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università della Calabria 

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

 Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, già Facoltà di Scienze 

Politiche 

Tipo di impiego Contratto di collaborazione per attività di tutor di tirocinio  

 Principali mansioni e 

responsabilità 
Tutor formatore per attività di tirocinio degli studenti iscritti al corso di 

studio triennale inerenti le discipline del Servizio Sociale. 

L’attività è stata svolta attraverso le seguenti fasi: 

- Orientamento alle scelte formative e professionali (colloqui 

individuali, conduzione di incontri di gruppo); 

- Preparazione contesto e costruzione del percorso di tirocinio (Set 
e Timing); 

- Pianificazione inserimento studente nella sede di tirocinio; 

- Accompagnamento del percorso di tirocinio dello studente, in 

particolare: 

- Monitoraggio delle relazioni tra tirocinanti e supervisori di 

tirocinio; 
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- Monitoraggio finalizzato alla rielaborazione 

dell’esperienza di tirocinio degli studenti/tirocinanti. 

- Valutazione finale formativa e certificativa.

 Date Dall’Anno Accademico 2005 all’Anno Accademico 2012 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università della Calabria 

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Facoltà di Scienze Politiche 

 Tipo di impiego Contratto di collaborazione per attività di tutor di tirocinio 

Principali mansioni e 

responsabilità 
Tutor formatore per attività di tirocinio degli studenti iscritti al 1° anno 

del corso di Laurea in Servizio Sociale e Sociologia, con le seguenti 

mansioni e responsabilità: 

- Attività laboratoriale di tirocinio rivolta studenti con conduzione di

incontri di gruppo, finalizzati allo sviluppo di capacità di analisi e

descrizione di sé.

- Valutazione formativa e certificativa.

 Date Dall’Anno Accademico 2006 all’Anno Accademico 2010 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università della Calabria   

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Facoltà di Scienze Politiche 

 Tipo di impiego Contratto di collaborazione per attività di Esercitatore di tirocinio 

(n. 80 ore) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
Tutor formatore per attività di tirocinio degli studenti iscritti al 1° anno 

del corso di Laurea in Servizio Sociale e Sociologia, con le seguenti 

mansioni e responsabilità: 

- Attività laboratoriale di tirocinio rivolta studenti con conduzione di

incontri di gruppo, finalizzati allo sviluppo di capacità di analisi e

descrizione di sé.

- Valutazione formativa e certificativa

 Date Dall’Anno Accademico 2005 all’Anno Accademico 2019 

 Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università della Calabria  

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

 Tipo di azienda o settore Facoltà di Scienze Politiche – Corso di Laurea Scienze del Servizio 

Sociale, Servizio Sociale e Sociologia; Corso di Laurea Magistrale in 

Scienze delle Politiche e dei Servizi Sociali. 

 Tipo di impiego Cultore della materia 

 Principali mansioni e 

responsabilità 
Membro delle commissioni d’esame di: Metodi del servizio sociale, 

Principi e Fondamenti del Servizio Sociale, Metodologia del servizio 

sociale, Metodologia della progettazione sociale, Metodologia della 

progettazione sociale II, Introduzione ai metodi del servizio sociale, 

Metodi e tecniche del servizio sociale. 

Date Dall’Anno Accademico 2001 all’Anno Accademico 2005. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università della Calabria 

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Facoltà di Scienze Politiche 

Tipo di impiego Docente a contratto 
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Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente del modulo II (n. 30 ore) dell’insegnamento di “Introduzione ai 

Metodi del Servizio Sociale” del Corso di Laurea in Scienze del Servizio 

Sociale – Polo Didattico di Rende. 

Membro delle commissioni d’esame di: Principi e Fondamenti del 

Servizio Sociale, Organizzazione dei servizi sociali, Metodi del servizio 

sociale. 

Componente della Commissione didattica per le discipline professionali. 

Componente del team di programmazione e monitoraggio del tirocinio 

professionale. 

Componente del Comitato di indirizzamento. 

 

Date Dal 07/03/2001 al 06/10/2001 - Anno Accademico 2000/2001 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università della Calabria 

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Facoltà di Economia 

Tipo di impiego Docente a contratto 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente del modulo II (n. 30 ore) dell’insegnamento di “Introduzione ai 

Metodi del Servizio Sociale” del Corso di Diploma Universitario in 

Servizio Sociale – sede di Rende. 

Membro delle commissioni d’esame di: Principi e Fondamenti del 

Servizio Sociale, Organizzazione dei servizi sociali, Metodi del servizio 

sociale. 

Componente della Commissione didattica per le discipline professionali. 

Componente del team di programmazione e monitoraggio del tirocinio 

professionale. 

Componente del Comitato di indirizzamento. 

Componente della Commissione per la redazione del regolamento 

didattico del corso di laurea triennale. 

 

Date Dal 06/03/2000 al 07/10/2000 - Anno Accademico 1999/2000  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi della Calabria 

Via Pietro Bucci - Arcavacata di Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Facoltà di Economia 

Tipo di impiego Docente a contratto 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente del modulo II (n. 30 ore) dell’insegnamento di “Principi e 

fondamenti del servizio sociale” - Corso di Diploma Universitario in 

Servizio Sociale – sede di Crotone 

Membro delle commissioni d’esame di: Organizzazione dei servizi 

sociali, Metodi del servizio sociale. 

 
 

 

Date 

 Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

  

 

Tipo di impiego 

 Principali mansioni e 

responsabilità 

2. Collaborazioni con gli Enti Locali 

Dal 09/01/2006 al 08/07/2007  

Regione Calabria 

Catanzaro 

Assessorato al Lavoro e Formazione Professionale, Dipartimento Lavoro, 

Pari Opportunità, Formazione, Cooperazione.  

Progetto Insieme – Misura 3.4.d/f. 

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per l’attività di 

tutoraggio di una nuova impresa creata da beneficiari appartenenti a 

categorie svantaggiate. 
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Attività di assistenza tecnica finalizzata ad aiutare l’azienda a superare 

difficoltà gestionali ed operative. 

 

Date  Dal 03/11/2003 al 30/11/2003 

Regione Calabria 

Catanzaro 

Assessorato al Lavoro, Settore Servizi per l’Impiego e Politiche Attive 

per il Lavoro 

Tutor per complessive n. 80 ore. 

Attività di tutor nell’ambito del Corso di Formazione rivolto ai tirocinanti 

di Work Experience, Misure 3.2. 

Attività di organizzazione dello svolgimento delle attività didattiche per 

favorire lo scambio di esperienze tra i tirocinanti. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

Date 

3. Collaborazioni con Enti di Formazione nell’area delle politiche 

sociali 

13 aprile 2025 – h.4 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Atlante soc. cop.va soc. Viale della Repubblica n.100 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Docente 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione operatori equipe del progetto “Il filo dell’accoglienza” SAI 

del Comune Belsito (CS) e progetto “Avalon” categoria MSNA comune 

di Grimaldi (CS) dal titolo” Strumenti di lavoro: Cosa significa il 

coordinamento di una equipe. Potere decisionale: metodologie e 

strumenti”. 

 
Date Dal 03 gennaio 2025 al 31 ottobre 2025 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Atlante soc. cop.va soc. Viale della Repubblica n.100 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Consulente per attività formativa 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione operatori equipe del progetto “Avalon” SAI categoria MSNA 

del Comune di Grimaldi (CS). 

 
Date Dal 03 gennaio 2025 al 31 ottobre 2025 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Atlante soc. cop.va soc. Viale della Repubblica n.100 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Consulente per attività formativa 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione operatori equipe del progetto “Le note dell’accoglienza” SAI 

categoria Ordinari del Comune di Montalto Uffugo (CS). 

 
Date Dal 03 gennaio 2025 al 31 ottobre 2025 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Atlante soc. cop.va soc. Viale della Repubblica n.100 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Consulente per attività formativa 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione operatori equipe del progetto “Il filo dell’accoglienza” SAI 
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categoria Ordinari del Comune di Belsito (CS). 

 

 
Date Dal 22 febbraio 2024 al 31 maggio 2024 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Atlante soc. cop.va soc. Viale della Repubblica n.100 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Consulente per attività formativa 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione operatori equipe del progetto “Avalon” SAI categoria MSNA 

del Comune di Grimaldi (CS) 

 
Date Dal 01 luglio 2024 al 31 ottobre 2024  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

LiberAccoglienza ETS  

Tipo di azienda o settore Associazione 

Tipo di impiego Consulente per attività formativa 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione operatori equipe del progetto SAI categoria MSNA del 

Comune di Acri (CS) 

 

Date  dal 03/02/2020 al 30/07/2020 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea  

Via Crati 48/C Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Impresa sociale 

Tipo di impiego Docente 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente a contratto nel modulo “Metodologia del lavoro sociale e 

sanitario – Mappa della rete dei servizi”; “Piano Individuale 

Personalizzato – Elementi di etica, deontologia e bisogni della persona” 

nell’ambito delle attività di formazione del Progetto formativo di 

Operatore per l’assistenza di base. 

 

 Date Dall’anno 2019 all’anno 2016 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Fondazione Casa San Francesco d’Assisi 

Via Asmara snc Cosenza 

Tipo di azienda o settore Fondazione 

Tipo di impiego Docente 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nel corso di formazione dei progetti di servizio sociale per 

volontari di Servizio Civile, sui temi “L’accompagnamento della persona 

ed il colloquio; le forme del disagio adulto; metodi e tecniche 

dell’intervento educativo; tecniche di animazione e comunicazione; 

l’inserimento delle persone disagiate nella società e nel mondo del 

lavoro; la presa in carico dei richiedenti e titolari di Protezione 

Internazionale; la rete locale dei servizi socio-assistenziali; 

l’accompagnamento della persona e il colloquio”. 

 

Date 

 

Dall’anno 2023 all’anno 2006  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ISAS   Istituto di Servizio e Assistenza Sociale  

Via Pietro Colletta, 4 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale 

Tipo di impiego Docenza del corso di preparazione agli Esami di Stato per Assistente 

Sociale e Assistente Sociale Specialista e direzione didattica 
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Principali mansioni e 

responsabilità 

Incarico di docenza in: la prova pratica (la presentazione e lo studio di 

casi), teoria e metodi del servizio sociale; la prova orale; analisi 

dell’attività di tirocinio; legislazione e deontologia professionale; le fasi 

di un progetto e il progetto; teoria e metodi di pianificazione. 

 

Date Anno 2016 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Atlante  

Viale della Repubblica, 100 - Cosenza 

Tipo di azienda o settore Società cooperativa sociale 

Tipo di impiego Docente  

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente a contratto nel modulo formativo “Il progetto Individualizzato: 

1. obiettivi e tempistica; 2.strumenti di integrazione” nell’ambito delle 

attività di formazione interna previste per gli operatori SPRAR . 

 

Date Da ottobre 2013 a marzo 2014 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Fondazione Casa San Francesco d’Assisi 

Via Asmara snc Cosenza 

Tipo di azienda o settore Fondazione 

Tipo di impiego Docente 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nel corso di formazione “Promozione del benessere sul luogo di 

lavoro e prevenzione del disagio psichico legato alla Sindrome da 

burnout”, rivolto a dipendenti e volontari della Fondazione. 

 

Date  Da marzo a maggio 2014 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea  

Via Crati 48/C Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Società cooperativa sociale 

Tipo di impiego Docente 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente a contratto nel corso di formazione Mediazione interculturale  

 

 

Date Da giugno a luglio 2014 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea  

Via Crati 48/C Rende (CS) 

Tipo di azienda o settore Società cooperativa sociale 

Tipo di impiego Docente a contratto nel corso di formazione per Operatore Socio Sanitario  

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nel modulo formativo di: “Metodologia del lavoro sociale e 

sanitario”. 

 

Date 22 giugno 2013 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

BBC By-Bussiness Center s.r.l. 

Via Alessandro Torlonia n.15/a Roma  

Tipo di impiego Docente a contratto nel corso di formazione per ECM in modalità FAD 
per assistenti sociali. 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nel Corso di formazione “Rischi, responsabilità e dilemmi etici 

nel lavoro dell’assistente sociale. Valutazione di efficacia degli interventi 

del servizio sociale”, con un modulo formativo: “La supervisione come 

strumento di riflessività e di valutazione”. 

 

Date Dal 18/03/2013 al 28/05/2013 
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Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Co.Ri.s.s. Cooperative Riunite Socio Sanitarie 

Via Carlo Levi, 75 Tiriolo (CZ)  

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale onlus 

Tipo di impiego Docente a contratto nel corso di formazione Mediazione interculturale  

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nel modulo formativo di: “Tecniche di servizio sociale; Servizi 

territoriali e lavoro di rete”. 

 

Data 19/04/2011 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea  

Via Crati 48/C Rende (CS)  

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale 

Tipo di impiego Docente a contratto nel servizio di mediazione culturale ed interculturale 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nel modulo formativo di: “L’organizzazione dei servizi sociali e 

i suoi campi di intervento”. 

 

Date  Dal 06/05/2008 al 10/09/2008 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

AUSAR Formazione   

Via P. Mancini, 11/B Castrolibero (CS). 

Tipo di azienda o settore Ente di formazione  

Tipo di impiego Docente a contratto nel Master Biennale in mediazione familiare 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nei moduli formativi di “Tipologie di mediazione: facilitativa, 

trasformativa, terapeutica; obiettivi e competenze del mediatore; ruolo 

dei servizi sociali e socio sanitari”. 

 

Date  2004 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Form Center società cooperativa  

Località Apostolello, 63 Simeri Crichi (CZ) 

Tipo di azienda o settore Ente di formazione 

Tipo di impiego Docente a contratto nel Corso di formazione per “E-Government 

Sanitario Socio Assistenziale” per attività di aggiornamento delle 

competenze della Pubblica Amministrazione 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Incarico di docenza nei moduli formativi di: “Agenda 21, strategie e 

metodologie di Sviluppo sostenibile”. 

 

Date  Dal febbraio 2003 al febbraio 2004  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

EISS - Ente Italiano di Servizio Sociale Onlus,  

Viale F. Baldelli, 41 Roma 

Tipo di azienda o settore Fondazione  

Tipo di impiego Incarico di consulente per un progetto di ricerca e formazione nella 

provincia di Catanzaro.  

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto del Ministero del MIUR nell’Area Obiettivo 1, dal titolo 

“Recensire la situazione attuale dei servizi sociali essenziali in 

applicazione della Legge 328/00 nelle provincie di Cagliari, Palermo, 

Catanzaro e Salerno” 

Principali mansioni e responsabilità: indagine documentaria e interviste, 

elaborazione e comparazione dei dati, analisi dei materiali e redazione di 

rapporti intermedi e conclusivi per la provincia di Catanzaro e seminari 

formativi per operatori sociali pubblici e privati. 

 

Date   Dal 19/02/2002 al 05/03/2002 
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Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ministero della Giustizia - Dipartimento dell’Amministrazione 

Penitenziaria - Provveditorato Regionale della Calabria 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Docente a contratto nel IX Corso per Assistenti Sociali, progetto COACH 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Incarico nei moduli formativi di: “La Legge Quadro per la realizzazione 

del sistema integrato dei servizi sociali; Il lavoro sociale di rete”.  

 

Date  Dal 01/01/1998 al 31/12/2002 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

EISS - Ente Italiano di Servizio Sociale Onlus 

Viale F. Baldelli, 41 Roma. 

Tipo di azienda o settore Fondazione 

Tipo di impiego Incarico di consulente e di supervisore assistente sociale 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Consulente dell’Ente nel Nucleo Tecnico Periferico istituito c/o il Centro 

per la Giustizia Minorile di Catanzaro in virtù della convenzione stipulata 

dall’Ente e per la supervisione professionale delle assistenti sociali EISS 

in servizio presso l’USSM di Catanzaro. 

Progetto “Attivazione di una rete di supporti socio-educativi per i minori 

appartenenti alle categorie giuridiche delle misure cautelari non detentive 

ed all’art. 28 DPR 488/88”.  

Progettazione, coordinamento delle diverse fasi, monitoraggio del 

progetto operativo, supervisione degli assistenti sociali convenzionati 

Definizione degli strumenti di indagine; ricognizione delle risorse del 

territorio; analisi e valutazione dei dati; progettazione e implementazione 

del sistema di valutazione del lavoro 

 

Date   Dal 04/12/1998 al 30/09/1999  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Agenzia dello Sviluppo Promidea   

Via Nicola Serra, 74 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Ente di formazione 

Tipo di impiego Docente a contratto nel Corso di Formazione Professionale per Operatrice 

Sociale di Strada 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Incarico nei moduli formativi di: “Amministrazione dei servizi sociali; 

Animazione socioculturale, un panorama di attività per gli adolescenti;                                                                                                 

Gli strumenti per la prevenzione in ambito sociale; Il lavoro sociale di 

rete;  Tecniche psico-sociali; Problematiche sociali sul territorio”. 

 

Date   Dal 03/02/1999 al 28/11/1999  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Confcooperative Calabria sede di Vibo Valentia 

Via Milite Ignoto, 40 Vibo Valentia 

Tipo di azienda o settore Associazione di categoria 

Tipo di impiego Docente a contratto nel Corso di Formazione Professionale per Operatrice 

Sociale per l’infanzia 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Incarico nei moduli formativi di: “Problematiche psicologiche dell’età 
evolutiva; Percezione creatività ed apprendimento nell’età evolutiva; La 

condizione dell’infanzia nella società; Famiglia, scuola e agenzie 

culturali ed educative del territorio, funzioni e relazioni  reciproche”. 

 

Date  Dal 01/01/1997 al 31/12/1999  

 Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Agenzia dello sviluppo Promidea  

Via Nicola Serra, 74 Cosenza 
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Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Incarico di consulente per attività di ricerca  

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto “Job Card” finanziato nell’ambito del programma Leonardo Da 

Vinci. 

Principali mansioni e responsabilità: realizzazione dello studio e della 

descrizione strutturale in unità di competenza ed elementi di competenza, 

secondo una griglia consegnata dal committente del “Job Card”, di 

“Operatore di Comunità”. 

Validazione e verifica nella Regione Calabria della figura di “Operatore 

di orientamento”, di “Puericultrice” e di “Operatore di Comunità”. 

Somministrazione del questionario, raccolta di elementi complementari 

ed integrativi, elaborazione dei report finali. 

 
 4. Altre esperienze professionali significative  

Date Dal 01 marzo 2025 al 31 ottobre 2025 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Atlante - Viale della Repubblica, 100 - Cosenza 

Tipo di azienda o settore Società cooperativa sociale 

Tipo di impiego Assistente sociale 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto “Filoxenia” interventi di accoglienza integrata in favore di 

richiedenti e titolari di protezione internazionali. 

 
Date Dal 01 febbraio 2024 al 30 aprile 2024 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ADISS soc. Coop.va Rione Colonne n.19 Paola (CS) 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale A R.L. 

Tipo di impiego  Mediatrice interculturale 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Mediatrice sociale e culturale nel progetto PIS nell’ambito distrettuale di 

Cosenza 

 
Date Da aprile 2016 a maggio 2023 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione “Don Vincenzo Matrangolo” ETS 

Via Garibaldi, 1 Acquaformosa (CS) 

Tipo di azienda o settore Associazione di promozione sociale 

Tipo di impiego Responsabile progetto SPRAR/SIPROIMI/SAI categoria MSNA di 

Acquaformosa (CS) 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto SIPROIMI/SAI MSNA, annualità 2016/2017 e 2017/2020, 

2021/2022 (relativa proroga fino a maggio 2023) progetto a favore di 

minori stranieri non accompagnati presso il Centro di seconda 

accoglienza “La casa di Roberta Lanzino” di Acquaformosa (CS). 

L’attività svolta: coordinatore dell’equipe di lavoro, coordinamento 

gestionale delle attività della casa di accoglienza. 

 

Date 

 

Da maggio 2021 al 30 giugno 2022  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione “Don Vincenzo Matrangolo” ETS 

Via Garibaldi, 1 Acquaformosa (CS) 

Tipo di azienda o settore Associazione di promozione sociale 

Tipo di impiego Tutor di accompagnamento autonomia sociale  

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto “ATTIVATI – Pratiche di cittadinanza attiva e 

Territorializzazione dei servizi” Fondi FAMI OS1 Asilo ON1 titolari di 



Pagina 12 - Curriculum   vitae di 
ADILARDI Antonella 

 
(aggiornato 6 giugno 2025) 

  

 

protezione internazionale. 

 

Date   Dal novembre 2014 a dicembre 2017 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione LiberAccoglienza Onlus 

Acri 

Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

Tipo di impiego Assistente sociale specialista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto “Adolescenza senza confine” SPRAR MSNA annualità 

2014/2015 e 2016/2017, progetto a favore di minori stranieri non 

accompagnati presso il Centro di seconda accoglienza "La casa di Abou 

Diabo" di Acri - L'attività svolta: consulenza socio assistenziale, presa in 

carico, segretariato sociale, supervisione professionale dell’equipe di 

lavoro, coordinamento gestionale delle attività della casa di accoglienza, 

operatore banca dati. 

 
Date  Da luglio a dicembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ISAS Istituto di Servizio e Assistenza Sociale via Pietro Colletta,4 

Cosenza  

Tipo di azienda o settore Società cooperativa sociale di Cosenza 

Tipo di impiego Contratto a progetto come assistente sociale specialista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

In convenzione con il Ministero di Giustizia – Centro Giustizia Minorile 

di Catanzaro Ufficio di Servizio Sociale per i Minorenni di Catanzaro – 

Progetto “AAA Opportunità di lavoro cercasi", progetto di tirocinio 

formativo a favore di soggetti minori dell’area penale, l’attività svolta è: 

progettazione e implementazione del progetto, supervisione dei 

tirocinanti, monitoraggio, valutazione finale del progetto 

 

Date  Dal 02 gennaio al 19 aprile 2015 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea cooperativa sociale 

Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Assistente sociale specialista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto SPRAR “Solid” cat. Aggiuntivi, annualità 2014/2016 di San 

Gregorio di Ippona (VV). L'attività svolta: consulenza socioassistenziale, 

presa in carico, segretariato sociale. 

 

Date  Dal 07 gennaio al 31 marzo 2015 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea cooperativa sociale 

Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Assistente sociale specialista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Progetto SPRAR “Al Bait” posti ordinari, annualità 2014/2016 di 

Carlopoli (CZ). L'attività svolta: consulenza socioassistenziale, presa in 

carico, segretariato sociale. 

 

Date  Da aprile a novembre 2014  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ISAS Istituto di Servizio e Assistenza Sociale 

Via Pietro Colletta, 4 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale 

Tipo di impiego Contratto a progetto come assistente sociale specialista 



Pagina 13 - Curriculum   vitae di 
ADILARDI Antonella 

 
(aggiornato 6 giugno 2025) 

  

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Nell’ambito della convenzione stipulata tra l’ISAS ed il Centro Giustizia 

Minorile di Catanzaro, presso l’Ufficio di Servizio Sociale per i 

Minorenni di Catanzaro – Progetto “Lavorare stanca, lavorare cambia”, 

l’attività svolta è: progettazione e implementazione del progetto, 

monitoraggio, valutazione finale del progetto. 

 
Date  Dal 20/03/2013 al 30/06/2013 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Calabriaccoglie  

Via C. Mortati, 1 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Consorzio di Cooperative sociali 

Tipo di impiego Contratto di lavoro a progetto in qualità di Assistente Sociale nel Progetto 

“Stabili e For.TI: STABILIzzazione dell’accoglienza e FORmazione con 

Tirocinio ” nell’ambito del programma annuale FER 2011 – Az. 5 Mod. 

1 Ministero dell’Interno – Dipartimento per le Libertà Civili e 

l’Immigrazione, presso il Centro di seconda accoglienza "La casa di Abou 

Diabo" di Acri (CS). 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Attività svolta a favore dei minori stranieri non accompagnati: consulenza 

socioassistenziale, presa in carico, segretariato sociale. 

 

Date Dal 02/05/2010 al 02/05/2011 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea  

Via Crati 48/C Rende (CS)  

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale 

 Tipo di impiego Contratto a Progetto per attività di Coordinatore dello sportello di 

Segretariato Sociale e PUA nel Distretto Lametino. 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Funzioni di coordinamento per tutta l’attività progettuale e del personale 

coinvolto nel servizio di Segretariato Sociale e PUA, predisposizione 

della modulistica necessaria per il lavoro di front-line, referente del 

progetto nei confronti dell’ente appaltante e nei confronti delle altre 

istituzioni coinvolte nel progetto. 

 

Date Anni 1999 e 2000  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Promidea  

Via Nicola Serra, 74 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Contratto di collaborazione in qualità di assistente sociale nel Progetto 

“Porte Aperte” nell’ambito dell’Iniziativa Comunitaria Occupazione 

Integra. 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Attività svolta: accoglienza ed ascolto della richiesta; organizzazione 

della documentazione e del sistema informativo; decodifica della 

domanda; diagnosi sociale; consulenza; presa in carico. 

 

 

Date  Dal 06/09/1996 al 31/12/1996  e dal 05/04/1997 al 15/10/1997 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

EISS Ente Italiano di Servizio Sociale 

Viale F. Baldelli, 41 Roma 

Tipo di azienda o settore Fondazione 

Tipo di impiego Dipendente Assistente Sociale 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Presso il Ministero di Grazia e Giustizia – Centro Giustizia Minorile di 

Catanzaro, Ufficio di Servizio Sociale per i Minorenni di Catanzaro, 
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l’attività di assistente sociale svolta è stata: diagnosi della situazione; 

trattamento socio-riabilitativo del minore; implementazione del progetto 

educativo; individuazione di strategie di sostegno alla famiglia; 

progettazione di attività di recupero e sostegno.  

 

Date Dal 01/10/1984 al 30/06/1985 e dal 1/10/1985 al 30/06/1988 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Cooperativa La Terra 

Via Castello, 5 Cosenza 

Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

Tipo di impiego Assistente Sociale 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Attività svolta: accoglienza ed ascolto della domanda e/o del bisogno; 

decodifica della domanda; diagnosi sociale; presa in carico dei minori e 

delle famiglie. 

 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

Date (da – a)  Anno Accademico 2020/2021 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione 
CAF Corso di Alta Formazione in “Qualificazione dei Servizi Pubblici a 

supporto dei Cittadini di Paesi Terzi (Capacity Building)” presso Scuola 

Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche, Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria 

Abilità professionali oggetto 

dello studio 

Voto finale 

Titolo elaborato finale: Il fenomeno migratorio nel tempo e l’aspetto 

deviante di chi migra. 

107/110. 

  

Date (da – a)  29/05/2007 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione 
Università “Magna Graecia”  

Catanzaro 

Abilità professionali oggetto 

dello studio 
Titolo della tesi “Le organizzazioni del terzo settore: riflessioni ed 

esperienze”. 

Qualifica conseguita 

Voto finale 

Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 

90/110  

 

Date (da – a) 23/07/1985  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
ISAS Istituto di Servizio e Assistenza Sociale  

Piazza Europa, 14 Cosenza 

Abilità professionali oggetto 

dello studio 

Titolo della tesi: “Esperienza di tirocinio in una casa famiglia per 

minori”. 

Qualifica conseguita 

 

 

 

Voto finale 

Diploma di Assistente Sociale. Convalidato ai sensi del DPR n.14 del 

15/10/87 presso l’Università “La Sapienza” di Roma in data 20/11/90. 

Equiparato ai sensi della Legge 8 Gennaio 2002 n. 1 e della Legge 1 

agosto 2002 n.173 a Laurea di 1^ livello. 

110/110. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

MADRELINGUA ITALIANO 
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ALTRA LINGUA 

 INGLESE 

• Capacità di lettura elementare 

• Capacità di scrittura elementare 

• Capacità di espressione orale elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

Tutta l’attività professionale precedentemente descritta ha permesso di 

acquisire e incrementare un consistente bagaglio di competenze 

relazionali così sintetizzabili: 

- disponibilità alle relazioni interpersonali ed ai rapporti di collaborazione, 

interesse e lavoro in team;  

- creatività e attitudine al problem solving; 

- forte propensione alla sperimentazione e all’innovazione. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

Tutta l’attività professionale precedentemente descritta ha permesso di 

acquisire e incrementare un consistente bagaglio di competenze 

organizzative così sintetizzabili: 

- individuare obiettivi e perseguirli; 

- gestire le diverse fasi di un progetto in funzione dei risultati; 

- pianificare, organizzare e programmare l’attività lavorativa; 

- utilizzare metodologie di studio e lavoro. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Conoscenze informatiche: buona conoscenza di Windows XP, degli 

applicativi e dei più comuni browser per navigare su Internet; utilizzo 

della posta elettronica. 

 
PATENTE Patente automobilistica categoria   B. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

Iscrizione Albo 

Professionale  

 

 

Iscrizione registro formatore 

 

 

 

 

 

 

Appartenenza a Società, 

Comitati Scientifici, Ordini 

Professionali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elenco delle pubblicazioni 

 

 

 

Iscritta all’Albo dell’Ordine Professionale Assistenti Sociali della 

Regione Calabria al n. 124 della sez. A dal 1 settembre 2001; già iscritta 

dal 4 marzo 1995 al n. 3. 

 

Già formatore accreditato, iscritto al Registro Nazionale Formatori 

Assistenti Sociali ai sensi del Regolamento per la Formazione Continua 

degli Assistenti Sociali del Consiglio Nazionale dell’Ordine Professionale 

degli Assistenti Sociali, ID 1 dal 2010. 

Iscritta nell’Albo dei docenti per la Formazione Professionale della 

Provincia di Cosenza, dal 2000. 

 

2017/2021 eletta nel Consiglio dell’Ordine Professionale degli Assistenti 

Sociali della Regione Calabria. 

Presidente della Commissione Consultiva Accreditamento. 

 

2013/2017 eletta nel Consiglio Regionale dell’Ordine Professionale degli 

Assistenti Sociali. 

Presidente della Commissione Consultiva Formazione/Accreditamento e 

Ricerca. 

Componente delle Commissioni: Accreditamento, Formazione e Ricerca; 

Politiche del Lavoro, Deontologica. 

 

1998/2001 eletta dal Consiglio dell’Ordine Professionale degli Assistenti 

Sociali della Regione Calabria e Vicepresidente dell’Ordine.  

Coordinatore della 1° Commissione: libera professione, tariffario, cassa 

previdenza, formazione, aggiornamento, bollettino di informazione; 

incaricata alla cura del sito Internet dell’Ordine. 

 

Monografie: 

▪ Nuovi Scenari per le professioni sociali nel nuovo Welfare locale, 

Edito da ISFORDD con il finanziamento dell’U.E. e del Ministero 

del Lavoro nell’ambito dell’az. 3 del progetto Equal Format, 

Cosenza 2005. 

▪ Piccolo Dizionario del Piano di Zona, Edito da ISFORDD con il 

finanziamento dell’U.E. e del Ministero del Lavoro nell’ambito 

dell’az. 2 del progetto Equal Format , Cosenza 2005. 

▪ Il Terzo Settore nella Provincia di Cosenza, Edito da ISFORDD 

con il finanziamento dell’U.E. e del Ministero del Lavoro 

nell’ambito dell’az. 3 del progetto Equal Ageinclusion, Cosenza 

2004. 

▪ L’educazione residenziale per i minori in Calabria: la Casa 

famiglia “L’Arca”, Editoriale Progetto 2000, Cosenza 2002. 

 

Saggi in volumi collettanei 

▪ “Accogliere e fare comunità in Calabria” in Patrizia Marzo (a cura 

di), Accoglienze provvisorie. Servizio Sociale professionale 

emigrazioni, edito da La Meridiana, 2017. 
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▪ “Il terzo settore e il sistema di Welfare”, in AA. VV., A B C della 

Cooperazione, Edito da ISFORDD con il finanziamento dell’U.E. 

e del Ministero del Lavoro nell’ambito dell’az. 2 del progetto 

Equal Format, Cosenza 2005. 

▪ “La cooperazione sociale”, in AA. VV., A B C della 

Cooperazione, Edito da ISFORDD con il finanziamento dell’U.E. 

e del Ministero del Lavoro nell’ambito dell’az. 2 del progetto 

Equal Format, Cosenza 2005. 

▪ “Regione Calabria” in Salvatore Rizza (a cura di), Rapporto sulla 

situazione del Servizio Sociale 2°, EISS, Roma, 2003. 

▪ “C.G.M. di Catanzaro” in AA.VV. Libro Bianco, Giustizia 

Minorile un’esperienza in atto, Collana EISS Problemi Sociali del 

nostro tempo - Roma 2000. 

▪ “L’Assistente Sociale per un rinnovato Welfare”, in AA.VV. atti 

del convegno regionale dell’Ordine Professionale Regionale 

Assistenti Sociali, Gizzeria Lido (CZ) 1996. 

 

Rapporti di ricerca 

▪ Città di Cosenza, Sesta Circoscrizione, “Indagine conoscitiva 

sulle famiglie economicamente povere del territorio della VI 

Circoscrizione”, Editoriale Progetto 2000, Cosenza 1997. 

 

Articoli in riviste 

▪ “La progettazione psicosociale nei progetti del Sistema di 

Accoglienza e Integrazione/SAI. Un modello di intervento” in 

AA. VV. Semestrale della federazione psicologi per i popoli, 

Rivista di Psicologia dell’Emergenza e dell’Assistenza 

Umanitaria, n. 28/2023.  

▪  “L’esperienza con i MSNA” in Scenari Sociali, periodico 

dell’Ordine Professionale Regionale degli Assistenti Sociali della 

Calabria, Anno XI n. 1 Catanzaro 2020. 

▪ “In-Cammino verso la libertà. Il centro di accoglienza per minori 

stranieri non accompagnati – La casa di Abou Diabo” in Scenari 

Sociali, periodico dell’Ordine Professionale Regionale degli 

Assistenti Sociali della Calabria, Anno VI n. 1 Catanzaro 2014. 

▪ “Segretariato Sociale: l’esperienza del lametino” in Scenari 

Sociali, periodico dell’Ordine Professionale Regionale degli 

Assistenti Sociali, Anno IV n. 1, Catanzaro 2012. 

▪ “La mia libera professione” in Scenari Sociali, periodico 

dell’Ordine Professionale Regionale degli Assistenti Sociali, 

Anno II n. 1, Catanzaro 2010. 

▪ “La collaborazione tra EISS e Centro Giustizia Minorile per i 

giovani di Catanzaro” in Rassegna di Servizio Sociale, rivista 

trimestrale dell’EISS - nr. 2/99, Roma 1999.  

 

Partecipazione a seminari e convegni in qualità di relatore  

2024 Relatrice al Festival delle Migrazioni Resistenza è inclusione e 

solidarietà Seminario “L’inclusione: un processo collettivo” promosso 

dall’Associazione “Don Vincenzo Matrangolo” ETS. 

2023 Relatrice al seminario “Proposte per la presa in carico dei minori 

migranti” promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 
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Università della Calabria. 

2023 Relatrice al convegno “Invecchiamento attivo degli over 60” dal 

titolo “Invecchiamento attivo. Strategie di coping”, promosso dalla Croce 

Rossa Italiana, sezione di Mirto Crosia (CS). 

2022 Relatrice alla presentazione del “Manuale di sopravvivenza per 

MSNA” promosso da Associazione “Don Vincenzo Marangolo” ETS. 

2022 Relatrice al seminario “L’accoglienza dei minori non accompagnati 

ai tempi del COVID-19. Interventi, saperi ed esperienze di lavoro sociale” 

promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria. 

2021 Relatrice alla presentazione del libro “Una storia scritta con i piedi” 

promosso da Associazione “Don Vincenzo Marangolo” ETS. 

2021 Relatrice al seminario “L’accoglienza dei minori non accompagnati: 

il ruolo dell’assistente sociale” promosso dal Dipartimento di Scienze 

Politiche e Sociali, Università della Calabria. 

2021 Relatrice al Corso di sensibilizzazione per aspiranti tutori volontari 

di minori stranieri non accompagnati dal titolo “Il raggiungimento della 

maggiore età del MSNA: che procedure avviare, quali percorsi scegliere”  

2020 Relatrice al seminario “Minori stranieri non accompagnati: tutela 

volontaria, accoglienza e inclusione” promosso Istituto Don Calabria e 

Autorità Garante per l’infanzia e l’adolescenza. 

2020 Relatrice al seminario “Percorsi formativi, competenze e operatività 

degli assistenti sociali” promosso dal SUNAS, sezione Calabria. 

2019 Relatrice al seminario “L’accoglienza dei minori non accompagnati: 

punti di luce e punti di forza” promosso dal Dipartimento di Scienze 

Politiche e Sociali, Università della Calabria 

2019 Relatrice al laboratorio di tirocinio “Come si scrive un progetto: 

alcuni esempi” promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 

Università della Calabria. 

2018 Relatrice alla I° Conferenza nazionale delle operatrici e operatori 

SPRAR, sul tema “La figura dell’operatore dello SPRAR: evoluzioni e 

prospettive” promosso dal Servizio Centrale del Sistema di protezione per 

richiedenti asilo e rifugiati del Ministero dell’Interno. 

2018 Relatrice al corso "Nuove dipendenze e modifiche neurologiche e 

comportamentali", sul tema "La relazione di aiuto dell'assistente sociale 

nelle nuove dipendenze", Scuola Superiore di Psicologia Applicata "G. 

Sergi”, Palmi (RC). 

2017 Relatrice al seminario “Una Barca di diritti” promosso da Gemes, 

Comune di Rogliano, CPIA di Cosenza, Auser 

2017 Relatrice al seminario “L’ipotesi sistemica: strumento per la 

formulazione di un progetto di intervento” sul tema “Etica e deontologia 

professionale: il rispetto della singolarità della persona e del suo diritto 

all’autodeterminazione” promosso dall’associazione Argo di Rende (CS). 

2017 Relatrice nelle Assemblee Provinciali dell’Ordine Professionale 

Assistenti Sociali della Regione Calabria, sul tema “Formazione 

Continua: risultati del triennio 2013/2017” svolte a Reggio Calabria, Vibo 

Valentia, Crotone e Rende (CS). 

2016 Relatrice al seminario “La scrittura riflessiva per l’apprendimento 

continuo” sul tema “Relazione di tirocinio e diario di bordo: riflessioni e 

valutazioni” promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 

Università della Calabria e CROAS Calabria. 
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2015 Relatrice nell’ambito del Festival del Servizio Sociale sul tema 

“ISAS: la storia di una presenza” promosso dal CROAS Calabria. 

2015 Relatrice sul tema “L’attività di Project Work nell’AA 2014/2015” 

promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria e CROAS Calabria. 

2015 Relatrice al seminario "Tirocinio e apprendimento dall'esperienza - 

Segnalare un errore: opportunità di miglioramento o fonte di conflitto" sul 

tema “L'attività di tutorato" promosso dal Dipartimento di Scienze 

Politiche e Sociali, Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2014 Relatrice sul tema “L’attività di Project Work nell’AA 2013/2014” 

promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria e CROAS Calabria. 

2014 Relatrice sul tema “La formazione dei formatori” nell’ambito del 

seminario di formazione sulla Libera Professione dell’assistente sociale 

promosso dal CROAS Calabria.  

2014 Relatrice sul tema “Principi e valori del servizio sociale” nell’ambito 

del laboratorio di tirocinio “Il Codice deontologico degli assistenti 

sociali” promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 

Università della Calabria.  

2014 Relatrice sul tema “In – Cammino verso la libertà” World Social 

Work Day 2014 giornata mondiale del servizio sociale promosso dal 

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria e 

CROAS Calabria. 

2013 Relatrice sul tema “La supervisione come strumento di riflessività e 

di valutazione” nell’ambito del corso di formazione in FAD “Rischi, 

responsabilità e dilemmi etici nel lavoro dell’assistente sociale. 

Valutazione di efficacia degli interventi del servizio sociale” promosso 

dal CNOAS e CROAS Calabria. 

2013 Relatrice sul tema “Il tirocinio di Servizio Sociale all’Unical: punti 

di forza, punti di debolezza, opportunità e rischi” nell’ambito del 

seminario “Tirocinio e costruzioni di competenze nel Servizio Sociale” 

promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria. 

2012/2013 Relatrice sul tema “Redazione di progetti: argomentazioni, 

criteri e indicatori” nel corso di formazione per assistenti sociali – La 

documentazione del Servizio Sociale Professionale: dettati normativi, 

esigenze di conoscenza e strategie di redazione – promosso dall’Azienda 

Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia. 

2009 Relatrice sul tema “Brava, Brava, Sono Tanto Brava, …… Il 

prerequisito della rap-presentazione del lavoro sociale nei contesti extra 

pubblici” nel corso di aggiornamento obbligatorio per assistenti sociali – 

Lavoro e professione sociale nell’Azienda Sanitaria, appropriatezza 

narrazione considerazione della relazione d’aiuto – promossa 

dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza. 

2004 Relatrice sul tema “Saperi sociali e saperi professionali” nel 

seminario di studio – 328/2000 La costruzione del welfare territoriale - 

promosso dal Ministero dell’Istruzione Università Ricerca e l’EISS Ente 

Italiano di Servizio Sociale.  

2002 Relatrice sul tema “La libera professione” nell’ambito del 

programma delle attività seminariali per gli studenti promosso 

dall’Università degli Studi della Calabria, Facoltà di Scienze Politiche, 
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Corso di Laurea in Scienze del servizio sociale. 

2001 Relatrice sul tema: “Il tirocinio degli studenti e la supervisione di 

fronte alla trasformazione dei bisogni “nell’incontro di studio - Il servizio 

sociale professionale nel nuovo sistema delle riforme - promosso dal 

CROAS Calabria e dalla Facoltà di Scienze Politiche dell’Università degli 

Studi della Calabria. 

2001 Relatrice sul tema: “Il Testo Unico sull’immigrazione” e sul tema: 

“Il fenomeno dell’immigrazione in Calabria” nei - Seminari di 

aggiornamento professionale per gli operatori minorili del Centro 

Giustizia Minorile, promossi da Gruppo Promidea Consorzio per la 

promozione dello sviluppo locale, e dal Ministero della Giustizia, 

Dipartimento Giustizia Minorile, Centro per la Giustizia Minorile per la 

Calabria.  

2000 Relatrice sul tema “L’evoluzione del lavoro sociale come 

professione: il profilo dell’assistente sociale” nell’ambito del programma 

delle attività seminariali per gli studenti, promosso dall’Università degli 

Studi della Calabria, Facoltà di Economia, Corso di Diploma 

Universitario in Servizio Sociale. 

1999 Relatrice sul tema: “Gli ambiti del tirocinio formativo nella realtà 

regionale” nel seminario di studio - Il Diploma Universitario in servizio 

sociale, tra radicamento sociale ed orientamento globale - promosso 

dall’Università degli Studi della Calabria. 

 

Partecipazione ad attività di formazione superiore 

18 dicembre 2024/18 settembre 2025 – Corso “Supervisione dei 

Supervisori” promosso da Fondazione Nazionale Assistenti Sociali 

Roma. 

12 luglio/11 ottobre 2019 – Corso di formazione “Psicopatologia dei 

migranti: problemi clinici e lavoro in rete” promosso da LVDS Coo.va 

sociale, IPRS e ASP di Cosenza. 

25/26 maggio 2017 – I° Conferenza Italiana di Servizio Sociale, Torino. 

AA 2016/2017 - VII Corso Universitario multidisciplinare di educazione 

ai diritti, “For every child. Una giusta opportunità per ogni bambino” 

promossa da UNICEF e Università della Calabria. 

24/26 ottobre 2013 - Summer School dell’AIDOSS Associazione Italiana 

Docenti Servizio Sociale (Milano) dal tema: Discipline del Servizio 

sociale e tirocinio al servizio della formazione alle competenze 

professionali. 

21 marzo/5 aprile 2011 Corso di Formazione “I finanziamenti 

dell’Unione Europea nel settore Politiche Sociali. I programmi e le 

modalità di partecipazione” – Scuola Superiore di Scienze delle 

Amministrazioni Pubbliche Università della Calabria. 

30 settembre/3 ottobre 2009 - Summer School dell’AIDOSS 

Associazione Italiana Docenti Servizio Sociale (Torino), dal tema: 

Servizio Sociale: una disciplina in relazione con etica e teoria. 

15/18 settembre 2005 - Summer School dell’AIDOSS Associazione 

Italiana Docenti Servizio Sociale (Fiesole – Firenze) Argomenti: Quale 

identità per l’assistente sociale nella realtà d’oggi; Quali obiettivi 

formativi per gli insegnamenti di servizio sociale; Sviluppare processi di 

riflessività nel servizio sociale. 

2002 \2005 - Corso di perfezionamento: Come insegnare? Potenziamo le 
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capacità didattiche Università della Calabria, in collaborazione con 

l’Università SDA – Bocconi Milano, Università di Padova, Università La 

Sapienza di Roma. 

1996/1998 – Corso di formazione di complessive 140 ore per 

l’abilitazione all’esercizio della mediazione familiare – IRMeF (Istituto 

per la Ricerca e la Formazione in Mediazione Familiare) di Roma. 

 

Partecipazione a corsi di aggiornamento professionale 

2025 “Diversità, disabilità e disagio, povertà educativa, nuove povertà, 

disuguaglianze, inclusione scolastica e sociale. Fragilità ed eccellenze del 

sistema delle risorse. Strategie” Rende (CS). 

2025 “World social work day 2025: rafforzare la solidarietà 

internazionale per un benessere duraturo” webnair CROAS Calabria. 

2024 “Le emozioni degli assistenti sociali. Laboratorio di pratica 

riflessiva” organizzato da studio professionale assistente sociale. 

2024 “Supervisione ed organizzazioni” organizzato dal CNOAS. 

2024 “Supervisione e valutazione” organizzato dal CNOAS. 

2024 “LEPS Supervisione: contesto normativo e professionale” 

organizzato dal CNOAS.  

2024 “La supervisione e le emozioni nel servizio Sociale” organizzato 

dal CNOAS. 

2024 Festival delle Migrazioni “Resistenza è inclusione e solidarietà” 

Associazione “Don Vincenzo Matrangolo” ETS. 

2024 Festival delle Migrazioni “Salute mentale, migrazioni e diritti 

negati” Associazione “Don Vincenzo Matrangolo” ETS. 

2024 Festival delle Migrazioni “Resistenza è territorio” Associazione 

“Don Vincenzo Matrangolo” ETS. 

2024 “Scrivere per cambiare. Le narrazioni audiovisive nel Servizio 

Sociale” organizzato dallo studio professionale assistente sociale. 

2024 “Suicidio. Conoscere per prevenire e intervenire”. organizzato dallo 

studio professionale assistente sociale. 

2024 “Il benessere degli/delle assistenti sociali italiani e la supervisione 

professionale (LEPS)” organizzata dal CNOAS. 

2023 “Disciplina dell'equo compenso delle prestazioni professionali” 

organizzata dal CNOAS 

2023 Presentazione del nuovo Dizionario di Servizio Sociale, organizzato 

dal CROAS Lazio. 

2023 “Stati generali degli assistenti sociali - Giornata mondiale del 

servizio sociale - Rispettare la diversità attraverso un’azione sociale 

comune”, organizzata dal CNOAS. 

2023 “Stati generali degli assistenti sociali - Plenaria 

conclusiva - Trent'anni di ordine. Professionisti per i diritti di domani”, 

organizzata dal CNOAS. 

2023 “Rispettare la diversità attraverso un’azione sociale comune”, 

organizzata dal CROAS Calabria. 

2022 “Oltre le frontiere: per una rete di diritti e valori, per un nuovo 

manifesto dell’accoglienza” Associazione “Don Vincenzo Matrangolo” 

ETS. 

2022 “Diritti e diseguaglianze” Associazione “Don Vincenzo 

Matrangolo” ETS. 

2021 “Il lavoro psicosociale nei progetti SAI e la presa in carico dei 
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sopravvissuti a violenza” Associazione “Don Vincenzo Matrangolo” 

ETS. 

2021 “Migranti, comunità e diritto alla salute” Associazione “Don 

Vincenzo Matrangolo” ETS. 

2021 “Ripresa e resilienza in Italia: occasioni e spazi per l’integrazione 

tra il sociale e il sanitario” promosso da Cittalia, IFEL e Università Roma 

Tre. 

2021 “Il Servizio Sociale Ospedaliero. assistenti sociali a confronto” 

CROAS Calabria. 

2021 “Lo sviluppo della deontologia del servizio sociale in Italia: il 

contributo di Milena Diomede Canevini” promosso da SocISS Società 

Italiana di Servizio Sociale. 

2020 “Minori stranieri non accompagnati: tutela volontaria, accoglienza 

e inclusione” promosso da Istituto Don Calabria.  

2019 “1999/2019: Cosa abbiamo combinato? Vent’anni del Corso di 

Laurea in Servizio Sociale all’Unical: un bilancio per migliorare il 

presente e progettare il futuro” Dipartimento di Scienze Politiche e 

Sociali, Università della Calabria, Rende (CS). 

2019 “La Libera Professione CROAS Calabria. 

2019 Premio di Laurea “Enzo Bonomo” – “Il percorso di risocializzazione 

nelle comunità per minori. Una sfida educativa sostenibile?” CROAS 

Calabria e ASSNAS regione Calabria.  

2019 Festival del Servizio Sociale “Diverso da chi ? Diritti e servizi sulle 

discriminazioni omofobiche” CROAS Calabria 

2019 “Percorso di capacity building” coop.va Meet Project e Save the 

Children, Catanzaro. 

2019 Corso FAD “Libera professione: conosciamola meglio” CNOAS. 

2019 World Social Work Day 2019, Dipartimento di Scienze Politiche e 

Sociali, Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2018 “I minori stranieri non accompagnati. La dimensione del fenomeno, 

i percorsi di accoglienza e le novità legislative” promosso da 

Associazione “Don Vincenzo Matrangolo”. 

2018 “Quali diritti? Welfare e beneficiari di protezione internazionale” 

promosso da Associazione “Don Vincenzo Matrangolo”. 

2018 “Preparazione all’audizione personale dei richiedenti protezione 

internazionale in Commissione territoriale e gli strumenti di 

impugnazione successivi al diniego del riconoscimento della protezione 

internazionale” promosso da Associazione “Don Vincenzo Matrangolo”. 

2018 “Salute Mentale: Ricerca e Innovazione nei territori”, Dipartimento 

di Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria e coop.va Strade 

di Casa. 

2018 “Vergogna e servizio sociale” Dipartimento di Scienze Politiche e 

Sociali, Università della Calabria  

2018 “Il servizio sociale nella sanità” ASS.N.A.S. 

2018 “I MSNA vittime di tratta e il sistema di protezione in Calabria” 

Regione Calabria e CROAS Calabria.  

2018 "Famiglie Ricostituite: Possibili Incontri fra più modelli di 

funzionamento?” Associazione Argo, Cosenza. 

2018 “Servizio Sociale Professionale: strategie per il contrasto alla 

povertà alla luce della riforma del Welfare in Calabria”, CROAS Calabria. 

2018 “World Social Work day 2018 Dipartimento di Scienze Politiche e 
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Sociali, Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2017 “Bullismo, cyberbullismo e devianza giovanile. Evoluzioni e 

strumenti di intervento giuridico e psico-educativo”, coop.va Kyosei. 

2017 “Famiglie migranti tra miti e identità: modelli culturali e familiari 

che si incontrano”, Scuola Romana di Psicoterapia Familiare. 

2017 “Il servizio sociale di Comunità” Dipartimento di Scienze Politiche 

e Sociali Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2017 Seminario di formazione per operatori specializzati dell’accoglienza 

dei minori stranieri non accompagnati, Medecins du Monde, Unicef, Save 

the Children e Ordine Psicologi Calabria. 

2017 “World Social Work day 2017 “Promuovere comunità e 

sostenibilità ambientale” Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 

Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2017 “Presentazione dei progetti di tirocinio AA 2016/2017” 

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria e 

CROAS Calabria. 

2017 “Devianza e adolescenza” Ass.ne Casa Amatrice onlus. 

2017 “Le Ferite Invisibili. Teoria e modalità dell’emersione delle vittime 

di tortura tra i richiedenti asilo e i titolari di protezione internazionale” 

promosso da ASP di Cosenza. 

2017 “Una Barca di diritti” promosso da Gemes, Comune di Rogliano, 

CPIA di Cosenza, Auser, Rogliano (CS) . 

2016 “La lotta alla tratta di esseri umani. Percorso e prospettive di 

interventi” promossa nell’ambito dei progetti “INCIPIT” ed “Eleutheria” 

Regione Calabria, settore Politiche Sociali e Formazione, Catanzaro. 

2016 “World Social Work day 2016 “Le società̀ prosperano quando la 

dignità̀ e i diritti di tutte le persone sono rispettati” Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2016 “La scrittura riflessiva per l’apprendimento continuo” sul tema 

“Relazione di tirocinio e diario di bordo: riflessioni e valutazioni” 

promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria e CROAS Calabria. 

2015 “Festival del Servizio Sociale” CROAS Calabria. 

2015 “World Social Work day 2015 – “Promuovere la dignità ed il valore 

delle persone” - AssNAS, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 

Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2015 “Infoday Presentazione campagna nazionale contro la violenza sulle 

donne "Il ruolo degli uomini" AssNAS, Centro Violenza Donne "R. 

Lanzino", CROAS Calabria. 

2014 “Tirocinio ed apprendimento dall’esperienza. L’errore professionale 

tra responsabilità etica e opportunità di apprendimento” Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2014 “Valutare la qualità. Interventi di sistema nel lavoro sociale” 

promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria e CROAS Calabria. 

2014 “World Social Work day 2014, Giornata Mondiale del Servizio 

Sociale.” Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria e CROAS Calabria. 

2013 “La violenza contro gli operatori dei servizi sociali e sanitari” 

promosso dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della 

Calabria e CROAS Calabria. 
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2013 “Tirocinio e costruzione di competenze nel servizio sociale” 

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria. 

2013 “World Social Work day 2013 – Giornata Mondiale del Servizio 

Sociale. Per la Promozione dell’uguaglianza Sociale ed economica” 

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria e 

CROAS Calabria. 

2013 “Il Servizio Sociale oggi tra logiche di mercato e nuove 

vulnerabilità. Comprensione e azione tra locale e globale”, Dipartimento 

di Scienze Politiche e Sociali, Università della Calabria e CROAS 

Calabria. 

2013 “Le parole del servizio sociale” Dipartimento di Scienze Politiche e 

Sociali, Università della Calabria e CROAS Calabria. 

2012 “L’inclusione sociale degli anziani nella Regione Calabria. 

Qualificazione dei servizi semiresidenziali e integrazione con l’ADI” 

Formez. 

2012 Il sistema delle politiche sociali in Calabria. Il servizio sociale 

professionale e il ruolo dei comuni” CROAS Calabria. 

2012 “World Sociale Work Day – Giornata Mondiale del servizio sociale” 

Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio 

Sociale Università degli Studi della Calabria. 

2012 “Il tirocinio di servizio sociale: fisionomia di un modello di 

apprendimento dall’esperienza, fra continuità innovazione”, Facoltà di 

Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2012 “Gli interventi dell’assistente sociale contro la povertà in un’ottica 

relazionale”, Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del 

Servizio Sociale Università degli Studi della Calabria. 

2011 “Ricerca e buone pratiche nel Servizio Sociale con famiglie, minori 

e giovani. Riflessioni ed esperienze dall’Australia”, Facoltà di Scienze 

Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli 

Studi della Calabria. 

2011 “Nuove prospettive per il Servizio Sociale”, Facoltà di Scienze 

Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli 

Studi della Calabria. 

2011 “Servizio Sociale e Immigrazione” Facoltà di Scienze Politiche, 

Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli Studi 

della Calabria. 

2011 “La violenza contro i professionisti dell’Aiuto: alla ricerca di 

percorsi interpretativi e di prevenzione dentro le organizzazioni”, Facoltà 

di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2011 “La tutela dell’Infanzia e dell’adolescenza. La valutazione delle 

capacità genitoriali” La Casa di Nilla, Centro Specialistico, Catanzaro. 

2010 “Identità professionale e specificità di una disciplina: alla ricerca di 

radici nelle concettualizzazioni del servizio sociale contemporaneo”, 

Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio 

Sociale Università degli Studi della Calabria. 

2010 “Intuito, Apprendimento e Servizio Sociale: riflessioni, strategie ed 

esperienze”, Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del 

Servizio Sociale Università degli Studi della Calabria. 
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2009 “Il piano di zona”, Centro Servizio Volontariato di Cosenza, 

Amministrazione Provinciale di Cosenza. 

2009 “La metodologia dell’auto-mutuo-aiuto: come risorsa del servizio 

sociale”, Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del 

Servizio Sociale Università degli Studi della Calabria. 

2009 “Servizio Sociale Internazionale – aspetti globali e implicazioni 

locali”, Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del 

Servizio Sociale Università degli Studi della Calabria. 

2009 “Sbagliando si impara? L’errore nelle professioni di aiuto tra 

responsabilità e occasioni di apprendimento”, Facoltà di Scienze 

Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli 

Studi della Calabria. 

2009 “Modelli di tirocinio e formazione permanente”, Facoltà di Scienze 

Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli 

Studi della Calabria. 

2008 “Scenari di Welfare e Servizio Sociale in una Europa che cambia: il 

ruolo del tirocinio nella formazione dell’assistente sociale”, Facoltà di 

Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2008 “I valori nel quotidiano: competenze e strumenti nel servizio 

sociale”, Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del 

Servizio Sociale Università degli Studi della Calabria. 

2008 “La scrittura come strumento professionale formativo nel servizio 

sociale”, Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del 

Servizio Sociale Università degli Studi della Calabria. 

2007 “Vulnerabilità sociale e processi di inclusione. L’utilizzo di 

strumenti di assesment nella valutazione professionale”, Facoltà di 

Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2007 “Supervisione: significato e strumenti”, Facoltà di Scienze Politiche, 

Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli Studi 

della Calabria. 

2007 “L’immagine dell’assistente sociale nei mass media”, Facoltà di 

Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2006 “La valutazione dei servizi e delle politiche sociali: obbiettivi e 

attori”, Civitas Med organizzato dall’ISAS di Cosenza. 

2006 “L’organizzazione del tirocinio: nodi critici e prospettive”, Facoltà 

di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2006 “Le sfide del servizio sociale”, Facoltà di Scienze Politiche, Corso 

di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli Studi della 

Calabria. 

2006 “La supervisione un contributo per l’identità professionale”, Facoltà 

di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2006 “La valutazione degli studenti nelle attività di tirocinio”, Facoltà di 

Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 
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2005 “Le azioni di welfare: modelli ed esperienze a confronto”, Facoltà 

di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2004 “Le politiche sociali e le riforme dei servizi in Italia e in Calabria”, 

Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio 

Sociale, Università degli Studi della Calabria. 

2003 “La coprogettazione sociale. Modelli di gestione politico 

amministrativa e tecnico giuridica”, Impresa a Rete, Comune di 

Corigliano, Federsanità ANCI Calabria. 

2003 2^ modulo “Formazione e indirizzo per la supervisione”, Facoltà di 

Scienze Politiche Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale 

Università degli Studi della Calabria. 

2003 1^ modulo “La supervisione nel tirocinio”, Facoltà di Scienze 

Politiche Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale Università degli 

Studi della Calabria. 

2003 “La legge di riforma dei servizi sociali ed il nuovo modello di 

welfare locale. Istituzioni ed organizzazioni a confronto”, Assessorato 

alle Politiche Sociali Amministrazione Provinciale di Catanzaro e 

Dipartimento Obiettivi Strategici della Regione Calabria. 

2002 Giornata di aggiornamento sulla “Mediazione Familiare” 

Associazione “Pegaso” Azienda Sanitaria n. 4 di Cosenza, Comune di 

Cosenza. 

2002 “Nuove Politiche Sociali e Marketing”, Associazione Nazionale 

Assistenti Sociali (Gruppo Regione Calabria) e Azienda Sanitaria n. 4 

Cosenza. 

2002 “Potere Politico e globalizzazione”, Università della Calabria, 

Dipartimento di sociologia e scienza politica e Facoltà di Scienza 

Politiche; Associazione Italiana di Sociologia, Sez. di sociologia politica. 

2001 “La riforma universitaria e i percorsi formativi degli assistenti 

sociali”, CROAS Calabria, Catanzaro. 

2001 “Il Servizio Sociale professionale nel nuovo sistema delle riforme. 

Formazione ed operatività”, CROAS Calabria ed Università degli Studi 

della Calabria. 

2001 “Verso un patto educativo – Criteri e linee guida per il nuovo piano 

di interventi territoriali”, Comune di Cosenza e Regione Calabria 

Assessorato ai Servizi Sociali. 

2001 2° Congresso CISMAI (Coordinamento Italiano dei Servizi contro 

il Maltrattamento e l’Abuso all’Infanzia), “Infanzia violata: Quale 

protezione?”, CISMAI e Università degli Studi della Calabria. 

2001 “Legge quadro per la realizzazione di un sistema integrato di 

interventi e servizi sociali – prospettive di sviluppo del lavoro sociale in 

Calabria" CROAS Calabria. 

2000 “Polaris – orientamento e reinserimento lavorativo detenuti ed ex 

detenuti” Provveditorato Regionale Amministrazione Penitenziaria. 

2000 “Pensando il futuro: azioni e interventi per la tutela e lo sviluppo 

dell’infanzia e dell’adolescenza attraverso il Piano Nazionale 2000-

2001”. Ordine degli Psicologi della Calabria  

1998 “Il minore titolare di diritti soggettivi” – CROAS Calabria e 

CeSdiSS (Centro Studi di Servizio Sociale) di Bologna. 
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1996 “La mediazione familiare, modelli di intervento e di formazione”, 

Università “La Sapienza”, Dipartimento dei Processi di sviluppo e 

socializzazione e SIMEF. 

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso 

di atti falsi, richiamati dall’art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, autocertifica il possesso dei titoli e dichiara 

che quanto affermato in riferimento a stati, fatti e qualità personali corrisponde a verità, ai sensi degli artt. 46 

e 47 del DPR 445 del 28/12/2000. 

Si autorizza al trattamento dei dati, in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13-14, Reg UE 2016/679 - 

Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali. 

Castrolibero, 06 giugno 2025 

Firma 

Dott.ssa Antonella Adilardi 




