
  
 

 

 

 
CURRICULUM VITAE 

 
 

 
F OR M A T O E U R OP E O 

PE R I L C U R R I C U L U M 
VI T AE  

 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome e Cognome Giorgia Rotundo 

 
Data di nascita 02/01/1988 

 
Incarico attuale Assegnista di ricerca 

 
 
 

ISTRUZIONE 
E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

A.A 2019-2020- 2020/2021- 2021/2022-2022/2023-2024/2025-2025/2026 
 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 
 

Cultore della materia per l’insegnamento di Economia Aziendale (SSD-ECON 06/A) 
 
 
 
 
 

 
• Date (da – a 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

Dal 02/01/2018 al 28/01/2021 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

Dottorato di Ricerca in Teoria del Diritto e Ordine Giuridico ed Economico 
Europeo - Imprese, Mercati e Istituzioni nell’UE 



  
 

 

 
ISTRUZIONE 

E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

Dal 07/10/2020 
 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 
 

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista ed Esperto contabile 
 
 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

A.A. 2017-2018 
 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

Percorso formativo per il conseguimento di 24 CFU nelle discipline antropo- 
psico-pedagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche ai sensi dell’art. 
3 e 4 del DM 616/2017. 

 
 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

06/05/2015 
 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 
 

Laurea magistrale in Economia aziendale e Management; votazione 108/110 
 
 
 

 

• Date (da – a) 
 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

Anno 2006 
 

Istituto Tecnico Commerciale B. Grimaldi di Catanzaro 
 

Diploma di Ragioniere – Perito Tecnico Commerciale; votazione 88/100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

 

 
 
 
2025-2027 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia  
Assegnista di ricerca MAGIK LINEA 1 – Progetto in 
continuità. Titolo: “La valorizzazione imprenditoriale della 
proprietà intellettuale” - SSD ECON-06/A 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

2023-2025 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia  

Assegnista di ricerca MAGIK LINEA 1- Titolo: “La valorizzazione 
imprenditoriale della proprietà intellettuale”-SSD ECON 06/A

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

2022-2023 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

Assegnista di ricerca START UPP- Titolo: Analisi e re-redesign dei processi per il 
miglioramento delle performance organizzative dell’Ufficio per il processo 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
• Tipo di impiego 

A.A. 2024-2025 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

 
Docente    a   contratto  C.I.  Diritto e organizzazione aziendale dello sport  (modulo 
di economia aziendale ECON 06/A) LM /67 – 32 ORE 4 CFU – Didattica frontale

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

 

A.A. 2024-2025 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 
 
Docente    a   contratto  C.I.  Diritto ed  Economia dello sport  (modulo di economia 
aziendale ECON 06/A ) LM /68 – 24 ORE 3 CFU – Didattica frontale

 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

 

 
A.A. 2024-2025 -2025-2026 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 
 
Docente    a   contratto  C.I.  Scienze umane e management  (modulo di economia 
aziendale ECON 06/A)  CDL Igiene dentale (8 ORE -1CFU); CDL  Dietistica (8 
ORE -1CFU); CDL Fisioterapia (8 ORE ; 1CFU); CDL  Infermieristica (10 ORE -
1CFU-canale 1);  (10 ORE -1CFU;canale 2

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



  
 

 

 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

 

 
A.A. 2021-2022 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

Docente a contratto 
Insegnamento di Revisione aziendale (ECON 06/A), CDL triennale in 
Economia aziendale (42 ore/ 6CFU) 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

2020-2021 

Università commerciale L. Bocconi Milano 

Formazione manageriale per le regioni in Piano di Rientro – Regione Calabria 
Attività di tutorato/coordinamento dei corsi di formazione indirizzati a 
Dirigenti e Funzionari del “Dipartimento Tutela della Salute, Servizi sociali e 
socio sanitari” di Regione Calabria 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

2019-2020 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

Tutor d’aula nell’ambito del progetto “POT SCOPRITALENTO” 

Attività di orientamento e tutorato rivolta agli studenti degli ultimi tre anni 
degli Istituti di scuola superiore calabresi 

 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
• Tipo di impiego 

A.A. 2018-2019 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

 
Attività di didattica integrativa a supporto del corso di Ragioneria ed economia 
aziendale ECON 06/A (CDL triennale in Economia aziendale) 

 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

Esercitazioni in aula: analisi delle variazioni economiche e finanziarie; 
redazione degli schemi di reddito e capitale; rilevazione delle principali 
operazioni di gestione attraverso il metodo della partita doppia; scritture di 
assestamento, chiusura e riapertura dei conti; redazione del bilancio d’esercizio 
(prospetti di Conto Economico e Stato patrimoniale) 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni 

e responsabilità 

Dal 2017 al 2021 

Università degli Studi di Catanzaro Magna Graecia 

Dottoranda di ricerca in Teoria del Diritto ed Ordine giuridico ed Economico 
Europeo 
Progetto di ricerca: La remunerazione per incentivi per i Medici di Medicina 
generale: indagine preliminare sull’applicazione in Italia. Il caso della 
Calabria”. 
Attività di ricerca scientifica in campo economico aziendale ed economico- 
sanitario; attività di supporto alla didattica; partecipazione a convegni e 
seminari. 



  
 

 

 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 
e responsabilità 

Dal 2014 al 2016 

Studio commerciale Prometeo S.C.A.R.L. 

Praticante Dottore commercialista 
Contabilità ordinaria e semplificata: registrazione delle fatture emesse e 
ricevute; registrazione estratti conto bancari; liquidazione Iva; scritture di 
assestamento per chiusura bilancio civilistico. 

 
 
 
 
 

 

MADRELINGUA 
 

ALTRE LINGUE 
 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

ITALIANA 
 

 
INGLESE 
BUONO 

BUONO 

BUONO 
 
 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 
 
Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows e MacOS; 
Buona capacità di utilizzo di MS Word, MS Excel e PowerPoint. 

 
 
 

ALLEGATI 

 
 
 
- ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE; 
- ELENCO RELATIVO ALLA PARTECIPAZIONE A CONVEGNI 
SCIENTIFICI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI.

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

PATENTE Munita di patente B 

 
La sottoscritta Giorgia Rotundo, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, 
n. 445 e s.m.i., dichiara che quanto sopra esposto corrisponde a verità e, altresì, 
autorizza il trattamento dei propri dati ai sensi del Nuovo Regolamento (UE) 2016/679 
del 27 aprile 2016 – Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali 
(RGPD), nonché alla pubblicazione del presente curriculum per ottemperare agli 
obblighi di pubblicità e trasparenza previsti dal D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165 e dal 
D. Lgs. del 14 marzo 2013, n. 33. 
 
 
 
 

 



ALLEGATI  
 
 
Tesi di Dottorato, Monografia e Pubblicazioni Scientifiche e Convegni 

 
 
Tesi di Dottorato, Monografia e Pubblicazioni Scientifiche: 

 
1. Tesi di Dottorato: La remunerazione per incentivi per i Medici di Medicina generale: indagine preliminare 

sull’applicazione in Italia. Il caso della Calabria. 
 

2. Monografia scientifica- Rotundo, Giorgia (2025). La performance delle start-up innovative tra teoria e 
prassi: dinamiche economico-finanziarie e riflessioni di policy. Collana: Studi e Ricerche di Economia 
Aziendale. Giappichelli Editore.  
 

3. Rotundo, G., Giancotti, M., Profiti, G., Reali L. & Mauro M. (2025). The role of Intermediate Entities in the 
governance of regional health systems: from the analysis of emerging structures to the case of Calabria. 
Mecosan (in copy editing). 

 
4. Giancotti, M., Rotundo, G., & Mauro, M. (2024). Factors affecting judicial system efficiency: a systematic 

mapping review with a focus on Italy. International Journal of Productivity and Performance Management. 
ISSN: 1741-0401. DOI: https://doi.org/10.1108/IJPPM-05-2023-0215 

 
5. Giancotti, Monica, Mauro, Marianna, Rotundo, Giorgia, Cattafi, Giulia (2024). Earnings Management in 

Italian family and non-family unlisted companies: the moderating effect of gender diversity. PICCOLA 
IMPRESA/SMALL BUSINESS, Vol. 2, pp. 27-63, ISSN 0394-7947, DOI: 10.14596/pisb.4457 
 

6. Mauro, M., Rotundo, G., & Giancotti, M. (2019). Effect of financial incentives on breast, cervical and 
colorectal cancer screening delivery rates: Results from a systematic literature review. Health Policy, 
123(12), 1210-1220. ISSN: 0168-8510. 

 
7. Giancotti, M., Rotundo, G., & Mauro, M. (2019). Choosing Wisely for Health: a Context Analysis through 

a Systematic Search of the Published Literature. World Review of Business Research. ISSN:1839-1176. 
 

8. Giancotti, M., Rotundo, G., Misericordia, P., Scotti, S., Lopreite, M., & Mauro, M. (2018). Preliminary 
investigation into general practitioners’ willingness to accept the pay-for-performance scheme: A 
replication study. MECOSAN. ISSN: 1121-6921. 

 
9. Giancotti, M., Rotundo, G., Pipitone, V., & Mauro, M. (2018). Efficiency and optimal size of Italian public 

hospitals: results from data envelopment analysis. Epidemiology, Biostatistics and Public Health, 15(4). 
ISSN: 2282-0930. 

 
10. Mauro, M., Rotundo, G., & Giancotti, M. (2018). Could hospital recovery plan improve information for 

stakeholders?. In Nuove Frontiere del Reporting aziendale, Franco Angeli, Milano, Italy. 
ISBN9788891786876, pp. 155-175. 

 
11. Rotundo, G., Mauro, M., & Giancotti, M. (2018). Effect of a pay for performance schemes on improvement 

of the childhood immunization coverage rates: A literature review. Pediatric Dimensions. ISSN 2397-
950X. 

 
12. Rotundo, G., Mauro, M., & Giancotti, M. (2018). General Practitioners’ Current and Emerging Views about 

Pay for Performance Schemes. Journal of Clinical Research and Medicine. DOI: 
10.31038/JCRM.1000107 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Partecipazione a Convegni (in qualità di relatore) 

 
• Giorgia Rotundo, Giulia Cattafi, Marianna Mauro, Monica Giancotti. The Role of Innovation Investments 

in Enhancing Primary Care Outcomes: evidence from Italy. EURAM 2025 Conference, University of 
Florence, School of Economics and Management, Firenze 22-25 Giugno, 2025  

 
 

• Giorgia Rotundo, Roberta Muraca, Marianna Mauro, Monica Giancotti. Examining the role of digital health 
technologies in supporting managerial processes in Belgian public hospitals: a replication study. 
European Health Management (EHMA) Conference 2025 - Taking action to improve health for all, 4-6 
Giungo 2025, Rennes (France) 

 
• Giulia Cattafi, Monica Giancotti, Marianna Mauro, Giorgia Rotundo. Could investments in innovation 

enhance primary care outcomes? Insight from Italy. AIES - XXIX NATIONAL CONFERENCE - 
Trasformazione Digitale in Sanità: Accelerare l’Accesso, Favorire l’Equità e la Performance Napoli, 9-10 
dicembre 2024.  
 

• Rotundo G., Mauro M., Giancotti M. Implementing circular economy practices in academic 
entrepreneurship: strategies and business models in Southern Italy. CONVEGNO NAZIONALE SIDREA 
2024 Sviluppo sostenibile, intelligenza artificiale e capitale umano. Prospettive e sfide per l’economia 
aziendale e le professioni contabili. Università Politecnica delle Marche, Ancona, 12-13 settembre 2024  
 

• Giancotti M., Aura F., Mauro M., Rubino F.E., Rotundo G. Analyzing CSR practices in Multinational 
Enterprises: the case of Italy. SIDREA INTERNATIONAL WORKSHOP, Corporate Social Responsibility: 
Theoretical analysis and Practical implications. Napoli, November 06, 2019 (Si allega la relativa 
attestazione). 

 
•  Presentazione ricerca: Mauro M, Rotundo G, Cattafi G, Giancotti M (2025). Could Investments in 

Innovation Enhance Primary Care Outcomes? Insight from Italy. 85th Annual Meeting of the Academy of 
Management (AOM), 25 - 29 Luglio, 2025, Copenhagen, (Denmark).  
 

• Presentazione ricerca: Marianna Mauro, Giorgia Rotundo, Monica Giancotti. “Could hospital recovery 
plan improve information for stakeholders?.” SIDREA- NUOVE FRONTIERE DEL REPORTING 
AZIENDALE. La comunicazione agli stakeholders tra vincoli normativi e attese informative.Verona, 13 
settembre, 2018. 

 
 

 
 
 


