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La sottoscritta CATTAFI GIULIA, ai sensi degli art.46 
e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e 
successive modificazioni ed integrazioni per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
dichiara sotto la propria responsabilità: 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Indirizzo 
Telefono 
E-mail
PEC

Nazionalità 

Data di nascita 

INCARICO ATTUALE 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del
datore di lavoro
• Tipo di impiego
• Principali mansioni e
responsabilità

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del
datore di lavoro
• Tipo di impiego
• Principali mansioni e
responsabilità

• Date (da – a)

CATTAFI, Giulia 
701, Via Trazzera Marina, 98071, Capo d’Orlando (ME), Italia 
+38 327 8974468

giuliacattafi@pec.it

Italiana 

Assegnista di ricerca 

A.A. 2024/2025 
Università Magna Graecia di Catanzaro 

Docente a contratto 
Insegnamento di Economia Aziendale, C.I. Scienze Umane e 
Management (10 ore/1 CFU), CdL. Infermieristica (Sede di 
Lamezia Terme) 

A.A. 2024/2025 
Università Magna Graecia di Catanzaro 

Docente a contratto 
Insegnamento di Economia Aziendale, C.I. Scienze Umane e 
Management (10 ore/1 CFU), CdL. Infermieristica InterAteneo 
UNIRC-UMG 

Da 02-2021 – 09-2022 

Praticante Dottore Commercialista 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

mailto:giulia.cattafi@unicz.it
mailto:giuliacattafi@pec.it
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• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Studio Commerciale Giarrizzo s.as. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) Dal 09-2021 al 11-2024 
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Dipartimento di Economia, Università degli Studi di Messina 

• Qualifica
conseguita/attesa

Ph.D. in Economics, Management and Statistics (SSD: 
ECON-06/A) 

• Principali materie /
abilità professionali
oggetto dello studio

Risk Management for Banking, Applied Econometrics – Analysis 
of discrete variables, Empirical Corporate Finance, Mathematics 
and Linear Algebra, Introduction to STATA, Statistics, 
Econometrics, Statistical and Econometric analyses – Models for 
Panel Data, Strategic Management, Strategy and Organization, 
Sustainability and Life-Cycle Assessment 

• Titolo della tesi “The risk of running too fast in the start-up phase: the case of 
gazelle enterprises” (Supervisor: Prof. Raffaele Staglianò. Tutor: 
Prof. Antonio Del Pozzo) 

• Date (da – a) Da 09-2018 – 07-2020 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università degli Studi di Messina 

• Qualifica conseguita Laurea Magistrale in Consulenza e Gestione d’Impresa (LM-77) 

• Giudizio 110/110 con Lode e Menzione alla carriera e per la qualità della 
tesi di laurea 

• Date (da – a) Da 09-2014 – 10-2018 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università degli Studi di Messina 

• Qualifica conseguita Laurea Triennale in Economia Aziendale (L-18) 

• Giudizio 100/110 
• Titolo della tesi I piani di incentivazione del personale a mezzo capitale: stock 

options e work for equity (Relatore: Prof. Antonio Del Pozzo) 
ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O 
DI RICERCA PRESSO 
ISTITUTI IDI RICERCA 
QUALIFICATI

• Scuola di Metodologia per la Ricerca Sociale “Analisi
Econometriche – Corso Avanzato”, Dipartimento di Scienze
Aziendali e Giuridiche, Università della Calabria, Rende
(CS), 11-14 settembre 2023

• International Summer School in “Sustainable Finance,
Innovation and Entrepreneurial Finance”, 1st ed., Lake
Como School of Advanced Studies, Como, 5-9 May 2024

• Doctoral Summer School in “Industry and Society 5.0:
Crafting the Future of Innovation Management and
Sustainable Economy”, Isola di Vulcano, 23-26 luglio 2024



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
[ CATTAFI, Giulia ] 

PUBBLICAZIONI E 
PRODOTTI DELLA RICERCA

Articoli in rivista: 
• Cattafi G., Pistolesi F., Teti E. (2025) “Unlocking high-

growth potential: Does Intellectual Capital Efficiency drive
European entrepreneurial ventures?” Journal of Small
Business and Enterprise Development (Fascia A ANVUR),
Doi: 10.1108/JSBED-03-2024-0113

• Giancotti M., Mauro M., Rotundo G., Cattafi G. (2024).
“Earnings management in Italian family and non-family
unlisted companies: the moderating effect of gender
diversity”. Piccola Impresa / Small Business (Fascia A
AIDEA).

• Cattafi G, Del Pozzo A., Nicolò D. (2023) “People first!
Intellectual capital and growth of high- growth social
cooperatives (social gazelles) in the startup stage.
Evidence from Italy.” Piccola Impresa/Small Business
(Fascia A AIDEA), (1). Doi:
https://doi.org/10.14596/pisb.3500

• Mauro M., Giancotti M., Ferrari E.R., Cattafi G. (2023).
“Board gender diversity and performance in gazelles:
evidence from a sample of Italian private hospitals”.
Piccola Impresa / Small Business (Fascia A AIDEA), (2).
https://doi.org/10.14596/pisb.3698

• Cattafi G., Mariani G., Pistolesi F., Nicolò, D. (2023).
“Cheating in the evaluation. An expedient to estimate the
impact of intangibles on the enterprise value of the high-
growth start-ups”. Management control 1(3) (Fascia A
AIDEA). Doi: 10.3280/MACO2023-003002

Contributi in volume (capitoli o saggi): 

• Cattafi G., Del Pozzo A. “Bank financing and default risk of
new entrepre- neurial ventures: the controversial effect of
Credit Guarantee Schemes”. In SIDREA Series in
Accounting and Business Administration, Springer (Under
review)

• Mauro, M., Cattafi G., Ferrari, E.R., Giancotti, M. “Critical
success factors for healthcare services gazelles: an
empirical analysis of Italian companies”. In SIDREA Series
in Accounting and Business Administration, Springer
(Under review)

• Cattafi G., Del Pozzo A (2022). “Gli indicatori di allerta e il
Debt Service Coverage Ratio per l’individuazione delle
imprese a rischio default”. In Del Pozzo A. (a cura di),
Cash flow e indicatori di allerta. Nuovi orientamenti nella
valutazione finanziaria delle imprese. BIBLIOTECA
DELL'ECONOMIA D'AZIENDA, p. 178-184, Milano: EGEA,
ISBN: 9788823847422

https://doi.org/10.14596/pisb.3500
https://doi.org/10.14596/pisb.3698
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ORGANIZZAZIONE O 
PARTECIPAZIONE IN 
QUALITÀ DI RELATORE A 
CONVEGNI, CONFERENZE E 
WORKSHOP 

• Cattafi G., Del Pozzo A. “Born to be eco-friendly: Does
green innovation influence access to bank credit”,
Convegno Nazionale SIDREA, Università Politecnica delle
Marche, Ancona, 12-13 settembre 2024

• Cattafi G., Del Pozzo A., Forgione A.F., Migliardo C.
“Exploring the impact of the Legality Rating on Corporate
Efficiency: Empirical Evidence from Italy”, Manifesto and
Research Frontiers for a Renaissance in Economics,
Department of Economics, University of Perugia, 21-22
giugno 2024

• Cattafi G., Del Pozzo A., “The role of the financial
structure, investments, and public guarantees on the
survival rates of Italian innovative start-ups”, Atti del XL
Convegno Nazionale AIDEA “L'aziendalismo crea valore! Il
ruolo dell'accademia nelle sfide della società,
dell'economia e delle istituzioni”. p. 1-12, ISBN:
9788894783926, Salerno, 5-6 ottobre 2023

• Mauro M., Giancotti M., Cattafi G. “Earnings management
in Italian family and non-family unlisted companies: the
moderating effect of gender diversity”, 18th EIASM
Workshop on Family Firm Management Research, 2-3
October, Naples, Italy

• Cattafi G., Del Pozzo A., Nicolò D. “A survey on the Italian
young high-growth social cooperatives (gazelles).
International SPES Conference, University of Urbino,
Urbino, Italy

• Cattafi G., Del Pozzo A. “Environmental profiles of the
non-financial reporting (NFR) in Italian banks and
supervisory expectations”. 17th EIASM International
Conference 2022, 21-22 September, Taormina, Italy

• Cattafi G., Mariani G., Nicolò D., Pistolesi F. “Cheating in
the evaluation. An expedient to estimate the impact of
intangibles on Enterprise Value (EV) in high-growth
startups”. 17th EIASM International Conference 2022, 21-
22 September, Taormina, Italy

• Membro del comitato organizzativo 17th EIASM
International Conference 2022, 21-22 settembre,
Taormina, Messina, Italia

QUALIFICAZIONI E 
RICONOSCIMENTI 
ACCADEMICI

• Per A.A. 2024/2025 Cultore della materia per
l’insegnamento di “Economia Aziendale”, Università Magna
Graecia di Catanzaro, SSD: ECON-06/A

• Per il triennio accademico 2022-2025, Cultore della
Materia per l’insegnamento di “Contabilità e Bilancio”, cdl.
In Economia Aziendale (L-18), Università di Messina, SSD:
ECON-06/A
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PARTECIPAZIONE A GRUPPI 
DI RICERCA NAZIONALI E 
INTERNAZIONALI

- Per il biennio accademico dal 1° ottobre 2023 a dicembre 2025,
componente dell’unità di ricerca locale dell’Università di Messina
del progetto PRIN2022 “The effect of organized crime on firm
technical efficiency and R&D investments”, Università degli Studi
di Messina, Coordinatore: Prof. Carlo Migliardo
- Da gennaio 2022, Componente del gruppo di studio nazionale
SIDREA “start-up”, coordinatore: prof. Domenico Nicolò

AFFILIAZIONI SCIENTIFICHE 
E/O ACCADEMICHE 

-
- Socio corrispondente Società Italiana dei Docenti di Ragioneria 
e di Economia Aziendale (SIDREA) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

MADRELINGUA ITALIANA 

ALTRA LINGUA      INGLESE 

• Capacità di lettura B2 – UPPER INTERMEDIATE 
• Capacità di scrittura B2 – UPPER INTERMEDIATE 
• Capacità di
espressione orale

B2 – UPPER INTERMEDIATE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE E 
PROFESSIONALI

- Esperienza consolidata nell’esecuzione di analisi
quantitative e modelli econometrici per dati panel

- Competenze nell’esecuzione di revisioni sistematiche della
letteratura e analisi bibliometriche per identificare tendenze
e gap nella ricerca

- Capacità avanzate nell’utilizzo di STATA per la
modellazione e l’elaborazione dei dati economici e
contabili

- Capacità avanzate nell’utilizzo di software di Business
Intelligence (Power BI, Power Pivot, Power Query) per la
creazione di report e grafici

- Abilità nella progettazione e realizzazione di dashboard
dinamiche e interattive per monitorare e visualizzare dati
aziendali

- Conoscenza base dell’ambiente R-Studio
- Competenze di base nell’utilizzo di Latex e Overleaf per la

redazione di documenti accademici con formattazione
avanzata

CAPACITÀ E COMPETENZE 
INFORMATICHE

- Capacità avanzate nella creazione di fogli di calcolo,
gestione e organizzazione dei dati e utilizzo di formule
avanzate in MS Excel

- Abilità di elaborare documenti accademici con MS Word
- Esperienza nella creazione di presentazioni con MS Power

Point e Overleaf
- Conoscenza avanzata di Microsoft Power BI
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PATENTE O PATENTI B, A2, Automunita 

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi 
del d.lgs. n.196/2003, che i dati personali raccolti 
saranno trattati anche con strumenti informatici 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa. 

Il dichiarante 
Capo d'Orlando,li 24/07/2025 

___________________________ 
         

Giulia Cattafi


