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SINTESI CURRICULUM VITAE AI FINI DELLA PUBBLICAZIONE NELLA SEZIONE 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
 

FO R M A T O  
E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  
V I T A E  

 

 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome e Cognome Giulia Cattafi 

 
INCARICO ATTUALE ASSEGNISTA DI RICERCA (SSD: ECON-06/A)  
 
 

ISTRUZIONE  
E FORMAZIONE 

  
Titoli di Studio Universitari  

• Date (da – a) 2021- Presente 
• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione Università degli Studi di Messina 

• Qualifica conseguita 
 

Dottorato di Ricerca in Economics, Management and Statistics 

• Date (da – a) 2018-2020 
• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione Università degli Studi di Messina 

• Qualifica conseguita 
 

Laurea Magistrale in Consulenza e Gestione di Impresa (Classe LM-77) 

Votazione 110/110 con Lode e Menzione 
  

• Date (da – a) 2014-2018 
• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione Università degli Studi di Messina 

• Qualifica conseguita 
 

Laurea Triennale in Economia Aziendale (Classe L-18) 

Votazione 100/110  
Titoli di Studio e attività di 

aggiornamento post-
universitari 

 

• Date (da – a) A.A. 2019-2020 
• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione Università degli Studi di Messina 

 
• Qualifica conseguita     

 

Percorso formativo per il conseguimento di 24 CFU nelle discipline antropo-psico-
pedagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche ai sensi dell’art. 3 e 4 del DM 
616/2017 
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TITOLI SCIENTIFICI E 
PUBBLICAZIONI 

 
Articoli su riviste internazionali: 

 • Cattafi G., Pistolesi F., Teti E. (2024) “Unlocking high-growth potential: 
Does Intellectual Capital Efficiency drive European entrepreneurial 
ventures?” Journal of Small Business and Enterprise Development (Fascia A 
ANVUR), Doi: 10.1108/JSBED-03-2024-0113 (Forthcoming/In press) 

 
Articoli su riviste nazionali: 

• Giancotti M., Mauro M., Rotundo G., Cattafi G. (2024). “Earnings 
management in Italian family and non-family unlisted companies: the 
moderating effect of gender diversity”. Piccola Impresa / Small Business 
(Fascia A AIDEA). Forthcoming/In press (Accepted for publication) 

• Cattafi G, Del Pozzo A., Nicolò D. (2023) “People first! Intellectual capital 
and growth of high- growth social cooperatives (social gazelles) in the startup 
stage. Evidence from Italy.” Piccola Impresa/Small Business (Fascia A 
AIDEA), (1). Doi: https://doi.org/10.14596/pisb.3500  

• Mauro M., Giancotti M., Ferrari E.R., Cattafi G. (2023). “Board gender 
diversity and performance in gazelles: evidence from a sample of Italian 
private hospitals”. Piccola Impresa / Small Business (Fascia A AIDEA), (2). 
https://doi.org/10.14596/pisb.3698  

• Cattafi G., Mariani G., Pistolesi F., Nicolò, D. (2023). “Cheating in the 
evaluation. An expedient to estimate the impact of intangibles on the 
enterprise value of the high-growth start-ups”. Management control 1(3) 
(Fascia A AIDEA). Doi: 10.3280/MACO2023-003002 

 
Contributi in volume (capitoli o saggi): 
 

• Cattafi G., Del Pozzo A (2022). “Gli indicatori di allerta e il Debt Service 
Coverage Ratio per l’individuazione delle imprese a rischio default”. In Del 
Pozzo A. (a cura di), Cash flow e indicatori di allerta. Nuovi orientamenti 
nella valutazione finanziaria delle imprese. BIBLIOTECA 
DELL'ECONOMIA D'AZIENDA, p. 178-184, Milano: EGEA, ISBN: 
9788823847422 

 
Contributi under review: 
 

• Cattafi G. “Mapping the field of high-growth entrepreneurship: A bibliometric 
analysis and systematic review”. Small Enterprise Research (Under review) 

• Cattafi G., Del Pozzo A. “Bank financing and default risk of new entrepre- 
neurial ventures: the controversial effect of Credit Guarantee Schemes”. In 
SIDREA Series in Accounting and Business Administration, Springer (Under 
review) 

• Mauro, M., Ferrari, E.R., Cattafi G., Giancotti, M. “Critical success factors for 
healthcare services gazelles: an empirical analysis of Italian companies”. In 
SIDREA Series in Accounting and Business Administration, Springer (Under 
review) 

  
MADRELINGUA  Italiano 

 
 
 

    Inglese 
• Capacità di lettura ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura ECCELLENTE 
• Capacità di espressione orale BUONO 

 

ALTRE LINGUE 
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EVENTUALI ULTERIORI 
ALTRI TITOLI O 

ESPERIENZE VALUTABILI 
 

  
Organizzazione o partecipazione in qualità di relatore a convegni, conferenze e 
workshop: 
 

• Cattafi G., Del Pozzo A. “Born to be eco-friendly: Does green innovation 
influence access to bank credit”, Convegno Nazionale SIDREA, Università 
Politecnica delle Marche, Ancona, 12-13 settembre 2024 

• Cattafi G., Del Pozzo A., Forgione A.F., Migliardo C. “Exploring the impact of 
the Legality Rating on Corporate Efficiency: Empirical Evidence from Italy”, 
Manifesto and Research Frontiers for a Renaissance in Economics, 
Department of Economics, University of Perugia, 21-22 giugno 2024 

• Cattafi G., Del Pozzo A., “The role of the financial structure, investments, and 
public guarantees on the survival rates of Italian innovative start-ups”, Atti del 
XL Convegno Nazionale AIDEA “L'aziendalismo crea valore! Il ruolo 
dell'accademia nelle sfide della società, dell'economia e delle istituzioni”. p. 
1-12, ISBN: 9788894783926, Salerno, 5-6 ottobre 2023 

• Mauro M., Giancotti M., Cattafi G. “Earnings management in Italian family 
and non-family unlisted companies: the moderating effect of gender 
diversity”, 18th EIASM Workshop on Family Firm Management Research, 2-
3 October, Naples, Italy 

• Cattafi G., Del Pozzo A., Nicolò D. “A survey on the Italian young high-growth 
social cooperatives (gazelles). International SPES Conference, University of 
Urbino, Urbino, Italy 

• Cattafi G., Del Pozzo A. “Environmental profiles of the non-financial reporting 
(NFR) in Italian banks and supervisory expectations”. 17th EIASM 
International Conference 2022, 21-22 September, Taormina, Italy 

• Cattafi G., Mariani G., Nicolò D., Pistolesi F. “Cheating in the evaluation. An 
expedient to estimate the impact of intangibles on Enterprise Value (EV) in 
high-growth startups”. 17th EIASM International Conference 2022, 21-22 
September, Taormina, Italy 

• Membro del comitato organizzativo 17th EIASM International Conference 
2022, 21-22 settembre, Taormina, Messina, Italia 

 
Affiliazioni accademiche e/o riconoscimenti: 
 

• Per il triennio accademico 2022-2025, Cultore della Materia per l’insegnamento 
di “Contabilità e Bilancio” presso il Dipartimento di Economia dell’Università 
di Messina 

• Per l’anno accademico 2024-2025, Cultore della Materia per l’insegnamento di 
“Economia Aziendale” presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e 
Clinica dell’Università Magna Graecia di Catanzaro 

• Socio corrispondente SIDREA 
 

Attività di formazione e ricerca presso istituti qualificati in Italia e all’estero: 
 

• Scuola di Metodologia per la Ricerca Sociale “Analisi Econometriche – Corso 
Avanzato”, Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche, Università della 
Calabria, Rende (CS), 11-14 settembre 2023 

• International Summer School in “Sustainable Finance, Innovation and 
Entrepreneurial Finance”, 1st ed., Lake Como School of Advanced Studies, 
Como, 5-9 May 2024 

• Doctoral Summer School in “Industry and Society 5.0: Crafting the Future of 
Innovation Management and Sustainable Economy”, Isola di Vulcano, 23-26 
luglio 2024 

 
 
 
 


