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CURRICULUM VITAE 

F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome 

Data di nascita 

Telefono 

Telefono cellulare 

Mariagrazia Lamannis 

_____ 

_____ 

Indirizzo posta elettronica _____ 

Incarico attuale 

01/02/2024 – ad oggi 

Titolare dell’Assegno di ricerca in Diritto del Lavoro (SSD IUS/07) dal titolo 

“Digitalizzazione e rapporti di lavoro” presso l’ Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro 

ISTRUZIONE

E FORMAZIONE

• Date (da – a) 02/01/2020 – 13/09/2023 (esame finale per il conseguimento del titolo) 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 
Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

• Posizione ricoperta

Dottorato di ricerca in “Ordine giuridico ed economico europeo”, XXXV Ciclo - a.a. 

2019/20, Curriculum Diritti, tutele, mercati: autonomie negoziali e discipline di 

impresa, Area disciplinare: IUS/07, Diritto del lavoro. 

Progetto di ricerca: Profili di tutela del lavoro tramite piattaforme digitali tra 

innovazioni normative, orientamenti giurisprudenziali e rappresentanza sindacale. 

• Date (da – a) 05/09/2022 – 08/09/2022 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

AIDLASS- Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale 

• Posizione ricoperta

Partecipazione al Seminario internazionale di diritto del lavoro Comparato 

“Pontignano XXXVIII” – Certosa di Pontignano (Siena) 
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• Date (da – a) 08/2021 – 11/2021 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

ETUI (European Trade Union Institute), Brussels, Belgium 

• Posizione ricoperta Phd visiting student 

• Date (da – a) 02/01/2019 – 02/07/2020 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

Tribunale di Catanzaro, Prima Sezione Civile - Sezione Specializzata per la Protezione 

Internazionale e la Libera Circolazione dei Cittadini dell’Unione Europea 

• Posizione ricoperta Stage formativo ex art. 73 d.l. n. 69/2013 conv. in L. 98/2013 

• Date (da – a) 08/2012- 26/07/2018 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

• Posizione ricoperta

Laurea Magistrale a Ciclo unico in Giurisprudenza LMG-01 (tesi in Diritto del lavoro 

IUS/07, dal titolo “Lo sfruttamento lavorativo dei migranti”) 

• Date (da – a)
09/2007 - 07/2012 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

Liceo Classico P. Galluppi, Catanzaro (CZ) 

• Posizione ricoperta Maturità classica 

ESPERIENZA

PROFESSIONALE

E ATTIVITÀ DI RICERCA

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di impiego

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di impiego

24.07.2024 (seduta n.18/2024, punto 10.1 del Consiglio di Dipartimento) 

Dipartimento di Giurisprudenza, economia e sociologia- Università degli Studi Magna 

Græcia di Catanzaro 

Componente della Commissione Terza Missione del Dipartimento 

22.07.2024 – ad oggi 

ETUI (European Trade Union Institute), Bd du Jardin Botanique, 20, 1000 Brussels 

Belgium. 

Contratto per la collaborazione al progetto di ricerca denominato “Collective 

bargaining and algorithmic management and AI at work” 

L’attività di ricerca, che prevede la collaborazione di due esperti per ciascun Paese 

oggetto della ricerca, è finalizzata alla implementazione di un dataset e alla stesura di 

un “country report” concernente le relazioni industriali e le implicazioni socio-

economiche dell'integrazione dell'intelligenza artificiale e del management algoritmico 

nel mondo del lavoro 

20.09.2023 – ad oggi  

Dipartimento di Giurisprudenza, economia e sociologia- Università degli Studi Magna 

Græcia di Catanzaro 

Cultore della materia per il settore scientifico-disciplinare IUS/07- Diritto del 

lavoro 
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• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di impiego

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)

01.09.2023-31.08.2023 

Dipartimento di Giurisprudenza, economia e sociologia- Università degli Studi Magna 

Græcia di Catanzaro 

Assegnista di ricerca, titolare dell’assegno Analisi delle controversie di lavoro 

caratterizzate da procedimenti speciali e strumenti di accelerazione della trattazione 

(SSD IUS/07), nell’ambito del Progetto Start Upp: Modelli, sistemi e competenze per 

l’implementazione dell’Ufficio per il processo. 

07/06/2023 - 31/12/2023 

ETUI (European Trade Union Institute), Boulevard du Roi Albert II, 5 – B-120 

Brussels, Belgium 

Contratto per la collaborazione al progetto denominato “Labour rights in the digital 

economy: Mapping exercise on collective bargaining in the platform economy” 

aggiornamento del dataset già utilizzato per la redazione del Report ETUI 2023.02, 

con estensione della ricerca ad esperienze di dialogo sociale relative all’utilizzo del 

management algoritmico e dell’AI. Per ogni iniziativa di cui si è già reso conto nel 

Report e per ogni ulteriore iniziativa individuata verranno redatti dei “summary”, 

secondo un format concordato con ILO e ETUI per la pubblicazione su un sito internet 

di prossima implementazione da parte della prima organizzazione. 

5/05/2023 — ad oggi 

Afferenza al Centro di Ricerca “Transizione digitale, autonomie negoziali e relazioni 

di lavoro – Digit Lab Law”, istituito presso l’ Università degli Studi Magna Græcia di 

Catanzaro – Dipartimento di Giurisprudenza, Economia, Sociologia  

• Date (da – a) 12/2022 – 20/02/2024 

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

ETUI (European Trade Union Institute), Boulevard du Roi Albert II, 5 – B-120 

Brussels, Belgium 

• Tipo di impiego Contratto per la collaborazione al progetto di ricerca denominato “Towards 

regulatory embeddedness? Insights from dynamics in app-based food delivery in 

Europe” 

• Principali mansioni

e responsabilità 

Attività di ricerca e di redazione, in qualità di co-autrice, di un capitolo dal titolo 

“Collective agreements, social dialogue and worker representation in the app-based 

food delivery industry”, da inserire nel volume “Towards regulatory embeddedness? 

Insights from dynamics in app-based food delivery in Europe” 

• Date (da – a) 16/12/2021- 31/03/2021 

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

ETUI (European Trade Union Institute), Boulevard du Roi Albert II, 5 – B-120 

Brussels, Belgium 

• Tipo di impiego Contratto per la collaborazione al progetto di ricerca denominato “Digitalization and 

labour law - Mapping exercise on collective bargaining in the platform economy” 

• Principali mansioni

e responsabilità 

Realizzazione di una mappatura e di un database (in formato Excel) delle esperienze di 

contrattazione collettiva e di dialogo sociale inerenti alla platform economy in Europa; 

redazione di un report esplicativo della mappatura e delle risultanze emerse. 

• Date (da – a) A.A. 2014/2015 – A.A. 2015/2016 

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro- Dipartimento di Scienze 

Giuridiche, Storiche, Economiche e Sociali 

• Tipo di impiego Incarico di collaborazione a tempo parziale ai sensi dell’art. 11 del d.lgs. n. 68 del 29 

marzo 2012 

• Principali mansioni

e responsabilità 

Assistenza e supporto agli studenti nella compilazione di istanze e domande presso le 

aule informatiche dell’Università. 
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 INSEGNAMENTI 

A.A. 2024-2025 

Titolare dell’Insegnamento di Istituzioni di diritto del lavoro, n. 4 CFU (24 ore) 

Corso di laurea in Sociologia, II Semestre, Università degli Studi   Magna Græcia di 

Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (8 ore) 

Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre 

Corsi di laurea afferenti al Tronco comune 2 (Fisioterapia e Logopedia), Università  degli 

Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (8 ore) 

Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre 

Corsi di laurea afferenti al Tronco comune 3 (Tec. Radiologia, Tec. Fisiopatologia 

cardiocircolatoria, Tec. Neurofisiopatologia, Dietistica), Università  degli Studi Magna 

Græcia di Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (8 ore) 

Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre 

Corsi di laurea afferenti al Tronco comune 4 (Igiene dentale), Università  degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (10 ore) 

Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre 

Corso di laurea in Infermieristica – Sede di Lamezia Terme, Università degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (10 ore) per ciascun canale 

Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre 

Corso di laurea in Infermieristica, canale 1 e 2, Università degli Studi Magna Græcia di 

Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (10 ore) 

Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre 

Corso di laurea in Infermieristica Inter-ateneo, Università degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro e Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. 

A.A. 2023-2024 

Titolare dell’Insegnamento di Istituzioni di diritto del lavoro, n. 4 CFU (24 ore) 

Corso di laurea in Sociologia, II Semestre, Università degli Studi Magna Græcia di 

Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (10 ore) 

 Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre 

 Corso di laurea in Infermieristica – Sede di Lamezia Terme, Università degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro. 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (10 ore) 
Corso integrato di Scienze Umane e Management, II Semestre  

Corso di laurea in Infermieristica Inter-ateneo, Università degli Studi  

Magna Græcia di Catanzaro e Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. 

A.A. 2022-2023 

Titolare dell’Insegnamento di Diritto del lavoro, n. 1 CFU (10 ore) 

Corso integrato di Scienze Umane, II Semestre  

Corso di laurea in Infermieristica Inter-ateneo, Università degli Studi  

Magna Græcia di Catanzaro e Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. 
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MADRELINGUA Italiana 

Inglese 

• Capacità di lettura Eccellente 

• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale Buono 

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

Competenze informatiche 

Sistemi operativi: Windows, avanzato; altri, intermedio. 

Programmi comuni (pacchetto Office): avanzato. 

Gestione della posta elettronica e Web Browser: avanzato. 

PUBBLICAZIONI E

COLLABORAZIONI

Trasparenza retributiva e discriminazione salariale nel pubblico impiego, in Atti delle 

Giornate di studio AIDLASS 2024, 2025, in corso di pubblicazione; 

Incapacità naturale del lavoratore e decadenza dall’impugnazione del licenziamento: 

la parola passa alla Consulta, in Rivista italiana di Diritto del lavoro, 2024, 4, in 

corso di pubblicazione;  

L’esclusione del convivente di fatto dall’impresa familiare: una dichiarazione di 

illegittimità costituzionale annunciata?, in Rivista giuridica del lavoro e della 

previdenza sociale, 1, 2025, (già pubblicato sulla newsletter RGL n. 1/2025); 

Il differenziale retributivo di genere nella PA e la direttiva sulla trasparenza 

retributiva: quali prospettive?, in A. Boscati, A. Zilli (a cura di), Il trattamento 

economico nella pubblica amministrazione, Wolters Kluwer Cedam, 2024, p. 265; 

Leggendo «Il ruolo del giudice nella società che cambia», in A. Viscomi (a cura di), 

“Dare alla legge un’anima”: l’esperienza del giudice Rosario Livatino, Rubbettino, 

2024, p. 61; 

Rifiuto alla trasformazione del part-time e giustificato motivo oggettivo: qual è l’ago 

della bilancia?, in Rivista italiana di Diritto del lavoro, 2024, 1, p. 62; 

Collective Bargaining and the Platform Economy: Insights from Europe, in 

International Union Rights, Volume 30, Issue 3, 2023, p. 20; 

La contrattazione collettiva aziendale alla prova del management algoritmico, in 

Quaderni della Rivista Diritti, Lavori, Mercati, n. 15/2023, p. 163; 

“Workers’ protection against discriminations”, Sintesi dei lavori del Seminario 

internazionale di diritto del lavoro comparato “Pontignano XVIII” a cura di M. 

Lamannis e E. Parodi, in Le tecniche di tutela nel diritto del lavoro. Atti giornate di 

studio, AIDLaSS TORINO, 16-17 GIUGNO 2022, La Tribuna, 2023, p. 355. 

All in one: the multiple functions of algorithmic management, in Menegatti E. (edited 

ALTRE LINGUE 
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INTERVENTI A CONVEGNI

E SEMINARI

by), Law, Technology and Labour, Italian Labour Law E-studies, Alma Mater 

Studiorum – Università di Bologna, 2023, p. 128;  

Collective bargaining in the platform economy: a mapping exercise of existing 

initiatives, European Trade Union Institute, Report, 2023.02; 

Se anche le basi NATO possano rendersi responsabili di antisindacalità, in Rivista 

italiana di Diritto del Lavoro, 2022, 2, p. 398;  

Mobilitazione e contrattazione collettiva: uno sguardo all’azione dei sindacati 

tradizionali nel settore del food delivery, in Valentina Aniballi, Cláudio Iannotti da 

Rocha, Romulo Nei Barbosa de Freitas Filho e Marco Mocella (a cura di), Il diritto del 

lavoro nell’era digitale – O direito do trabalho na era digital (Atti del Convegno italo-

brasiliano, Roma 26-27 maggio 2021), Giapeto Editore, Universitas Mercatorum Press, 

dicembre 2021, p. 560. 

Frank è un falso cieco: l’algoritmo discrimina i riders, in Il Lavoro nella 

giurisprudenza, 2021, 5, p. 532; 

Lavoro agile e ferie: quale rapporto durante la pandemia?, in Rivista italiana di 

Diritto del Lavoro, 2020, 4, p. 687; 

01/2022 – ad oggi 

Collaborazione con la redazione di “DLM.int.”, sezione online e open access della 

Rivista “Diritti Lavori Mercati”; 

01/2020 – ad oggi  

Collaborazione con la redazione calabrese di RGL giurisprudenza online (notiziario di 

giurisprudenza della “Rivista giuridica del lavoro”). 

07/02/2025 

Intervento dal titolo “Caporalato digitale: gli sfruttati della logistica”, nell’ambito del 

Convegno “Un mondo di schiavi. Agricoltura, edilizia, lavori di cura, caporalato 

digitale, tratta di donne e minori: i molti volti della schiavitù contemporanea”, 

organizzato e promosso da Fondazione Caritas Ambrosiana e PIME, in collaborazione 

con Ucsi Lombardia e Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano. 

24/01/2025 

Lezione dal titolo “Lo sfruttamento lavorativo”, Corso di formazione “Disseminazioni: 

accoglienza, integrazione e accompagnamento dei migranti” proposto dal Gruppo 

Terza Missione del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia 

dell’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro, presso lo stesso Dipartimento. 

18/10/2024 

Presentazione del paper (Call for abstracts) dal titolo “Il lavoro digitale sostenibile: 

una lettura ‘a specchio’ della direttiva sulla corporate due diligence e del regolamento 

sull’intelligenza artificiale”, 1st YoungResearchers4GreaTransitions Students’ 

Conference - Le Grandi Sfide della società, dell’economia e delle istituzioni, 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

15/10/2024 

Seminario dal titolo “Discriminazioni e molestie nei luoghi di lavoro”, Agenzia delle 

Entrate, Direzione Regionale della Calabria. 

11/10/2024 

Seminario di approfondimento destinato alle tesiste e ai tesisti degli insegnamenti 

per il SSD IUS/07 dei Professori Viscomi e Ranieri, nonché agli studenti del corso di 

Diritto del lavoro LMG dal titolo “Strumenti digitali per la ricerca giuslavoristica”, 
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Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

27/09/2024 

Presentazione del poster ‘Verso un “lavoro digitale sostenibile” nell’UE?’, Super 

Science Me, Notte europea dei ricercatori, Università degli Studi Magna Græcia di 

Catanzaro. 

26-27/09/2024

Laboratorio basato su gioco e apprendimento, dedicato agli studenti delle scuole

elementari e medie, dal titolo “UP e la casa volante”, Super Science Me, Notte europea

dei ricercatori, Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro; Laboratorio

dedicato agli studenti delle scuole secondarie superiori, dal titolo “Da Ruth Bader

Ginsburg a Barbie: una giusta causa”, Super Science Me, Notte europea dei ricercatori,

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro.

20/06/2024 

Lezione dal titolo “Le discriminazioni di genere nei luoghi di lavoro”, Corso di 

formazione teorico-pratico per operatrici antiviolenza, Associazione Astarte e Alta 

Formazione dell’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro, Catanzaro. 

12/06/2024 

Presentazione del paper “Il differenziale retributivo di genere nella PA e la direttiva 

sulla trasparenza retributiva: quali prospettive?” (CALL FOR CLIP 2024) al 

Convegno “Regole e responsabilità nell’erogazione dei trattamenti economici”, 

Università di Udine. 

23-25/05/2024

Intervento al XXI Congresso Nazionale AIDLASS “Diritto antidiscriminatorio e

trasformazioni del lavoro”, Messina, 23-25 Maggio 2024.

04/03/2024 

Seminario destinato alle tesiste e ai tesisti degli insegnamenti per il SSD IUS/07 dei 

Professori Viscomi e Ranieri dal titolo “La ricerca giuridica per la tesi di laurea… e 

non solo”, Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

19/02/2024 

Presentazione dal titolo “L’inquadramento legislativo del servizio civile” nell’ambito 

dell’iniziativa “Il dono che serve: servizio civile in Avis”, giornata di formazione per 

gli operatori volontari del Servizio Civile Universale in Avis,  Centro di Ricerca 

“Transizione digitale, autonomie negoziali e relazioni di lavoro – DIGIT LAB LAW” e 

Avis Regionale Calabria, Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

29/09/2023 

Presentazione del poster “Delivering rights: quali tutele per i fattorini del food 

delivery?”, Super Science Me, Notte europea dei ricercatori, Università degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro. 

29/09/2023 

Laboratorio basato su gioco e apprendimento, dedicato agli studenti delle scuole 

elementari e medie, dal titolo “Diversi o uguali? Diversi e uguali!”, Super Science Me, 

Notte europea dei ricercatori, Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

20/10/2023 

Intervento programmato dal titolo “Strategic Litigation and Collective Bargaining in 

the Platform Economy: What Interaction?” nell’ambito della Conferenza “Enforcing 

workers’ rights in Europe through strategic litigation”, organizzata da European 

Lawyers for Workers Network (ELW), European Trade Union Institute (ETUI), 

European Association of Lawyers for Democracy and World Human Rights (ELDH), 

Vereinigung Demokratischer Juristinnen und Juristen e.V. (VDJ), Francoforte. 

15/09/2023 

Intervento programmato nell’ambito del Seminario “Coltivare e custodire. Una 

ecologia integrale per il tempo delle grandi transizioni” dal titolo “Transizione digitale 

e transizione ecologica: spunti dall’ordinamento UE sull’impatto di una relazione 

(potenzialmente virtuosa) sul valore del lavoro”, Università degli Studi Magna Græcia 
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COLLABORAZIONE

NELL’ORGANIZZAZIONE DI

CONVEGNI E SEMINARI 

di Catanzaro. 

15/07/2023 

Lezione nell’ambito del Master universitario di II livello in “Diritto del Lavoro, 

Welfare e Servizi per l’impiego” per l’A.A. 2022-2023 dal titolo “Diritto Sindacale- 

Parte II”- Università della Calabria – Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 

Cosenza. 

01-02/06/2023

Partecipazione al Workshop ETUI “The Elgar Companion to Regulating Platform

Work: Insights from the Food Delivery Sector”, Bruxelles.

24/01/2023 

Intervento programmato nell’ambito dell’iniziativa denominata “Sfruttamento 

lavorativo: il caso riders”, organizzata (online) dal CNCA (Coordinamento Nazionale 

Comunità di Accoglienza). 

13/01/2023 

Lezione nell’ambito del Master universitario di II livello in “Diritto del Lavoro, 

Welfare e Servizi per l’impiego” per l’A.A. 2021-2022 dal titolo “Focus sulle 

discriminazioni nei rapporti di lavoro”, Università della Calabria – Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali, Cosenza. 

02/12/2022- 03/12/2022 

Intervento programmato nell’ambito della “Iniziativa coordinamento dottorati di 

ricerca in diritto del lavoro” dal titolo “Profili di tutela del lavoro tramite piattaforme 

digitali tra innovazioni normative, orientamenti giurisprudenziali e rappresentanza 

sindacale”, Università Ca’ Foscari Venezia, Venezia. 

19/10/2022- 20/10/2022 

Presentazione del paper “La contrattazione collettiva aziendale alla prova del 

management algoritmico”, Convegno “Parti sociali e innovazione tecnologica”, Rivista 

Diritti Lavori Mercati, Università di Napoli Federico II, Università di Napoli 

Parthenope, Napoli. 

30/06/2022 – 01/07/2022 

Presentazione del paper “All in one: the multiple functions of algorithmic 

management”, International Conference “Law, Technology and Labour” (Call for 

papers), Università Alma Mater Studiorum di Bologna, in collaborazione con la Curtin 

Law School e la Curtin University, Residential Center of Bertinoro, Bertinoro (Italy). 

08/11/2021 

Seminario (ETUI Brown Bag Lunch) di presentazione del lavoro svolto durante il 

periodo di ricerca presso ETUI (European Trade Union Institute) rivolto ai ricercatori 

dell’Istituto, dal titolo “Mapping exercise on collective bargaining initiatives in the gig 

and platform economy”, Brussels. 

26-27/05/2021

Presentazione (online) del paper “Mobilitazione e contrattazione collettiva: uno

sguardo all’azione dei sindacati tradizionali nel settore del food delivery”, Convegno

italo-brasiliano “Il diritto del lavoro nell’era digitale” (Call for paper), Università

Mercatorum e Instituto Ítalo-Brasileiro de Direito do Trabalho.

Membro del Comitato Organizzatore della “1st Students’ Conference Young 4 

GreaTransitions”, tenutasi il 18 ottobre 2024 presso l’Università degli Studi Magna 
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ADESIONE/ISCRIZIONE

AD ORGANIZZAZIONI/ 

ASSOCIAZIONI 

PREMI E RICONOSCIMENTI 

CATANZARO, 10 febbraio 2025 

Græcia di Catanzaro – Dipartimento di Giurisprudenza. 

Membro della segreteria organizzativa della mostra “Sub tutela dei. Il giudice Rosario 

Livatino”, tenutasi dal 27/11/2023 al 01/12/2023 presso l’Università degli Studi Magna 

Graecia di Catanzaro, nonché dell’Incontro inaugurale e dell’Incontro con gli studenti, 

tenutisi rispettivamente il 27 e il 28 novembre 2023, presso l’Università degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro. 

Collaborazione nell’organizzazione del Seminario “Coltivare e custodire. Una ecologia 

integrale per il tempo delle grandi transizioni”, tenutosi presso l’Università degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro – Dipartimento di Giurisprudenza, Economia, Sociologia, 

il 15 settembre 2023. 

Membro della segreteria organizzativa della Lectio Magistralis del Ministro per la 

Pubblica Amministrazione, Sen. Paolo Zangrillo, “Al servizio esclusivo della Nazione - 

Il valore costituzionale del lavoro nelle pubbliche amministrazioni”, tenutasi presso l’ 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro – Dipartimento di Giurisprudenza, 

Economia, Sociologia, il 22 maggio 2023. 

Novembre 2023- ad oggi 

Socio AIDLaSS (Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale). 

Ottobre 2024 

Premio “Giuseppe Santoro Passarelli” 2024 per la migliore tesi di Dottorato di 

ricerca in “Trasformazione del lavoro e relazioni sindacali”, istituto dalla 

Commissione di garanzia dell’attuazione della legge sullo sciopero nei servizi pubblici 

essenziali. 

Giugno 2019 

Premio “F. Tramonte” 2019 – ed. V, per tesi di laurea magistrale sul tema della 

legalità nel suo senso di corresponsabilità come strumento per difendere la giustizia e 

la dignità di ogni persona, istituito da Coordinamento provinciale di Catanzaro 

dell’associazione Libera – Associazioni, nomi e numero contro le mafie, Unipol e 

Rubbettino (tesi in Diritto del lavoro IUS/07, dal titolo “Lo sfruttamento lavorativo dei 

migranti”). 

Mariagrazia Lamannis 

Si autorizza, ai sensi del d.lgs. 196/2003, come modificato dal d.lgs. n. 101/2018, e del 

Regolamento UE 679/2016, il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum  


