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Curriculum Vitae per la destinazione “ai fini della pubblicazione
in ottemperanza del D. Lgs. 33/2013”

INFORMAZIONI

PERSONALI

GiorgiaRotundo

    Via Corrado Alvaro n.31, 88100Catanzaro

email: grotundo@unicz.it

pec : giorgia.rotundo@pec.it

telefono 333 3557458

Sesso F | Data di nascita 02/01/1988 | Nazionalità
Italiana

PROFILO
PROFESSIONALE

Assegnista di Ricerca

POSIZIONE

RICOPERTA

Dottore di Ricerca in “Teoria del Diritto ed Ordine Giuridico ed Economico
europeo”presso l’ Università Magna Graecia di Catanzaro

TITOLODI STUDIO
Laurea Magistrale  in  economia  aziendale  e management
presso    l’Università Magna Graecia di Catanzaro

Via Corrado Alvaro n.31, 88100Catanzaro

333 3557458

Data di nascita 02/01/1988Sesso F |
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ATTIVITA’

PROFESSIONALE

2023-2025

Cliente: Università Magna Graecia di Catanzaro

Ruolo: Assegnista di ricerca

Progetto: MAGIK-LINEA 1 (Magna Graecia Innovazione e Know-how)

Titolodell’assegno: “La valorizzazione imprenditoriale della proprietà intellettuale”

2022-2023

Cliente: Università Magna Graecia di Catanzaro

Ruolo: Assegnista di ricerca

Progetto: Modelli,sistemiecompetenzeperl’implementazionedell’Ufficioperil processo - START-UPP

Titolodell’assegno: “Analisi e re-design dei processi per il miglioramento delle performance organizzative

dell’Ufficio per il processo”

2020-2021

Cliente: Università Magna Graecia di Catanzaro

Ruolo: Docente a contratto

Progetto: Insegnamentodi RevisioneaziendaleSECS-P/07, CDLtriennaleinEconomiaaziendale
(42 ore/ 6CFU)

Principaliattività svolte: Lezioni ed esercitazioni

2020-2021

Cliente: Università L. Bocconi Milano

Ruolo: Tutor d’aula

Progetto:Formazione managerialeperleregioni inPianodiRientro–RegioneCalabria

Principali attività svolte: Attività di tutorato/coordinamento dei corsi di formazione indirizzati a

Dirigenti e Funzionari del “Dipartimento Tutela della Salute, Servizi sociali e socio sanitari” di
Regione Calabria

2019-2020

Cliente: Università Magna Graecia di Catanzaro

Ruolo: Tutor d’aula

Progetto: POT “Scopritalento”

Principali attività svolte: Attività di orientamento e tutorato indirizzata agli studenti degli ultimi tre

anni degli Istituti di scuola superiore calabresi
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2018-2019

Cliente: Università Magna Graecia di Catanzaro

Ruolo: Dottoranda di ricerca

Progetto: Attività di didattica integrativa a supporto del corso di Ragioneria ed economia

aziendale

Principali attività svolte: Esercitazioni in aula: analisi delle variazioni economiche e

finanziarie; redazione degli schemi di reddito e capitale; rilevazione delle principali operazioni di

gestione attraverso il metodo della partita doppia; scritture di assestamento, chiusura e

riapertura dei conti; redazione del bilancio d’esercizio (prospetti di Conto Economico e Stato

patrimoniale)

2016-2019
Cliente: Università Magna Graecia di Catanzaro

Ruolo: Dottoranda di ricerca in “Teoria del diritto ed ordine giuridico ed economico europeo”

Progetto: “La remunerazione per incentivi per i Medici di Medicina generale: indagine

preliminare sull’applicazione in Italia. Il caso della Calabria”.

Principali attività svolte: Attività di ricerca scientifica in campo economico aziendale ed

economico-sanitario; attività di supporto alla didattica; partecipazione a convegni e seminari.

2014-2016

Cliente: Studio commerciale Prometeo S.C.A.R.L.

Ruolo: Praticante commercialista

Principali attività svolte: Contabilità ordinaria e semplificata: registrazione delle fatture emesse

e ricevute; registrazione estratti conto bancari; liquidazione Iva; scritture di assestamento per

chiusura bilancio civilistico.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Cultore della materia per l’insegnamento di Economia aziendale (SSD
SECS P/07)

A.A. 2019-2020/ 2020-2021/2021-2022/2022-2023
Università Magna Graecia di Catanzaro

Abilitazione alla professione di Dottore commercialista
(iscrizione alla sezione A dell’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
al numero d’ordine 684/A)

2020
Università Magna Graecia di Catanzaro

Certificazione conseguimento 24 CFU

2018
Università Magna Graecia di Catanzaro

Laurea magistrale in Economia aziendale e Management; votazione
108/110

2015
Università Magna Graecia di Catanzaro

Laurea triennale in economia aziendale; votazione 100/110

2012
Università Magna Graecia di Catanzaro

Diploma di Ragioniere- Perito Tecnico commerciale, votazione 88/100

2006
ITC B. Grimaldi di Catanzaro
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COMPETENZEPERSONALI

Linguamadre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO
PRODUZIONE

SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione
Produzione

orale

Inglese B1 B1 B1 B1 B1

Livelli:A1/2Livellobase -B1/2Livello intermedio- C1/2Livelloavanzato
QuadroComuneEuropeodi RiferimentodelleLingue

ULTERIORI INFORMAZIONI

Ottime capacità relazionali e di problem solving acquisite sia durante le pregresse
esperienze lavorative chedurante il percorsoaccademico.

Buona capacità di utilizzodel pacchettooffice(Microsoft word, excel, power point ecc.)

Munitadi PATENTEB

ALLEGATI

· Elenco relativo allepubblicazioni scientifiche e convegni

DATI
PERSONALI

La sottoscritta Giorgia Rotundo, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 e s.m.i., dichiara che quanto sopra esposto corrisponde a verità
e, altresì, autorizza il trattamento dei propri dati ai sensi del Nuovo
Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 – Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati Personali (RGPD), nonché alla pubblicazione del presente
curriculum per ottemperare agli obblighi di pubblicità e trasparenza previsti dal
D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165 e dal D. Lgs. del 14 marzo 2013, n. 33.

Firma
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Pubblicazioni,Tesidi Dottorato eConvegni

Pubblicazioni scientifiche e Tesi di Dottorato:

1. Tesi di Dottorato: La remunerazione per incentivi per i Medici di Medicina generale: indagine
preliminare sull’applicazione in Italia. Il caso della Calabria.

2. Mauro, M., Rotundo, G., & Giancotti, M. (2019). Effect of financial incentives on breast, cervical and
colorectal cancer screening delivery rates: Results from a systematic literature review. Health
Policy, 123(12), 1210-1220. ISSN: 0168-8510.

3. Giancotti, M., Rotundo, G., & Mauro, M. (2019). Choosing Wisely for Health: a Context Analysis
through a Systematic Search of the Published Literature. World Review of Business Research.
ISSN:1839-1176.

4. Giancotti, M., Rotundo, G., Misericordia, P., Scotti, S., Lopreite, M., & Mauro, M. (2018). Preliminary
investigation into general practitioners’ willingness to accept the pay-for-performance scheme: A
replication study. MECOSAN. ISSN: 1121-6921.

5. Giancotti, M., Rotundo, G., Pipitone, V., & Mauro, M. (2018). Efficiency and optimal size of Italian
public hospitals: results from data envelopment analysis. Epidemiology, Biostatistics and Public
Health, 15(4). ISSN: 2282-0930.

6. Mauro, M., Rotundo, G., & Giancotti, M. (2018). Could hospital recovery plan improve information for
stakeholders?. In Nuove Frontiere del Reporting aziendale, Franco Angeli, Milano, Italy.
ISBN9788891786876, pp. 155-175.

7. Rotundo, G., Mauro, M., & Giancotti, M. (2018). Effect of a pay for performance schemes on
improvement of the childhood immunization coverage rates: A literature review. Pediatric Dimensions.
ISSN 2397-950X.

8. Rotundo, G., Mauro, M., & Giancotti, M. (2018). General Practitioners’ Current and Emerging Views
about Pay for Performance Schemes. Journal of Clinical Research and Medicine. DOI:
10.31038/JCRM.1000107

Partecipazione a Convegni (in qualità di relatore)

· Giancotti M., Aura F., Mauro M., Rubino F.E., Rotundo G. “Analyzing CSR practices in Multinational
Enterprises: the case of Italy”. SIDREA INTERNATIONAL WORKSHOP, Corporate Social

Responsibility: Theoretical analysis and Practical implications. Napoli, November 06, 2019.


