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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Codice Fiscale
POSIZIONE RICOPERTA
o dal 25.06.2014 a
tutt’oggi

o dal 13.01.2012 al
25.03.2014

o dal 06.03.2014 al
30.05.2014
o dal01.11.2011 al
05.03.2014

o dal 16.03.2011 al
30.10.2011

o dal 12.09.2000 al
. 30.06.2001

ESPERIENZA LAVORATIVA
31.01.1998 a tutt’oggi

o dal 25.08.1987 al
30.01.1998

o dal 04.11,1986 al
03.07.1987

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ 2007-2008

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
¢ Qualifica conseguita

¢ 2005-2006

o Nome e tipo di istituto di
Istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita
¢ 18.03.2000

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

2170 PASQUALE ORAZIO

Italiana

Collaboratore Sanitario Esperto in servizio presso |'Ufficio “Coordinamento Attivita
Professioni Sanitarie”; Dal 13 gennaio 2012 incaricato quale Responsabile
Aziendale dell’U.0. “Formazione” dell'Azienda Ospedaliera "BMM” di Reggio
Calabria (ordine di servizio

n° 1 del 13.01.2012);

Incaricato di posizione organizzativa “Formazione ed Aggiornamento del
Personale” (deliberazione n° 261 del 66.03.2014);

Incaricato di posizione organizzativa “Formazione ed Aggiornamento del
Personale’” (deliberazione n° 886 del 26.10.2011);

Dipendente dell’Azienda Ospedaliera "BMM” con la qualifica di Operatore Professionale
Collaboratore Sanitario Esperto (categoria D Super) ed operante presso la Direzione
Sanitaria del Presidio Riuniti con l'incarico di attendere alla formazione del personale
tecnico ed infermieristico (disposizione Commissariale del 16 marzo 2011 - prot.
n°952) fino al 30 ottobre 2011;

Incaricato di posizione organizzativa “Coordinatore infermieristico
dipartimento di Chirurgia e specialita chirurgiche” dell’A.O. "BMM” di RC.

In servizio quale Caposala di ruolo (livello economico DS) presso |‘Azienda
Ospedaliera B.M.M. di Reggio Calabria;

In servizio quale Infermiere Professionale di ruolo presso la ex U.S.S.L. 31 di Reggio
Calabria;

In servizio quale Infermiere Professionale Incaricato presso la ex U.S.S.L. 31 di
Reggio Calabria.

Master di II livello in Management Sanitario conseguito con votazione di 70/70;
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universitd degli Studi “Magna Gracia“di
Catanzaro;

Master di II livello In Management Sanitario.

Laurea Speclalistica in Sclenze delle Professioni Sanitarie ad indirizzo Infermieristico
ed Ostetrico conseguita con votazione di 110 e lode su 110;

Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universitd degli Studi “Magna Greecia” di
Catanzaro;

Dottore Magistrale In Scienze delle Professioni Sanitarie.

Attestato di Formazione Manageriale in Bioetica per complessive 250 ore formative
(conclusosi con tesi ed esame finale);

Universita degli Studi della Calabria in Arcavacata di Rende (CS);
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* Qualifica conseguita

® 02.07.1999

o Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
e Qualifica conseguita

* 06.05.1999

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

® 25.04.1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita

® 22.04.1999

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Qualifica conseguita

* 1999

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

¢ 30.06.1998

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
e Qualifica conseguita

©29.04.1996

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

e 1992-1993

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

® 29.06.1989

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita

© 12.03.1986

e Nome e tipo di istituto di
Istruzione o formazione

e Qualifica conseguita

e 29.06.1984

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita

Docenza
SCUOA 0.T.A. A.S. 1999/2000
SCUOLA 0.T.A. A.S. 2000/2001
SCuoLA 0.T.A. A.S. 2000/2001
SCUOLA 0.5.5. A.S. 2003/2004
Scuowa 0.5.S. A.S. 2003/2004

t.
Attestato di Formazione Managerlale in Bioetica e Managemen ) !
Postgraduate Diploma in Health Services Management rilasciato da'll Universitd di
Birmingham (U.K.) e conseguito presso I'Universitd L. Bocconi di Milano dopc:
frequenza biennale (il percorso formativo comprendeva Il superamento di n° 14 esam

+ esame finale con tesi e progetto sul campo);

Universita di Birmingham (U.K.) e Universita L. Bocconi di Milano

nagement

loma in Health Services Ma '
Srermoe O tmes s (Corso semestrale Teorico - Pratico

Operatore di Emergenza Sanitaria “Sistema 118"
con esame finale);
Istituto di Studi Superiori M.C. Visconti di Napoli;

Operatore di Emergenza Sanitaria - Sistema 118. ) .
Operatore di Anestesia e Rianimazione (Corso semestrale Teorico - Pratico con esame

finale);
Istituto di Studi Superiori M.C. Visconti di Napoli;

Operatore di Anestesia e Rianimazione.
Management Sanitario (Corso semestrale Teorico - Pratico con esame finale)i

Istituto di Studi Superiori M.C. Visconti di Napoli;

Attestato di Formazione Manageriale.
Attestato di Aggiornamento nelle Funzioni Manageriali dell’Assistenza Infermieristica,

Istituto di Igiene dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma;

Attestato di Formazione Manageriale.
Informatica per operatori Sanitari (Corso semestrale Teorico — Pratico con esame

finale);
I'Istituto di Studi Superiori M.C. Visconti di Napoli;

Attestato di Formazione Informatica per Operatori Sanitari.
Tecnico Strumentista di Sala Operatoria (Corso semestrale Teorico -~ Pratico con

esame finale);
Istituto di Studi Superiori M.C. Visconti di Napoli;

Tecnico Strumentista di Sala Operatoria.
Maturitd Tecnica per Geometri;

Istituto A. Righi di Reggio Calabria;

Maturita.
Certificato di Abilitazione a funzioni direttive nell’assistenza infermieristica;

Scuola Regionale A. Pietrantonl di Reggio Calabria;

Certificato A.F.D. (Caposala).
Attestato dli specializzazione quale Aiutante di Sanita Militare conseguito presso il

Centro Medico Legale Militare di Livorno nell’'anno 1985;
Centro Medico Legale Militare di Livorno;

Alutante dI S.M.
Diploma Infermiere Professionale;

Scuola Regionale A. Pletrantonl di Reggio Calabria;

Infermlere Professionale.

Disciplina: Allmentazione
Disclplina: Allmentazione

Disciplina: Attivitd Domestico Alberghlera

Disciplina: Metodologia del Lavoro Sociale e Sanitario
Attivitd: Tutor

Disciplina: Igiene dell'ambiente e comfort alberghiero

Scuowa 0.5.S. A.S. 2007/2008

Docenza con contratto di diritto privato - U

Docenza privato - Universita Tor Vergata di Roma - Polo

di Bruzzano Zeffirlo - Corso di Laurea per Infermiere ’ leatien
Universita Roma Tor Vergata  A.A. 2007-2008 Corso Integrato di Infermieristica Generale, 1° anno 1° semestre:
Universita Roma Tor Vergata  A,A. 2007-2008 Corso Integrato di Infermieristica Clinica, 1° anno 2° semestre; )
Universitd Roma Tor Vergata  A,A, 2008-2009 Corso Integrato di Infermieristica Generale, 1° anno 1° semest're-
Universitd Roma Tor Vergata  A.A. 2008-2009 fgrso Int:zgrato d! Infermieristica Clinica di sala operatoria, 2°'anno

semestre;
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Universitd Roma Tor Vergata
Universitd Roma Tor Vergata

Docenza
Universitd Cz2 Magna Graeda
Universita Cz Magna Grada

Universita Cz Magna Greda

Universita Cz Magna Graeda

Universita Cz Magna Graeda
Universita Cz Magna Grada
Universita Cz Magna Grada
Universitd Cz Magna Graeda
Universita Cz Magna Graaa

Universita Cz Magna Grada
Universita Cz Magna Greeda
Universitad Cz Magna Graeda

Universita Cz Magna Greda
Universitd Cz Magna Graeda
Universita Cz Magna Graca

Universitad Cz Magna Grada
Universita Cz Magna Grada
Universitd Cz Magna Greeda
Universita Cz Magna Greaa
Universita Cz Magna Grada

Universitd Cz Magna Graeda
Universita Cz Magna Greecia
Universitd Cz Magna Grada
Universita Cz Magna Greecia

Universita Cz Magna Greecia
Universitd Cz Magna Greecia
Universita Cz Magna Graecia

Universita Cz Magna Graecia
Universita Cz Magna Graecia
Universita Cz Magna Graecia
Universita Cz Magna Graecla
Universita Cz Magna Greecia
Universitd Cz Magna Graecla
Universita Cz Magna Graecla
Universitd Cz Magna Grzecia
Universita Cz Magna Graecla

Universitd Cz Magna Graecla
Universitd Cz Magna Graecla

Universitd Cz Magna Greecla

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

A.A. 2009-2010
A.A. 2010-2011

Corso integrato di Infermieristica Generale, 1° anno 1° semestre;
Corso integrato di Infermieristica Generale, 1° anno 1° semestre.

Docenza con contratto di diritto privato presso I'Universitd Magna Grada di Catanzaro -
Polo didattico di R.C. Corso di Laurea per Infermiere -

A.A. 2000-2001
A.A. 2001-2002

A.A. 2002-2003

. 2003-2004

. 2004-2005
. 2004-2005
. 2005-2006
. 2005-2006
. 2006-2007

. 2007-2008
. 2007-2008
. 2008-2009

. 2008-2009
. 2009-2010
. 2010-2011

. 2010-2011
. 2011-2012
. 2011-2012
A.A.
A.A.

2012-2013
2012-2013

A.A. 2013-2014
A.A. 2013-2014
A.A. 2013-2014

A.A. 2014-2015

A.A. 2014-2015
A.A. 2014-2015
A.A. 2015-2016

A.A. 2015-2016
A.A. 2015-2016
A.A. 2016-2017
A.A. 2016-2017
A.A. 2017-2018
A.A. 2017-2018
A.A. 2018-2019
A.A. 2018-2019
A.A. 2019-2020

A.A. 2019-2020
A.A. 2019-2020

A.A. 2020-2021
Itallano

Inglese
Buono
Buono
Buono

Corso integrato di Infermieristica Clinica II, 2° anno 2°semestre;

Corso integrato di Chirurgia e Tecniche Infermieristiche applicate, 2°
anno 2° semestre;

Corso integrato di Chirurgia e Tecniche Infermieristiche applicate, 2°
anno 2° semestre;

Corso integrato di Chirurgia e Tecniche Infermieristiche applicate, 2°
anno 2° semestre;

Corso integrato di Infermieristica Clinica I, 2° anno 2°semestre;
Didattica integrata di Infermieristica Clinica 11, 3° anno 2° semestre;
Corso integrato di Infermieristica Clinica I, 2° anno 2°semestre;
Didattica integrata di Infermieristica Clinica II, 3° anno 2° semestre;
Corso integrato di Infermieristica Clinica I, 2° anno 2°semestre;

Corso integrato di Farmaeologia e Patologia Clinica 2° anno 1°
semestre;

Corso integrato di Medicina Matermo Infantile, 2° anno 1° semestre;
Corso integrato di Farmacologia e Patologia Clinica 2° anno 1°
semestre;

Corso integrato di Medicina Matermo Infantile, 2° anno 1° semeste;
Corso integrato di Medicina Matemo Infantile, 2° anno 1° semestre;
Corso integrato di Medicina Materno Infantile, 2° anno 1° semestre;
Coordinatore del tirocinio per il Corso di Laurea In Sdenze
Infermieristiche polo di Reggio Calabria;

Corso integrato di Infermieristica Clinica I, 2° anno 1°semestre;
Coordinatore del tirocinio per il Corso di Laurea In Scienze
Infermieristiche polo di Reggio Calabria;

Corso integrato di Infermieristica Clinica I, 2° anno 1°semestre;
Coordinatore del tirocinio per il Corso di Laurea In Sdenze
Infermieristiche polo di Reggio Calabria;

Corso Integrato di Infermieristica Clinica 1,
Infermieristica Clinica MED/45, CFU 3;

Corso Integrato di Infermieristica Clinica 11, Metodologia della Ricerca
Infermieristica MED/45, CFU 2;

Coordinatore Tirocinio Clinico III anno, Corso di Laurea In Scienze
Infermieristiche polo di Reggio Calabria CFU 15;
Corso Integrato di Infermieristica Clinica 1,
2014/2015 Infermieristica Clinica MED/45S, CFU 3;
Corso Integrato di Infermieristica Clinica II, Insegnamento di
Metodologia della Ricerca Infermieristica MED/45, CFU 2;

Coordinatore Tirocinio Clinico III anno, CFU 20 (I e 11 semestre);

Corso Integrato di Infermieristica Clinica I, insegnamento di
Infermieristica Clinica MED/45, CFU 3;

Corso Integrato di Infermieristica Clinica II, Insegnamento di
Metodologia della Ricerca Infermieristica MED/45, CFU 2;

Coordinatore Tirocinio Clinico 111 anno, CFU 20 (I e II semestre);

Corso Integrato di Infermieristica Clinica 1, insegnamento di
Infermieristica Clinica MED/45, CFU 3;

Coordinatore Tirocinio Clinico 111 anno, CFU 20 (I e II semestre)

Corso Integrato di Infermieristica Clinica I, insegnamento di
Infermieristica Clinica MED/4S, CFU 3;

Coordinatore Tirocinio Clinico 111 anno, CFU 20 (I e II semestre);
Corso Integrato di Infermieristica Clinica I, insegnamento di
Infermieristica Clinica MED/45, CFU 3;

Coordinatore Tirocinio Clinico III anno, CFU 20 (I e II semestre)

Corso Integrato di Infermieristica Clinica 1, insegnamento di
Infermieristica Clinica MED/45, CFU 3;

Corso Integrati di Igiene Generale e applicata, insegnamento di
Management Infermieristico MED 45, CFU 3;

Vice Direttore di Tirocinio - Sede di recupero di Reggio Calabria 111
anno, CFU 20 (I e II semestre);

Vice Direttore di Tirocinio - Sede di recupero di Reggio Calabria III
anno, CFU 20 (I e II semestre);

insegnamento di

insegnamento di
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Francese

Capacita di lettura Buono
Capacita di scrittura Buono
Capacita di espressione orale Buono
CAPACITA/COMPETENZE
RELAZIONAL!
Vivere e lavorare con altre Capacita di organizzazione del lavoro, definizione di prioritd e assunzione delle
persone, in ambiente relative responsabilitd grazie alle diverse esperienze professionali maturate ed
multiculturale, occupando posti elencate, caratterizzate, anche, dalla gestione autonoma delle diverse attivita nel
in cui la comunicazione & rispetto di scadenze e obiettivi prefissati.

importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.
Presidente dell’Ordine delle Professionl Infermieristiche della Provincia di
Reggio Calabria (OPI) dal 25 ottobre 2017 a tutt'oggi.
Assessore Comunale presso Il Comune di Regglo Calabria dal giorno 22 giugno
2007 a! giorno 17 agosto 2010, delegato al seguenti Servizi: Risorse Umane,
Organizzazione, Piano di Sviluppo Urbano (fondi Comunitd Europea).

. Assessore Comunale presso || Comune di Regglo Calabria dal giorno 8
(C):;:zz:{:gzpnsnzs settembre 2010 .al Giugno 2011, delegato ai seguenti Servizi: Risorse Umane,
Ad osdinamcnto Organizzazione, Piano di Sviluppo Urbano (fondi Comunitd Europea).
amr%si.nistrarzi:)ne gi perione Assessore Comunale presso Il Comune di Reggio Calabria dal 1° agosto 2005 al

. p= ! 21 giugno 2007, delegato al seguenti Servizi: Risorse Umane, Organizzazione,
progetti, bilanci; sul posto di Innovazione Tecnologica
lavoro, in attivitd di volontariato ’ . - . 3
(ad es. cultura e sport), a casa, Consigliere Comunale dall anno 2001. (con;ultazuon! elettorali del 13 maggio
ecc. 2001) al 31 luglio 2005 presso il Comune di Reggio Calabria.
Consigllere I.P.A.S.V.1. Provincia di Reggio Calabria (Albo Provinciale unificato di
Infermieri, Assistenti Sanitari e Vigilatrici D’Infanzia) dal 02.04.2000 al 24 ottobre
2017 con la carica di Tesoriere.
Consigliere 1.P.A.S.V.1. Provincia di Reggio Calabria (Albo Provinciale unificato di
Infermieri, Assistenti Sanitari e Vigilatrici D'Infanzia) da! 06.12. 1993 al 19.11.1994
con la carica di Vice Presidente.
CAPACITA /COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature Buona conoscenza dei programmi Office (Word, Excel e Power Point)
spedfiche, macchinari, ecc.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
PATENTE O PATENT] Patente B

Servizio di leva effettuato dal 29 ottobre 1985 al 16 ottobre 1986 quale Caporale
Paracadutista (conseguendone il brevetto civile e militare)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personall presentl nel curriculum vitae al sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
196, "Codice in materia di protezione del dati personall”, del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del Decreto Legislativo 10
agosto 2018 n. 101, “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679".

Reggio Calabria ’Ly"/(/ ’I/O M’ Firma

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni/dell'atto di notorieta
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Zito Pasquale Orazlo, nato a Regglo Calabria (Prov. RC) il 15.01.1965 ed ivl residente alla Via Quarnaro I Gallico
89135 n. 31/D, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilitd penale
cul pud andare incontro In caso dl falsita in attl e dichlarazlonl mendacl, nonché dl quanto prescritto dall'art. 75 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza dai beneficl eventualmente conseguentl al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritlere, al sensl e per gli effettl del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

v che tutte le informazionl contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere,
v allega fotocopia dl un documento di identitd in corso di valldita.

Letto, confermato e sottoscritto

Regglo Calabria 'lj ‘ /[ /l/ ,LQM 1i dichiarante
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