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INFORMAZIONI 
PERSONALI 

BARBARA AVERSA 

 

  

  

 

  

 

 

Sesso F | Data di nascita -------------| Nazionalità  IT  

 

TITOLO DI STUDIO 
 

- Laurea in Giurisprudenza Vecchio Ordinamento presso Università 
“La Sapienza” di Roma 

- Master di II livello presso Università “Magna Graecia” di Catanzaro 
 

 
ESPERIENZE 

PROFESSIONALI   
 

01/07/2022 Incarico di Elevata Qualificazione di Terzo livello 

Decreto n. 8801 del 21/06/2023 Dipartimento Economia e Finanze della 
Regione Calabria 

Incarico Posizione Organizzativa di EQ di terzo livello (ex Alta 
professionalità) 

Dipartimento Economia e Finanze – Regione Calabria 
 
 

 

29/07/2022 Componente Commissione d’esame 

Decreto N° 9000 del 29/07/2022 Dipartimento Organizzazione e Risorse 
Umane della Regione Calabria 

Segretario commissione esaminatrice 

Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – Regione Calabria 
 

01/07/2022 Incarico di Posizione Organizzativa di III fascia 

Decreto N° 7140 del 01/07/2022 Dipartimento Economia e Finanze della 
Regione Calabria 

Incarico Posizione Organizzativa di Terza Fascia ( ex Alta professionalità) 

Dipartimento Economia e Finanze – Regione Calabria 
 

27 giugno 2022 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Calabria n. 2129.2022 R.G.717/2011 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – C.R. contro Consorzio di Bonifica 
Integrale dei Bacini dello Jonio Cosentino 

Commissione tributaria regionale – Sezione di Catanzaro 
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30 maggio 2022 Commissario ad acta 

ordinanza Tar Calabria n. 28.2022 R.G.1390/2018 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – Fallimento Demoter s.p.a. contro 
Consorzio di Bonifica Integrale dei Bacini dello Jonio Cosentino 

TAR Calabria – Sezione di Catanzaro 
 

21 marzo 2022 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Calabria n. 29.2022 R.G.1027/2019 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – M.F. contro Comunità Montane  

TAR Calabria – Sezione di Catanzaro 
 

27 aprile 2021 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Calabria n. 886/2020 R.G. 1024/2019 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – E.S. + altri Comunità Montane 

TAR Calabria – Sezione di Catanzaro 
 
 

21 giugno 2021 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 1504/2021 R.G. 501/2021 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 
 

05 febbraio 2021 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 304/2021 R.G. 2106/2020 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – Jassen-Cilag S.p.a. c/ Azienda 
Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione Seconda Milano 
 

15 gennaio 2021 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 131/2021 R.G. 1849/2020 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – International Factors Italia S.p.a. c/ 
Azienda Sanitaria provinciale di Crotone 
 

TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 
 

26 febbraio 2021 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n.534/2021 R.G. 2313/2020 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – Jassen Cilag S.p.a. c/ Azienda 
Sanitaria provinciale di Crotone  

TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 
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12 aprile 2021 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n.921/2021 R.G. 1839/2020 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – Astrazeneca s.p.a. c/ Azienda 
Sanitaria provinciale di Crotone  

TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 
 
 

8 ottobre 2020 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n.1835/2020 R.G. 1175/2020 

Esecuzione giudizio di ottemperanza – Istrumentation Laboratory S.p.a. c/ 
Azienda Sanitaria provinciale di Crotone  

TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 
 

24 giugno 2020 Commissario ad acta 

Ordinanza Tar Milano n. 1114/2020 R.G. 662/2019 ASP Catanzaro 

Esecuzione giudizio di ottemperanza Banca Farmafactoring S.p.A.contro 
Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro 

TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 

18 novembre 2020 Commissario ad acta 

 Sentenza Tar Milano n. 2199/2020 R.G. 1297/2020 ASP Catanzaro 

 Esecuzione giudizio di ottemperanza Banca Farmafactoring S.p.A.contro 
Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro 

 TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 

22 giugno 2020 Commissario ad acta 

 ordinanza Tar Milano n. 1137/2020 R.G. 1070/2018 ASP Catanzaro 

 Esecuzione giudizio di ottemperanza Banca Farmafactoring S.p.A.contro 
Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro 

 TAR Lombardia – Sezione Terza Milano 
 

14 giugno2019 Componente commissione procedura concorsuale pubblica riservata  

Decreto del dirigente generale del Dipartimento ORU – Regione Calabria -   
n. 7140 del 14.06.2019 

Segretario commissione esaminatrice 

Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – Regione Calabria 
 

11 novembre2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n .2365/2018 R.G. 1148/2018  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
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1 ottobre 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 2084/2019 R.G. 1183/2019  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
 

13 novembre 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 2400/2019 R.G. 2335/2018  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
 

11 novembre 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 1226/2019 R.G. 665/2019  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
 

11 novembre 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 2367/2019 R.G. 2721/2018 

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
 

11 aprile 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Calabria n. 732/2019 R.G. 1212/2018  

Esecuzione Giudizio di ottemperanza Sentenza n. 732/2019 reg.ric. 
1212/2018 Present S.p.a. c/ Regione Calabria Decreto ingiuntivo n. 
815/2017 emesso dal Tribunale di Catanzaro 
 

TAR Calabria – Sezione di Catanzaro 
 
 

11 novembre 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 2368/2019 R.G. 088/2019  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
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3 dicembre 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 2583/2019 R.G. 1632/2019  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
 

 

11 gennaio 2019 Commissario ad acta 

DPGR n. 17 del 11 gennaio 2019 

Recupero crediti presso il Comune di Cirò Marina 

Dipartimento Ambiente e Territorio- Settore Rifiuti  
 

  
 

20 maggio 2019 Commissario ad acta 

Sentenza Tar Milano n. 953/2019 R.G. 270/2020  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Becton Dickinson Italia S.p.a. c/ 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini 
 

TAR Lombardia – Sezione di Milano 
 

18 dicembre 2018 Commissario ad acta 

Sentenza n. 2122/201 - atto di delega prot. SIAR n. 431268 del 1812/2018 

Esecuzione Giudizio di ottemperanza Sentenza n. 2122/2018 reg.ric. 
883/2018 – sezione seconda Tar Calabria Pisano Alfonsina c/ Regione 
Calabria  

TAR Calabria – Sezione di Catanzaro 
 

28 novembre 2018 Commissario ad acta 

Sentenza n. 2024/2018 atto di delega prot. SIAR  n. 406881 del 
30/11/2018  

Esecuzione giudizio di ottemperanza Lewis Medica s.r.l. c/ Azienda 
Ospedaliera-Universitaria Mater Domini 

TAR Calabria – Sezione di Catanzaro 
 

18 giugno 2018 Commissario ad acta  

Sentenza n. 1617/2018 atto di delega prot. SIAR  n. 406881 del 
30/11/2018  

Esecuzione giudizio di ottemperanza contro Regione Calabria 

TAR Calabria – Sezione di Catanzaro 
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18 giugno 2018 Componente Commissione di gara giusto DD n. 6374 del 18/06/2018 
 “Affidamento del servizio di valutazione dell’affidabilità 
Finanziaria della Regione Calabria (rating) 2018-2020” 
Verifica e supporto giuridico amministrativo nell’espletamento delle 
procedure di gara 
 

Regione Calabria  - Dipartimento “Bilancio, Patrimonio e Finanze”  
 
 
 

 

Dal 2 febbraio 2017 Componente Struttura ausiliaria Dirigente Generale  

Struttura del Dirigente Generale DDG n. 904 del 2017  

Supporto gestione affari giuridici di stretta competenza del Direzione 
Generale, Esame del Contenzioso – Gestione giuridica del Personale 
dirigenziale e non – Responsabile gestione Ufficio riscossioni dei crediti da 
sentenze della Corte dei conti – Supporto tecnico e operativo – Assistenza 
al Dirigente generale nell’unitarietà d’azione del dipartimento, collaborando 
direttamente con i dirigenti dell’articolazione amministrativa- Relazioni con 
il pubblico e le Istituzioni-  

Regione Calabria  - Dipartimento “Bilancio, Patrimonio e Finanze”  
 
 

Dal 3 novembre 2016 Responsabile di procedimento 

Settore “Gestione Giuridica del Personale” 

Gestione della Struttura organizzativa della Giunta regionale – Gestione 
Dotazione organica della Giunta regionale – predisposizione proposta di 
programmazione triennale dei fabbisogni, piano assunzionale, permessi, 
congedi, aspettative, autorizzazioni incarichi esterni – lavoro flessibile – 
Circolare banca delle ore – Supporto Ufficio Disciplinare.  

Regione Calabria – Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” 
 
 

 

Dal 1 agosto  2016 Responsabile di procedimento 

Settore “Affari generali giuridici ed economici” 

Gestione contenzioso del Dipartimento – Gestione pignoramenti notificati 
al Dipartimento -Supporto alla Direzione generale tecnico, operativo e 
giuridico alla Direzione generale – Monitoraggio tempi di procedimento 

Regione Calabria – Dipartimento “Turismo, Cultura e Beni Culturali”” 
 

Dal 1 agosto  2015 Responsabile di procedimento 

Settore UOT Funzioni territoriali 

Responsabile dei procedimenti di Classificazione Alberghiera ed extra 
alberghiera – Professioni Turistiche ed albi professionali. 

Regione Calabria – Dipartimento “Turismo, Cultura e Beni Culturali”” 
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9 ottobre 2014 Incarico di RUP - commissione d’esami Determina dirigenziale n. 
3759 del 9.10.2014 

Settore Attività produttive e Politiche comunitarie  - Settore UOT Funzioni 
territoriali 

Responsabile dei procedimenti di Classificazione Alberghiera ed extra 
alberghiera – Professioni Turistiche ed albi professionali. 
Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore “Attività produttive e 
Politiche comunitarie” - Regione Calabria – Dipartimento “Turismo, Cultura 
e Beni Culturali”” 

 

Dal 1 giugno 2014 Responsabile del servizio 

Settore Attività produttive e Politiche comunitarie 

Responsabile dei procedimenti di Classificazione Alberghiera ed extra 
alberghiera – Professioni Turistiche ed albi professionali Supporto 
Dirigenza tecnico, operativo, giuridico 
Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore “Attività produttive e 
Politiche comunitarie”” 

 

Dal 1 aprile 2013 Responsabile del servizio/procedimento 

Settore Lavoro, Formazione e Politiche comunitarie 

Responsabile dei procedimenti di attività di gestione delle attività inerenti il 
Piano provinciale dei servizi per l’impiego annualità 2011/2013 POR 
Calabria FSE 2007-2013 Asse Occupabilità obiettivo specifico C e D 
Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore “Lavoro, Formazione e 
Politiche sociali” 

 

Dal 1 aprile 2012 Responsabile del servizio/procedimento 

Settore Avvocatura 

Responsabile del Servizio amministrativo “Contenzioso, diffide ed atto 
stragiudiziali”  - “Debiti fuori bilancio” 

Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore “Avvocatura” 
 

Dal 2 gennaio 2009 Responsabile del servizio/procedimento 

Settore Avvocatura 

Studio, consulenza e redazione atti giudiziali e diffide stragiudiziali 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato 
 

Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore “Avvocatura” 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Dal 1 gennaio 2008 Giornalista pubblicista 
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Periodico di informazione locale. 

Collaborazione coordinata e continuativa – redazione articoli 

L’Opinione 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Dal 1 gennaio 2005 al 2 
gennaio 2009 

Consulente Esperto  

 

“Osservatorio provinciale sul mercato del lavoro” 
 
Contratto di lavoro a tempo determinato 
Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore “Lavoro e Formazione 
professionale" 
 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE   
 

Dal 1 gennaio 2004 Giornalista pubblicista 

Periodico di informazione della Camera di Commercio di Catanzaro. 

Collaborazione coordinata e continuativa – redazione articoli 

Obiettivo Calabria 
 

Dal 21 ottobre 2003  

al 20 gennaio 2004 

Docente di Politiche e dinamiche attive del lavoro 

CFPR Centro per la formazione professionale della Regione Calabria 

Attività di docenza presso i Corsi di Formazione Professionale modulo 1.2 
corso cod.n.75 qualifica Q/2 

Regione Calabria – Formazione e Lavoro 
 

Dal 1 settembre 2003 al 
31 dicembre 2004 

Consulente Esperto 

Centro per l’impiego di Lamezia Terme – Area orientamento 

Attività di affiancamento, consulenza e supporto alle attività di 
pianificazione e monitoraggio nell’area “Valutazione del bilancio delle 
competenze 

Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore Lavoro 
 

 

Dal 1 gennaio 2003 al 
marzo 2003 

Docente di “Prevenzione e sicurezza d.lgs. n. 626/94 

CFPR Centro per la formazione professionale della Regione Calabria 

Attività di docenza presso i Corsi di Formazione Professionale su tre 
moduli ( 45 ore) 

Amministrazione provinciale di Catanzaro – Settore Lavoro 
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Dal 1 gennaio 2001 Giornalista pubblicista 

Quotidiano di informazione a diffusione interregionale. 

Collaborazione coordinata e continuativa – redazione articoli 

Il Quotidiano della Calabria 
 

Dal settembre 2001 

Al maggio 2002 

Collaborazione professionale 

Studio legale amministrativo, civile e penale 

Redazione atti e partecipazione ad udienze quale sostituto 

Avv. Francesco Mirigliani 
 

Dal gennaio 1999 

 al giugno 2001 

Docenza scuole secondarie di primo e secondo grado – Preparazione 
esami universitari - tesi di laurea 

Istituto di preparazione scolastica ed universitaria 

Docenza di diritto privato, civile, commerciale, costituzionale, 
amministrativo, edilizia ed urbanistica. Elementi di Economia politica, 
scienze delle Finanze, Diritto del lavoro. Legislazione sociele ed 
organizzazione aziendale. 

Istituto Pitagora di Catanzaro 
 

Dal marzo 1996 

Al maggio 2000 

Collaborazione professionale 

Studio legale amministrativo, civile e penale 

Redazione atti e partecipazione ad udienze quale sostituto 

Avv. Francesco Scalzi 
 

PUBBLICAZIONI 

- “L’ESECUZIONE DELLE SENTENZE DI CONDANNA DELLA 
CORTE DEI CONTI” - Rivista “Il Cammino del diritto” -IUS/15 - 
DIRITTO PROCESSUALE CIVILE - ISSN 2421-7123 – 20.01.2023; 

 
- “IL PARERE MOTIVATO DELL´UNIONE EUROPEA DEL 19 
     APRILE 2023 SUL BLOCCO DEI PAGAMENTI DEI DEBITI 
    DELLE AZIENDE SANITARIE CALABRESI” -- Rivista “Il Cammino del 

diritto” - ISSN 2421-7123  - 17.05.2023 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

                 27 ottobre – 8 
novembre 2022 

Corso di formazione  “Foia e bilanciamento fra trasparenza e protezione 
dati” n. 16/2022 

 

 Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Formez PA 

 

 ▪ Corso di formazione sulla gestione del procedimento di 
accesso agli atti e bilanciamento di opposti interessi  

 

 
 

20-22-27-29 settembre Corso di formazione “Sicurezza informatica e Tutela della 
privacy  
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2021 Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – Ecoh 
media 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulla normativa anticorruzione (4 
ore) attestato n. 1154 
 
 

31 maggio -7 giugno 
2021 

Corso di formazione “Modalità di lavoro per obiettivi 
nell’ambito del lavoro agile”  

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Paradigma srl 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulla normativa anticorruzione (4 
ore) attestato n. 1154 
 

4-6-11-13 novembre 
2020 

Corso di formazione  “Il Contenzioso in materia di contratti 
pubblici alla luce del decreto semplificazioni”  

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Formez PA 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulla normativa anticorruzione (9 
ore) attestato n. 1743 
 

25/28 settembre 2020 Corso di formazione “Il sistema Anticorruzione nella PA”   

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Formez PA 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulla normativa anticorruzione (4 
ore e 30) attestato n. 1154 
 

 

30 luglio 2019 Corso di formazione “La trasparenza come misura di 
prevenzione della corruzione1”  

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Formez PA 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulla normativa in tema di 
trasparenza e anticorruzione (5 ore formative) – cod. 08/2019 
 

 

10 luglio 2019 Corso di formazione “La comunicazione nella Pubblica 
Amministrazione”  

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Formez PA 

▪ Corso di aggiornamento professionale incentrato sull’evoluzione del 
sistema di comunicazione nella P.A.(5 ore formative) – cod. 07/2019 
 

 

28 marzo 2019 Corso di formazione Training on the job “Portale 
Amministrazione trasparente”  
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Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane –  

▪ Corso di aggiornamento professionale incentrato sulle novità introdotte 
dalla normativa sulla Trasparenza (3 ore formative) – cod. 04.B/2019 
 

 

26 giugno 2019 Corso di formazione “Protezione dei dati personali e 
trasparenza della PA dopo il Regolamento (UE) 2016/679”  

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Garante per la protezione dei dati personali. T4DATA 

▪ Corso di aggiornamento professionale incentrato sulle novità introdotte 
dal Regolamento sulla privacy e relativi aspetti pratici (6 ore formative) 
 

 

20 dicembre 2018 Corso di formazione “Il rinnovo del CCNL funzioni locali 1 – Le 
novità in materia di relazioni sindacali e di trattamento 
economico accessorio” cod. 15/2018 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane  

▪ Corso di aggiornamento professionale incentrato sulle novità introdotte 
dal nuoco Contratto collettivo di Lavoro- Problemi pratici ed applicativi in 
relazione a tutti gli istituti che disciplinano l’erogazione del trattamento 
accessorio ai dipendenti pubblici (5 ore formative) 
 

 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

31 luglio 2018 Corso di Formazione “La disciplina dell’anticorruzione 1 cod. 
05/2018” 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale in materia di disposizioni 
sull’Anticorruzione nella pubblica Amministrazione con particolare 
riguardo agli adempimenti pratici in funzione di controllo di prevenzione 
dei fenomeni corruttivi. ( 6 ore formative) 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 23 ottobre 2017 al 16 
gennaio 2018 

Corso di Formazione “Le principali riforme in materia di 
finanza pubblica e la gestione della contabilità finanziaria, 
economica e patrimoniale” cod. 28/2017 ( 5 giornate 
formative con prova scritta finale) 
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Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulle maggiori innovazioni in 
materia di contabilità degli enti pubblici dopo l’entrata in vigore del decreto 
118/2011  

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

1 dicembre 2017 Incontro di presentazione del progetto Siope plus – cod. 
32/2017 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulle maggiori innovazioni dopo 
l’introduzione del progetto Siope +  

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

22 novembre 2017 Corso di formazione su “Sistema Gestione Atti – Decreti” cod. 
30.F3/2017 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale sull’utilizzo dei maggiori applicativi 
per la redazione degli atti e dei decreti  

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

13/14 novembre 2017 Corso di formazione su “La gestione delle risorse umane nel 
pubblico impiego dopo la Riforma della pubblica 
amministrazione” cod. 16/2017 ( 2 giornate formative con 
prova scritta finale) 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulle novità introdotte in  materia di 
gestione del personale  

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

9 ottobre 2017 Corso di formazione su “Aggiornamento dei sistemi di 
misurazione e valutazione della performance: novità e 
orientamenti applicativi in materia ( d.lgs. 74/2017)” cod. 
24/2017 
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Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale sulla misurazione e valutazione 
della performance organizzativa ed individuale dall’assegnazione degli 
obiettivi alla valutazione individuale, approfondendo aspetti metodologici, 
organizzativi ed operativi. 
 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

22 marzo 2016 Corso di formazione su “Pianificazione e Programmazione: 
dalle proposte alle realizzazioni per la Calabria in Europa ” 
cod. 7/2016 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale in materia di trasporti e logistica 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

12 febbraio  2016 Corso di formazione su “Progetto formativo Personale 
trasferito dalle Province 1” cod. 02/2016 (3 giornate – 21 ore) 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale sui temi: Organizzazione 
burocratica regionale; leggi e regolamenti regionali in tema di 
procedimento amministrativo; codice di comportamento; bilancio della 
Regione Calabria; Gestione contabile; sistemi di valutazione della 
performance; disciplina della trasparenza; piano anti corruzione 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

10 dicembre 2015 Corso di aggiornamento professionale per i dipendenti della 
province transitati nei ruoli regionali operanti nelle UOT 

 

Regione Calabria Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – 
Settore Controllo di gestione, Formazione e Sviluppo Risorse Umane 

▪ Corso di aggiornamento professionale per stabilire modalità operative 
comuni per l’intero territorio regionale nella gestione delle pratiche 
attraverso il SUAP 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   
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Dal 14 maggio 2013 

 al 15 maggio 2013 

Corso di Formazione “Una metodologia europea per 
migliorare le capacità di progettazione delle amministrazioni 
pubbliche” 

 

Formez PA Laboratorio Project Cycle Management (PCM)  

▪ Attività teoriche e pratiche volte all’acquisizione del miglior metodo di 
progettazione all’interno delle Pubbliche amministrazioni 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 1 maggio 2010 

 al 30 giugno 2011 

Master di II livello “Il diritto provato della Pubblica 
Amministrazione” 

 

Università “Magna Graecia” di Catanzaro Istituto di Diritto Privato prof. 
Fulvio Gigliotti  

▪ Approfondimento delle maggiori tematiche – Tesi in “La Responsabilità 
precontrattuale della Pubblica Amministrazione” voto 30/30 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 1 febbraio 2010 

 al 22 ottobre 2010 

Corso di aggiornamento professionale “Profili sostanziali e 
processuali nell’attualità del sistema penale” 

 

Camera penale “A. Cantafora” di  Catanzaro 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 28 marzo 2009 

 al 13 giugno 2009 

Corso di aggiornamento professionale “Approfondimenti 
penalistici” 

 

Camera penale “A. Cantafora” di  Catanzaro 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 28 marzo 2008 

 al 30 maggio 2008 

Corso di aggiornamento professionale “Il diritto vivente tra 
norma e giurisprudenza” Cinque lezioni di diritto e procedura 
penale 

 

Camera penale “A. Cantafora” di  Catanzaro 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 15 gennaio 2004 Master  breve “Problemi e prospettive del diritto del lavoro 
dopo la legge n. 30 del 14/02/2003 e del d.lgs. 10 settembre 
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 al 20 marzo 2004 2003 n. 276 

Università “Magna Graecia” di Catanzaro e “Consiglio dell’ordine degli 
avvocati” di Catanzaro 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 13 ottobre 2003 

 al 16 ottobre 2003 

  

Corso di formazione per formatori professionali ( 15 ore)  

 Centro regionale di formazione professionale della Regione Calabria 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

22 aprile 2003 

  

Giornalista pubblicista  

 Esame con esito positivo per il conseguimento del titolo ed iscrizione 
all’albo dei giornalisti – pubblicisti 

Ordine dei Giornalisti della regione Calabria 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

5 agosto 2003 

  

Consulente Esperta nell’area “Valutazione del bilancio delle 
competenze” 

 

Concorso pubblico 

Provincia di Catanzaro – Settore Lavoro e Formazione professionale 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  

Dal 7 dicembre 2003 

 al 20 maggio 2004 

Difensore d’ufficio presso il Tribunale per i minorenni di 
Catanzaro 
Corso di aggiornamento professionale “Diritto minorile e 
problematiche dell’età evolutiva” finalizzato all’iscrizione 
nell’albo dei difensori di ufficio 

 

 “Consiglio dell’ordine degli avvocati” di Catanzaro 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

 

Dal 6 aprile 2002 

5 luglio 2003 

  

Difensore d’Ufficio presso il Tribunale penale di Catanzaro  

Corso di aggiornamento professionale per il conseguimento 
dell’attestazione di idoneità all’iscrizione nell’albo dei difensori di ufficio 

Camera penale “A. Cantafora” di  Catanzaro e “Consiglio dell’ordine degli 
avvocati” di Catanzaro 
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

  
 

15 ottobre 2001 

  

Docente di “Discipline giuridiche ed economiche” classe 19/A  

Concorso pubblico – Abilitazione all’insegnamento presso le scuole 
secondarie di II grado 

Ufficio scolastico regionale V.le dei Normanni, 77 88100 Catanzaro 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

15 maggio 2000 

  

Avvocato  

Esame per il conseguimento dell’abilitazione all’esercizio della professione 
di avvocato ed iscrizione nel relativo albo presso il Consiglio dell’Ordine 
degli avvocati di Catanzaro 

Consiglio dell’ordine degli avvocati di Catanzaro 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

12 giugno 2001 

  

Docente formazione professionale  

Iscrizione albo regionale prot. n. 7257 del 12/06/2001 

Assessorato alla Formazione profesionale della Regione Calabria 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal 25 marzo 1996 

  

Laurea in Giurisprudenza  

Tesi in diritto Costituzionale art. 22 della Costituzione. Voto 103/110 

Università “La Sapienza” di Roma 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

  
 

Dal luglio 1999 

  

Diploma di scuola superiore  

Liceo scientifico “L. Siciliani” di Catanzaro 

 

 
COMPETENZE 

PERSONALI   
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Lingua madre italiano 
  

 

Altre lingue 

 
COMPRENSIONE  PARLATO  

PRODUZION
E SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  
Produzione 

orale   

francese  B2 B2 B2 B2 B2 

  

inglese  B2 B2 B2 B2 B2 

  

 
 

 

Competenze 
comunicative 

Possiedo ottime competenze comunicative acquisite nell’ambito dell’attività 
di giornalista nonché durante lo svolgimento della professione di docente in 
materie Giuridiche ed economiche  
 

 

Competenze 
organizzative e gestionali 

L’esperienza lavorativa, maturata all’interno dell’azienda di famiglia, ha 
fatto sì che si sviluppassero buone capacità manageriali di direzione ed 
organizzazione del lavoro altrui.  

Capacità di condivisione e perseguimento di obiettivi in logica di gruppo 
maturata nell’ambito dello svolgimento di funzionario pubblico con incarichi 
direttivi e di responsabilità diretto oltre che coordinamento di colleghi 
facenti parte della medesima Unità operativa, con ciò arricchendo le 
proprie capacità relazionali e la tendenza al lavoro di gruppo in posizione di 
staff. 

 

 
 

Competenze 
professionali 

E’ grazie all’attività di docenza, svolta nell’ambito delle docenze 
scolastiche, universitarie e della formazione che si sono sviluppate ottime 
capacità didattiche. 

Ottime capacità di analisi e sintesi. Ottimizzazione dei processi di propria 
competenza 

  
 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazio
ne delle 

informazio
ni 

Comunica
zione 

Creazione 
di 

Contenuti 
Sicurezza 

Risoluzio
ne di 

problemi 

 avanzato avanzato avanzato avanzato avanzato 
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 Ottime capacità di utilizzo del sistema operativo Windows, dei programmi 
di Office Automation, di Internet e posta elettronica. Capacità di utilizzo di 
strumenti e tecnologie innovative e professional networking (linkedin, 
twitter, etc..) utili nella ricerca attiva di lavoro. 

Ottime capacità di utilizzo di tecnologie di rappresentazione e di 
apprendimento interattivo quali la LIM, la piattaforma multimediale Moodle . 
Ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di 
testi, foglio elettronico, software di presentazione) 

 
 
 

Patente di guida A, A2 e B 
 

ULTERIORI 
INFORMAZIONI   

 

                                    
Certificazioni 

Attestato di lodevole servizio ai sensi dell’art. 5 comma 4 del DPR n. 487 
del 09/05/1994- Regione Calabria  prot. Siar n. 323658 del 27/09/2018 

 
 
 
CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI  
Ottime capacità di relazionali nonché di leadership di gruppo sviluppate nell’ambito dell’attività di 
coordinamento di gruppi di lavoro acquisita durante il percorso lavorativo. 
Ottime capacità di interfacciarsi con gli organi di controllo ed efficace gestione dei costanti rapporti con 
la Corte dei Conti che richiedono un puntuale confronto per l’attuazione delle disposizioni del Nuovo 
codice di giustizia contabile anche con riferimento all’attività di recupero dei crediti derivanti dalle 
sentenze dell’Organo di giustizia contabile in relazione alla quale sono stati raggiunti risultati eccellenti 
mai raggiunti prima dall’Ente regionale.  
La partecipazione a numerosi convegni, corsi formazione, workshop, ecc.  ha consentito lo sviluppo di 
ampie capacità relazionali e di capacità di interazione con altre amministrazioni di livello superiore. 
La gestione di materie complesse ha consentito lo sviluppo di solide capacità di coordinamento con le 
altre strutture delle Regione Calabria garantendo inoltre un efficace interlocuzione con le altre 
amministrazioni garantita da una profonda conoscenza giuridica. 
CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 
L’esperienza lavorativa maturata nell’ambito della pubblica amministrazione ha consentito di maturare 
un’ottima capacità nella gestione di procedure complesse che coinvolgono un elevato numero di 
soggetti nonché di coordinamento dei gruppi di lavoro interni. 
CAPACITA’ E COMPETENZA PROFESSIONALI 
Ottima conoscenza del funzionamento dei moderni sistemi amministrativi con capacità professionali in 
diversi ambiti delle amministrazioni pubbliche idonee allo svolgimento di compiti di analisi e gestione e 
all’assolvimento di incarichi operativi in ambito giuridico nonché di supporto tecnico e consulenza 
preventiva all’attuazione di misure legislative. 
Rilevanti capacità analitiche, descrittive ed interpretative necessarie per operare nell’ambito delle 
amministrazioni pubbliche elaborando strumenti idonei a sviluppare la ricerca di soluzioni efficienti 
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avendo sviluppato competenze pratico-operative relative al problem solving con un ottimo grado di 
realizzazione degli obiettivi complessi assegnati. 
Adeguata comprensione dei processi di sviluppo e governo del tessuto locale e delle dinamiche 
lavorative. 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  
Capacità di utilizzo dei principali programmi informatici di gestione di ufficio (MS Office) e dei software 
statistici SPSS. Conseguimento del diploma di Videoscrittura Conseguimento del titolo di “Operatore 
per il protocollo informatico” Conseguimento della Certificazione ECDL (European Computer Driving 
Licence) 
Conoscenza di base dei principali software statistici ed econometrici 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. "Codice in materia di 
protezione dei dati personali”. 

 
Catanzaro, 30.10.2023 
           Barbara Aversa 
 


