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Curriculum Vitae Prof.ssa Giusy Cavallaro

INFORMAZIONI PERSONALI 

CURRICULUM VITAE 
PROF.SSA GIUSY CAVALLARO 

ESPERIENZA
PROFESSIONALE 

01/09/2022 ad oggi Docente a tempo indeterminato di Scienze Economico aziendali (c.c. A045) presso 
scuola secondaria di secondo grado 

IPSSAR  Via Leonardo da  LameziaTerme 

30 Novembre 2015 al 
31/08/2022 

Docente a tempo indeterminato di Scienze Economico aziendali (c.c. A045) presso 
scuola secondaria di secondo grado 

IIS Polotecnologico  Via Salvatore Miceli  Lamezia Terme 
www.polotecnologico.edu.it 

Incarichi ricoperti: 
A.S. 2021/2022  Referente INVALSI 
IPSSAR   Via Leonardo da  Lamezia Terme www.einaudilamezia.edu.it 

Incarichi ricoperti: 
A.S. 2020/2021  Funzione strumentale Area 1  Gestione del PTOF 
A.S. 2020/2021  Componente Commissione PTOF 
A.S. 2018/2019  Funzione strumentale Area 1  Gestione del PTOF 
A.S. 2018/2019  Coordinatore Dipartimento Economico Giuridico 
A.S. 2017/2018  Coordinatore Dipartimento Economico Giuridico 
A.S. 2017/2018  Componente Commissione PTOF 
A.S. 2017/2018  Componente Commissione Orientamento 
A.S. 2017/2018 - A.S. 2016/2017 - Referente Progetto ASL Unicredit Banca  Classi 
indirizzo Servizi Commerciali 

Ottobre 2018 Commissario Concorso Docenti Calabria - DDG 85/2018 classe di concorso A045 - 
Scienze Economico aziendali 

16 Febbraio 2015  26 
Novembre 2015 

DAL 
A.A. 2013/2014  
AL 
A.A. 2021/2022 

Capo Settore Amministrativo - Funzionario 

Coordinamento degli Uffici: Ragioneria  Economato; Personale  Paghe; Ufficio Affari 
Generali 
Consorzio di Bonifica   - Via S. Ramelli 10, 88900 Crotone (KR) 
www.ioniocrotonese.it 
Professore a contratto  di Finanza aziendale (SECS  P09) 

Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia 
Università  di Catanzaro, 
Campus Universitario  V.le Europa Loc. Germaneto 88100 Catanzaro (Italia)

OMISSIS
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1 luglio 2014  13 Febbraio 
2015 

A.A. 2011/2012 
A.A. 2012/2013 

Assegnista di ricerca- Settore Concorsuale 13/B4 Economia degli intermediari
finanziari e finanza aziendale 

Dipartimento di Scienze Giuridiche, Storiche, Economiche e Sociali - DSGSES 
Università  di Catanzaro, 
Campus Universitario  V.le Europa Loc. Germaneto 88100 Catanzaro (Italia)
www.unicz.it 

Cultore della materia in Economia degli Intermediari Finanziari (SECS-P11) e 
Finanza Aziendale (SECS  P09) 

Dipartimento di Scienze Giuridiche, Storiche, Economiche e Sociali - DSGSES 
Università  di Catanzaro, 
Campus Universitario  V.le Europa Loc. Germaneto 88100 Catanzaro (Italia) 

21 luglio 2008  31 marzo 
2009 

Collaboratore amministrativo 

Università degli Studi "Magna Graecia" di Catanzaro 
Campus Universitario "S. Venuta" Viale Europa, Loc. Germaneto, 88100 Catanzaro (Italia) 

Principali attività svolte: 
e 

collocamento con attività di tirocinio formativo/stage. 

13 novembre 2007  30 aprile 
2009 

Responsabile amministrativo 

CalMed S.r.l. - Ricerca in campo bio-medico 
Campus Universitario  V.le Europa Loc. Germaneto 88100 Catanzaro (Italia) 

Principali attività svolte: coordinamento amministrativo, supporto nella predisposizione 
della contabilità e della documentazione ai fini della rendicontazione delle spese sostenute 
per le attività di sviluppo pre-competitivo della CalMed S.r.l.  Progetto PIA 
n°A02/1322/P44406-13  finanziato dal Ministero dello Sviluppo Economico 

11 luglio 2006  29 giugno 
2007 

Referente filiale 

Fire S.p.A. - Filiale Calabria 
Strada San Giacomo, 19 Messina. IT-98122 Sant'Onofrio (VV) (Italia) 
http://www.firespa.it 

Principali attività svolte: Gestione attività amministrative; coordinamento e monitoraggio 
della rete esattoriale e del call center della Fire S.p.A. per le pratiche di recupero crediti 
delle seguenti società: Ford Credit SpA; Banque Psa Finance SpA; Bipitalia Ducato SpA; 
Agos SpA; Unicredito Italiano SpA; Unicredit Clarima SpA; Unicredit Banca per la Casa 
SpA; Diners Club Italia; Compass SpA; 

01 dicembre 2003  30 
novembre 2004 

Impiegata d'ufficio 

Comunità di Volontari per il Mondo (CVM) 
Piazza Santa Maria, 4 60100 Ancona (Italia) 
http://www.cvm.an.it 

Servizio Civile Internazionale in Irlanda presso APA, Aids in Partnership with Africa, Holy 
Ghost College, Kimmage Manor, DUBLINO - IRLANDA. 
Denominazione del progetto: In Europa per un impegno 

01 dicembre 2002  30 
maggio 2003 

Impiegata d'ufficio 

Banca Sanpaolo Invest S.p.A. 
Via del Serafico 43, 00142 Roma (Italia) 

Principali attività svolte: elaborazione report per la direzione aziendale; gestione pratiche 
inserimento/dimissioni private banker; gestione database recupero crediti; supporto 
informativo per manager di rete. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

29/11/2022 Master di II° livello  
competenza, profili giuridici e responsabilità del Dirigente Scolastico e del 
Dirigente Tecnico  Università Telematica Pegaso 



© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop europa.eu Pagina 3 / 7 

Curriculum Vitae Prof.ssa Giusy Cavallaro
A.S. 2016/2017 Percorso formativo in Metodologie didattiche innovative della durata di 25 ore 

di 
Girifalco. 

A.S. 2016/2017 della durata di 40 ore realizzato 
 Italiana Dislessia (AID) con Fondazione TIM e di intesa con il MIUR. 

01 maggio 2009  26 giugno 
2012 

Dottore di ricerca in Economia e Management in Sanità 

Università degli studi "Magna Graecia" di Catanzaro, Catanzaro (Italia) 

Vincitrice del concorso pubblico di accesso al dottorato di ricerca (con borsa di studio), D.R. 
n.245 del 10 marzo 2009. Titolo conseguito il 26 giugno 2012. 
Tesi di Dottorato: Il Sistema di finanziamento dei Teaching Hospital. Il caso delle Aziende 
Ospedaliero-Universitarie Italiane. 

16-20 luglio 2012 Summer School 2012  econometriche  corso 
Scuola di Direzione per le Imprese e la Pubblica Amministrazione  SDIPA  Università 
della Calabria  Cosenza. 

19-23 Luglio 2010 Summer School 2010  multivariata per la ricerca sociale
Scuola di Direzione per le Imprese e la Pubblica Amministrazione  SDIPA  Università 
della Calabria - Cosenza. 

01 marzo 2002 
30 maggio 2003 Regolamentazione, Organizzazione, Corporate Governance e

Controlli 
Facoltà di Economia, Università degli Studi "La Sapienza", Roma (Italia) 
Tesi Master: Acquisizione di Banca Sanpaolo Invest S.p.A da Banca Fideuram S.p.A. Un 
matrimonio celebrato in casa. 

01 ottobre 1997  12 dicembre 
2001 

Diploma di laurea (V.O.) in Economia Politica 

Università 

Percorso in Economia dei Mercati e degli Intermediari Finanziari 
Tesi:  di modelli macroeconomici mediante computer e 
Relatore: Prof. Daniele Ritelli  Matematica per 
Voto: 110/110 

01 settembre 1992  29 luglio 
1997 

COMPETENZE PERSONALI 

Maturità Scientifica 

Liceo Scientifico  Galilei", Lamezia Terme (Italia) 

Voto: 60/60 

Lingua madre italiano 

Altre lingue 

Inglese B2 B2 B1 B1 B2 
Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Spiccata predisposizione  e ottime capacità di comunicare in modo chiaro e preciso. 
Forte spirito di adattamento e ottime capacità di instaurare rapporti interpersonali perfezionate durante 
le esperienze lavorative e gli anni di dottorato. 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 
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Competenze organizzative e 
gestionali 

Ottime capacità di team work e di leadership acquisite durante le esperienze professionali e la 
partecipazione al lavoro di diversi gruppi di ricerca. 
Capacità di lavorare in situazioni di stress legate al rapporto con il pubblico ed alla presenza di 
scadenze relative alle attività lavorative. 
Disponibilità a lavorare sia in modo autonomo assumendo impegni e responsabilità, sia in gruppo 
condividendo obiettivi e compiti. Ottime capacità di problem solving. 
Determinazione nel raggiungimento degli obiettivi, tenacia e flessibilità. 

Competenze informatiche Ottima padronanza delle Microsoft applications: Word, Excel, Power point, E-Publisher. 
Ottima conoscenza delle applicazioni Internet: Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. 

Patente di guida B 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
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Pubblicazioni 1. CAVALLARO G., 2019, (con Trotta A.), Role and Regulation of Credit Rating Agencies: The

European Way, International Journal of Accounting and Financial Reporting, Vol. 9, N. 1 pp. 209-
228, ISSN 2162-3082.

2. CAVALLARO G., 2014, (con Mauro M., Cardamone E., Minvielle E., Rania F., Sicotte C., Trotta
A) Teaching Hospital performance: Towards a community of shared values, Social Science &
Medicine,Vol 101, pp. 107-112 (IF: 2.733; IF5: 3.688), ISSN: 0277-9536.

3. CAVALLARO G., 2013, (con Trotta A.), La funzione finanza nelle Aziende Ospedaliero-
, Mecosan, Management ed economia

sanitaria, 86, Aprile-Giugno, pp. 53-71. ISSN: 1121-6921.

4. CAVALLARO G., 2013, (con Trotta A., Carè R.), Mapping the relationship between Reputation
and Corporate social responsibility in the banking sector: a comprehensive literature review,
International Journal of Economics and Finance Studies, Vol. 5, N. 1, pp. 1-11. ISSN: 1309-
8055.

5. CAVALLARO G., 2013, (con Trotta A., Carè R.), Exploring the relationship between CDS and
rating announcements: a literature review and future research directions, International Journal of
Economics and Finance Studies, Vol. 5, N. 1, pp. 298-309. ISSN: 1309-8055.

6. CAVALLARO G., 2013 (con Mauro M., Cardamone E., Trotta A.), Applying the Balanced
Scorecard approach in Teaching Hospitals: a literature review and conceptual framework,
International Journal of Health Planning and Management, Vol. 28, Issue 2, pp. 181 201,
April/June. (Article first published online: 19 Oct 2012, DOI: 10.1002/hpm.2132). ISSN: 1099-
1751 (IF: 0.787).

7. CAVALLARO G., 2012 (con Mauro M., Cardamone E., Trotta A.), The development trend of
entrepreneurship in the globalizing economy: evidence from Southern Italy, Proceedings of 19th
International Business Research Conference, 19-21 November, Monash University, Caulfield
Campus, Melbourne, Australia. ISBN: 978-1-922069-13-9. Published on: Social, Science
Research Network, SSRN  id2176690.

8. CAVALLARO G., 2012 (con Mauro M., Cardamone E., Talarico G. Trotta A.), Performance
evaluation in Italian Teaching Hospitals: a case study, World Review of Business Research, Vol.
2, N. 6, pp. 183-199. ISSN: 1839-1176.

9. CAVALLARO G., 2012 (con Mauro M., Cardamone E., Talarico G. Trotta A.), Assessing the
performance of Teaching Hospitals. First evidence from Italian case studies, Proceedings of 7th
Annual London Business Research Conference, 9-10 July, Imperial College, London UK, Editor:
Ms. Nuha Jahan, World Business Institute, Australia, Published by: World Business Institute
Australia, ABN: 62 087 222 400, 31 Blake Street, Berwick 3806, Melbourne, Victoria, Australia.
ISBN: 978-1-922069-07-8.

10. CAVALLARO G., 2012, (con Trotta A.), Measuring Corporate Reputation: a framework for Italian
banks, International Journal of Economics and Finance Studies, Vol. 4, N. 2, pp. 21-30. ISSN:
1309-8055.

11. CAVALLARO G., Understanding Reputational
Crisis. Evidence from the European Banking Sector, Journal of Modern Accounting and
Auditing, Vol. 8, N. 2, February, pp. 247-266. ISSN 1548-6583.

12. CAVALLARO G., 2011, (con Mauro M., Calabrò A., Cardamone E., Trotta A.), Il ruolo

evidenze da  esplorativa, 3° Workshop  processi innovativi nelle piccole imprese. 
-17 Settembre, Workshop Proceedings

CD-ROM, Editrice Montefeltro, Urbino, ISBN: 978-88-85363-56-4.

13. CAVALLARO G., 2011, (con Trotta A., Iannuzzi A,  Banking Reputation and CSR: a
Stakeholder Value Approach, in Gummesson E., Mele C., Polese F., The Naples Forum on
Service 2011  Service Dominant logic, Network & System Theory and Service Science:
Integrating Three Perspectives for a new service agenda, Giannini Editore, Napoli. ISBN: 978-
88-7431-525-3

14. CAVALLARO G., 2011, (con Mauro M., Cardamone E., Minvielle ETrotta A.), Teaching Hospitals
performance: a stakeholders view, Book of Abstracts, The Naples Forum on Service 2011,
Capri, 14-17 June. ISBN: 978-88-7431-525-3.

15. S., Iannuzzi A., Trotta A.) Understanding Reputational 
Crisis. Evidence from the European Banking Sector, EBES 2011 Conference, Istanbul, Program 
and Abstract Book, Sazak Ofset, Istanbul, 1-3 June, ISBN: 978-605-61069-2-7. 
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Working Paper 

Riviste di settore 

Conferenze 

1. CAVALLARO G., 2012 (con Corporate Social
Responsibility and Corporate Reputation: an analysis of relationships in the banking sector,
Working paper, European Business Ethics Network (EBEN) Research Conference 2012

 Transparency,  Newcastle University Business School, 7-9 June. 

2. CAVALLARO G., 2011, (con Trotta A., Cardamone E., Mauro M.), Mapping the interface
between Reputation, Ethics and Corporate Social Responsibility in the banking industry,
Working paper, EIASM, 1st Workshop on Business Ethics, Bruxelles, 10-11 November.

3. CAVALLARO G., 2011, (con Mauro M., Minvielle E., Rania F., Cardamone E., Trotta A.),
Teaching Hospital performance: competing or shared values?, Working paper, EIASM, 6th
Conference on Performance Measurement and Management Control, Nice, 7-9 September.

4. CAVALLARO G., 2011, (con Trotta A.), Understanding the role of Rating Agencies: a literature
review and a framework for analyzing reforms, Working paper, SASE 23rd Annual Meeting

, Universitad
Autonoma de Madrid, Madrid, 23-25 June.

5. CAVALLARO G., 2011, (con Mauro M., Rizzo E., Cardamone E., Trotta A.), What do teaching
and research cost in Teaching Hospitals? a survey from Italy, Working paper, 13th Biennial
Conference Comparative International Governmental Accounting Research (CIGAR)
Public Sector and non-profit Sector  University of Ghent, 9-10 June.

6. CAVALLARO G., 2010, (con Barresi G., Mauro M., Marisca C., Cardamone E., Trotta A.), La
misurazione della performance delle AOU. Il caso degli ospedali di insegnamento in Calabria e
in Sicilia
mercato responsabile e  Università Bocconi, Milano, 21-22 Ottobre.

7. CAVALLARO G., 2010, (con Barresi G., Mauro M., Cardamone E., Trotta A.), Measuring the
performance of teaching hospitals. The case of Italy, Working paper, EIASM, 6th International
Conference on Accounting, Auditing and Management in Public Sector Reforms, Copenhagen
Business School, Copenhagen, 1  3 September.

 
1. CAVALLARO G., 2013 , Verso  bancaria europea: il meccanismo di vigilanza unico, 

Obiettivo Calabria - Periodico della CCIAA di Catanzaro, n. 6/2013. 

2. CAVALLARO G., 2011, Verso Basilea 3: come cambia il sistema bancario, Obiettivo Calabria -
Periodico della CCIAA di Catanzaro, n. 1/2011.

3. CAVALLARO G., 2010, Dalla crisi dei mutui sub-prime alla nuova architettura di supervisione
finanziaria europea, Obiettivo Calabria - Periodico della CCIAA di Catanzaro, n. 5/2010.

4. CAVALLARO G., 2009, La regolamentazione delle agenzie di rating alla luce della recente crisi,
Obiettivo Calabria - Periodico della CCIAA di Catanzaro, n.6/2009.

Ha partecipato in qualità di RELATORE ai seguenti convegni nazionali e internazionali 

Titolo della ricerca: Measuring Corporate Reputation: a framework for Italian banks. 
Conferenza: 2nd International Conference on Economics & Finance  ICEF, Izmir, Turchia, 27-29 
Aprile 2012. 

Titolo della ricerca: Mapping the interface between Reputation, Ethics and Corporate Social 
Responsibility in the banking industry. 
Conferenza: 1st Workshop on Business Ethics, EIASM, Bruxelles, 10-11 Novembre 2011. 

Titolo della ricerca
medie imprese: evidenze da  esplorativa. 
Conferenza: 3° Workshop  processi innovativi nelle piccole imprese. Le sfide oltre la 
Università degli Studi di Urbino  16-17 Settembre 2011. 

Titolo della ricerca: Banking Reputation and CSR: a Stakeholder Value Approach. 
Conferenza: The Naples Forum on Service 2011, Capri, 14-17 Giugno2011. 

Titolo della ricerca: Understanding the role of Rating Agencies: a literature review and a framework 
for analyzing reforms. 
Conferenza: SASE 23rd Annual Meeting  of Contemporary Capitalism: Actors, 
Institutions,  Universidad Autonoma de Madrid, 23-25 Giugno 2011. 
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Titolo della ricerca: Teaching Hospital performance: competing or shared values? 
Conferenza: EIASM, 6th Conference on Performance Measurement and Management Control, 
Nizza, 7-9 Settembre 2011. 

Titolo della ricerca: Teaching Hospital performance: a Stakeholders View. 
Conferenza: The Naples Forum on Service 2011, Capri, 14-17 Giugno 2011. 

Titolo della ricerca: La misurazione della performance delle AOU. Il caso degli ospedali di 
insegnamento in Calabria e in Sicilia. 
Conferenza: XXXIII Conferenza Annuale AIDEA  e non profit per un mercato responsabile e 

 Università Bocconi, Milano, 21-22 Ottobre 2010. 

Titolo della ricerca: Measuring the performance of teaching hospitals. The case of Italy. 
Conferenza: EIASM, 6th International Conference on Accounting, Auditing and Management in 
Public Sector Reforms, Copenhagen Business School, 1-3 Settembre 2010. 

Dati personali 

Lamezia Terme, 08/12/2022 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati

Autorizzo alla pubblicazione per ottemperare agli obblighi di pubblicità e trasparenza previsti 
dal D.Lgs n. 165 del 30.03.2001 e dal D. Lgs. 33 del 14/03/2013. 

La sottoscritta GIUSY CAVALLARO dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae ai 
sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000 sono veritiere. Dichiara, inoltre, di essere 

D.P.R. nel caso di dichiarazioni 
non veritiere di formazione o uso di atti 

OMISSIS




