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Coping with power of control: the role of IS in an Italian Integrated Tariff System. In: (a cura
di): Spagnoletti P, Organization change and Information Systems: Working and living together
in new ways. p. 313-326, Berlin:SPRINGER, ISBN: 978-3-642-37227-8, doi: 10.1007/978-3-
642-37228-5_31

68 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M, Pezzillo Tacono M (2013). Dealing with Is critical research: artifacts, drifts
Electronic Panopticon and Illusions of Empowerment. In: (a cura di): Baskerville R;De Marco
M;Spagnoletti P, Designing Organisational Systems - An Interdisciplinary Discourse. p. 83-102,
Berlin Heidelberg:Springer-Verlag, ISBN: 978-3-642-33371-2, doi: 10.1007/978-3-642-33371-
2.5



69 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Canonico P, Martinez M, Mangia G, Moschera L, Pezzillo Iacono M (2013). Emergence and
variety of organizational forms in the industry of European railways’ certification bodies. In:
AAVWV. The firm’s role in the economy: Does a growth oriented business model exist ?.
BARI:CACUCCI EDITORE, ISBN: 978-88-6611-294-5

70 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Esposito V, De Nito E, PEZZILLO IACONO, Mario, Moschera L, MARTINEZ, Marcello (2013).
Exploring Knowledge Creation Mechanisms in Wine Firms. In: Giovanni Schiuma JC Spender
Ante Pulic. (a cura di): Giovanni Schiuma, Smart Growth: Organizations,Cities and
Communities. p. 1091-1109, Institute of Knowledge Asset Management (IKAM), ISBN: 978-88-
96687-01-7

71 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2013). Vocazioni Territoriali e made in Italy. In: Gubitta P, Tognazzo A, Favaron S.
D.. Lepri che vincono la crisii PADOVA:NORDESTEUROPA EDITORE SRL, ISBN:
9788831716604

72 Contributo in Atti di convegno

Martinez M, Galdiero C (2013). New Organizational Forms in the Italian Health care sector. In:
(a cura di): Hasan I, 10th EBES Conference. p. 21-25, Istanbul:EBES Publication, Sazak Ofset,
ISBN: 9786056400209, Istanbul, Turkey, dal 23/05/2013 al 25/05/2013

73 Articolo in rivista
Martinez M, Pezzillo Tacono M (2012). "Se vogliamo che tutto rimanga come €&, bisogna che
tutto cambi”. MANAGEMENT DELLE UTILITIES, ISSN: 1723-932X

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/190119

74 Articolo in rivista

PEZZILLO IACONO, Mario, MARTINEZ, Marcello, Mangia G, Galdiero C. (2012). Knowledge
creation and inter-organizational relationships: the development of innovation in the railway
industry. JOURNAL OF KNOWLEDGE MANAGEMENT, vol. 16, p. 604-616, ISSN: 1367-3270,
doi: 10.1108/13673271211246176

allegati

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/320895

75 Articolo in rivista

Canonico P, Mercurio R, Mangia G, Martinez M, De Nito E (2012). Meta-Logistic operators as
focal organizations in Italian Logistic Platforms. THE ICFAI JOURNAL OF SUPPLY CHAIN
MANAGEMENT, ISSN: 0972-9267

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/184583

76 Articolo in rivista

MARTINEZ, Marcello, Mercurio L, PEZZILLO TIACONO, Mario (2012). Modelli di integrazione e
bigliettazione elettronica nel TPL. T-CESIT, vol. 4, p. 1-60, ISSN: 2039-2168

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/322387

77 Articolo in rivista

MARTINEZ, Marcello, PEZZILLO IACONO, Mario, Berni A. (2012). Organizational Change and
Dynamics of Control: An Analysis of Italian Call Center Workplace. CHINESE BUSINESS
REVIEW, vol. 11, p. 402-410, ISSN: 1537-1506

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/322386
78 Articolo in rivista
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Mercurio R, Martinez M, Mercurio L, Pezzillo Iacono M (2012). Sistemi organizzativi e
tecnologici per l'integrazione tariffaria nel TPL. T-CESIT, ISSN: 2039-2168

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/199483

79 Articolo in rivista

Martinez M, Pezzillo Iacono M (2012). “Se vogliamo che tutto rimanga come €, bisogna che
tutto cambi”, Management, Cambiamento e Legittimazione Istituzionale nelle Public Utilities in
Italia. MANAGEMENT DELLE UTILITIES, vol. 1/12, p. 21-31, ISSN: 1723-932X

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/236108

80 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

1270, Francesco, MARTINEZ, Marcello (2012). I cambiamenti e le sfide del settore dello
shipping e della portualita rilevanti per lo sviluppo del porto di Napoli. In: AAVV. Studio di
fattibilita per lo sviluppo delle filiere industriali dell'economia del mare. p. 83-104, Napoli:Rossi
Editori, ISBN: 978-88-904063-6-2

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321629

81 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ, Marcello, 1ZZO, Francesco (2012). I modelli di business per la competitivita del
porto di Napoli: opportunita e criticita. In: AAVV. Studio di fattibilita per lo sviluppo delle filiere
industriali dell'economia del mare. p. 155-174, Napoli:Rossi Editori, ISBN: 978-88-904063-6-2

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321532

82 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ, Marcello, 1ZZO, Francesco (2012). La competivita del porto di Napoli. Posizione
strategica, modelli di governance, progetti di investimento. In: AAVV. Studio di fattibilita per lo
sviluppo delle filiere industriali dell'economia del mare. p. 105-154, Napoli:Rossi Editori, ISBN:
978-88-904063-6-2

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/320573

N° Tipologia 2011

83 Articolo in rivista

MARTINEZ, Marcello, Moschera L, Esposito V, OLIVA, Adriana, PEZZILLO IACONO, Mario
(2011). La competitivita e lo sviluppo dell'industria ferrotranviaria europea. Il ruolo della
domanda pubblica. T-CESIT, vol. 2, p. 1-40, ISSN: 2039-2168

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/322393

84 Articolo in rivista

MARTINEZ, Marcello, JAMISON M, TILLMAR M. (2011). PUBLIC UTILITIES CORPORATE
GOVERNANCE. THE JOURNAL OF MANAGEMENT AND GOVERNANCE, ISSN: 1385-3457, doi:
10.1007/s10997-011-9202-5

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/190006

85 Articolo in rivista

MARTINEZ M, MANGIA G, DE NITO E, CANONICO P (2011). The interpretation of the project
team between collectivity of practice and community of practice. ECONOMIA AZIENDALE
ONLINE, vol. 2, p. 223-229, ISSN: 2038-5498

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/166279

86 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Pezzillo Tacono M, Esposito V, Silvestri L, Martinez M (2011). Discovering the connections
between identity regulation, diversity, management and individuals subjectivities: an empirical
study in an aerospace company. In: Motmans J. Cuypers D. Meier P. Mortelmans D. & Zanoni
P.. (a cura di): Motmans J. Cuypers D. Meier P. Mortelmans D. & Zanoni P., Equal is not
enough: challenging differences and inequalities in contemporary societies.. p. 470-489, Policy
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Research Centre on Equal opportunities, University of Antwerp Hasselt University, ISBN:
9789077271674

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321595

87 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Berni A, PEZZILLO IACONO, Mario, MARTINEZ, Marcello (2011). Exploring the relations
between organizational change and dynamics of control: an empirical analysis in call centre
workplace. In: 7th International Critical Management Studies Conference e-book. p. 100-115,
ISBN: 9788871467788

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321567

88 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2011). ICT, productivity and organizational complementarity. In: CECILIA
ROSSIGNOLI, ANDREA CARUGATI. Emerging Themes in Information Systems and Organization
Studies. p. 271-281, BERLINO:Springer Verlag, ISBN: 9783790827385

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/168279

89 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M, CANONICO P, DE NITO E, MANGIA G (2011). Il controllo organizzativo
dell'innovazione. In: (a cura di): I1ZZO F, Reti per l'innovazione . p. 273-283, Mc Graw Hill,
ISBN: 978-88-386-7256-9

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/168882

90 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

PEZZILLO IACONO, Mario, MARTINEZ, Marcello, Mangia G, Galdiero C. (2011). Knowledge
Creation and Inter-Organizational Relationships: the Development of Innovation in the Railway
Industry. In: (a cura di): Schiuma G. Lonqvist A. Spender J.C., International Forum on
Knowledge Asset dynamics on Knowledge-Based Foundations of the Service. p. 1434-1447,
ISBN: 9788896687055

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321545

91 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2011). L'eterogeneita dei modelli per la gestione dell'infrastruttura ferroviaria. In:
Mercurio R, Martinez M, Pezzillo Iacono P. Cambiamento e crisi delle ferrovie regionali in Italia.
NAPOLI:Editoriale Scientifica, ISBN: 9788863421255

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/178821

92 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

PEZZILLO IACONO, Mario, MARTINEZ, Marcello, Galdiero C, Mercurio R. (2011). Organizational
Change, Compliance and Management Control Systems: A Survey On Italian Public Utilities. In:
Excellence in Service. p. 683-697, ISBN: 9788890432712

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321535

93 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ, Marcello, MERCURIO R, GALDIERO C, CERBO M, PERRINI M. (2011).
Organizzazione, governance e controllo delle societa miste pubblico privato in sanita: tra
opportunita e criticita. In: Collaborare e competere per un mercato responsabile e solidale. p.
729-756, Bologna:Il Mulino, ISBN: 9788815234070

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321566

94 Contributo in Atti di convegno

PEZZILLO IACONO, Mario, MARTINEZ, Marcello, GALDIERO C. (2011). Public-private
partnerships in the Italian healthcare sector: the analysis of organizational forms. In:
Organizational excellence in service, XIV Toulon Verona Conference. p. 235-245,
ALICANTE:Universita di Alicante, ISBN: 9788890432712
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Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/321741

95 Monografia o trattato scientifico

Mercurio R., MARTINEZ, Marcello, PEZZILLO TIACONO, Mario (2011). Cambiamento e crisi delle
ferrovie regionali in Italia. La difficile ricerca di un modello organizzativo per conciliare interessi
pubblici e risorse private nel trasporto pubblico locale. p. 1-210, Napoli:Editoriale Scientifica,
ISBN: 978-88-6342-125-5

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/322145

96 Monografia o trattato scientifico

Mercurio M, Martinez M, Pezzillo Iacono M (2011). Cambiamento e crisi delle ferrovie regionali
in Italia. Napoli:Editoriale Scientifica, ISBN: 9788863421255

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173088

N° Tipologia 2010

97 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2010). La gestione delle reti e dei servizi di trasporto. In: ACAM. Infrastrutture,
industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. p. 161-178, Napoli:Grafica elettronica,
ISBN: 9788896680117

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/225970

98 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2010). La mobilita marittima dei passeggeri e il sistema portuale. In: ACAM.
Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. p. 109-124,
Napoli:Grafica elettronica, ISBN: 9788896680117

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/176956

99 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2010). Le competenze industriali nei business network di costruzione di veicoli e
sistemi di trasporto. In: ACAM. Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in
Campania. p. 179-194, Napoli:Grafica elettronica, ISBN: 9788896680117

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/225973

100  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2010). Occupazione e valore aggiunto nel settore allargato logistica e trasporti.
In: ACAM. Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. p. 195-210,
Napoli:Grafica elettronica, ISBN: 9788896680117

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/225924

MARTINEZ M, MERCURIO R, GALDIERO C, CERBO M, PERRINI M (2010). Organization,
governance and managerial control of public and private: the analysis of organizational
mechanism maturity. In: 13TH TOULON-VERONA CONFERENCE “Organizational Excellence in
Service” 2nd-4th September 2010. p. 120-134, COIMBRA:Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra, ISBN: 9789729344046, Coimbra, 2nd-4th September 2010

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/170860

102  Monografia o trattato scientifico

MARTINEZ M (2010). I modelli di governance per lo sviluppo dei sistemi informativi negli
aeroporti. NAPOLI:Editoriale Scientifica, ISBN: 9788863421590

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/161847

103  Altro

MARTINEZ, Marcello, PEZZILLO TACONO, Mario (2010). Dinamiche di sviluppo del conflitto
organizzativo nel family business. vol. 14

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/158999
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N° Tipologia 2009

104  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2009). Il management delle public utilities tra cambiamento e compliance. In:
MARTINEZ M MERCURIO R. Modelli di governance e processi di cambiamento nelle public
utilities. p. 161-180, MILANO:FrancoAngeli, ISBN: 9788856824889

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/225971

105 Monografia o trattato scientifico

MARTINEZ M (2009). Cambiamento organizzativo e compliance. Assunti teorici e ricerche
empiriche. NAPOLI:Editoriale Scientifica, ISBN: 978-88-6342-084-5

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/160635

106  Monografia o trattato scientifico

MARTINEZ, Marcello (2009). Modelli di governance e processi di cambiamento nelle public
utilities. Milano:FrancoAngeli, ISBN: 9788856824889

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/161581

N° Tipologia 2008

107  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2008). Cap 2 Gli impatti ambientali ed energetici. In: ACAM. Infrastrutture
industria e servizi di tarsporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica elettronica srl, ISBN:
9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173112

108  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2008). Cap. 2 L'impatto delle modifiche istituzionali e normative sull'assetto
degli esercenti europei. In: CONSIGLIO S., DE VITA P., MERCURIO R.. II comportamento di
acquisto degli esercenti regionali ferroviari europei. NAPOLI:Editoriale Scientifica, ISBN:
9788895152929

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/180893

109  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2008). I modelli di learning region per la formazione manageriale in Campania,
cap. 3, par. 3.5, 3.6. In: STOA' ISTITUTO DI STUDI PER LA DIREZIONE E GESTIONE DI
IMPRESA. La formazione manageriale in una learning region. MILANO:FrancoAngeli, ISBN:
9788856800333

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/225240

110  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

CAMPAGNUOLO D, CONSIGLIO S, COSTA G, GIANNECCHINI M, GRANDORI A, IMPERATORI B,
MARTINEZ M, MOSCHERA L, NERI M, PALLINI M, PONTI A (2008). Organizzazione e contratti
di lavoro: un'analisi teorica ed empirica. In: NERI M.. Studi e ricerche sul tema delle relazioni di
lavoro. Bologna:Pitagora, ISBN: 8837117213

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/216152

111  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2008). Territorio, dotazione infrastrutturale e mobilita, cap. 1; Gli impatti
ambientali ed energetici, . In: ACAM, AGENZIA CAMPANA PER LA MOBILIT SOSTENIBILE.
Inbfrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. p. 15-169,
Napoli:Grafica elettronica, ISBN: 9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/172388

112 Contributo in Atti di convegno

CANONICO P, DE NITO E, MARTINEZ M (2008). Interorganizational relationships in Italian
logistic platforms: the role of Meta Logistic Operators. In: proceedings of the 15th
International Annual European Operations Management Association Conference (EUROMA),
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University of Groningen, The Netherlands, June 15-18. University of Groningen, The
Netherlands, June 15-18., ISBN: 8890212403

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/215473

113 Monografia o trattato scientifico

MARTINEZ M (2008). Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in Campania,
cap. 1 - 11. Napoli:Grafica elettronica, ISBN: 9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/160563

N° Tipologia 2007

114  Articolo in rivista

Martinez M (2007). Sviluppo maturita e rivitalizzazione dei sistemi di integrazione tariffaria:
dalle carte dei servizi al piano integrato di marketing. INCONTRI CESIT

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/189698

115  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). Cap. 2 Scenario internazionale e nazionale. par. 1, 3, 5, 6. In:
Fondimpresa. Guida alla formazione continua I piani formativi nelle grandi imprese.
MILANO:FrancoAngeli, ISBN: 9788856800333

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/169800

116  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). Gli investimenti in infrastrutture e veicoli. In: ACAM. Infrastrutture,
industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica elettronica, ISBN:
9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/169696

117  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M. (2007). I livelli dell'attore organizzativo: azienda. In: (a cura di): DE VITA P.
MERCURIO R. TESTA F., Organizzazione aziendale: assetto e meccanismi di relazione. p. 113-
160, Giappichelli, Torino, ISBN: 9788834877647

allegati

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/217521

118  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). Il trasporto privato stradale dei passeggeri. In: ACAM. Infrastrutture
industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica elettronica, ISBN:
9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173113

119  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). Il trasporto pubblico locale dei passegeri. In: ACAM. Infrastrutture,
industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica elettronica, ISBN:
9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/178822

120  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). La gestione delle reti e dei servizi di trasporto. In: ACAM. Infrastrutture,
industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica elettronica, ISBN:
9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173118

121  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). La mnobilita intermodale delle merci. In: ACAM. Infrastrutture, industria e
servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica elettronica, ISBN: 9788895300672
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Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/178823

122 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). La mobilita aerea dei passeggeri e il sistema aeroportuale. In: ACAM.
Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica
elettronica, ISBN: 9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173114

123 Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). La mobilita marittima dei passggeri e il sistema portuale. In: ACAM.
Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica
elettronica, ISBN: 9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173117

124  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). Le competenze industriali nel business network di costruzione di veicoli e
sistemi di trasporto. In: ACAM. Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in
Campania. Napoli:Grafica elettronica, ISBN: 9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173115

125  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). Occupazione e valore aggiunto del settore logistica e trasporti. In: ACAM.
Infrastrutture, industria e servizi di trasporto e logistica in Campania. Napoli:Grafica
elettronica, ISBN: 9788895300672

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/173116

126  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2007). cap. 5 I livelli dell'azione organizzativa: network; . In: DE VITA P.
MERCURIO R. TESTA F.. Organizzazione aziendale: assetto e meccanismi di relazione. ISBN:
9788834877647

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/225263

127  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

Martinez M (2007). capitolo 6 par. 6.4 Le forme organizzative al livello azienda, par. 6.5 Le
forme organizzative a livello network. In: Mercurio M. De Vita P, Testa F. Organizzazione
aziendale, assetto e meccamismi di relazione. TORINO:Giappichelli, ISBN: 9788834877647

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/178820

128  Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

MARTINEZ M (2007). “Analisi della domanda e diagnosi dei bisogni formativi”, Capitolo 1,
paragrafi 2, 3, 4, 5; . In: FONDIMPRESA. Guida alla Formazione continua. I piani formativi
nelle grandi imprese,. vol. I, MILANO:FrancoAngeli, ISBN: 9788856800333

Proveniente dall'Archivio Istituzionale di UNINA2 con codice 11591/

16



