FORMATO EUROPED
FER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMARIONI PERSCNALI

Meome

Bruzzese Sonia

Indirizzn

Lisopr e data di naseita

Maziomalits

Codice Figcale

—a

Teleforg

E-rmail

PEC

EAPERIENSA LAVDRATIVA

« Date (da - a) Dal 22 dicembre 2020 ad ogpgi
s Mome @ indirizza del dafnee Comune di Palmi — 89015 Piazza Municipio
i Tervews

* Tipey di azlanda o settors

Enta Locale - Pubblica Amministrizons

= Tipo di impiego

Ascistente Sociale Cat, 1 - Canfratto a termpao indeterminato Foll Time

« Principali mansiont ¢

R.t-spur;;Eile del Procedinmento Settore Welfare

Fegee it =
o v Diate (el — e} Dl 7 gennaio 2020 al 21 dicembre 2020
* Name e indivizzo del datore Comune di Canlonia Via Roma CAP 89041
al Ienirwee

v T ol czienda o seitore

Ente Lipcale - Puhblica Amminisirarions

= Tipur of imipiepo

Responsabile dell'Ulficio di Piano Ambito Territoriale Comune
Capafila Canlonia - Conlratio o fempo determinato Part-time.

= Principali mansionie

Responaabile di Servizio Titolare di Posigione organizzativa.

responzabilité | | Programmazions e gestione del Seeviat Sociali dell’ ATS
 « Dte (da—a) | | Dal 3 gennaio 2020 a1 21 dicembre 2020
» Nowre ¢ indirizzo del datore Comune di Caulonin Via Roma CAP 89041
i L

Ente Locale - Pubblica Asuministrasions

= Vool aziewnda o serrore
* Mpe i imipiegs

Dirigente  Area Socio-cullurale ¢ Pubblica Istruzione Isiroftore
Direttivo Assistente Socinbe Cal, DM, - Contratio o tempo determinato Pari-
L.

» Primcipalt mavsioni e
resprrsabiliiG

Responsabile di Servizio Titolare di Posisione organi mmtiva,

= Dy (el —a) |

Dal 18 novembre 2018 al 21 dicembre 2020

» Nowne & indirizzo daf dqrora '|
ol fmiFs)

Comune di Giniosa lonica .50 Garibakdi, 14 39042 Gioio=a Tonica

= Tipo i azienda o setiore

Pubblica Arvmlnsteaziofe

Pagera 1 - {lsicakey wlao o

Bruzzesa Smia -fesiskene SodaiSpncalbtn

Dig



« T ¥ {rprfepe

Istruttore Direttivo Assistente Sociale Cat. D1, Confrallo o lempo |
determinato | Fm-ilme

® f-'rr'm:‘r'pm':' Miamnionl e
T

Ui 1||:| S-::nlz.l Sm..,lah Servizio Sociale Professionale.  Segretarioto
Sociale, Serviz alla persona. Titolare di responsabilitd di procadimenio,

e it

* Date fda—a)

Dﬁl 3-|} novembre 2017 al 31 dicembre 2019

» N @ (HiRien ool dedore
e lervaien

Comane Capofila di Caulonia - Ambita Territoriale Sociale Via Hrlg;ld- i |
Fostoring Canlonia Maring - Citta Metropolitana di Reggio Calabria

= Wi ol aademeler o Selfore

Pubblica Ammmlsjm?l one

— R ?fpn?ﬁmpe’sgﬂ

Assistente  Socinle Coordinairice - Conimstte  dif collaborazione

professionale con Partita IVA,

 Principali mansiani ¢

Assistente Sociale progeno SIA/REL (Sostegno per ' Inclusione Attiva —

resmansciifing Reddite di Inclusione),
Coordinamento Equipe multidiseiplinare e realizzazione del progetto Pon
[nofusione Awv. 3. Collaborazione redazione Piano di Zona. Presa in carico
nuclei familiari beneficiart deffa misura di sostegno al reddito, elaborazione
progeti  individualizzatl, componenie commissions. multidimensionale,
attivazions  degli- interventi di  sostegno,  wverifica & monitoraggio,

- Seprefariato sociale. P'mgcrr.&z'.i_n-r_m qaciale,
* Dare fadla — al [al 16 dicembre 2014 al 13 novembre 200 &
- Ninne ¢ indirizza del datore Rete dei Comuni Solidali - Carmagnola {Torino)
i Javors

o o o eelarndee o seflore

Associazione di Promozione Sociale

= Ty i Impdega

* Priveipli mansioni ¢
responeabilita

Assistente  Sociale Cat. D Cootratto a° tempo deteriminnto,
successivaments trasformate a tempo indeterminato dal 16 glugneg 2017 -
part-time 24 ore settimanali.

Asziztente Sociale progetto 5. PR.AR, (Sislema Proterione Richicdenti
Asilo ¢ Rifugiati) pestito, per conto del Comune di Ciciosa lonica,
dall" associazione Re.Co S50l - Rete dei-Comani Solidali

Servial di fwetela socio-sanitana, mseriments lavarativo, ahitative e altivith
di integrazione sul territorio. Accoglienza dei bepefician, predisposizions
Piani di intervents individualizzal, bilanci di competenze. orientamento
all"usgita dal programma di protezione.

Dot vl — )

L

Dal 6 marzo 2014 al 10 giugao 2018

s Nome ¢ indivize del datore
i favorn

Comuie di Gioiosa bonica .50 Craribaldi, 14 39042 Gioiosa Ionica

= Jipo i aziemda o seitore

Pubbiica Amminisireaone

» Tipor ofi imﬁﬂéa ;

Istruttore Dircttive Assistente Sociule Cat. D1, Contrafto a tempo
determinate Part-time, 12 ore sellimanali.

* Principali mansioni &

Ufficio dei Servizi Sociali. Servizio Sociale Professionale. Segretariato

responsahilitg Sociale, Servizi alla  personn,  Propettarions  seciale.  Titolare: i
| responsabilit di procedimento.
o D fefer = ) | | Dal DLOT. 2004 af 31032015
- Nome ¢ indirizzo del datove : E i S
3 I Cooperativa Sociale Vitasi di Bagnara Calabra, Via Cacili 13 - 89011

Begnara Calabra RC - telefax . 0966 - 474209

* fipo i azienda o sellors

E‘ﬂﬂfllll‘ﬂﬂ'l."ﬂ Sociale — Impresa Sociale

= Tipo ol impiepo

Assistente Sociale — Coordinamento operatori Servizio  di Assistenza
Domiciliare nel Distretto Socwo saniario MNord & favore di persone nan
autosufficienti e dizabili, Contrafio Co.coco.,

Fapng 2 - Comuhet vilse o

Heorfets Soni - Aesistenia Soclal Spocii




= Tipor 2 ol o et | Pubblics Amministrazions — Ulficio Distretiuale Mord

v fpedi impiego Assigtente Sociale — [ncarico  presso il Distretto Socio-Sanitaric Mord
Comune capolila Caulonia “istitedone del servizio aociale professionale e
di segratoriay sociale distrettoale”. Servizio itinerantz nei 19 comuni del
distretto Nord, 18 ore settimanali, o
FPrincipaal] mewgioni o Bervizio Sociale Professionele presso Enii sprovvisti in erganico della

resproscbilic figura dell” Assistente Socirle. Presa in carico dell’ulenz con particolare
riferimento all”orientamento ¢ all'inserimento lavorstivo

.......

—
e

="

« Dete fida —a) | | Marzo 2001
|+ Nome e indirizzo del datere Comune i Pazzano
______dfiavare
* Tipo o azienda o seitore Pubblica Amminisirazions -
» fipo di impiego Assistente Sociale - Componente Ezperto in Commissione mudicatrice

Principali mansioni ¢ | | Componente esperto in qualiti & Assistente Sociale nella. Commussions

responsabilivg nominate a sepuito dell avvise pubblico per la selezions di Operatori Socio-
Assistenziali O.5.A, efo altro personale idoneo da utilizzare nell' Assistenza
demiciliare a persone non autusufficienti.

* Dafe fda —a} Marzo 2001
» Mora & indfirizeo oel dotore Comune di Canlonia L via Roma - 89041 Caulonia (RC) Tel 0064 860830
ai lenvors
» Tlpo il corfenda o selfore Pubblica Amministrazione
» Tipadi implega Assistente Sociale - Componente Esperto in Commissione giudicatrice

Principali mansivni ¢ Componente esperto in qualith di Assistente Sociale nells Commissione

respasabilitd nominata a seguito deli*avviso pubblico per la selezione di Operator Socio-
Assistenziali O.8. A, elo altro petsonale ideneo da utilizzare nell’ Assistenza
domiciliere 8 persone non autosucienti.

* Deye fda - a) Marzo 2011
» Nowme e Indirizzo del dovore || Comune di Roecella Tonica
e lavors
+ Tipe off qziende o seftove Pubblica Amministréacne
* Tipo di impiega Assistente Sociale - Componente Esperte in Commissione gindicatrice

Prireipeli nransioni & Componente esperte in qualied di Assistente Sociale nella Commissione

responsabiliia nominata & seguito defl*avvizo pubblico per la selezione di Operatori Socio-
Assigtenziali O.5.A o alire persenale idoneo da atilizzare nell” Assistensa
|| domiciliare a persone non autesufficienti,

 Date fda—a) Marzo 2011
+ Nomne ¢ indirizzo del datore Comune di Giriosa lonica
i {qwara
» Tipns off azienda o settore Pubblica Amininisteazione
Mool dmpdega Assistente Sociale - Componenta Eaperto in Commissione giudieairee

Principall mansiont ¢ Componente esperto in qualita di Assistente Sociale nella Commissione

respon i nominata a seguito dell avvise pubblico per Ia selezione di Operatori Sogio-
Asgistenziali 0.5 A ¢fo altro personale idoneo da utilizzare nell' Assistenzm
domiciliare a persone non autosufficienti,

o Dhate fifg - w) | | Marzo 2011
* Wame ¢ indirizza del datore Comune di Grotteria

PR 5 - Commiciswn o & Barfass Sonia - Amdsinie Soon Spechica




'_nfj' S

= Tiper ol uzienda o selfare

Pubblica Amiminigieeziconmse

P o LR T —

= Fioc i inpiera

Assistente Sociale - Componente Esperto in Comimissione giudicatrice

 Principali mansion €

Componente esperto in qualit.i di Assisignie Sociale nella Commissione

respemsa iR G noiminate a seguito Sell” avviso pabblico per la selezsone di Operatori Socio-
Assistenziali 0.5 A, efo altro peesonale idones da utilizzare nell® Assistenza
domicitiare a persong non aulosufficient,
________ * Date (it —a) || Dal 7 Inglio 2010 al 6 dicembre 2011
v Newme ¢ indivizzo del datore Comune di Gioiosa lomica Sctiore Affari Generali e Sociali, via Graribaldi
al fevoro | & ~ 89042 Giodosa lonice (RO Tel 0964 51536
+ Tipe di azienda o setiore Pabblica Amministrazione
- Tipw olf impicgo Assistente Sociale
Fringipall mansiont e Coordinamento Frogetto di inclusione sociale in favore di cittading |
responsabilif immigrati depominate “Work Please™ fnanvinto dalla  Reglone
Calabrin ¢ pestito dal comune di Gioiosa Tonica.
= Date fila ~ ) || Dal 4.08.2010 al 5.02.2011 ) N *
= Mome ¢ Indieizo el dulore Comune di Caulonia, via Roma - 89041 Caulonia {RC) Tel 0964 860830,
ai farvoro Comune Caﬂ_ﬂﬂadﬂl DISLI‘E[T:I Sociv-sanitario Nord - Asl 9 di Locri (RC)
= T ¥ adlenly o weliore Pubbiica Amministrazione
o Tipo o impiago Assistente Sociale - Incarico presso il Distrelio Socic-Sanitarie Nord

Comune capofila Caulonia. “Istituzione del servizio sociale professionale ¢
di segretariato sociale distrettuale”. Servizio tinerante nei 19 comuni del
distretto, 18 ore settimanali,

* Principall measiont ¢

Servizio Sociale Professionale presso Lhfi sprovvist in organice della

respansabilitd figura dell’ Assistente Sociale. Presa in carico dell’wtenza con particelare
rifiecimento &l orientamento e all”inserimento lavorativo
v Date fela - g Dl 28,00, 200K a1 30, 10,2009
o Wewme @ Sdivizeo del datore Comune i Gioiosa Towlea - Setiore Alffari Generali & Sociali, via
di levorg Giaribaldi |4 — 89042 Gioiosa lonica {RC} Tel 0964 51536

= TTpor F casterider o seifore

Pubhlica Ammminiztrazione

* Tipe i fmipiego

Componente Esterno in qualitd di Assistente Sociale Commissione
givdicatrice per solezione pubblica_ Propetlo “Assistenza alunni in
condizioni di handicap” L.R. n. 27/1983 — anno scolastico 200%2010" -
Valwtazione curriculum partecipanti ¢ selezione di una cooperativa sociale:
Agcordo di programma Distretto Socio- Sanitario Nord ASL 0.9 — Fondo
socisle regionale 2008,

» Priveipall mansiond ¢

respoia it -
- » Dirle fda — Dal 22.07.2009 al 30,07.2000
» Narne e indirizzo del da.’rw Comune di Giciosa lonica - Settore Affari Generall e Sovinli, via
o dlilavers | | Garibaldi 14 — 89042 Giniosa lonica (RC) Tel 0964 51536
s Tipes i azienda o seltore Pubibslica aimministresdone

« Tipa di impiego | | Determina n. 303 del 13 luglio 2009, Componente Commissions
giudicatrica in “progetia sperimentale per madn non occopate™, Accordo di
Programma [istretic Soci¢ Sanitario Mord Asl 2009, Fondo Sociale
regionale 2008, Bando per " Assunzione temporanea part-time di dieci madri

non occupate per tre mesi”,

* Principali mansion ¢ Componente Commissione givdicatrice in qualith di Assistente Sociale.
B responsabiling .

Eagina & - Cumaem iae N
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Privmcipali mansiani ¢ | | Coordinamento Servizio operaton
responsabiiiia - )
h = Dare jda—a) | | Dal 1 ottobre 2013 a1 1 marzo 2014
* Name ¢ indirizzo del dators Comune di Giolosa lonicn €50 Garbaldi, 14 89042 Gioiasa lonica
aif favarg

« Tiper off crzienrlar o settore

| Pubblica ATmminisirasion

* Tipo ol impiego

Estruttore Dircttivoe Assistente Sociale Cal. D, Contratto 4 tempo
determineto Pari-time, | I e seftinanali,

= Principali mansiont &

Ared Amministratve Llfﬁt:m dei Servizi Socili. Servizi calla pEtsl:lnu.,

R A e

| _ respsatiiig Progetiazions sociale. N
= e r’u’aﬂi i) Tial 24 gifgfu 2013 ai 25 gingno 2014
» Nowre & fndllefzeo del dafore Comune di Caulonia, via Roma - B904] Caulonia (R Tel MH64 BA0%30,
alf favara Comune Capofila del Distretto Sociale Nord -

 Tipa i azienda o seftore

Pubhlicy Amministrazione

S PO, 2 L M

» Tipo dif impiego

Asststente Sociale — PUA - Fondo sociale 2010, 20 ore setfimanali.

* Principall PATEION ¢ Coordinamento progetto non autesuflicienze. Collaborazione con il gruppo
responsabilitd tecnico dell"Uilicio di Piano. Servizio itinerante net comuni del Distretio
= Mord. 3
* Dare jda—a) || Dal 1 febbraio 2013 al 1 agosto 2013 ]
= Nome & indirizzo del darare | | Comune di Ginioss Loniea Cso Garibaldi, 14 80042 Giniosa lonies
di- fevero

» T oli cizienda o sefiore

Pubblica Amiministrazione

* Tiper di Impiego

Assistente  Sociale. [stutiore  Amministrativo,  Contratte a tenipo
determinato Part-time. Responsabile di Procedimento sut Servizi Sociali,

* Principali mansioni ¢

Amca Amministrativa Uificio dei Servizi Sociali. Servizi alla persona,

respensabiliog Propettazione sociale,
» Db fela —a) Dal 1 settembre 2011 al 30 ottobre 2012
« Nome e indirizzo del dedore Comune di Giviosa lonica 050 Garibaldi, 14 89042 Cliotosn lonica
& e
» 1ipe cli azienda o setiore. | | Pubblica Amminisirazionc
» Tipo di impiaga Assistente Sociale. Istruttore  Amuministrative. Contrafte a tr:mp;

determinato Pani-time. Responsabile di Procedimento sui Servizi Sociali, 15
org settimanali,

= Privcipald mransiond ¢
resrRisabilitg

Area Amministrativa Utficio dei Servizi Soclall. Servizi alla persong,
Progettazions sociale,

« Dute (ol — @) | | Dal 1 novembre 2012 al 27 novembre 2012
v Nome ¢ indivizzo del datore Comune di Gioiosa lonica Cso Garibaldi, 14 §9042 Gioiosa lonica
i lavara o
* Tipo i azienda o seitore Pubhlivca Amministcazione
* Tipo o mpiegro Callzboratrice all'intemo dello Staff del Sindaca. 71
* Principali mansioni e Asgisfente Sociale. Attivitd di supporto all’Area Amministrativa sctiore
resporsabifitg Servizi Saciali
* Date fda — Dal 10 dicembre 2012 al 10 gennaio 2013
v Newne o imdivizeo del dedore Comune di Gioiosa Ionica C.so Garibaldi, 14 89042 Gioiosa lonica
ot fanvoro

* Tipa di azlendv o settore

Pubblica Amministrazione

Faping § - Camziivn wise of
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' -'."chl di impiegn

Collaboratrice all interno dello Staif del Commissano stranrdinario

* Principali mansiond ¢ Assistenie Sociabe. Ativitd di supportn all’Area Amministritive -settore
respoansabilile Serviz Sociali
- Date fda—a) | | Dicembre 2011 - Gennaio 2012 -
» Newe @ indivizzo del datove Comune di Giciosa lonica - Settore Affari Generali ¢ Sociali, via
af fewaro Garibaldi 14 — #9042 Giolosa Tonica (RC) Tel 0964 51536

"= Tipos dli arzienda © gettore

Pubblica Amministrazione

= Tipo ol impiego

Componente Esterno Commissione giudicatrice per selezione pubblica, per
titoli e colloguio, di 4 educatori professionali da assumere per il servizio di
“Assistenza alumni in condizioni di handicap” L.R. n. 271985 — anno
seolastico 2012720137 —

* Principall mevsiond ¢

Componente esperto in qualith di assistente sociale

| responisaliling
i Date (dag —a) Dral 1 giogno 2001 al 31 Iu:gJ_Itr 2011
» Newne ¢ indirizza del dolove Comune di Gioiosa loniea C.so Garibaldi, 14 83042 Gioiosa lonica
Al fawarn

« Tipor ol azienda o sefiore

Puhblica Amininistrazone

= Tipo di impicgo

Collaboratrice all'interne dello Siaff del Sindaco

o Principall mansioni ¢

Assistente Sociale. Aftivitd di supporio all’Area Amministrative, setiore

respensabilita Servizi Sociali
« Date (da ~a) | | Da febbrain 2006 al 31 dicembre 2015
» Nome e indivizzo del datore Centro Scrvizi al Volontariato dei Due Mari, Via Fata Mocgana, 1/A -
i Javors §9127 Regpio Calabria

o Tipea ol cexfgndiy o geffare

Orgamizzazione Provinciale costituita ai sens: della legge 266/1991 (legge
gquadre sul volontariato) che offre serda e consulenze alle Organizzazioni
i Volontariato operanti nella provineia di Reggio Calabsria,

» ol Impiepa

it Y|

Responsabile di sporello territoriale C8Y RC- Fromt Office, 20 ore
settimanali fino al 2014, Nell*anne 2715 16 ore settimanali.

= Principndi mansions ¢

Gestione delle sportelle territoriale di Marina di Gioiosa lonica. e

resporsabilit principali mansioni consistono nel fornire informazioni @ consulenze alle
Organizzazioni di Volontariato del comprensorie (40 realtd c.ca) con
parlicolare riguardo alla partecipazione a bandi per la progettazione nel
sociate. Compiti di gestione e coordinamento con la sede contrale di Reggio
Calabria, |
« Date (da—a) || Dal 06062011 al 31,01.2012 B
. F . - =i —
Womme e indirizzo del dafore || ¢ ooperativa Sociale Vitasi di Bagnara Calabra, Via Cacili 13 - 8901

Bagnara Calabra RC - telefax . 0966 - 474200

= Tipo df azienda o selfore

Cooperativa Seciale — Impresa Sociale

SLLE e ]

¢ Tipa i Impregn

Azgistente Socinle — Coordinamento operateri Servizin di  Assistenza
Domiciliare nel Distrette Socio sanitario Nord a favore di persone non
attosulficienti e disabili. Inarico Co.co.co.

Crincimill marsian ¢
rexpersaiilia

Coordinamento Servizio aperaton

* Dare fida - al

Dal 4.08. 2000 al 4.08.2011 |

=ns

« Newme o indirizzo del detere

af lavara |

Comuane i CiluluniaT\Tia Roma - 389041 Caulonia (RCY Tel 0964 BE0R30. |
Comune Capofila del Distretto Socio-sanitario Nord - Asl 9 di Locrd (RC)

S

Fopnp 4. Curioubum wiag d
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= fafe e -ﬂ'I-I

| Dal 22072009 al 30,07.2009

» Narne o fnclirizoo ofed datore
al S

Comune di Gioivea lonica - Settore Aflari Generali ¢ Sociali, via
Garibaldi 14 - 80042 Gininsa lonica (RC) Tel 0964 51536

Pubblica amministrazione

» Do i .'m,:-:;n'gr:-

Determina n. 325 del 22 Juglio 2009, Componente  Commissions
gitidicatrice in “progeito sperimentale per persone non oceupate da destinare
a servia i pubblica wtilid”™ Actordo & Programma Distretto Socio
Sonitario Mord Asl 2009, Fondo Sociale regionale 2008, Bando per
TASsImZIone temporanea part-time di quattro persane aon occupate in slato
di disagio sociale per un mesa”.

« Principal] marsion! ¢

Componente Commissione gindicatrice in qualith di Assistente Sociale.

responsabilita —
-  Date {da ) | | Dal 23 febbraio 2002 al 31 dicembre 2010
» Mewmer & inclirizzo del datove Consiglio Regionale della Calabria, vin Cardinale Portanova — 89123
o et Regeio Calabrin

v Fiperdli azlenda o zetiors

Comune i Gloiosa lonica

= Thper l impiego

Assistente Sociale. Vincitrice del Bando Programma Stope 2008
finanziato dal Consiglic Regionele della Calabriz per 'inserimenio
all'interno della’ Pubblica Amministrazione di giovani laureati per un
perigdo di due anni, 30 ore settimanali,

v Principali mansionl ¢

Agsegmata all'Ufficio Affari Generali ¢ Sociali del Comune di Giotosa

resgronsabilivc lonica con mansioni di Assistenste Sociale. Coordinamento Centro di
REErERAZione Giovanile Comunale atiraverse laboratori di musica popolare.
» Date da— a) | | Da Aprile 2007 a Gingno 2007
» Nome e indirizzo del datore Cooperativa Sociale “ L7 Utopia™, via Diaz - 89042 Gioiosa lonica {RC)
Y v

. ﬁpﬁ' i azienda o seliore

Cooperativa Sociale di tipo B

» Tipo di Impiegs

temiatiche ambiental rivelte alle scuole di opni ordine ¢ grado del
comprensoric della Locnde fBnansiato dalla Begione Calabria; [nearico
Cieni.

* Principali mransioni e

Sensibilizzazione, attravesso un corsa all'interno delle scoole; sulle

Associazione Don Milani - onlus, sede legale: via FM. Pellicano, Gioiosa

o resparsahilig Tematiche ambientali.
[ - Dute fda—a) | | Dal 19 Otiobre 2007 al 18 luglio 2008
» Nanre & indivizzo odel datore
di-davare

lonica {RC) = Sede operativa: ofda Torre Galea, Maring di Gioiosa I (RC)

= o di gzienda o setfore

Associazione di Molontariate — Onlus, Centre di Appressrione ziovenile.
sSettore diinterveniod minon & rischio, famiclie emarginate, diffusione della
cultura defia legalith, promowione dello sviluppo del territorio. Incarico
Co.co.c,

Assistente Socile

e

e

= Principoli mansioni e

responzabilifd

Lavoro di éguipe socio-psico pedagopici. Sostepne sociale a famiglie e

minmoi ineollaborazions con 1 servizl sociall del terniforio e le scuale.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

—

+ Dt Fowrea Triennole

24 aprile 2004

» Nowme ¢ Bhoeaf BRito of
sfruziane o formazione

|

Laurea Triennale in Servizio Sociale conseguita presso I'Liniversis Ti:gti
Studi di Messing, Facoltd di Seienze Politiche, con vatazione 110 & lode su

[RELS
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 Principalt materie / abilita
Jrafessiomali oggetio dello
sruidio

Il corso di lsurea, abilitante allesercizio delld professione di Assistente
sociale, ha avoto come oggetto di studio son solo fe li.il-i-'..-l]:llH'II: proprie del
settore di riferimento {principi e fondamenti del servizio sociale, metodi @
tecniche del servizio sociale, organizearione ¢ pestione dei Servizi Sociali,
psicolopiy  sociale, peichiatria ecc) ma oanche materre  poridiche,
econemiche e sociologiche: diritto pubblico, divitto private, diritto degli enti
locali, diritto di femiglia, diritio & procedura penale, istituzion: di econemia,
econoimia  pubblice, politics sociale, soctolegin generale, sociologia della
comunicazione, soviologin  dell’educazione, sociologia della  famiglia,
stafisticn ¢ demogerafia.

Questo percorso di studi mi ha permesso di raggiungere ona formasione di
ampio raggio che consente un approccio completo ¢ globule al mondo
spiabe,

= [helifica c‘ume‘_s;uﬂ:

Laurea Trien.naIE

L e T

< Livello nelle classificazione
azicaale [ie pernineniel

Clisse o Sl:r'.rm-a Sociale

= Iserizione Alho

Abilifasione all'esercizio della professione di Assistenie Sociale atiraverso

Reglonale degli | | superamento dell’esame di Stato, Iscrizione all'Albo regionale degli
Aswigtenti Sociali Assistenti Sociali della Calnbrin  Sezione B dal 17 gennaio 2005 con
numero 1916,
« Dt Lanrea Specialistica 2 lnglio 2007

« More g fipe i Bstiade of
ivtrizione o formazione

Laurea Specialistica In Scienze Politiche ¢ Sociali I[EI_. TS —
carriculum Sociologico- conseguitn presso 'Universitd. degli Studi di
Mezsing, Facolth di Scienze Politiche con votazione 110 e lode su [ 10

—=

= Principall meterie ¢ abilits
professionali oezetta delfo
sfedlo

[l corse di Laures Magistrale ¢ un corso biennale che attiene ulla facoha
classica di Scienze Politiche ed ha come ogpetto di studio in particolare
I"aspemp sociologico e storieo, Le materie studiste hanno avuto come
obiettive quello di fornire una preparazione per un approceie sociologico ¢
non setteriale all'analisi della societa. Le abiliti conseguite riguardano
soprattutio gl aspetti che attengono alin progettazione di percorsi per lo
sviluppo, Il curriculum, inoltre, ha fornito una tiona competenza
nell'ambito della programmazione di seevizi per il sociale,

Le discipline principali; lingua Inghese ¢ Francese, Seciclogia economica
(con. particolare. atfensione ol commersio equo ¢ solidele ¢ alla Tinanea
etiga), Soviologia delle sviluppo,. Sociologia Politica, Sociologia  dells
politiche sociali giovanili, Sociologia della devianz, Storia dei movimenti e
dei partiti politich, Storia delle  [stfuzioni, Dirtto  [nfernazionale,
Finanziamento ¢ Gestions del Weliare State e dei Fondi Strutturali, Analisi
del linguaggio politico, Mntndnlngiaid!u Beienze Sociali,

v Oluealifica cong eguilla

Laures Magistrale £ Specialisiica

« Livello mella :;f::s.a‘r_'.rfvéﬂzr'ma
fdziorale (e pertinente)

Classe 70/% Scienze Politiche

—

« Master df Secondo Livello
Dala corseguiments

Master Universitario di Secondo Livelo {biennale) in
SMANAGEMENT DEGLI ENTI LOCALP™
Consegaito il 19 dicembre 2011

= Mamre ¢ Hipo i Fatitulo.di

ISrRzione o fmnaz? oHE

= Primcipoll materie £ abilia
professionali aggetts dello

studio |

Liniversith Mediierramea di Begpio Calabos

Muaster Universitario di secondo livello della durata di due anni  per un
totale complessive & 3000 (tremila) ore di formazione con esame
intermedio ¢ conclusivo. CFU &, Principali materie di stodio! giuridiche,
economiche, pestionali con viferimento alla PA,

Il Master ha previsto lo stage presso la pubblica amministrazione. Nello |
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CORS] D FORMAZIONE
EALTRE ESPERIENEE
MM
PRECERDENTEMEMTE
BELEMUATE

Componente di commisiione presa Enfi Locali, in particolars presse il
Copnmine i Gielosa lonica per affidamento di senizi sociali & scolastici, di
personale cducative @ per accedsn a preguzioni e servizi sociali,
Componente CGruppe Proviociale di Heggio Calabria — Oedine deghi
Agsislenti Sociali della Calabrin dal 2008 ad oggi.
Relatrice in qualith di Assistente Sociale nel Coavegna “Mamme Efficaci per
himii sereni™ temsosi o Mammola in data & aprile 209,
Relatrice in guakithd di Assistente Sociale nel Convegns “Facoiamo e
sul P Autizme™ tenwiosi a4 Caudonia in datay 5 aprile 2019, Evento acoreditat
dall"ordine degli Assistenti Socizll della Calabela,
Relatrice in qualith di Assistente Sacinle incericamn doll Ordine Profesgionale
depli Assistentd Sociali della Calabria in cccasione della giornata formativa sul
Reddita di Inclusione con’ pmi relamons sol “Ruolo dell®assistente socizle
nella presa in enrice dei bencficiari Bel™. L'evemo sl & svolio in daea 28
sedtembre 2008 presso ka-Sala Bl della Cittadella Regionale & Catanesimo,
Corso il Fermazione - La supervisione nel Servigio Sociale Professionale,
Froblemi ¢ propeste. Evento organizzato dall’Universith per stranieri “Dane
Alighieri” di Reggio Calabrn i1 23 maggio 20048,
Helatrice, in qualitd i sssistente socdale, mel corse dl formasane per
ETmﬁ SPRAR realizzato 3 Rodi Mikicl (Me) nei glornd 17 ¢ 18 mapgio
1
Servizio Socizbe Professionale — Strategie per il comtrasio alkn pavertd alla
fuce della riforma del welfare o Calalerie. | mareo 2008, Cittndella
Fegionale Catanzarn,
L'italia e i Migranti; be politiche coropee ¢ le proposte defle realtd locali.
Convegho arganizzain dal Centro Enrope Direct “Cafsbring& Europa, ¥ piugng
2017 Giadoga lonica, )
Felatrice, in qualité di nssistente sociale, nel convegno realizzato dall Uificio
IMocesans i Pestorule con la Famighia “Affido ¢ Adozlone. La meceisits @ il
diritio naturale ad avere un padre ¢ uee madre” tenntosi 5 Loeri nodata 16
dicembre 200 7. Relaxione sull®aMidamento miliare.
“Yelfave Comunale — 11 caso Calabria™, 1l como. @ slale organizzat
dall* Associazione  Mazioppbe  Assistenti. Sociall  (ASSNAS)  Grappo
Provineiale di Reggio Calnbriz e si & enito o Reppio Caksbria il 28 apeile 2087
per wn a durata complessiva di & arg di formazione.
“Festival el Servigio Sociabe 2006, orgonkzdase dall'ording peofessionsle
depl assistendd Sociali defla Regione Calabeia I Festival 5 & lenuie.a Reggio
Calabrin il | dicembre 2014,
Warkshop “Aspesti i peicosomatica © psicopatolegia del migranie®-
Fealizzate dall'Cropnizsarsons Non Qovernativa (ONG)Y Médicos del Mundo -
Ifalia, i 18 povembre 2006 preso la Biblioteca Comunale del Cormurne di
Cinguefrond: (RC).
Workshop “Aspetti multiculturali nella relazione migranic — operatore”.
Renlizzato dall"Organizeazione Non CGesernativa (OMNG1 Médieos del Mundo -
[talia in collaboraziooe con 'ARCT di Begeio Calabria, 1 Workshaop si & tenwta
a Willa San Giovan (RO 3 28 ottobee 2006,
“L'arrive del migranti vin mare™, convegne realizeoto dall"Oreanizzazions
Mo Govesnatsa (ONG) Madicos del Munde — Ialia, in collaborarione con la
Croce Bossa Taliang, il 28 maggio 20106 & Repgie Calabria
“Principl baze dell’approccio psicosociale in contesti di migrazione ¢
rifugio™ realizzato dalla Organizzaeions Non Governadiva {OMN0G) Medicos del
Mundo — Spagna. 1 corse 51 & fenuto a Gisosa Fondca dol 15 al 18 dicembre
2015 per una durata complesaiea di 18 ore i Formazions,
*Migra-Azioni®, Percorse i mgioni  formative  nellambita  della
mdgrazione™. [l corso di formazione ¢ stodo organizzate dalia Scuola del
Sociale dell’Associazione Comunith Progetio. Sud- onlus ¢ finanzisio dal
Servizio Centrale del Sigema di Protezione per nchiedenti Asilo ¢ Rifugati. 1
corse &l & svelte dal 5 giugno of 18 dicembre 2015 preaso la Sala Sinonia
dell” Associazione Comunith Progetto - Sud di Lamesia Torme (CF),
“Bisogni educativi speckali, PAlwnna al Cenden™. Ambiti i intervento ¢
prospeitive di aivto multidisedplinacl. (| corss, organrezdo doli®Associazione
Mazionale Pedagogisti Clinici (ANPEC) e dall'lstitute Superiore Formazione
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T "-'.Egimﬁ.ﬂ'll'.‘l:lm. o Ficesca (15FARY della durdn & & ore, BB lenis ;.“R__{:-g-éi;:._1
Calabriz il 3 ottohde 2015,

¥ Corse di Formazione con Attestato di Competemsa sul foma
*“Consulenzn prico-lepale nefla crisi familiare™, accreditato per il nlasgio
di 25 crediti formativi Ordine Professionale degll Assistenti Sa<iali, 11
coree & sigto realizzato- da L'Esperide, Asmociasions i intensenta per o
sviluppo idegrato. Beggie Calabren-dicenthae 20011 pmaro 32,

¥ Workshop 2002 “Sall'utiliees delln relnxiong interpersonale nel disturba di
personalitd™ con Lorna Smith Benjumin, docente presso Plstiteo di
Mevropsichiatria dell”Universith della Uitah, 11 Corso, tenalosi a Reggio
Calnbrin il 18 e 19 aprile 2012, accreditio per il rilascio di 15 craditi formativi
Ordite Profissionabe depli Assistenti Sociali, & stato realizzato da L' Esperide,
Associzzione di imtervento per o svifuppo integrato.

¥ Servizio Civile Volontaria, Afesaio conseguito presso 1a Carlias deila Discesi
i Locri-Grerace i ssguito alla partecipazions 2l progetn “U servizo Civile
dei ragazzi o defle regazee 27 bando 23" svolte dsl 3 novembre 2003 al 2
novembre . 2004, nell’ambia dell"assisensa ol minor a rischio sffetteats wel
centrix operative “Assoclazione Dan Milani Ondoy™,

¥ Corse di fermurione professivnale “Porsonalizeazione o messa (n rete deghi
interventi socio-sanitari € socio-edoentivi™ Locri. 17 ofobee 2004 - 27
rcreemibre 2004 tenuto dall” Asdends Sanitaria 0 % di Locr Dipanimenio Area
Servizd Sociali per un totale di 60 are di frequenia,

« Convegno dal titoly Cooperszione Socialé, Enti Locali @ Pianl di Fonn
tenuiosi 4 Roeceella Bonkca i 10m gennars 2,

* Corse dl Formagione “Yolouiaria-mente™, percorsi di approfondimento sul
volomariaio ienutost a Hegese Calabria da Febbraio a Giogno 20046

* Convegng di studi Sociologich denominate “Giovant, famiglin e cultura®,
organizin dall Universitd degli Studi di Messinag tenutosi a Loced nei giormi 24
25 movembra 2006,

« Corso di Formazione “Spett-altori”, tecniche del Teatro dell*Oppresso
bersosi a barita i Gioxss lonica dal 30082007 al 4092007, Prova fisale:
rappressitazion: ieatrale,

* Corse di formagione “Tonne, Politica ¢ Istituglond, Percorsi formutivi per
la promozione defle pari opporiunite el ceptri decisionali delta politica™
presiesduts dal Ministero per fe Pari Cpportunitd in eollabormzione con by Sowola
Superiore delln Pubblica Amministrazions, Reggio Calabria {otobre 2004,
geannin 20050, por un totale 4 M ore di frequenes con esame Arnle supersto.

« Tirocinie professlonale cffcflusta presse ° Dificke dei Servizi Soclall
dell’ASL n & di Locri sede i Siderno (ROC) per un totale di 223 are oel

I periods compreso fra dicembre 2008 ¢ muzgio 2002, sotc la sopervisione di
uma assisiente socisle ntor,

¢ Tirgrinio professionale effettento presse la Cooperativa COLVES.EA, Unit
Operativa por be Tossicodipendenze Clda Ferraro 8948 Sidemo RC per il
recupers dei tessicodipendenti per wn wrtale di 175 wre nel periodo compreso tra
gennaio e giugno 2003, sotio la supervisione di un assistente sociale (utor,

* Corso di Formazione *Osservazione Diretta” aivate dalla Facolth o
Scienze Politiche cattedra di Sisfemi Sccinli ¢ Politiche pubblichs Universits
degli Blude di Messing, 11 corso é fiaalizzaio all'apprendimaito della tecnica
defl'osservazione di gruppi problematici. L'obietiive & quello di sviluppare
abilitd di “lettura” delbe dinamiche & gruppo o modo da Favorire I risoluzione
dei conflitti, Mell’ambito del corse ho effetivaio 1] Tirocini Osservative
pressa il Cireolo Didattics di Gioioss Tontea {souala primaria).

¥ Carsa di fermazione per “Persone Efficaci™ ongmnizeato dall assovinzione “11
Dynpe e I Fenice™ i Giviosa Fosica. Il corss ha come finplid if mighoramento
delle capacith relazionali da ua punto di viste non solo professionale ma anche
umane. L attesimto di pariceipazione al Corso & stalo rilascisto dall' LACP
iletitute  dell® Approccie Centrate sulla Persona, scuola  rogersions di
picederapin] il 4 febbraio 2007,
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sppecilicn presso il Comune di Giotosa lonica, Arce Servizi Sociall con
funzioni di [struttore Diretiivo Assistente Sociale.

= Lerdifioazicne £ -[E;I__
Dita consegrimenta

Certificato ECDL Siandard
Consesuibo H 28 seltiembre 2015

= Newfe ¢ W 8 Fsiitto o
istruzione o formazione

s Prineipall morevie s abiliig

Asaociazione laliana per " nformatica ed i Caleolo Automatico

m=roms amiilininki

Esami sostenuti o superati: ECDL Base — IT Securily Specialised Level -

prafesvionall orpeito dello Omnline Collaboration - Prezentation
Studice
= Darw Lavwren Magivirale 20 Febbraio 2020
v Nowne ¢ tipo di istituo df Lawres Magistrale in Programmazione ¢ Gestione delle Politiche ¢ dei
igtraezione o formazione Serviei  Sociali d'Area  mediterranea LMBT  consepuite  presso

=

I'Uiniversita per ranieri Dante Alighieri di Reggio con viazions 110°¢ lode
su 1 ECk

* Primcipalt materte / abiliia
professiomnali cpgeite dello
studio

Il corse di Laurca Magistrale & un corsoe biennale che fomisce competenze
specifiche nell’ambito della progetazione e gestione dei serviz sociali.
Consenle "accesso all'esame di stato per albo A degli Assistenti Sociali,

* me{f}m COTSEEMINT

T P

s Livellp nella classificasions
Paiongle (e pertinenie)

Classe LMAET

* fserizione Ao

Abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale Albo A a

Regilonale degli sepuilo di superamento dell’esame di Stato =ostenuto in data 16 luglio 2020
Assistenii Sociali presso Universith degli Stedi della Calabria {Cosenza), Iserizione all' ATho
| regionale degli Assistenti Sociali della Calabrin  Sezione A dal 15
: - _zs3: | seftembre 2020 con namers 1881,
v Corso di Alta Formagione Corso di alts formazione in “.-’H.'cug:lritn:a e tubela ded Minorl Stranieri

LXirics eimgegiimEn

non Accompagnaii’” — Darata di ol ore con esame foale,
Conseguito in data 11 ottobre 2017

o T

s Nowe e tlpo ot St of

Liniversith Mediterramea di Reggin Calabria — Dipartimento gl

Fefrtiziome o formizions Giurisprudenza e d Economia in coflaborazione con UNICEF
* Principali materie S ablilitd Aspetti giuridici e socio-psicologici refative alla presa in carico di Miner
professionali ogranic della Stranieri Mon Accompagnati
Ffuedin

« Corse di Alfa Faormazione

ERRLES

Corso di alta formazione in *1% Corge Case Manager Campania ¢
Calabria™, Corso per operstori delle equipe muliidimensicnali degli
Ambiti Territoriali Sociali.

« Neme @ tipe of Eltuto o
Isfrugione o formazione

Ulniversita degli Studi &I Padova

* Principali materie / ahilifg L’ intervento wt:iu]g,—g:aim educative e la progettazione nella presa in garico
professianall opgetin dello di fumnighe in condizione di fragilita.
iteaio

» Corso o Alta Formaziong

Corso di formazione professionale “Personalizrazione ¢ messa in rete
degli interventi socio-sanitar] ¢ socio-educativi” - Duraia di 60 ore con

ey S rmaa
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Chaley Consermmerin

esame fingle,
Conseguito il 27 novembre 204 a Liverd,

* Mewte & Hipo df datinto o
Isdrnzione o formrEiong

Axienda Sanitaria di Lecr — Ehipariimento Area Servizi Sociali

» Principali moterte S abdiing
professionall epgeita dello
ahikio

Ruolo dell” assistente sociale nell integrasione sociale dei servizi sanitngd e
educativi

o Conrser ol 4 .-’rn'l;t;.rmmmne
Dot consegulmeanio

Corso di formazione “Donne, Politica ¢ Istituzioni, Percorsi Tormmativ
per In promozione delle pari opporfuniti nei centri decksionali della
politica

uuuuuuuuuu STE T

» Mowre e Hpo of Dntivuda of
istruzione o formazione

Tama

2005}, Durata 90 ore di frequenza con exame fnale suparito,

« Principali materie Fabilid
Prafessionali oppeiro delio

Aspetti giuridici e di intervento professionale della donng nellambite
palitico-istituzionale,

Isiruione o formazione

sludio
1 * Servizio Civile | | Servizio Civile Nazionale — Presidenza del Consiglio dei Ministrl.
Data conseguimernto Realizzato dal 3 povembre 2003 al 2 novembre 2004,
» Mowee e dipn g felirudo of Caritas Haliang

v Principali materie / abilitd

Abtivitd di assistenza sociale 8 minori ¢ fumiglie in situazione di disagio

Dhilcy comveruiriento

prafessionall oggeto deilo socho-coonamics,
singlia
"« Idomeiti Pubblico Concorse | | 1doneita al pubblico concorso indeto dul Comune & Cittanewa (RC) per |1 |

rectutamento, con contratto a tempe indeterminato di n. | posto con
CONRAtio 4 lempo parziale ¢ indeterminato di “Istruttore Direttive profilo
Asslstente Sociale™, categoria [, posizione economica D1, del ©.C ML,
comparto Regioni ed  Autonomie Locali.  Attestazione rilasciata dal
Respongabile del Settore Ammindstrative del Comune @ Cittanova in data
31.08.2011.

=

= Namre ¢ lipo df istitulo of Piibilica Anministrazions
Fstruzione o formazione
« Principall merte £ abiling Assistente Socabe B
professionali agaetto dello
stndic

CAPACITA E COMPETENZR
PERSOMNALI
Acguisite nel corso della vita e

delln carriera ma pan
necerEArEAme e riconoselae da |
certificati & dipbomi uiTiciali |

e

PRIMALINGUA | | ITALIANG
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ALTRE LINGUE |

INGLESE
* Capacila di bettura Discreta
= Capaciti di scrifura Dhscreta —
« Capacitd di espressione orale DHscreta

I ——

CAPACITA E COMPETENAE

Le esperienze nel campo del volontariaio e dell Associazionismo hanno
maturatn oitime capacith relazionali e predisposizione al lavoro d equipe.

RELAZIMINA L
Inoltre sono  oftime le capacitd . di confronto ¢ relazione con fa
multiculturalite. ¢ la diversith intese vome opporunitd i crescita ¢
- arricchimento reciproco.
CAPACITA B COMPETENZE | | Coordinamento i progetti socio-assistenziall in ambito comunale e nel
ORGAMIZZATIVE privato sogialbe,
Gestione di centri diurni di aggregasone glovanile.
Buone  competenze nel coordinamento  dequipe  raggiunte  attraverso
esperienze di lavoro e di volontariato con gruppi in qualité di formatrice-
educatrice & Assistente sociale.
Buene capacitd progettuali nel campo del sociale ¢ dello sviluppo locate
spstenihile.
CAPACITA B COMPETENZE Conoscenza  wlilizen del PC
TECHICHE Sisterm Operativi: Windows (Millennium XP)

Programmi: Word, Excel, Powerpoint
Internet & posta elettronica
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¥ Corso di formaziong “Yolontari pere ia cittadinanzs sttiva e 1"Advocacy™,
reafizzato dal Centro Servizi al Volontrimto dei Duee Mari nei mesi di
otiolice — dicembre 201

¥ Seminnrio oF stwdi “Ea tutels delinfanzla e dell* adobescenss™. Quara
edizong realizeate dalla Regione Calabria seftore Folitiche Sociall presso il
Centro Congressunle di Lamexia Terme-il 3 dicenalbre 2010,

«  Seminario. of Sto; Vittimizzazionl nell'infanzia e mell'adolescenss o |
swiluppi vinkenti: erbopenes] ¢ aspetti forenst di Babse denurce, pos, bullismo
e oyoung sex offending, seallzzate dalla Kyosel Cooperaliva Sociale in
collaborzzione con lam Kegiore Calabria ¢ La Pressdenza della Repubblica.
Centre Congressuale T Flotel, Lameein Terme, 3 dicembre 2810,

< oo di formazione sul “Rivtlizee sociale deb bead  cooflscati®,
realizentny dyl Centro Servizi al Yolontarato dei Due Mar nei mest di
febhraice — maree 211 ]

PLBBLICAZIOMI

= Ordine dcg]li'ur:ﬂstcnrj sociali delia Calabria Rivista "Scenan Soctali” |
Asticolo L4 COSTRUZIONE DEL PIANO DI ZONA: STRATEGIE
OPERATIVE E METODOGLOGICHE L'esperienza  deli’ATS o
Cronfonio MARED 2020 ANNO XMW1

- Periodici Maggioli “WELFARE OGGT" Articolo Bwane pratichs af
S i "easo™ df Caulonia Calabea 2020 1

—_

FATENTE O PATENTI |

ULTERIGRT INFORMAZIGNT
VOLONTARIATD

¥ Espericnza di volontariato presso Associazione “Don Milani™ - onlus

(vig F.M, Pellicano, Giniosa lonica-R.C.) nellambito di attivith socko-
educative volte alla prevenzione e assistenza al disagio minorile negli
anmi dal 2003 al 2011 (1 gennaio - 31 dicembre di cigscun anno) per un
impegno annuale 4 500 ore. L'attivith di volontariato & stata svalta, con
la mansione di assistente sociale, all’interne di progetti dedicati a giovami
¢ minort, finanziati attraverso la legge 285/1997 “Disposicdoni per la
promozione di dinti e di opportunitd per Pinfanzia e Padolescenza™,
artraverso Fondazioni private e Fondi suropei.

Esperienza di volontaristo presso H Conseltorio  Familiare di
Hoccella Jonica (Asl n 9 & Locrd) dal oftobee 2005 al ottobre 2006 nel
campo  dell”  assistenza soviale  materno-infantile  nell ambito
dell’assistenza sociale sul teritorio. Contemporancamente ho effettuato
atlivila di formaxione continua.

Animatrice di campo estive per bambind all’intemoe di un progetto
realizzato  dall’associazione “Don Milan” - onlus  denominate "I
delfing™ (legge 285/97) presso [a villa della famiglia Cartisano sita in
Bovaling Marina (KCL

S

La sottoseritta dichizra che tuite e dichiarazion! presentl wel presente curriculum sono rese ai sensi del DPFR
IRTEHIE n. 445 ed hanno valore di avtocertificazione. La sofioscrinta ¢ w conoscenza che, wi sensi deli®art, 76 della
stesso DIPR 445, le dichinrazioni mendact, la fabsith neghl ato e U'uso di aiti Gk sone paniti oi sensi del codice penate

dlelle legzl specinli.

Inelire, iy soltoscriits, astorizza al tradtamento def daii personuli secondn qnants previsto dalls lepse 19072003 ¢ dal

Repolaments Furopeo DGPR 670201 6.

Crintosa lomica, 01 marze 220
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