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Roberto Cosentino

Dal 30 dicembre 2008 a tutt'oggi

Regione Calabria - Giunta Regionale - Visle Europa Loca#ta Genmaneto - Cittadella
Regionale = 88100 Catarzaro

Regioni & Autonomie Locali

Dirigente di ruclo con contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato
Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attivitd Produttive & Turismo™

Dirigente Generale reggente del Dipartimento (da oftobre 2020 a tuttoggi)

Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Soctali™

Dirigente Generale reggente de! Dipartimento (da giugno 2015 a settembre
2020)

Dirlgente Generale wicanio del Diparments (da giugne 2018 a giugne 2019)
Dirigente del Settore (Fascia A} “Polifiche Affive, Superamento dal
Precarislo, Vigilanza Enfi (da maggio a giugno 2018)

Dirigente del Settore (Fascla A) “Mercato def favoro, Servizi per [impisgo,
Politiche atiive & passive, Ammaortizzaton sociall” (da agosto 2016 a magglo
2019)

Dirigente ad mferim del Settore (Fascia A) “Plani Lavaro e Swiuppo, Poltiche
Tarritonall, Emersiang” (da febbraio & maggia 2019)

Dirtgente ad nfonm del Settore (Fascia B) “Formazione e lstuzione
Frofessionale” (da luglio 2018 a febbralo 2018)

Dirigente ad inferim del Settore (Fascia &) “Poliiche socfall, assisfenzial
inclusive 8 familan” (da febbraio ad aprile 2017)

Dirigente del Settore "Politiche sfthe & passive dal favers, Ammortizzafon
sociall, fefruzione e formazione profossionale. Fomazions confinug,
apprandisfato” (da ottobre 2015 a hugho 2016)

Compenente def CUG - Comilato Unico of Garanzia della Regione Calabria
(da aprile 2015 a tuttoggi)

Dipartimento “Tutela della Salute e Politiche Sanitarie”

Dirigente ded Servizio "Attivila refe fermiforiale” (da glugno a oftobre 2015)

gﬂrf;gmta del Servizio "Poitica del Farmacs” (da novembee 2013 a maggio
)

Responsabile del "Sisferna regionale of accredifamenio del Provider per

FEducazione Continug in Medicing - ECM' (da ottobre 2012 adicembre 2013)

Dirigente del Servizio “Gesfione Pang of Rlening” (da settembre 2010 a

aitobre 2013}

Dirigente del Servizio "5..5. - Epidamiologia — Formazione - Ricarcs -

Swiuppo — Comunicazione - Veglia Strategica - Govemo Clnico -

Technology Assessment” (da giugno 2009 ad agosto 2010)
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» Dirigente del Servizio "Ediizia sanifaria — Tecnologie sanitarie” (maggio
2004)

= Dirigente del Servizio “Affwia distreffual - cure larmalil - ememgenza
sanitana 118" (da febbraio ad aprile 2009)

Dal 3 gennaio 2005 al 29 dicembre 2008

Azienda Sanitana Provinciale di Reggio Calabria - Via Sant'&nna |l tronco n. 18/P -
85128 Reggio Calsbda

Sania

Dirigente Psicologo con contratto di lavoro dipendente a tempo determinato

» Relerente ariendale per atlivila dintervento psicologico

= Componente del Gruppo Consubive Azendale per la formazione ded
parsanale con responsabilita sulla formazione psicologica

# \Mlizzo presso fUnita Operstive & Meuwropsichiatia deflinfanzia &
dell’ Adolescenza per le aftivita di psicologia clinica e psicoberapia individuske
& di gruppe

= LUHilizzo presso il Cendro abuso & violenza sessuale per e attivita di psicologia
clinica & psicoterapia individuale e di gruppo

s Lhilizzo presso | Comune di Villa San Ciovanni quale referente psicologo
aziandale nel’ambito dell'équipe prevista dal protocolio dintesa fra Comune
& Azienda in materia di adozioni, affidi & senizi per i minor

Dl 11 dicembre 2003 all'8 dicembre 2004

Arienda Sanitana Provinciale di Vibo Valentia - Via Dante Alighien n. 67 - 85500 Vibo
Valenta

Sanita

Dirigente Psicologo con contratto di lavoro dipendente a tempo determinato
Utilizzo presso il Dipartimanto of Salute Mentale nell ambito del Progetfo Obietfivo del
Ministerp defla Salute finalizzato alla tutela della salute mentale, alfintarmo del Cenlro
Céurno di Riabilitazione Psicosociale di Tropea e dell'sgquipe della Struttura di
Candiologia Riabiltative del Presidio Ospedaliern di Sonano Calabo,

Dall"11 dicembre 2002 al 10 dicembre 2003

Azienda Sanitana Provinciale di Viba Valentia - Via Dante Alighien n. BT - 89300
\ibo Valentia

Sanita

Collaboratore tecnico-professionale esperto/psicolego con contratto di lavore
dipendente a tempo determinate

Utilizzo presso il Diparimento di Salute Mentale dell'Azienda Sandana allinterna del
Centro di Salute Mentale e del Ceniro Diumo di Riabiltazione Psicosociale di Tropes,
nell'ambito del Progetio Obésdtive del Ministero dela Salude finalizzalo alla tutela della
salie mantale.

aprile 2008

Consulenza professionale peril CEF.RLS. di Gioia Tauro (RC) nellambito del Mastar
in Managament dellinnovazione per ia Logistica - MILO -, percorso formativo inserito nel
POR. Calabrfa 200 - 2006, relalivamente ad aftivita di biancio di competenze,
orientamento ed analisi delle dinamiche di gruppo.

novembre 2007 = gennaio 2008
Callaborazione professionale presso ['shfufo Tecnico Slatale per Geometr & Lamazia
Terme In qualith di membro della commissione di salerione degl allievi del Corso
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FTSCIPE RICERCA "Tecnico Superors delle infrastrutfure Logistiche (Esperio nel
Sation Aeroporfugle & inferporfusial’.

dicembre 2007

Consulenza professionale per il CELF.R.LS. di Gioia Taura (RC) nell'ambito del Masber
in Management dellfnnovazione perla Logizfica - MILD - percorsa formative insedlo nel
POR. Calabria 2000 — 2006, relafvemente ad attivitd di docenza in aula su
organizzazione, gestione per obietini, gestione deliz risorse umane e gruppo di lavomn.

gennaEn - maggio 2007

Altvita di docenza nellambito del *Corso di Diritte Minorile”. organizzato
dall Osservatorio Nezionale sul Diriffo df Famiglias - Sezione Temitongle di Reggio
Calabria e dallOrding degl Awocall of Reggio Calabria, relativamente &l tema
dell'esdozione nazionale ed intemazionale.

setternbre 2005 - luglio 2006

Collaborazione professionale in qualita di psicologo presso i Comune di Vibo Valentia
- Assessorato alle Politiche Soclali, nelambito della task—orce per la redizzazions
del progetin “La Ree - Infenvenio contro 'abuso sessuale e § maltraftamends dai minor.

novembre 2005 - giugno 200¢

Collaborazione profassionale in qualits di espenio psicologo presso l'stitufo distruzions
Superiore di Tropea, nellambito del Progette F.5.E. - P.ON. "La scuola per lo
sviluppo’; “Una professions i rose: assistente familiare par anzian™, relativamente alla
altivila di docenza di psicolegia delle redazionl & di Bancla di competenze

maggis 2005

Consulenza professionale per la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione -
sede di Reggio Calabria (Presidenza del Consiglio del Ministri) nell' ambito del Carsa
di aggiomamento per dingenti defla Giunta defla Regione Calabris, relafvamente ad
attivita di docenza in aufa su: la gestione par obiettvi, la gestione delle risorse umane &
il grupee di lavorg,

marza — seftembre 2004

Callaborazione professionale in qualta di esperto psicologo presso la Scuola Media
Statale Murmura - Buccarelll di Vibo Valentia nel’ambito del Progetto F.5.E. - P.OMN.
“La scuola per lo sviluppa", per l'atfivita di realizzazione del Bilancio di Competenze
del gruppo di allievi partecipant al corse su- “Simuwlazione dif un'impresa nel setfore
ferdiana: agenzia fivisfica”,

giugno 2004 - maggio 2005

Collaborazione professionale pressa la Reglione Calabria = Dipartimento Sanits -
Seftore “Offerta Servizi e Programmi di Tutela e Promozione defla Salute,
Epldemiclogia e Ricerca”, nell'ambito dei Progetli di Ricerca Finalizzata approvati dal
Ministero dalla Salute. 2ifintemo della ricerca-intervento “Antacedenti psico-sociali ed
uso di sostanze stupefacenti negll adolescent. Spermentazione di un modello
formative”.

maggio 2004

Consulenza professionaie per la Scucla Superiore della Pubblica Amministrazione -
sede di Reggio Calabria {Presidenza del Consiglio dei Ministri) nell ambiio del Corss
di aggiomamento per funzionari della Giunta Regionale della Regione Calabria su
‘Fosizioni organizzafive”, relativamente ad atiivild di docenza in aula su; modell
mielodologle & tecniche della formazione; modell di analisi dei contesti organizzatii

febbraio 2004




Consulenza professionaie per la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione -
sede di Reggio Calabria (Presidenza del Consiglio del Ministri) nell'ambao del “Corzo
i aggiomamento par | raferenti formath del Diparfimenti dalla Giurla Regionale dells
Calabng”, relativamente ad attivita di docenza in sula su modelli, metodologie & tecniche
della formaziona

dicembre 2003 - gennaio 2004

Consulenza professionale per il CRAS [ Cenfro Ricerche Affan Social) &i Roma presso
[I5IM (lstituto dif Studi, Iniziative, Ricerche e Formazione per lo Sviluppo delle
Regloni Meridionali} di Catanzaro nellambite del suo progetts formative aziendale,
relatvamente ad aftivita di formazione in aula su analisi e tecniche di propettazions
formativa, metodologie e strumenti didattici di gruppo e valutazione dei risultali degli
interventi formativi.

otiobre = novembre 2003

Consulenza professionale per la GGF Marketing, nefambito dellintervento di
formazione per formatori per il conseguiments dela qualifica di *Operatore
dafl Orartameanto & Lavors”, rivolto agli operaton dell'Ufficie Onentamento e Formazione
Professionade della Regione Calabria e ai docenti dei Centri Regionali di Formmazione
Professionale, relativamente ad aftivita di formanone in aula sulle competenze relazonal
& pis specificatamanta sulla comunicazions @ sul coungaling.

maggio 2002
Consulenza professionale per ELEA nelambito di un progetio di intervento formativa per

butor intemi di Poste Raliane, relativamente ad althvitd di formazions in aula sule
competenze relazionali e pil nello specifico su sfrateqie e tecniche par i comunicazions
interpersanale.

nowambre 2000 - saftambre 2001

Consulenza professionale per CONSIEL neff ambito di JOBNET “Progette TELECOM
ITALIA per la reimpiegabilita” relativamente alfattvitd di conduzione di gruppi &
consuftazioni indwiduali allinterma del procasso di counseling, coaching ed onentamento
al mercato del kavor,

febbraio 2001

Consulenza professionale per CONSIEL ned ambito del Progetto MAE [Ministero Affari
Esteri), per lattivita di formazione in aula sui femi della comunicazione e
dell organizzazions dealle runioni all'interno dei cors di fqualificazione del parsonale.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Data {da - a) Ca aprile a dicembre 2012
* Nome e tipo di istituso di Departimento di “Screnze della Safute” dell'Universita degl Studi “Magna Grascis”™ o
istruzione o formazions Catanzaro in collaborazione con [INFS - gestione ex INFDAP
+ Principali matene | abilita Corso di alta formazions n ‘Managemen! infegrato dei Servizi Sociali & Sanitan™ -
professional oggetto dello studio INPDAP CERTIFICATED (1500 ore - 60 CFL).
» Qualifica consequita Master Universitario di Il livello in “Management integrato del Servizl Sociali e
Sanitari”

* Date (da - a) Da satternbre 2009 a maggio 2010
* Nome & tipo di istituto di Scuola Superiore della Publiica Amministrazione - sade di Reggio Calabria (Presidenza
istruzione o formazione del Consiglio ded Ministr)
» Principali materie | abifita Corso Avanzato “Management economico e gestione dei servizi sanitari” (143 ore)
professionali eggedts dello studio nell'ambito del “ Programme di empowemment, of mnovazions & ol ammodamamants dedis
Pubbiiche Amministrazioni dede Ragion! Meridionai”.
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» Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto &
struzione o formazione

* Principali matens | ahilita
professionali oggetto deflo studio

* Date (da - &)

+ Nome & tipo di stituto di
istruzione o formazione

» Principali materie | abilita
professionall oggetio delio studio

+ Drate (da - a)

* Nome e tipo di istitio di
istnizione o kormazions

* Principall matene [ abilita
profiessionall oggetio dello studio

* Date (da—a)

« Nome 2 tipo di istituto 4
istruzione o formazione

+ Principali materie | abilita
professionali oggetio dello studio

» Uualifica conseguta

* Date {da - a)

* Nome @ tpa di stitute di
istruzione o formaziona

* Principali materie / abdita
professionali oggetio defo studio
» Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome & tipo di istituto di
istruziang o formazions

* Principali materie / abdita
professionsli oggetto delo studio

¢ Date (da = a)

* Noma e tipo di stituto di
istruzione o formazions

* Principall materie | ahista
professionali oggetin delo siudio

* Date (da-a)

* Mome e tipo di stituto di
istruzione o formazione

* Principall matare [ abith
professionall oggetio delo studio
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Da febbraip 2009 a febbraio 2010

Scuola Superione della Pubblica Amministrazione | Presidenzs del Consigiio del M),
Universita degli Studi ‘Magna Greecia” di Catanzaro ed (nfesa Sanpacio Formazione,
“Percorso formativo per il personale dirigenziale di nuove ingresso alla Regione
Calabria” (275 ora), organizzato dalla Giunta Hagionale deda Caisbna.

Da giugno a settembre 2008
Regione Calabria in collaborazione con | Universita della Calabria UNICAL di Cosenza

Corso Il sisterna di Pianificazione, Programmazione & Conirollo nefla Regione Calabiia”
(50 ore) organizzato dai Dipartimenti della Giunta Regionale ‘Organizzazione e
Parsonales” ¢ "Bilancio e Patrimaonio”.

Da gennaio a navembra 2007

acunia Supanone defis Pubbiics Amminisicaziona = seda of Reggio Calabris (Presidenza
ded Consiglio ded Ministri)

Corso di Eccellenza “Progettazione e gestione dei processi formativi® (150 ore}
nell ambitn dal “Programma df empowarment, df nnovazions & df ammodamarmento delle
Pubbliche Amministrazions dee Region Merdionai’.

Da dicernbre 2004 ] otiobre 2005

Dhpartimanto o Scienze Stariche, Giundiche, Economiche & Sociall defl Uiniversda deglh
Shuai Mediterranea of Regoio Calatina

Corso di perfezonaments scientifico e di alta formazione in “Economia e Dintie Sanitano”

{1500 ore - 50 CFU) conchuso con a discussione della Tesi *Elamentl per la realizzazions
i sindtuve organizzative melle Aziende Sanifane &d Ospedaliana”
Master Universitario di l livello in “Economia e Diritto Sanitario”

Ol 1588 al 2003

SGAS - Saciata Gruppo Ansliics falians (iconoscivta dal MURST con D M. del 20003/98
& confermata dal MIUR con D. D. del 25/05/01)

Scuola Quadriennale di Formazione In Psicoterapia Gruppoanalitica

Diploma di Specializzazione in Pslcoterapla

Oa marzo a maggio 1989
Studio APS (Analisi PsicoSociologica) of Miano

seminario di Formazione su "Analisl defd processi oganizzafiv (50 ore)

Cral 1996 al 1998
ITER — istifuto Terapeufico Remang in collaborazione [Mstitulo di Psichiatia & Psicologia
dell'Universita Catfolica del 5. Cuore di Roma

Corso Biennale di Formazione alla Psicediagnostica e alla Psicologia Clinica (150
ore)

Dal 1990 al 1996
Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma - Facolta di Psicologia

Corso di Laurea in Psicologia - Indirizzo Clinico e di Comunita




+ Qualifica conseguita

« [rake (da —a)

* Mome e tipo di istiuto di
isbruzione o formazions

* Qualifica conseguta

ATTIVITA' SCIENTIFICA
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Laurea in Psicologia

Cral 1966 al 1990
Liceo Ginnasio “Michake Marodl di Vibo Valantia

Diploma di Maturita Classica

Anno Accadermico 2020 - 2021

Docente a contratto dellinsegnamento di Psicologia Sociale (M-PS1/05 - 2 CFU 16
are di ezione) nelf ambito del Corso integrato di Psicopedagogia, Corso di Laurea in
Scienze Motore e Sportive (Il anno | semestre), Scucka di Medicing e Chirurgia,
Universita degll Studi "Magna Greecig” di Catanzarn.

Anno Accaderico 2019 - 2020

Docente a contratto delfinsegnamento di Psicologia Sociale (M-PSI05 - 2 CFU 16
are di lezione) neifambito de! Corso integrato i Psicopadagogia, Corso di Laurea in
scienze Motone @ Sportive (| anno | semestre), Scuola di Madicing e Chirurgia
Univarsits degl Studl "Magna Grascig” di Catanzaro.

Anno Accademico 2018 - 2019

Docente a contratto dell nsegnamento di Psicologia Generale (M-PSI01 -1 CFLI 8
ore di lezions) nellambito del Corso integrato 4i Peicopedagogia, Corso di Laurea in
Scienze Motore & Sportive (Il anno | semestre), Scuola di Medicing e Chinungia,
Universita degl Studi “Magna Graselg™ di Catanzaro

Anno Accademico 2018 - 2019

Docente a contratto dell Insegnaments di Psicologia Sociale (M-PSL0S - 2 CFU 16
ore di lezone) nellambito dal Corso miegrato di Peicopedagogia, Corso di Laures in
Stenze Motone & Spordive (Il anno | semestre), Scuola & Medicing & Chirurgia,
Universita degh Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.

Anno Accademico 2017 - 2018

Docente a contratio dell'insegnamenio di Psicologia Generale (M-P3U01 - 1 CFU 8
ore di lazione) nellambito dal Corso integrate di Peicopedagogis, Corso & Laurea in
scienze Molorie @ Spordive (Il anno | semestma), Scuola di Medicinag & Chirurgia,
Unversita degh Studi “Magns Greecis” di Catanzan.

Anng Accademics 2017 - 2018

Docente a contratto dell'insegnamenio i Psicologia Sociale (M-PSL05 - 2 CFU 18
ore di lezione) nellambito del Corso integrato di Psicopedagogia, Corso & Laurea in
Scienze Motorie & Spordive (Il anno | semestre}, Scuola di Medicing & Chirurgia,
Universita degll Studl ‘Magna Graecls” di Catanzaro.

Anno Accademco 2016 - 2017

Docente a contratto dell Insegnamento di Psicologia Generale (M-PS101 -1 CFUE
ore di kezione) nell ambito del Corso integrato & Peicopedagogia, Corso di Laurea in
Ecienze Motone e Sporive (I anno | semestre), Scucfa di Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi “Magna Greecis™ di Catanzar.

Anno Accademico 201G - 217

Docente a contratto dellinsegnamento di Psicologia Soclale (M-PSU05 - 2 CFU 16
ore di lezione] nellambito del Corso integrato di Psicopedagogia, Corso di Laurea in
Scienre Motorie & Spodive (Il anno | semesire), Scuola di Medicina e Chirungia,
Universita degh Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.
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Anno Accademico 2015 - 2016

Docente a contratto dell Insegnamento di Psicologia Generale (M-PSL01 -1 CFU &
ore di lezione) nell ambito del Corso integrato di Paicopedagogis, Corso & Laurea in
Scienze Motone e Sportive (Il anno | semestre), Scuola & Medicing e Chirurgia,
Universita daqli Studi “Maagna Graseia” di Catanzarg

Anno Accademico 2015 - 2018

Docente a contratto dellInsegnamento di Psicologia Sociale (M-PSI05 - 2 CFU 16
ore di lazione) nell'ambito del Corso integrato di Psicopedagoegia, Corso di Laurea in
Scienze Moforie & Sportive (Il anno | semestre), Scuola di Medicing e Chirurgia,
Uiniversita degl Studi *Magns Graecis” di Catanzar.

Anno Accademica 2014 - 2015

Docente a contratto dell Insegnamento di Psicologia Generale (M-PSI01 -1 CFU B
ore di lezione) neffambito del Corso integralo di Audiaiogia Il, Corso di Laurea dalle
Professioni Sanitade in Tecniche Audioprotesiche (Il anno | semestre), Scuola di
Medicina e Chirurgia, Universita deqgli Studi “Magna Graecia® di Catanzaro.

Anno Accadermico 2014 - 2015

Docente a conftratto dell'insegnamenio di Psicofogia Generale (M-PSU01 -1 CFU 8
ore di lezione) nelfambito del Corso inlegrato di Psicopedagogis. Corso & Laurea in
aScienze Motone e Sportive (Il anno | semestre), Scuola i Medicina @ Chirungia,
Universita degll Studl “Magna Graacia” di Catanzaro

Annd Accadermico 2014 - 2015

Docente a contratto dedl Insegnamento di Psicologia Soclale (M-PSITE - 2 CFL 18
ore di lezione) nellfambite del Carso inegrate di Psicopedagogia, Corso o Laurea in
Scienze Motone e Spodive (I anno | semestre), Scuola & Medicina e Chirurgia,
Universita degli Studi “Magna Greecia™ di Catanzan.

Anno Accadernico 2011 - 2012

Docente a contratto dall'insegnamento di Psicologia Clinica (M-PSIL0B - 2 CFU 18
ore di lezione) nell'ambito del Corso integrato di Peicopatologia afimentars, Corso di
Laurea in Dististica (1l anno | semestre), Facold di Medicing e Chirurgia, Universita
deqli 5udi “Magna Graseia” di Catanzarn.

giugno 2009

Incanico di elaborazione dele Unita Didattiche degli Insegnament di Psicologia del
Turismo & Psicoterapia Familiare, nell'ambito del “Corsi di Specializzazione per
Studenti Brasilian® organizzati dall Universita per Stranier “Dante Alighier” di Regglo
Calabria in collaborazions con [ societd Flabe Educstion

marzo 2004

Testimonianza Didattica sul tama "l Mobbing: [s prospeffiva psicosocials” presso la
Calledra di Psicologia ded Lavore |Prof. R. Reina), Carso di Laurea per Operstori dei
senyizi social, Universita degli Studi Magna Grescia di Catanzaro,

dal 1959 & 2002

Cultore della Materla pressc la Catledra di Teoria e Tecniche del Colloguio
Psicologico {Prof. G. Monfesarchio), Facolta di Psicologia 1, Universits Ls Sapienza
i Roma,

Dal 1948 al 1999
Frequentatore Scientifico presso | Dipantimento o Psicologia dellUniversitd La
Zapienra di Roma,
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Da luglio 2 dicembrea 1957

Collaborazione professionale con la Commissione Nazionals Granal Rischi -
“Rigchio Vesuvio® (Dipartimarto Profezione Chile presso la Presidenze del Consiglio
dai Ministd} per la ricerca pilota su "GV aspeffl soclopsicologlel per la
sensibiizzazions dele isttuzioni & dells popolazionl interessale’, relativamente alle
atfivita di- gestione ed analisi di cologui-nterviste e redazione di un report scientifico.

Da gennaio a giugno 1587

Collaborazione professionale presso il Dipariments i Scienze Relazional
dedl Uiniversita Fadanco I di Napoli, relatva al progette finalizzato CNR *Liso &
Martenzione dei Nuclei Stonci delle Cittd o Napol: Limpstie pskeosociale, la
coslruzions & lanalisl daglf indicator per fo swiuppo compatibila’.

2019 - *) Piani Locali par ¥ Lavoro @ e filiere agroafimantan per io sviluppo locals”, con
G, Criellie C. Cuomg in *Programmazione temifonsie”, Aracre editrice Roma - in corso
di starmipa

2019 - “Paani Locali per # Lavaro (PLL) in Calabna: un veltors infegrato per ko sviuppo
locale & l'occupaziong”, con G, Campisd, G, Critel, C. Cuomo ed E. Esposito, in “Le
Politiche Afbive del Levoro in liglia. Primo Rapporio annuale congiunto ANPAL, Region/
& Provinge Aufoname” (a cura di ANPAL),

2013 - *N sisfema of formazione confinua in sanita della ragione Calabna®, in “Safute 8
Tarrtono” Rivista timestraie di politica sociosandaria, n. 197 anno XXV aprile-giugno
2013, titodo del numero "Sania: mvestire in formazione”.

2004 - “Dis-arficolazioni psico-iogiche. Raccolts di scrlfi 1998 - 2003, Aremis ed.,
Reqggio Calabria

1999 - “Daffa prescrizions af‘atfenzione genesi df wa domands o formazions
aftraverso la cronaca ol un smmudinamento”, con G, Montesarchio, in *Oitre
pregiudizio”, Francodngeli ed. Milano,

1998 - *Psicologia clinica ¢ offerta poliica. Dal partito o massa & partito of apinione;
indagine per unipotasi di lelurs paicologico-clinica’, con G. Montesarchio & G, Ponzio,
in “Prafest di Collogw”, Scione ed. Roma.

2003 - Specializzazione in Psicoterapia (leggs 56/89 art 3) presso la Scuola di
Formazione in Psicoterapia Gruppoanalitica “SGAI (nconosciuta dal MURST con D
M. dal 20338 a confermaia dal MIUE con O D, ded 25005701} e relativa annotazione
nell'elenco degli psicoterapeuti presso ['Ording del Lazio, con successive trasfarimento
nal 2007 nell'slenco degh psicoterapeuti dell Ordine delia Calabria

1586 - Abilitazione all'esercizio deila Professione di Psicologo (legoe 5689 ar 2)
& iscrizionz all Albo degli Psicologi presso I'Ordine def Lazio (n® T618), con susccessvo
trasferimento nel 2007 presso ['Ondine della Calabria (n® 1015)
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