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PREMESSA
INFORMAZIONI DI SINTESI

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Data di nascita
Indirizzo di lavoro

Luigl Moschera — professore Ordinario of Organizzazione Aziendale presso if
Dipartimento of Studi Aziendali ed Economici delfUniversita deglf Studi dy
Napoli Parthenope, dove insegna e ha insegnato negli ultimi guindici anni
"Anallsi organizzativa e delle relazion tra imprese”, Analisi organizzativa e
Praject Management”; “Organizzazione aziendale”, "Organizzazione e governo
delle reti df impresa’, “Team building, moltivazione e leadership” nei corsi di
faurea di primo e secondo livello in Fconomia Aziendale e in Amministrazione,
Finanza e Consulenza aziendale. Ha conseguito i Dottorate di ricerca (IX
ciclo} in Economia Aziendale presso Fniversitd deghi studf di Napoli Federico
IL

£’ Prorettore per le Attivita dif Terza Missione per Miniversitd di Napoli
Parthenope. £ Presidente defla Commissione Spin Off e Direftore scientifico
delfincubatore dimpresa PIN Lab (Parthenope Incubator Napoli lab). E'
membro del Colfegio dei Docenti del Dottorato Interuniversitario in
Imprenditorialita e Innovazione. F nel Comitato Direttivo del Centro df
Ricerca Interdipartimentale in Sviluppo Economico e Istituzioni (Crisei) e
membro del Comitato editoriale della collana df Working paper def centro.
Svolge da piu di venti anni attivitd of ricerca sul tema delfOrganizzazione
aziendale e della gestione defle risorse umane; ha svolto e svolge ativiea di
coordinamento scientifico, progettazione e docenza per iniziative df Alta
formazione e ricerca sul tema delfanalisi organizzativa, del comportamento
organizzativo, della gestione defle risorse umane, della selezione e della
valutazione del personale in collaborazione con universita italiane ed istituti
Superiori of formazione manageriale quali Assefor, Napoli; CURE, Caserta;
rormez, Pozzuol, Napoli; Idimer, Napoli; X Denaro Ricerche e Formazione,
Napoli; Isfort, Roma; IPE, MNapoli LUISS Managemeni, Roma; MIP —
Politecnico di Milano; Universitd degli studi df Milano Bocconi, Milano;
Pofiedra, Milano; Stod, Frcolano; Scuola Nazionale delfAmministrazione,
Roma e Caserta; T System Academy, Napoli; Formoda, Penne, Pascara

Dal 1999 é coordinatore scientifico di progetti df ricerca sul settore del lavoro
temporaneo per conto df Ebitemp (Ente bilaterale per i favoro temporaneo) e
FormaTemp.

Svolge interventi di formazione manageriale sul tema del cambiamento
organizzativo nelle pubbliche amministrazioni e della gestione delle risorse
umane e ha effettuato, in collaborazione con Universita, SNA-Scuola
Nazionale delfAmminisirazione e fshituli of Alla formazione seminari e
docenze sul fema presso amministrazioni regionali, provinciall e comunal,
presso aziende sanftarie ed ospedaliere defla Campania e del Molise,
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ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

e Nome e indirizzo del datore
di lavora

¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

o Date (da - a)
e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

 Tipo di implego
e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di impiego

 Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

= Date (da —a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale {se partinente)

« Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

» Principall materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

«» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

ULTERIORI INFORMAZIONI

Novembre 2007 - oggi
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

In servizio presso il Dipartimento di Studi Aziendali ed Economicl,

Professore ordinario di Organizzazione Aziendale (SECS-P/10)
Insegna e ha insegnato anche: Organizzazione € governo delle reti
d'impresa; Organizzazione e gestione delle risorse umane. Team
building, motivazione e leadership

Gennaio 2005 — Ottobre 2007
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

In servizio presso il Dipartimento di Studi Aziendali, Facolta di Giurisprudenza
Professore associato di Organizzazione Aziendale (SECS-P/10)

2002 - 2005
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”
In servizio presso il Dipartimento di Stud Azlendali, Facolta di Giurlsprudenza

Ricercatore di Organizzazione Aziendale (SECS-P/10)

1998
Universitd degli Studi di Napoli Federico 11

Dottore di ricerca in Economia Aziendale IX ciclo (titolo conseguito il 25

giugno 1998)
Dottorato di ricerca

1992
Universita degli Studi di Napoli Federico 11

Tesi di laurea dal titolo: Alieanze strategiche e competizione internazionale.

Laurea in Economia e Commercio
Voto: 110 e lode e menzione speciale

Abilitato all'esercizio delia professione di Dottore
Commercialista dal 1992.
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ALLEGATI

Pubblicazioni recenti (Sintesi)
Principali attivita di ricerca
Incarichi istituzionali

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell"art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli
atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza
al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003

Napaoll, 25/02/2020

Pubblicazioni recenti (Sintesi)

PRINCIPALI

PUBBLICAZIONI

RECENTI
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(2019) Moschera, L., Iacono, M. P., Nigro, G. L., & Parolin, L. L. Rethinking
Work: Pathways and Practices in Business and Society. Introduction to the
Special Issue. STUDI ORGANIZZATIVI.

(2019) Berni A., Moschera L. Dealing with complex environments: the case
of Special Economic Zones in Italy. In: Knowiedge Ecosystems and growth:
14th International Forum on Knowledge Asset Dynamics - IFKAD 2019.
Matera:IKAM — Institute of Knowledge Assets Management, ISBN: 978-88-
96687-12-3

(2018) Consiglic S. Moschera L. "Secondo Rapporto sulla qualita della vita
dei favoratori in somministrazione” Edizioni Booklab.

(2017), Berni A., Cicellin M., Consiglio S., Moschera L., Evolution of
Institutional Logics: The Emergence of the Temporary Work Agencies Field
in Italy, in International Journal of Business and Management, Vol
12, No 8;

(2017) Consiglio S., Moschera L. et al., Well-being, dual commitment and
job insecurity of Italian agency workers. Some Evidence from a National
Study on the Temporary Work Agency Industry, Crisei Working Paper
(2016) Consiglio S. e Moschera L., Temporary Work Agencies in Italy.
Evolution and Impact on the Labour Market, Springer, Berlin;

{2016) Consiglio S. e Moschera L., Le agenzie per il lavoro e i lavoratori in
somministrazione dopo i “Jobs Act”. Un‘indagine nazionale, Franco
Angeli, Milano;

(2015) Canonico P., Martinez M., Mangia G., Moschera L., Pezzillo Tacono
M., Emergence and variety of organizational forms in the industry of
European railways’ certification bodies. In: Di Cagno N., Invernizzi G.,
Michelli A., Ugolini M., collana AIDEA de Il Mulino.

(2014) Pezzillo Iacono M., De Nito E., Esposito V., Martinez M., Moschera
L., "Investigating the relationship between coordination mechanisms and
knowledge in a wine firm”, Knowledge and Process Management, ISSN:
1099-1441, Editore: Wiley. Article first published online: 16 maggio 2014,
http: //onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/kpm.1436/abstract. DOI:
10.1002/kpm.1436.

(2014) Pezzillo Iacono M., Esposito V., Silvestri L., Martinez M., Moschera
L., “Exploring national diversity and identity regulation. Managerial
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discourses and material practices in a transnational company”, European
Joumai of Cross-Cultural Competence and Management, Indersaence

- (2013) Canonico P., Martinez M., Mangia G., Moschera L., Pezzillo Tacono
M., Emergence and variety of organizational forms in the industry of
European railways’ certification bodies, Proceedings AIDEA 2013
Bicentenary Conference, The firm’'s role in the economy: Does a growth
oriented business model exist? - ISBN: 978-88-6611-294-5.

- (2013) Gilda Antonelli, Luigi Moschera, Edoardo Mollona, Cluster's Life
Cycle: How Specific Public Policies Can Change The Trend. European
Scientific Journal, vol. 2, p. 206-226, ISSN: 1857-7881

- (2013) Antonelli G., Rivieccio G. e Moschera L., Caratteristiche dei consigli
di amministrazione e performance delle societa quotate in borsa:
un‘analisi per cluster, in Pittino D., Vigano R. e Zatfoni A. (a cura di), “La
retribuzione del top management: incentivi, carriera e governance”, Egea
Milano, ISBN: 978-88-238-4378-3;

- (2013) Esposito V., De Nito E., Pezzillo Iacono M., Moschera L., Martinez
M., Investigating the relationship between coordination mechanisms and
knowledge in wine firms. In: G. Schiuma, JC Spender, A. Pulic, “Smart
Growth: Organizations, Cities and Communities”, IFKAD 2013 — Zagreb,
Croatia 12-14 June 2013, pp. 1091-1109, ISBN 978-88-96687-01-7, ISSN
2280-787X.

Attivita di ricerca (recenti)

COORDINAMENTO
E
PARTECIPAZIONE
A RICERCHE
RECENTI

E’ Responsabile Scientifico di Ateneo del progettc di ricerca locale
Imprenditorialita, creazione di impresa e Spin Off Accademici”.

E’ Responsabile Scientifico di Ateneo del progetto di ricerca “ZES, aeree di
crisi e piano del lavoro” finanziato dalla Regione Campania.

Attualmente & Responsabile Scientifico insieme a Stefano Consiglio del
progetto di ricerca sull'evoluzione del settore delle Agenzie per il lavoro
finanziato dallEnte Bilaterale per il Lavoro temporaneo (E.Bi.Temp) di Roma.
Dal 2010 al 2012 & stato membro del gruppo di ricerca del Programma di
Ricerca di Interesse Nazionale (Prin 2008) dal titolo “Assetto proprietario,
corporate governance e retribuzione del top management: uno studio
empirico sulle imprese italiane quotate” coordinatore nazionale Alessandro
Zattoni.

Nel 2009/2010 & stato responsabile scientifico insieme a Stefano Consiglio
del III progetto di ricerca sull'evoluzione del settore delle Agenzie per il
lavoro finanziato dallEnte Bilaterale per il Lavoro temporaneo (E.Bi.Temp) di
Roma.
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Incarichi istituzionali (recenti)

INCARICHI
ISTITUZIO
NALT e
ALTRE
ATTIVITA’

Napoli, 25/02/2020

Prorettore per le Attivita di Terza Missione per |'Universita di Napoli
Parthenope (dal 2019; delegato dal 2017). Presidente della Commissione
Spin Off e Direttore scientifico dell'incubatore dimpresa PIN Lab
(Parthenope Incubator Napoli Lab). Delegato di Ateneo in PNI CUBE,
Netval, Start Cup Campania, Fondazione Ricerca e Innovazione.

Co-Chair del Program Committee del 32nd EGOS Colloguium, Naples 2016
Presidente/Coordinatore Corso di lauwrea di 1 livello in  Scenza
dell'’Amministrazione (dal 2009 al 2013 e dal 2016 al 2019).

Presidente Corso di laurea di I livello in Economia Aziendale (dal 2009 al
2013).

Presidente Corso di laurea di II livello in Amministrazione e Legislazione
d'Impresa (dal 2009 al 2013).

Dal 2011 al 2015 € responsabile scientifico e di progetto per I'Ufficio Spin
Off e Trasferimento tecnologico dell'Universita degli studi di Napoli
Parthenope.

E’ stato Componente della Commissione per |'Abilitazione Scientifica
Nazionale per il SC 13/B3 (2013/2015).
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