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Informazioni personali 

Cognome(i/)/Nome(i) 

Indirizzo(i) 

Telefono(i) Mobile:  

Fax 

SCARPINO FRANCO 

E-mail    

 

Cittadinanza ITALIANA 

Data di nascita 

Sesso 

Occupazione 
attuale 

Esperienza professionale 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e 
responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di attività o settore 

Luoghi di Lavoro attinenti alle 
attività professionali e 

accademiche 

1962 

M 

Dottore Commercialista – Revisore Legale – Docente Universitario 
a contratto di riferimento (art. 23 L.241/2010) Secs – P/07   – CTU – 
MEDIATORE CIVILE    – In attesa presa  servizio nella qualità 
GIUDICE  T. presso sede di Messina VIA GIORDANO BRUNO 146 

Di seguito dettagliate 

Indicazione specifica e dettagliate pagine successive 

Di seguito elencate 

Dottore Commercialista – Revisore Legale –  Docente    Economia e 
Organizzazione Aziendale – Giudice Tributario. in attesa del Decreto 
del Presidente della Repubblica e Consiglio di Presidenza della 
Giustizia Tributaria,  per  presa servizio presso sede di Messina a 
seguito vincitore concorso Ministeriale Nazionale 

Via De Filippis, 326 - 88100  Catanzaro 

Management – discipline economiche e contabili  - Revisione e 
Controllo  – Consulenza di impresa - Economista 

Catanzaro 
Messina 
Siena 

Ad uso valutazione comparativa titoli scientifici e professionali 

mailto:STUDIO@STUDIOSCARPINO.IT
mailto:fscarpino@unime.it
mailto:fscarpino@unicz.it
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, 

Professionista del settore 

Organizzazioni Pubbliche e 
Private 

Discipline economiche e contabili, pianificazione, programmazione  e 
controllo di gestione, consulenze CTP   (SESC-P/07 secs-p/10) 

Docente Universitario  
incardinato 

art. 23 L.240/2010 e a contratto e 
Docente ruolo MIUR 

ECONOMIA AZIENDALE (SECS-P/07) docente  di riferimento 
UMG cdl Fisioterapia ai sensi DM n. 194 del 27/03/2015  Tronco II 
Scienze del Management dal 2013 al 2019 – Docente di ruolo p.t. 
presso Ministero Istruzione e Università ITTS Scalfaro Catanzaro 

Già docente di Economia Aziendale facoltà ECONOMIA   
Dipartimento Economia  Università degli Studi di Siena 

   Anno 2019 Docente, presso il DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 
dell’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA, della Cattedra 
“PRINCIPI CONTABILI INTERNAZIONALI” 2018/2019 -  SECS-

P/07 Corso di Laurea Magistrale in Scienze Economiche e Finanziarie 
“ CFU 8. 

Esperienza Specifica Economista giurista contabile. 

Franco Scarpino 

nato  il 1962   residente a Catanzaro  e  domiciliato con Studio 

Commercialistico alla  - 

 

 . 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Istruzione e formazione 
Generalità, Attività 

mailto:fscarpino@unicz.it
mailto:fscarpino@unime.it
mailto:franco.scarpino@pec.commercialisti.it
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ESPERIENZE COMPROVATE NEL CAMPO SPECIFICO 

(DISCIPLINE: economico aziendali, contabili, controllo di gestione, 

revisione contabile, ing. economico gestionale, organizzazione aziendale, 

finanza aziendale, principi contabili internazionali ) 

Elenco titoli 

Corsi di perfezionamento/Alta formazione  MINISTERIALI  

che rivestono carattere SPECIALISTICO    

Abilitazione insegnamento MIUR discipline Giuridiche ed 

ECONOMICHE voto 80/80 conseguita ai sensi  , della Legge 3 

MAGGIO 1999 N. 124  Ministero dell’Istruzione dell’Università e 

della Ricerca   e Ordinanza Ministeriale 153/99 -- (MIUR  

SECS/P01- SECS/P03 – IUS/04 –IUS/07- agr/01-10). Classe 

A019 

Abilitazione  insegnamento MIUR Discipline Economiche e 

AZIENDALI   Ministero dell’Istruzione dell’Università e della 

Ricerca classe  A017 – già XXIII (MIUR-  SECS/P06-SECS/P07-

SECS/ P08- SECS/ P09-SECS/P10-Agr/01-Ing-

ind/35/secs/p01- secs/p03)- Docente di Economia  titolare di 

Cattedra per concorso ordinario ai sensi  del DM 23/03/1990  

Corso di perfezionamento:  

 Abilitazione insegnamento MIUR  classe di concorso 

A041/A041  Inf. economico  gestionale  conseguita ai sensi 

dell’art.2, comma 4, della Legge 3/5/1999, n.124  e Ordinanza 

Ministeriale n.33/2000 con il punteggio di 76/80. Ministero 

dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca. –(MIUR  INF/01 –

ING-INF/05- ING/IND/35).  

Laurea in Economia e Commercio (Magistrale  V.O.) voto 

108/110 conseguita in data 7 luglio 1986 presso l’Università degli 

studi di Messina    - Facoltà di Economia e Commercio
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Master  UNIVERSITARI di secondo LIVELLO: 

- Master   di II Livello  Università   Degli Sudi di Roma “Tor

Vergata”  Discipline Giuridiche ed Economiche matr. 0139315 - 

24/11/2010. 

- Master II Livello Amministrazione Aziendale e Bilanci per

Giuristi di Impresa – Università degli studi di Roma Tor 

Vergata matr.0198288 11/04/2016 

ATTIVITA’ PROFESSIONALI 

(attività richiesta ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 della Legge 

241/2010  comma 2…”soggetti in possesso di adeguati requisiti 

scientifici e professionali…”) 

- Esercizio della professione di Dottore Commercialista  e

Giurista d’impresa (iscritto albo dei Dottori Commercialisti di 

Catanzaro al n.80/130 ex dal 16/05/1990)   

- Attività professionale ovvero esperienze lavorative

esercizio della professione di Revisore Legale/Contabile

(Gazz.uff.n.31 Bis del 21/4/95)  numero iscrizione  53586 - Data 

Decreto Ministeriale: 12/04/1995 

- Attività professionale ovvero esperienze lavorative

esercizio della professione di CTU (Consulente Tecnico del 

Giudice- area contabile n. 1895 Tribunale di Catanzaro )    

- Attività professionale ovvero esperienze lavorative   coadiutore

Fallimentare Tribunale di Catanzaro (materie economico 

aziendali/contabili) 

- già componente Commissione Patrocinio a spese dello Stato

della Commissione Tributaria Regionale della Calabria 

(28/02/2005) (conoscenze professionali discipline economico 

giuridiche  aziendali) 
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- già  Coordinatore Regionale Nucleo di Valutazione Arpacal

Calabria (settore sanità AREA DIRIGENZA ING-IND/35 ) 

- Consulente di  organizzazione aziendale in aziende  private e

pubbliche dal 1990  

Già componente Collegio  dei Revisori dei Conti, consulente 

Enti Pubblici e privati della Regione Calabria,  (attività di 

programmazione e controllo economico finanziario, di gestione e 

certificazione contabile –  nuclei di valutazione- conoscenze 

professionali in discipline economico aziendali ) in sintesi, 

incarichi  di controllo Enti Pubblici  dal 1990 ad oggi: 

Comune di Sersale, 

Polo Oncologico di Eccellenza Regionale di Catanzaro 

(Università Magna Graecia e Regione Calabria – su designazione 

e nomina Rettore Università Magna Graecia di Catanzaro;  

Arpa. Cal Regione Calabria Nucleo di Valutazione, 

Comune di Tiriolo, 

Comune di Belcastro,  

Comune di Amato, 

Comune di Miglierina, 

Comune di San Floro,  

Comune di Albi,  

Comune di Pentone,  

Comune di Simeri Crichi,  

Comune di Petilia Policastro, 

Consorzio Catanzaro 2000 (s.supp),  

ACI CZ (Automobile Club Catanzaro) 

Regione Calabria – Dipartimento Controlli – Dipartimento lavoro 

e Politiche sociali 

- Consulente Tributario,  esperto contabilità pubblica e 

consulente del lavoro   Enti Pubblici ( dal 90/07) Procedure 

concorsuali varie -   
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Attività professionale di dottore commercialista e revisore 

contabile con specializzazione tematiche, quali controllo di 

gestione, controllo contabile, attività giudiziaria. 

- Vincitore Concorso Nazionale per Giudice Tributario presso

la Commissione Provinciale Tributaria di Messina Via G.

Bruno.

Formazione specifica professionale 

(Corsi, seminari, attestati professionali – attinenti 

all’aggiornamento dell’attività professionali e didattica) 

Corso l’analisi dei flussi finanziari- Università Sacro Cuore 

Corso Rai Media Sat (nuove tecnologie multimediali) 

Corso Master  Ispoa Scuola di Impresa (contabilità e bilancio) 

Corso Scuola formazione permanente (imprenditoria giovanile) 

Corso B & P consultino (imprenditoria e sicurezza) 

 Corso I.T.C. nuove tecnologie informatiche 

Corso Ministero Università e Ricerca Igea in Ordinamento 

Corso Programmare e valutare (economia e organizzazione 

aziendale) 

Seminario Settore salute in azienda e nelle scuole 

Corso perfezionamento Le esecuzioni immobiliari Delegate – 

Istituto di Ricerca Aristeia – Catanzaro 2006   

Attestati formazione continua professionale Corsi autorizzati dal 

Ministero Grazia e Giustizia e dal Consiglio Nazionale D.C.: 

(2004/2011) 

Le Holding nella riforma fiscale Catanzaro 17 gennaio 2004 

Aspetti penali e tributari della riforma fiscale Catanzaro 23 

gennaio 2004 

La riforma del diritto societario Catanzaro 6 e 7 febbraio 2004  

Finanziaria 2004 novità fiscali Catanzaro 9 febbraio 04 

concordato preventivo Cz 27 febbraio 04 
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Riforma del diritto societario profili operativi delle nuove società 

a responsabilità limitata Cz  6 marzo 04 

Attualità in materia penale, tributaria e societaria Cz 6/4/04 

Innovazione e competitività: nuovi strumenti per il sostegno 

finanziario delle imprese destinatarie di incentivi 

La  revisione dell’accordo di Basilea e le innovazioni della 

riforma societaria e fiscale Cz 28/05/04 

D.lgs 196/03 testo unico della Privacy Cz 15/06/04

Economia e sviluppo nuove strategie per nuovi orizzonti Cz 

30/06/04 

La cessione e il conferimento  dopo le riforme- profili civilistici, 

fiscali e procedurali Cz 5/10/04 

La valutazione d’azienda  e il business plan Cz 11/11/04 

Il nuovo diritto societario e la tassazione delle società Cz 

17/11/04 

Firma digitale e organizzazione aziendale 23/11/04 

L’analisi di bilancio e il business plan Cz 14/12/2004 

Esecuzioni immobiliari – corso 8/3/14 Catanzaro  

Partecipazione progetto Ministeriale di formazione “Scuola 

Antimafia” n. 25384 del 09/10/2009 Res Novas ore 32 

Attestato formazione ANTI del 7/10/2016 “Sovraindebitamento 

profili sociali, giuridici e fiscali” 

Sezione  Contabilità - Economia Aziendale - Programmazione e 

Controllo – ing. Economico gestionale (corsi professionali degli 

ultimi 3 anni ) 

Le verifiche dei revisori sul carteggio crediti dubbia esigibilità – 

attestato n.117398 

Il controllo e la responsabilità degli amministratori e dei sindaci 

degli enti Locali per le società pubbliche – attestato n.121717 

Le variazioni di bilancio –  responsabilità amministrative –n. 

121289 

Il ruolo della Corte dei Conti nel sistema delle autonomie 

attestato n. 134306 
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Il sistema dei controlli interni negli Enti Locali attestato n. 134627 

Le variazioni di bilancio – attestato n. 136284 

Il bilancio consolidato  - attestato n. 171499 

Valutazione e iscrizioni in bilancio delle partecipazioni senza 

titoli partecipativi – attestato n.16992 

Le società partecipate: Governance, personale, norme finanziarie 

– attestato n. 168758 

Il patrimonio della Pubblica Amministrazione – attestato n. 

170723 

Il risultato di amministrazione: la determinazione dei fondi e il 

loro utilizzo – n. 159650 

Il piano dei conti integrato – attestato n.107673 

Il riaccertamento ordinario dei residui – parere organo di 

controllo – attestato n.111099 

Gli equilibri di bilancio negli Enti Locali – attestato n.123793 

La copertura finanziaria degli investimenti pluriennali – n.128528 

Gli acquisti in convenzione Consip – n.130155 ING-IND/35 

Il bilancio di cassa e la gestione della cassa vincolata – attestato n. 

52534 

Regole contabili uniformi – attestato n. 19057 

Documento unico di programmazione  - attestato n 24113 

Il nuovo principio contabile della competenza finanziaria - 

attestato n .24262 

Il piano esecutivo di gestione e il piano degli indicatori di 

bilancio - attestato n.24182 

Il fondo crediti di dubbia esigibilità – revisori attestato n.42691 

L’esercizio provvisorio - attestato n.57773 

La contabilità economico patrimoniale integrata - attestato 

n.59108 

La contabilizzazione delle spese di investimento e il fondo 

pluriennale vincolato - attestato n.51184 

Il principio di competenza finanziaria potenziata - attestato 

n.32113 
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L’armonizzazione dei bilanci pubblici - attestato n.18998 

La riclassificazione del bilancio e le sue variazioni alla luce del 

nuovo sistema contabile - attestato n.24042 

Regole contabili uniformi - attestato n.19057 

Le verifiche della regolare tenuta della contabilità - 8/11/2017 

CNDCEC  

Inquadramento della revisione – 16/10/2017 CNDCEC 

Master breve specialistico con rilascio certificazione 

Formez/Regione Calabria “La nuova disciplina dei contratti 

pubblici” 02/2015 

Corso con rilascio attestato di formazione art. 36 D.gls. 81/08 e  

accordo Stato Regione -  Catanzaro 11/04/2017  

Corso con rilascio attestato di formazione art. 36 D.gls. 81/08 e  

accordo Stato Regione -  Catanzaro modalità Blended a/a 

2016/2017. 

Corso formazione  14/11/2016  docenti “impresa in azione “ 

accreditato in base direttiva Ministeriale 90/2003    

Attestato iscrizione Revisore Enti Locali Roma 13/12/2016 

CORSI SPECIALISTICI IMPARTITI DAL -  MINISTERO 

ECONOMIA  E FINANZE – REVISORI LEGALI “discipline 

economico aziendali” secs – p/07 secs-P/10: 

- A.2.11 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 265 - COMUNICAZIONE DELLE CARENZE NEL 

CONTROLLO INTERNO AI RESPONSABILI DELLE ATTIVITA' 

DI GOVERNANCE ED ALLA DIREZIONE – 7/11/2017 

- C.2.1 FUNZIONI E CARATTERISTICHE GENERALI DELLE 

SOCIETA – 7/11/17  

- A.3.3 LA REVISIONE LEGALE ALLA LUCE DELLE 

MODIFICHE INTRODOTTE DAL DECRETO LEGISLATIVO N. 

135201 -7/11/17 

- B.4.32 - OIC 31- FONDI RISCHI E ONERI E TRATTAMENTO 

DI FINE RAPPORTO -7/11/17  
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- B.4.7 - OIC 2 - PATRIMONI E FINANZIAMENTI DESTINATI 

AD UNO SPECIFICO AFFARE  8/11/17 

- A.2.23 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 530 – 

-  IL CAMPIONAMENTO DI REVISIONE  8/11/17  

- A.2.14 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 320 - SIGNIFICATIVITA' NELLA PIANIFICAZIONE E 

NELLO SVOLGIMENTO DELLA REVISIONE CONTABILE  

9/11/17 

-  B.1.23 LA RILEVAZIONE DEI FONDI RISCHI E DEI FONDI 

SPESE FUTURE 14/11/17 

-  A.2.12 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 300  

 - LA --PIANIFICAZIONE DELLA REVISIONE CONTABILE 

DEL BILANCIO  16/11/17 

-  A.3.2 DISCIPLINA NORMATIVA DELLA REVISIONE 

LEGALE DEI CONTI  21/11/17 

- A.2.6 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 230 - LA DOCUMENTAZIONE DELLA REVISIONE 

CONTABILE 22/12/17  

- B.5.6 DETERMINAZIONE DEL VALORE DELLE IMPRESE - 

VARI METODI 22/12/17  

-  A.3.15B.1.23 LA RILEVAZIONE DEI FONDI RISCHI E DEI 

FONDI SPESE FUTURE I CONTROLLI DI QUALITA' 

22/12/2017  

-  A.2.2 PRINCIPIO INTERNAZIONALE SUL CONTROLLO 

DELLA QUALITA' ISQC (ITALIA) 23/12/2017  

- A.2.12 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 300 - LA PIANIFICAZIONE DELLA REVISIONE 

CONTABILE DEL BILANCIO 23/12/2017 

- Applicazione dell ‘ARM al magazzino (codice materia MEF 

A.5.10) Consiglio nazionale dei Dottori Commercialisti e degli 

esperti Contabili 8/11/2017 
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- Le verifiche della regolare tenuta della contabilità (SAITALIA 

250B) codice MEF :A.2.9 8/11/2017  

- Inquadramento della revisione (codice materia mef : A.3.2) del 

16/10/2017 

-  Corso ORGANIZZAZIONE DELLO STUDIO ESPERIENZA A 

CONFRONTO 14.30.18.30 HOTEL GUGLIELMO CATANZARO 

– 14/12/2017  

2018 corsi formazione 

- 1. Data completamento: 12/11/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.3.6 Codice corso interno: Titolo corso: A.3.6 

IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO E CASI DI 

INTERRUZIONE ANTICIPATA (2018) . 

2. Data completamento: 12/11/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.5.7 Codice corso interno: Titolo corso: A.5.7 

LA FORMAZIONE DEL GIUDIZIO DI REVISIONE (2018) 

3. Data completamento: 27/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.2.19 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.2.19 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 501 (2018) 

4. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.5.3 Codice corso interno: Titolo corso: A.5.3 

CONCETTI E TECNICHE DI CONTROLLO PER I REVISORI 

LEGALI (2018) 

5. Data completamento: 27/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: B.4.8 Codice corso interno: Titolo corso: B.4.8 

OIC 4 - FUSIONI E SCISSIONI (2018) 

.: 1.0 Caratterizzante: NO 

6. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.5.1 Codice corso interno: Titolo corso: A.5.1 

METODOLOGIA PER LA REVISIONE CONTABILE (2018) 

7. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.2.20 Codice corso interno: 
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Titolo corso: A.2.20 IL PRINCIPIO DI REVISIONE 

INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) 505 - CONFERME ESTERNE 

(2018) 

8. Data completamento: 27/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.2.15 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.2.15 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 330 (2018) 

9. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.2.39 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.2.39 EVOLUZIONE DEI PRINCIPI ISA INTERNAZIONALI 

(2018) 

10. Data completamento: 27/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.2.26 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.2.26 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 560 - EVENTI SUCCESSIVI (2018) . 

11. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.1.1 Codice corso interno: Titolo corso: A.1.1 

CARATTERISTICHE E DEFINIZIONI DEL SISTEMA DI 

CONTROLLO INTERNO (2018) . 

12. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.5.4 Codice corso interno: Titolo corso: A.5.4 

LA PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEL LAVORO DI 

REVISIONE (2018) 

13. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.3.20 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.3.20 - LE RELAZIONI DEI REVISORI NEGLI ENTI DI 

INTERESSE PUBBLICO - EIP (2018) . 

14. Data completamento: 27/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.5.26 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.5.26 - LA RELAZIONE NON FINANZIARIA DI CUI AL 

D.LGS. 254/2016 (2018) 
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15. Data completamento: 27/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.2.18 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.2.18 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 500 (2018) 

 16. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.4.1 Codice corso interno: Titolo corso: A.4.1 

LO STATO DELL'ARTE DEI PRINCIPI E NORME DI ETICA E 

DI INDIPENDENZA (2018) . 

17. Data completamento: 29/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.3.19 Codice corso interno: 

Titolo corso: A.3.19 - LE SANZIONI APPLICATE DAL 

MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE E DALLA 

CONSOB (2018) 

18. Data completamento: 29/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.1.9 Codice corso interno: Titolo corso: A.1.9 

RUOLI E RESPONSABILITA' CONTROLLO INTERNO (2018) 

19. Data completamento: 28/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.1.16 Codice corso interno: Titolo corso: 

A.1.16 RUOLI E RESPONSABILITA' COLLEGIO SINDACALE 

(2018) 

20. Data completamento: 29/12/2018 Anno: 2018 Ente: FAD-

MEF Codice corso: A.2.7 Codice corso interno: 

Titolo corso: A.2.7 - IL PRINCIPIO DI REVISIONE 

INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) 240 - LE RESPONSABILITA' 

DEL REVISORE (2018) 

21. 14/11/2018   2017   FAD-MEF   A.2.17      

A.2.17 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA 

ITALIA) 450 - VALUTAZIONE DEGLI ERRORI IDENTIFICATI 

NEL CORSO DELLA REVISIONE CONTABILE (2017) 

22. 15/11/2018   2017   FAD-MEF   C.2.10      

C.2.10 PATRIMONIO  FINANZIAMENTI DESTINATI A 

SPECIFICI AFFARI (2017) 23. 23. 16/11/2018   2017   FAD-
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MEF   B.4.9      B.4.9 - OIC 5 - BILANCI DI 

LIQUIDAZIONE (2017) 

24. IL RUOLO DEL CTU NEL PROCESSO CIVILE CORSO 

PUNTEGGIO 100/100 LIFE certificato n. 12351-122739-66205 del 

16/02/2019 

25. TUTORIAL NEGOZIAZIONE PER STARTUP  certificato 

74460-13307-66205 del 30/05/2018 

26. GDPR IL NUOVO REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679 

PER LA SOCIAL PRIVACY certificato 74460-263946-66205 del 

29/05/2018 

27. CONSULENTE DEI COSNUMI  certificato 12351-3522-66205 

corso superato con punteggio 80/100 del 30/05/2018 

28. CORSO DIRITTO ALLA SALUTE IL SERVIZIO SANITARIO 

NAZIONALE  certificato n. 74460-6854-66205 

29. corso professionale IMPRENDITORE 2.0 certificato n. 12351-

1484-66205 superato con punteggio 80/100 del 29/12/2018 

30. CORSO PROFESSIONALE LIFE  CONTRATTI 

INTERNAZIONALI ELEMENTI SALIENTI DELLA 

REDAZIONE E DELLA NEGOZIAZIONE INTERNAZIONALE 

– Certificato  29/12/2018 n. 12351-368724-66205 corso superato 

con esame voto 75/100  

31.  MINISTERIALE A.2.1 introduzione ai principi di revisione 

internazionali 2019  

32. Ministero MEF Principio di revisione internazionale SA 260 

del 2019 A.2.10A 

33. Ministeriale MEF Principio di revisione internazionale  isa 

Italia 200 2019 A.2.3 

34. Corso Ministeriale Ministero Economia e Finanza Principio di 

revisione ISA ITALIA 210 08/11/2019 A.2.4 

35. Corso Ministeriale MEF Principio di revisione internazionale  

SA Italia 250B del 8/11/2019 A.2.9 

36. Corso su Principi CONTABILI INTERNAZIONALI SA 

ITALIA 250 – Corso caratterizzante 2019 MEF A.2.8 
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37. Corso Organizzazione del Lavoro  articolo 10 quater del D.lgs 

39/2010 – Corso per idoneità formativa mantenimento iscrizione 

Registro Revisori presso Ministero – anno 2019 A.5.12 

37. Corso Ordine dei dottori Commercialisti Roma  codice A.1.1 

Ordinamento della professione D.Lgs. 139/05 codice 151423 

38. Corso aggiornamento CNDCEC N.143522 Ministero MEF 

A.3.6/A.3.7  L’incarico di revisione legale e la proposta motivata 

Corso per idoneità formativa mantenimento iscrizione Registro 

Revisori presso Ministero – anno 2019 
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ATTIVITA’ DIDATTICA   

Universitaria  
Esperienza didattica acquisita presso Università Italiane  

Ambiti disciplinari 

13B1-13B3 -09B3 -12B1 

- SECS/P06-SECS/P07- SECS/P10-ING-IND/35 - 

 

Anno  Accademico  2000/2001 

 

Docente a contratto    Università degli     Studi Magna Graecia di 

Catanzaro Facoltà di Medicina e Chirurgia  - Decreto Senato 

Accademico del 01.08.2001    (attività integrativa - Economia) 

SECS P/07   

 

Anno Accademico 2001/2002 

 

Tutor Universitario  Sistema delle    elaborazioni delle        

Informazioni Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

Facoltà di Medicina e Chirurgia ING-IND/35 ore 250 

  

Anno Accademico 2002/2003 

 

- Vincitore contratto di servizio Tutorato Universitario  

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro Facoltà di 

Medicina e Chirurgia (professioni sanitarie – infermieristiche 250 

ore prot.299/03 ). 

- Collaborazione   Cattedra di Informatica e Sistemi di 

elaborazione delle informazioni  Università degli Studi Magna 

Graecia di Catanzaro Facoltà di Medicina e Chirurgia.  
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Anno Accademico 2003/2004 

 

- Vincitore ai sensi del D.P. n.2    Facoltà di Medicina e      

Chirurgia di Catanzaro Contratto di Tutorato Universitario  prot. 

16/03/2004 n105 ING-IND/35 inf a042 ore 250 

- Vincitore contratto di collaborazione di Tutorato  in 

Organizzazione Aziendale ed elaborazione  dei Sistemi 

informativi Corso di ECONOMIA AZIENDALE( Interateneo) – 

Università Magna Graecia di  Catanzaro  SECS P-07/10 n.250 ore 

(contratto del 29/03/2004) 

- Collaborazione “ Economia e Organizzazione Aziendale”   (C.I 

Economia e Organizzazione Aziendale ) Corso di Laurea 

Medicina Veterinaria -  

 

Anno Accademico 2004/2005 

                               

- Tutorato Universitario   e Collaborazione cattedra di 

Organizzazione Aziendale ed elaborazione  dei Sistemi 

informativi Corso Interateneo di ECONOMIA AZIENDALE– 

Università Magna Graecia di Catanzaro –  250 ore     contratto del 

3/03/205  

- Docente  a contratto  Università   Magna Graecia di       

Catanzaro   Facoltà Medicina e Chirurgia –   classe    

insegnamento IUS/07  - Diritto del lavoro  (Professioni Sanitarie  

Specialistiche)  classe di Laurea Tecnici Assistenziali  SCIENZE 

DEL MANAGEMENT SANITARIO (c.i: Organizzazione 

Aziendale,Diritto) cfu 2.  

- Docente  a contratto Università   Magna Graecia di   Catanzaro 

FACOLTA’ di  Medicina e Chirurgia –   classe   insegnamento 

IUS/07  - Diritto del lavoro  (Professioni Sanitarie Specialistiche)  

classe di Laurea Tecnici Diagnostici SCIENZE DEL 
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MANAGEMENT SANITARIO (c.i: Organizzazione Aziendale, 

Diritto). 

- Docente  a contratto Università   Magna Graecia di Catanzaro   

FACOLTA’ Medicina e Chirurgia    (professioni Sanitarie 

Specialistiche) (c.i: Organizzazione Aziendale,Diritto secs p/07)   

classe di Laurea Tecnici della Riabilitazione SCIENZE DEL 

MANAGEMENT SANITARIO  

 

Anno Accademico 2005/2006 

 

collaborazione universitaria, cattedre: 

- 1) organizzazione aziendale e sistemi informativi corso  

interateneo in  ECONOMIA AZIENDALE ( UNICZ) 

- 2) economia e organizzazione aziendale  - corso di Laurea 

Medicina e Veterinaria (UNICZ) –  SECS P-07/10 tutorato 

-Organizzazione Aziendale Corso  Scienze e Tecnologie Agrarie   

SECS P-07 

Docente   a contratto  Università Magna Graecia di Catanzaro 

“Elementi di  Bilancio  Contabilità e Controllo Gestionale” 

Lauree Specialistiche Magistrali 53s Scienze Motorie Corso 

Interateneo  - Classe Economia ed Organizzazione Aziendale 

SECS P-07  cfu 5 

- Docente    a.c. Università Magna Graecia di Catanzaro    

ECONOMIA AZIENDALE – Corso di Laurea Specialistica in 

Biotecnologie Mediche Veterinarie e  Farmaceutiche  SECS P-07 

CFU  3  

 

Anno Accademico 2006/2007 

 

- Docente a contratto  Università Magna Graecia di Catanzaro  

“Elementi di  Bilancio contabilità e Controllo Gestionale” Lauree 

Specialistiche Magistrali Scienze Motorie Corso di laurea 
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Interateneo - Classe Economia ed Organizzazione aziendale 

SECS P-07  cfu 5 ore 40 

- Docente a contratto  Università Magna Graecia di Catanzaro    

ECONOMIA AZIENDALE– Corso di Laurea Specialistica in   

Biotecnologie Mediche Veterinarie e  Farmaceutiche SECS P-07 – 

cfu 3 

 

Anno Accademico 2007/2008 

 

- Docente   a contratto.  Università Magna Graecia di Catanzaro  

“Elementi di  Bilancio contabilità  e Controllo Gestionale” 

Lauree Specialistiche Magistrali Organizzazione e gestione dei 

servizi per lo s. Corso di laurea Interateneo     Classe: Economia 

ed Organizzazione Aziendale secs – p/07-1 cfu 5 

- docente a contratto Economia Sanitaria SECS-P/07 Master in 

infermiere di sala operatoria Facoltà  M. e C. UMG CZ 

 

Anno Accademico 2008/2009 

 

- Affidamento Insegnamento Ufficiale “ECONOMIA 

AZIENDALE       secs – p/07”   Corso di Laurea in Ingegneria 

Elettronica presso l’Università degli Studi di Messina 

-  Affidamento Insegnamento Ufficiale “Economia Applicata        

secs – p/06”10   Corso di Laurea in Ingegneria Navale  presso 

l’Università degli Studi di Messina 

- Affidamento Insegnamento Ufficiale “Economia Applicata        

secs – p/06” 10 ING-IND/35  - CORSI MUTUATI - Corso di 

Laurea in Ingegneria Industriale  presso l’Università degli Studi 

di Messina-                                             

- docente a contratto Polo di Lamezia ECONOMIA 

AZIENDALE  secs-p/07 corso di Laurea in Infermieristica   

- docente a contratto Polo di Lamezia Diritto del lavoro ius/07 
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- docente a c.  Mangement sanità pubblica MASTER di I livello 

Università Magna Graecia secs-p/07.10 

- docente a c. economia sanitaria master di II livello Università 

Magna Graecia di Catanzaro secs-p/07 

 

Anno Accademico 2009/2010 

 

- affidamento insegnamento Economia, Organizzazione e 

Gestione Aziendale - Economia Applicata - cdl Ingegneria 

informatica e telecomunicazioni – a c. Università degli Studi di  

Messina    – cdl navale, industriale, elettronica (corsi mutuati in 

e.e.o.a.) secs/p07 cfu 6 ING-IND/35 

- docente a c. Diritto del Lavoro (scienze del Management  

Facoltà di Medicina e Chirurgia Università Magna Graecia di 

Catanzaro )  corsi del tronco Comune   DIRITTO DEL LAVORO 

Professioni sanitarie  c.i. Diritto sanitario Deontologia e Bioetica 

- docente  insegnamento di Statistica per la Ricerca Sperimentale 

e Tecnologia presso il cdl Specialistica per la classe delle 

professioni sanitarie Infermiersitiche e Ostetriche SECS – S /02 

UMG 

- docente a contratto Polo di Cosenza/Catanzaro/Lamezia 

Terme  Economia e Organizzazione Aziendale  Università 

Magna Graecia di Catanzaro  secs- p/07 e secs-p/10 

Tronchi: 
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 DOCENZA 
SCARPINO 

  ESTERNO   
Economia 
Aziendale/ORG./CONT 

Podologia 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Fisioterapista 1 2 
Scienze Umane e 
Management 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Fisioterapista 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Fisioterapista 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Logopedista 1 2 
Scienze Umane e 
Management 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico di 
Neurofisiopatologia 

3 1 
Management ed 
Economia Sanitaria 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico di 
Neurofisiopatologia 

3 1 
Management ed 
Economia Sanitaria 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Tecnico Laboratorio 
Biomedico 

1 2 
Scienze Umane e 
Management 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Infermieristica poli 
di Catanzaro,  
L.amezia Vibo e 
Cosenza  

1 1 
Scienze Umane e 
Management 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico Radiologia 
Medica 

3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico Radiologia 
Medica 

3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Tecnico 
Audioprotesista 

1 2 
Scienze Umane e 
Management 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico di 
Neurofisiopatologia 

1 2 
Scienze Umane e 
Management 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Dietistica 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Dietistica 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Tecnico 
Audioprotesista 

3 1 
Management ed 
Economia Sanitaria 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico 
Audioprotesista 

3 1 
Management ed 
Economia Sanitaria 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Fisioterapista 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Fisioterapista 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Tecnico Radiologia 
Medica 

3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico Radiologia 
Medica 

3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Dietistica 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Tecnico 
Audioprotesista 

3 1 
Management ed 
Economia Sanitaria 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Tecnico di 
Neurofisiopatologia 

3 1 
Management ed 
Economia Sanitaria 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Tecnico di 
Neurofisiopatologia 

3 1 
Management ed 
Economia Sanitaria 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Infermieristica 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Podologia 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Ortottica 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Ortottica 3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Educatore 
Professionale 

3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/07 Economia 
Aziendale 

Educatore 
Professionale 

3 1 
Scienze del Management 
Sanitario 

SECS-P/10 
Organizzazione Aziendale 

Terapista Neuro Metodologia e Tecniche SECS-P/07 Economia 
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- Affidamento economia e organizzazione aziendale cdl 

Ingegneria informatica e telecomunicazioni – Università degli 

Studi di  Messina  SECS-P/10 Organizzazione Aziendale SECS-P/07 

Economia Aziendale 

- docente a contratto Diritto del Lavoro (scienze del Management  

Facoltà di Medicina e Chirurgia Università Magna Graecia di 

Catanzaro ius/10 )  corsi del tronco Comune 

- docente a contratto. Polo di Cosenza/Lamezia  Economia e 

Organizzazione Aziendale  Università Magna Graecia di 

Catanzaro SECS-P/07 Economia Aziendale SECS-P/10 Organizzazione 

Aziendale 

 

Anno Accademico 2010/2011 

 

- affidamento insegnamento Economia e Organizzazione 

Aziendale cdl Ingegneria informatica e telecomunicazioni – 

Università degli Studi di  Messina  SECS-P/10 Organizzazione 

Aziendale p SECS-P/07 Economia Aziendale   ING-IND/35 corsi 

mutuati in  e. o. az. 

- docente economia e Organizzazione Aziendale – Università 

Magna Graecia di Catanzaro: vari corsi Infermieristica, 

Professioni Sanitarie, Scienze Motorie spec. SECS-P/07 Economia 

Aziendale  SECS-P/10 Organizzazione Aziendale 

- Management Sportivo c.d.l. specialistica scienze motorie 

Università di Catanzaro  poli Catanzaro, Cosenza e Lamezia 

Terme (affidamento   insegnamenti management, organizzazione 

aziendale, marketing) SECS –P/07 E SECS P/10  

Elementi di Bilancio contabilità e controllo gestionale cdl 

specialistica in Org.e Gest. dei Serv. Classe 53 s SECS-P/07 

Economia Aziendale SECS-P/10 Organizzazione Aziendale n. 7 CFU 

UMG  
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- ECONOMIA AZIENDALE CI scienze Umane e management 

cf l in infermiere sede di Lamezia Terme secs-p/07 (contratto 

17/01/2011) e sede di Catanzaro (contratto 18/11/10 n. 2) 

- Affidamento  Organizzazione Aziendale  Professionale e 

Principi di Management sanitario secs-p/10 C.I.  SC. DEL 

MAN. SANI vari poli UMG Catanzaro (contratto 18/11/10 n. 

1) 

- Affidamento  Economia  Aziendale  Professionale e Principi 

di Management sanitario secs-p/10 C.I.  SC. DEL MAN. 

SANI vari poli UMG Catanzaro (contratto 18/11/10) 

- AFFIDAMENTI  del Comitato Tecnico del Corso di Laurea in 

Scienze Motorie  e del corso di Laurea Specialistica  in 

Organizzazione e Gestione dei Servizi per lo Sport in data 

25/05/2011 a titolo gratuito a) MARKETING E 

COMUNICAZIONE SPORTIVA  7 CFU b) 

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 

DELL’ORGANIZZAZIONE AZIENDALE SECS-P07 5 CFU 

 

Anno Accademico 2011/2012 

 

Docente ECONOMIA AZIENDALE e Organizzazione aziendale 

Università Magna Graecia di Catanzaro:  vari corsi 

Infermieristica, Professioni Sanitarie- dietista  (poli Catanzaro, 

Cosenza e Lamezia Terme) SECS-P/07 contratto 25/9/12 – del 

10/11/11 Sc. Del Management Sanitario  III anno I sem. e contr. 

del  3/10/12 – c del 20/03/12 SECS-P/07 Economia Aziendale 

SECS-P/10 Organizzazione Aziendale 

 

- Affidatario  della “Cattedra di Economia Aziendale”   Facoltà 

di Economia  “R.Goodwin” Corso di Laurea in Economia e 

Sviluppo Territoriale presso l’Università degli Studi di SIENA 

(primo anno cfu n.8  – con valutazione didattica Positiva 

ANVU) SECS-P/07 DIPARTIMENTO ECONOMIA  
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- Affidamento insegnamento  a contratto  ECONOMIA 

AZIENDALE presso Università degli Studi di Messina Facoltà 

di Medicina cdl Scienze Enogastronomiche cfu 4  - secs/p07 

 

Anno Accademico 2012/2013 

 

- Affidatario esterno a contratto  insegnamento Organizzazione 

Aziendale presso Università degli Studi Magna Graecia di 

Catanzaro corso Biotecnologie delle produzioni animali. 

SECS-P/07 e secs-p/10 c. del 18/12/12 cfu 3 

- Docente a contratto   ECONOMIA AZIENDALE   – 

Università Magna Graecia di Catanzaro  Infermieristica,  polo 

di  Lamezia Terme SECS-P/07 contratto del 21/6/13 

 

Anno Accademico 2013/2014 

 

-   docente a contratto ECONOMIA AZIENDALE Professioni 

Sanitarie Tronco  comune   c.i Scienze Umane e Managemet    

Università Magna Graecia di Catanzaro  Infermieristica – 

Ostetrica – Infermiere pediatrico SECS-P/07 c. del 21/11/13 

- docente a contratto ECONOMIA AZIENDALE Professioni 

Sanitarie della riabilitazione  comune   c.i Scienze Umane e 

managemet    Università Magna Graecia di Catanzaro  SECS-

P/07  l/snt/2  c. del 21/11/13 n.2: 

 -Infermieristica   Scienze Umane e Management

   Economia Aziendale 

- Ostetricia    Scienze Umane e Management   

Economia Aziendale 

- Infermieristica Ped.    Scienze Umane e Management

   Economia Aziendale 

- docente a contratto ECONOMIA AZIENDALE Professioni 

Sanitarie Tecniche  c.i Scienze Umane e Managemet    

Università Magna Graecia di Catanzaro    
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- Tronchi vari 

- docente a contratto ECONOMIA AZIENDALE   Laurea 

magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

Università Magna Graecia di Catanzaro   c.i Scienze 

informatiche applicate alla gestione sanitaria SECS-P/07 c. del 

21/11/13 n.3/4 n3 cfu 

 

Anno Accademico 2014/2015 

 

docente a contratto ECONOMIA AZIENDALE  Università 

Magna Graecia di Catanzaro SECS-P/07: 

Corso di Laurea triennale Infermieristica 1 anno  Tronco 1  

Corso di Laurea Triennale Professioni sanitarie Tronco 2   

Corso di laurea Triennale Professioni Sanitarie – tronco 3  

Corso di Laurea Magistrale Infermieristica ECONOMIA 

AZIENDALE 1 anno  secs p07 contratti  28/10/14  n1/2/3/6 

Corso di Laurea Magistrale Infermieristica ECONOMIA 

AZIENDALE 2 anno secs p07 c. del 20/1/14  

docente a contratto Università Magna Graecia di Catanzaro 

Corso di Laurea Magistrale Infermieristica Organizzazione 

Aziendale 2 anno c 28/10/14 n5   

      

Anno Accademico 2015/2016 

 

docente DI RIFERIMENTO a contratto ECONOMIA 

AZIENDALE  Università Magna Graecia di Catanzaro SECS-

P/07 Corso di Laurea Triennale Professioni sanitarie Tronco 2 

(secs/p07) docente di riferimento incardinato cdl Professioni 

sanitarie c. 6/10/15  

Corso di Laurea Magistrale Infermieristica ECONOMIA 

AZIENDALE2 anno; docente a contratto Università Magna 

Graecia di Catanzaro Corso di Laurea Magistrale 
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Infermieristica Organizzazione Aziendale 2 anno  SECS-

P/07/10 3 cfu  c. 6/10/15 n.2/3  

 

Anno Accademico 2016/2017 

 

Corso di Laurea Triennale Professioni Sanitarie Tronco 2 

SECS-P/07) docente di riferimento cdl Professioni sanitarie –

ECONOMIA AZIENDALE c. rinnovo del 22/2/17  

 

Anno Accademico 2017/18 

 

Corso di Laurea Triennale Professioni sanitarie Tronco 2 

SECS-P/07) docente di riferimento cdl Professioni sanitarie –

ECONOMIA AZIENDALE c. rinnovo – 

Corso di Laurea Triennale infermieristica Insegnamento 

ufficiale economia aziendale secs-p/07 Polo di Lamezia Terme 

 

Anno Accademico 2018/19 

 

 Docente presso il DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 

dell’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA della Cattedra 

“PRINCIPI CONTABILI INTERNAZIONALI” 2018/2019 -  

SECS-P/07 Corso di laurea Magistrale in Scienze Economiche e 

Finanziarie “ CFU 8 

 Corso di Laurea Triennale Professioni sanitarie Tronco 2 SECS-

P/07) docente di riferimento  cdl Professioni Sanitarie –

ECONOMIA AZIENDALE c. rinnovo – 

 Corso di Laurea Triennale infermieristica Insegnamento A C. 

ufficiale Economia Aziendale secs-p/07 Polo di Lamezia Terme 

 Inserito nella graduatoria degli IDONEI insegnamento 

Economia Aziendale Università degli Studi di Messina 

Dipartimento di Giurisprudenza D.R. 2056/2018 e Dipartimento 

di Scienze Politiche D.R. 2056/2018 
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 Inserito nella lista degli Idonei contratti Ufficiali di 

Insegnamento SECS-P/10  Organizzazione aziendale - 

Dipartimento di Impresa e Management Università degli Studi 

LUISS – Dipartimento Economia e Finanza – LUISS e 

Dipartimento di Scienze Politiche – LUISS 

 

Altra  

ATTIVITA’ DI DOCENZA 

(Insegnamento Statale  e in corsi   erogati da Enti Pubblici) 

1. Anno 1989/90   Ragioneria e Tecnica 

Bancaria/Professionale/economia ziendale 

2. Anno 1990/91    Ragioneria e Tecnica Bancaria/economia 

3. Anno 1991/92    Ragioneria Contabilità Pubblica/economia 

ziendale 

4. Anno 1992/93    Ragioneria Contabilità Pubblica/economia 

ziendale 

5. Anno 1993/94    Economia e Organizzazione  Aziendale  

6. Anno 1994/95    Economia e Organizzazione  Aziendale 

7. Anno 1995/96    Economia e Organizzazione  Aziendale  

8. Anno 1996/97    Economia e Organizzazione  Aziendale  

9. Anno 1997/98 Economia Aziendale- Organizzazione 

Aziendale – informatica 

10. Anno 1998/99   Economia e Organizzazione  Aziendale 

11. Componente Commissione esami di Stato 1998/99  

12. Anno 1999/00   Economia Aziendale-                   

Organizzazione Aziendale – informatica- Contabilità  

Pubblica- Economia Pubblica. 

13. Componente commissione esami di Stato 1999/00 

14. Anno   2000/2001    Economia Aziendale-  Organizzazione 

Aziendale – informatica- Contabilità  Pubblica- Economia 

Pubblica. 

15. Componente commissione esami di Stato 2000/2001 

16. Anno 2001/2002   Economia Aziendale- Organ.aziendale 
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17. Anno 2002/2003   Economia Aziendale; Organ.aziendale  

18. Anno 2003/2004   ECONOMIA AZIENDALE i nf.   

19. Anno 2004/2005 

20. 2006/2007         Economia e Organizzazione  Aziendale  

21. 2007/2008  Economia e Organizzazione  Aziendale Contabilità 

22. 2008/2009 Economia e Organizzazione Aziendale – Sistemi 

informativi e gestionali  

23. 2009/2010 – Sistemi informativi e gestionali – sistemi di 

programmazione economico gestionali A042/ING.IND.35 

24. 2010/2011 s.i. ing.inf. economico gestionale 

25. 2011/2012 s.i. ing.inf. economico gestionale 

26. 2012/2013 s.i ing.inf. economico gestionale 

27. 2014/2015 ing.inf. economico gestionale 

28. 2015/2016 ing.inf. economico gestionale 

29. 2016/2017 ing.inf. economico gestionale 

30. 2017/2018 ing.inf. economico gestionale organiz. 

31. 2018/2019 Gestione Progetti e Organizzazione Imprese 

32. 2019/2020 Gestione Progetti e Organizzazione Imprese 

Docente di Economia  titolare di Cattedra per concorso 

ordinario ai sensi  del DM 23/03/1990 

 

Docente Corsi Alta Formazione – controllo e programmazione 
economia aziendale e gestionale  

 

Per dirigenti e   quadri : 

- Pubblica Amm.ne     “   Controllo     Strategico  di   

Gestione: innovazione,     metodologie    e     strumenti    del       

nuovo sistema     dei    controlli   della Pubblica 

Amministrazione” Mis. 3.10    (soggetti interessati funzionari e 

quadri Regione) Calabria, Provincia e Comune) 2005 (por 

2000/2006) secs – p/07 e ING-IND/35 
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-  Docente    corso alta formazione  per dirigenti e   quadri 

Pubblica Amm.ne     “   Il sistema di controlli interni alla luce   

dell’evoluzione normativa e comunitaria ”  

(anno accademico 1986/87) 

-   Docente  scuola corso alta formazione  per dirigenti e   

quadri  Pubblica Amm.ne     “   Il controllo di Gestione: 

architettura  e processi”   (soggetti interessati  funzionari e 

quadri:  Regione Calabria, Provincia e    Comune) 2005 

-  Docente   (regionale) scuola  corso alta formazione  per 

dirigenti e   quadri  Pubblica Amm.ne     “   La valutazione e il 

controllo strategico”(soggetti interessati  funzionari e quadri 

Regione: Calabria,  Provincia e Comune) 1987/1988 

ing.IND/35 e secs-p/07 

-   Docente  corso alta formazione  per dirigenti e   quadri  

Pubblica Amm.ne     “   Il sistema di controlli interni alla luce    

dell’evoluzione normativa” (soggetti interessati  funzionari e 

quadri: Regione Calabria,  Provincia e Comune) 2005 - ing/35 

e secs-p/07 

-    Docente corso alta formazione  per dirigenti e   quadri   

Pubblica Amm.ne     “   Il sistema informativo integrato   per 

il controllo di gestione e il controllo strategico”  (soggetti 

interessati  funzionari e quadri: Regione Calabria,   Provincia e 

Comune) 2005 ING-IND/35 

-   Docente corso alta formazione  per dirigenti e   quadri   

Pubblica Amm.ne     “   Il sistema di reporting direzionale   

(soggetti interessati  funzionari e quadri: Regione Calabria,   

Provincia e Comune) 2005 - ing/35 e secs-p/07 

- docente su tematiche riguardanti i sistemi informativi 

integrati negli  Enti Pubblici ( per formazione e organizzazione 

Regione, Comuni, Scuole )  ing.IND/35 e secs-p/07 

- docente scuola  ANCIFAP “le strategie e metodologie dei 

sistemi informativi degli Enti Pubblici Territoriali anno 1988 
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- docente  scuola FORMACONSULT “ l’ECONOMIA 

AZIENDALEe le forme organizzative negli enti” 1987 

- docente IMED (in Collaborazione con l’Università 

Mediterranea di Reggio Calabria)  Corso alta formazione post 

laurea: Il Marketing e Valutazione delle Risorse Umane. 

- docente Imed – corso le attività economiche e gli incentivi 

comunitari  

- docente Scuola  Enaip Calabria “strutture organizzative e 

logistiche del personale – Le Tecniche di Valutazione e 

l’assetto Istituzionale (destinatari laureati in giurisprudenza, 

economia e commercio)    1989  ING-IND/35 

- docente a.a 2006/2007  “gestione contabile e bilancio 

d’esercizio” progetto  Formes  Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali, Regione Calabria Assessorato alla 

Formazione, Formaconsult, Unione Europea 

- docente a.a 2006/2007  “bilancio sociale” progetto  Formes  

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Regione 

Calabria Assessorato alla Formazione, Formaconsult, Unione 

Europea 

- docente a.a 2006/2007  “normativa e regime fiscale ONP” 

progetto  Formes  Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali, Regione Calabria Assessorato alla Formazione, 

Formaconsult, Unione Europea 

- docente a.a 2006/2007  “controllo di gestione”   progetto  

Formes  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Regione 

Calabria Assessorato alla Formazione, Formaconsult, Unione 

Europea 

docente A.A. 2007/2010 

- docenze Enti Vari – varie discipline: Economia, diritto, 

contabilità, Controllo di gestione, ing economico gestionale, 

inf .gestionale 

- docente  nella qualità di Formatore Accreditato Ministero 

della Giustizia Corsi Alta Formazione “Conciliatori e 
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Mediatori” civile e commerciale Decreti 28/2010 e 180/2010 

Organismo ADR Logos Altera Quaestio sedi: Palermo, 

Caserta, Catanzaro, Caltanissetta, Marsala, Brindisi – Crotone, 

Messina, Reggio Calabria, Cosenza, Perugia -     Docenze Enti 

Pubblici e Università “Conciliazione e adr”     Ordine dei 

Dottori Commercialisti di Palermo, Scuola      Forense 

Caltanissetta, Consorzio universitario     Caltanissetta,  

Ordine Avvocati di Palermo e di Catanzaro; Collegio         

Consulenti del lavoro di Catanzaro, Università di          

Messina, Università Magna Graecia di Catanzaro 

- docente Alta Formazione Organismo del Consiglio

dell’Ordine Distrettuale degli Avvocati della provincia di 

Catanzaro, accreditato dal  Ministero della Giustizia –  

Docente accreditato Ministeriale per docenza corsi OSS  corsi 

tenuti anni 2017/2018/2019 Diritto del lavoro presso Ente 

Formazione Formaconsult 
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Attività di ricerca Titoli, pubblicazioni, lavori in extenso in 

Italiano e capitoli in libri  con codice ISBN  

 

LIBRI e capitoli di libro  a rilevanza Scientifica 

 

1 ) Libri e capitoli di libro: PUBBLICAZIONE NAZIONALE 

Isbn 978-88-902425-8-8    

Organizzazione Aziendale “il processo organizzativo e di 

riforma delle professioni sanitarie” – Eidon Edizioni Genova 

– Trattasi di un libro ad uso Universitario, venduto nelle 

migliori librerie Universitarie Italiane (F.Scarpino, C.Laganà) .    

RECENSIONE: Questo volume  affronta nelle linee generali il 

processo organizzativo e di riforma delle professioni sanitarie 

ed è quindi uno strumento fondamentale, appositamente 

arricchito  dalla normativa di riferimento, per conoscere le 

disposizioni in materia di professioni sanitarie 

infermieristiche, ostetriche, riabilitative e tecnico sanitarie. Può 

rappresentare una guida per gli studenti universitari dei corsi 

di laurea delle professioni sanitarie e per i dirigenti delle 

aziende sanitarie pubbliche e private. Nell’ambito del nuovo 

ordinamento sanitario il ruolo delle professioni sanitarie si 

viene a delineare come quello di agente di rinnovamento, teso 

a fvorire maggiore professionalità e garanzia nell’attività delle 

aziende sanitarie. In assenza ancora di una cultura diffusa del 

nuovo ruolo delle professioni sanitarie. Questo libro porsi 

come appropriato mezzo di conoscenza e consultazione anche 

di natura contabile. 

 

2 )  Libro e capitoli di Libro:   

Pubblicazione Nazionale codice isbn 978-88-95300-02-

Economia e Organizzazione Sanitaria    il nuovo modello 

sanitario” Editore “Autorinediti Napoli” –  Trattasi di un libro 

scientifico  ad uso Universitario, venduto nelle librerie 
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Universitarie Italiane (F.Scarpino, E.Lazzarino) 

RECENSIONE: il presente volume è nato dalle necessità, 

verificate operativamente da allievi, docenti e manager 

sanitari di avere a disposizione utile a comprendere le 

tematiche principali dell’economia sanitaria riferiti ai nuovi 

modelli di diritto  lavoro  del servizio sanitario nazionale. 

L’attenzione del fenomeno economico sanitario è crescente, lo 

sforzo dei manager del settore per rispondere alle richieste di 

servizi sempre più qualificati, si fa sempre più impegnativo, le 

strutture sanitarie devono puntare alla qualità. In linea con 

questi principi e con tali dinamiche un ruolo preminente lo 

occupano le  

professioni sanitari. È impensabile dirigere, amministrare una 

struttura sanitaria senza conoscere gli elementi base della 

gestione economica, in riferimento ai concetti di 

programmazione, pianificazione , contabilità e controllo di 

gestione. La cattiva sanità, forse, dipende, in parte, dalla 

mancanza di tali requisiti che dovrebbero possedere i 

manager. 

                                        

3) Libro e capitoli di Libro : di economia     

Pubblicazione nazionale ISBN: 9788887911909  

Il Rapporto di Lavoro e il Management nella Nuova 

Economia Sanitaria “Editore Phasar” – Firenze – 2007                     

Trattasi di un libro scientifico anche  ad uso Universitario, 

venduto nelle migliori librerie Universitarie codice 

(F.Scarpino, R.Senise)  RECENSIONE: il volume descrive, alla 

luce della nuova economia sanitaria, le importanti funzioni del 

manager, del direttore generale e dei dirigenti. Per la 

modernità di impostazione si caratterizza dal punto di vista 

didattico e da quello teorico-pratico. Vi si affrontano in modo 

approfondito i concetti di: privatizzazione, organizzazione, 

governance, programmazione e controllo di gestione delle 
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aziende sanitarie private e pubbliche. Gli aspetti pratici della 

nuova economia sanitaria sono abbinati alla rigorosità e alla 

normativa aggiornata. In questo modo si fornisce agli studenti 

universitari e ai manager della sanità un supporto efficace, 

conforme alle odierne esigenze del mondo operativo. Dal 

punto di vista didattico un linguaggio chiaro e scorrevole 

consente una rapida consultazione del testo anche per la 

risoluzione di problemi legati alla gestione delle aziende 

sanitarie. Il libro costituisce, pertanto uno strumento valido a 

tutti gli operatori della nuova economia sanitaria e contabile. 

  

 4) Libro – monografia :   

Pubblicazione nazionale ISBN:9788895300184  - Lineamenti  

di Contabilità ed ECONOMIA AZIENDALE– Editorinediti 

Napoli anno 2007 –  

 (F.Scarpino)  RECENSIONE  a cura del prof. Umberto Rodda: 

è un lavoro qualificato che introduce alla conduzione di 

aziende con espressioni chiare che riguardano le gestioni 

economiche e contabili. Il logico sviluppo delle 

argomentazioni esposte con linguaggio accessibile  a tutti, 

fanno di questo libro un valido strumento per gli studenti e 

per coloro che già sono introdotti nella materia. La costruzione 

scientifica dello studio consente agli aspiranti imprenditori, ed 

agli imprenditori stessi, di affrontare i numerosi problemi 

connessi alla loro attività con la possibilità di calcolare e di 

prevedere l’evoluzione futura delle imprese, attraverso la 

programmazione e il controllo. L’autore, che collabora 

stabilmente con l’università di Messina e di Catanzaro esercita 

l’attività di dottore commercialista ed è autore di numerose 

pubblicazioni favorevolmente apprezzate dal mondo 

scientifico. Il testo è stato adottato nei corsi di laurea di 

economia presso la facoltà di Ingegneria, elettronica,navale ed 

industriale dell’Università di Messina, nonché nel corso di 
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laurea interateneo specialistica scienze motorie “elementi di 

bilancio e controllo gestionale. 

 

5 ) LIBRO: scientifico AUTORE monografia  

Pubblicazione nazionale scientifica codice  ISBN: 88-96680-71-

9 - EAN: 9788896680711 

Strumenti di ECONOMIA AZIENDALE e Conciliazione – 

Edizioni Autorinediti Napoli – testo utilizzato Università  

(F.Scarpino)  

Il volume descrive in modo semplice e coordinato il rapporto 

esistente tra gli  strumenti  contabili   e la 

determinazione dei fattori aziendali, necessari per l’analisi 

economica-finanziaria da parte degli operatori: imprenditori, 

professionisti,  studenti e centri di ricerca. Innovativo è 

l’argomento sulla  Mediazione e Conciliazione,  utile 

strumento di risoluzione di problematiche aziendali in  tempo 

breve. 

I principali argomenti trattati sono: la rilevazione, il bilancio, 

la pianificazione, il  manager, il  controllo di gestione, la 

conciliazione obbligatoria, alla luce della n ormativa del  2010. 

  Il testo scientifico  rappresenta una edizione   

aggiornata e rivista del libro “Lineamenti di  contabilità 

ed economia aziendale” pubblicato nell’anno 2007. 

 
6) LIBRO monografia:   

Pubblicazione nazionale ISBN: 9788895677408 

Conciliazione Strumenti operativi – Edizioni Eidon Genova 

(F.Scarpino)  - diffusione nazionale-  manuale di supporto per 

gli Organismi ed Enti Ministeriali di Formazione 

  La conciliazione si inserisce nell’ambito degli 

strumenti di “alternative dispute  resolution”  adr), ovvero, 

di  quegli istituti che mirano a risolvere le vertenze al di fuori 

 delle aule di  Tribunale, garantendo tempi di risoluzione 
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delle controversie abbastanza  contenuti. Chi si avvarrà 

di questo istituto, potrà dare una svolta alle risoluzioni 

delle liti e il sistema giudiziario potrà ottenere uno 

snellimento dei processi con un conseguente 

risparmio economico. Dal 5 novembre 2010  e' in vigore 

il regolamento del Ministero della  Giustizia che fissa 

le disposizioni necessarie per l'obbligatorietà' della 

conciliazione nelle   cause civili. Dal  20 marzo 2011   

la mediazione diventerà necessaria  e prima di  adire il 

 processo, dovrà essere esperito obbligatoriamente un 

tentativo di conciliazione e gli avvocati saranno obbligati a 

fornire tutte le informazioni del caso ai loro 

 clienti. Il presente testo è un  discreto strumento di 

lavoro, sia per il conciliatore  chiamato ad eserciate la propria 

attività, sia per il libero  professionista che   deve 

subito interagire con un Istituto nuovo nelle procedure e 

 nelle tecniche. Il  volume è integrato dalla normativa, 

necessaria per inquadrare  gli argomenti e dalla modulistica 

principale, atta ad essere utilizzata dai ricorrenti e dal 

conciliatore.La parte finale del lavoro si conclude con una 

soddisfacente guida alla costituzione degli Organismi di 

Conciliazione e di Formazione 

7) LIBRO e CAPITOLI DI LIBRO:

Pubblicazione nazionale       CODICE ISBN . 9788866510048 

Le Funzioni del media-conciliatore – Autorinediti Napoli 

anno 2011  (F.Scarpino) Il testo scientifico e professionale 

rappresenta uno strumento utile al media-conciliatore 

professionista per esercitare la sua attività presso gli 

Organismi di Conciliazione di  DM 180 del 2010. Il 

 Conciliatore designato dall’Organismo deve utilizzare una 

specifica modulistica, nonché deve  esaminare la 

regolamentazione attinente ai suoi compiti.  Le materie 
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trattate rientrano nella sfera del diritto e economia. Nello 

 specifico, il presente volume  raggruppa tutti quegli 

strumenti necessari per  rendere efficace ed efficiente il 

delicato lavoro  del Conciliatore. La prima parte è dedicata 

alla normativa destinata ai compiti e alle funzioni  del 

Conciliatore e come lo si diventa; la seconda, si  connette  alla 

modulistica del Conciliatore,   evidenziando   problematiche e  

prassi di  alcune funzioni; la terza, rappresenta una 

guida normativa specifica e di riferimento all’intero Istituto 

della media-conciliazione. Il volume per volontà dell’Autore, 

si distingue dagli altri,  dello   stesso settore, 

poiché affronta   solo ed  esclusivamente i 

compiti e le funzioni del media-conciliatore,  tralasciando, 

volutamente, gli aspetti   procedurali indicati dal 

 D.lgs., in riferimento alla costituzione  degli organismi, del  

registro, all’accesso, alle condizioni di procedibilità, 

 eccetera. Argomenti,  questi,  sufficientemente 

affrontati  dagli autori del settore  in  quest’ ultimo 

periodo. 

 

8) Libro e Capitoli di Libro:   

Pubblicazione nazionale e professionale CODICE ISBN : 

9788866510444 

 SCIENZE del Management e procedure ADR 

 Autorinediti Napoli anno 2011 (F.Scarpino M.Bitonte)    

Il volume costituisce un utile supporto integrativo per gli 

studenti universitari dei corsi di laurea in economia e scienze 

del management e per i giuristi d’impresa. In modo semplice, 

vengono trattati argomenti base dell’ECONOMIA 

AZIENDALE la rilevazione, il bilancio, la pianificazione, la 

programmazione, il manager, il controllo di gestione, la 

media-conciliazione obbligatoria, alla luce della normativa del 
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2010  (decreti 28 e 180 del 2010; 145/2011) e la comunicazione 

pedagogica in ambito conciliativo 

 

 

 9) libro E CAPITOLI DI LIBRo N. 5 coautore Franco Scarpino 

- Andrea Scarpino – Testo scientifico  

Pubblicazione scientifica nazionale e professionale CODICE 

ISBN 9788872219157 

Le tutele aziendali dal modello organizzativo alle Start 

Laruffa Editore 2018 CODICE 9788872219157. Il testo che 

riveste carattere scientifico e professionale pubblicato anche le 

piattaforme dei professionisti di impresa tratta della redazione 

dei modelli organizzativi aziendali, delle tutele aziendali, 

delle società e start up. 
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Contributi didattici,  scientifici e di ricerca  (Università) Italiane e 
Straniere compreso presentazione e relatore di tesi 

Relatore Tesi di Laurea e altro  (cl: Economia ed 

Organizzazione Aziendale - Contabilità - Diritto del 

Lavoro): 

 Il mobbing nell’impiego pubblico privatizzato

 Diritti e doveri contrattuali del personale dipendente delle

strutture sanitarie pubbliche

 La politica del personale nelle aziende ospedaliere

 Modello organizzativo del servizio dei tecnici della

prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro

 La funzione delle nuove professioni sanitarie della

riabilitazione alla luce di un ottimale modello organizzativo

delle risorse umane adattabile alle aziende sanitarie

 La formazione delle risorse umane di una struttura privata

operante in ambito sanitario per un ottimale controllo di

gestione

 Aspetti giuridici ed evolutivi del fisioterapista

 Il bilancio di una società sportiva del territorio

 Controllo e gestione nella pubblica amministrazione

 Gestione contabile di una associazione sportiva 

dilettantistica:profili fiscali ed economici

 Il ruolo della leadership nelle fasi della pianificazione

 L’importanza del piano di impresa di una struttura sportiva

polivalente

 Aspetti generali della programmazione, pianificazione e

controllo di gestione

 La funzione del manager sportivo

 Il bilancio di esercizio di una azienda operante nel settore

sportivo

 Le strategie aziendali del manager commerciale



Pagina 40/48 - Curriculum vitae di 
 Scarpino Franco 

Ad uso valutazione comparativa titoli scientifici e professionali 

 Un nuovo modello organizzativo da applicare alle aziende

sanitarie in riferimento alle figure professionali del comparto

tecnico-sanitario, riabilitazione e prevenzione

 Il budget come strumento di controllo

 Le fasi di pianificazione e programmazione di un’impresa

sportiva

 La formazione delle competenze per lo sviluppo degli

obiettivi di salute

 Diritti e doveri contrattuali del personale dipendente delle

strutture sanitarie pubbliche

 L’importanza della sicurezza in un laboratorio di analisi

chimico-cliniche di una azienda sanitaria, alla luce del d.lgs

624/94

 Funzioni e responsabilità del personale delle aziende sanitarie

 Adempimenti contabili e fiscali di una azienda sportiva

 La responsabilità degli operatori professionisti della salute in

rapporto ad una struttura ospedaliera di piccole dimensioni

 Strumenti di tutela a favore del lavoratore in caso di

licenziamento per giusta causa o giustificato motivo

 L’aspetto contabile e gestionale di una fondazione onlus

operante nel settore dei servizi socio-assistenziali e riabilitativi

 Operatori sanitari prevenzione, rischio chimico e sicurezza

 La figura del tecnico sanitario di laboratorio biomedico, nel

processo di riforma delle professioni sanitarie, per

l’autonomia, nella formazione, nell’esercizio professionale e

nella prospettiva della dirigenza.

 Il processo di redazione del business p. (ricerca 2010)

 Il piano di impresa e la pianificazione strategica

 Le agevolazioni finanziarie per la nascita di un’azienda –

ricerca unicz

 Aspetti assicurativi e malattie professionali nell’ambito delle

professioni sanitarie
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 Management e sanità “il rapporto di lavoro del personale del

comparto sanitario con particolare riferimento

all’organizzazione dipartimentale della dirigenza delle

professioni sanitarie

 Il processo di controllo di gestione nelle associazioni sportive

con l’utilizzo del budget

 Gli adempimenti contabili e fiscali delle associazioni sportive

 L’imprenditoria femminile aspetto gestionale e contabile

 Principi Contabili Internazionali - Messina

La ricerca imprenditoriale nella provincia di Grosseto –

Cattedra di Economia Facoltà di Economia Università di

Siena - dicembre 2011

10) lavori in extenso:

 I principi contabili degli Enti Locali – dispense per corsi tenuti

nell’anno 2003- operatori finanziari enti locali

 Elementi di Ragioneria economica per gli Enti Pubblici-

Organizzazione delle aziende Pubbliche- Dispense per corsi

personale enti locali-1993

 Il manuale del Revisore Contabile –321  pag.2001 pc

 Articolo “lo sviluppo del mezzogiorno” Dai domani 1994-

rivista nazionale

 Articolo “i coefficienti presuntivi di reddito “Dai domani anno

1994 - rivista nazionale

 I principi contabili degli Enti Locali – dispense per corsi tenuti

nell’anno 2004- dirigenti e quadri della pubblica

amministrazione (regione, Comuni e provincia)

 Pubblicazione Tesi sperimentale “organizzazione aziendale e

turistica della regione Calabria”
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 Elementi di diritto del lavoro – dispense  395/2005  pc anno 

2005 corso aa.aa. 2004/2005 – 2008/2009 – 2009/2010 UMG 

 Contabilità, Bilancio e Controllo di Gestione – dispense 

Università Magna Graecia di Catanzaro in c.p. anno 2006 – 

Poligrafica Catanzaro  

 Articolo “Calabria Ora” parte Nazionale – Il problema 

dell’Economia Sanitaria in Calabria –quotidiano  

 

Altri contributi in campo universitario 

Progetto di ricerca anno 2001 secondo semestre – cofinanziato 

Dipartimento e Scuola di Specializzazione Geriatria Università 

degli Studi  Magna Graecia di Catanzaro – L’apporto della 

terza generazione nel  sistema economico della provincia di 

Catanzaro – Referente e  responsabile del progetto prof. 

Rosario Mattace – consulente esperto esterno e docente 

incaricato del progetto delibera del 1 agosto 2001  Senato 

 Accademico. 

Componente consulente commissione di Studio e Ricerca 

analisi delle competenze  degli ultra centenari – aspetti 

statistici ed economici – anno 2000 Cattedra Scuola di 

 specializzazione diretta prof. Rosario Mattace Università 

degli Studi  Magna  Graecia di Catanzaro  

Componente  gruppo di ricerca “La comunicazione nel sistema 

aziendale      e nelle risoluzioni in ambito adr”  University of 

Pècs Departement of Italian  Studies Hungary  Direttore e 

Responsabile del progetto prof. Dott. Luigi  Tassoni – 

anno 2011/2012 –   

Attività di ricerca dall’anno 2009 “specialista settore di 

economia”  Istituto di Romanistica dell’Università di Pècs 

Ungheria – oltre a collaborazione in qualità di membro dl 

Comitato scientifico dello stesso progetto di ricerca. 
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Paper e discussioni in convegni Nazionali e Locali con 

produzione di abstracts 

 

 Seminario Napoli " Il processo di reperimento dei Fondi 

Comunitari”- intervento “i fondi comunitari nel mezzogiorno” 

(dicembre 2002) 

 Seminario Pompei “ la programmazione negoziata dei patti 

territoriali”- intervento “ l’aspetto tributario degli interventi 

locali” (luglio 2002) 

 Congresso Paestum “ il controllo di gestione negli Enti Locali 

(ANCI) “- intervento “ le responsabilità del revisore contabile” 

giugno 2002 

 Seminario di studio Regione Calabria Estella Residence “ 

l’informatizzazione gestionale “ relazione: l’economicità e 

ottimizzazione delle risorse” (febbraio 2000) 

 Seminario di studio Comune di Tiriolo “analisi dei flussi 

finanziari “ – relazione programmatica” il bilancio nella nuova 

forma alla luce dei criteri di revisione “ gennaio 1991 

 Seminario di studio Comune di Sersale “ formazione del 

personale “ il nucleo di valutazione” – relazione e interventi 

(più giornate) febbraio 1997 

 La contabilità informatica relazione “nuovi adempimenti sui 

libri contabili” Convegno Nazionale Hotel Vesuvio Napoli “ 

Ceda informatica enti locali- Incontro di studio tra dirigenti 

amministrativi Istituto Agrario di Catanzaro (settembre 2002) 

“ gli adempimenti fiscali e informatici dell’Ente Scolastico” 

relazione 

 Workshop I sitemi informativi integrati: opportunità e criticità 

Roma 2003 Hotel Michelangelo “ I risultati di un’ indagine sul 

campo sull’utilizzo dei sistemi ERP nelle medie e piccole 

imprese 
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 Seminario Ipsoa Scuola di Impresa c/o provincia di Catanzaro

“l’introduzione all’euro “ aspetti contabili nelle imprese “

intervento

 Relazione presentata al Master in “Auditing e controllo

interno”, Pisa 27 gennaio 2003 “ informatica e contabilità

pubblica quale connubio” Ancrel – Centro Congressi

 Congresso  Distrettuale The International of association lions

clubs “lo sviluppo delle nostre piccole imprese” relazione “ i

fondi europei aspetti negativi”  relatore e coordinatore 2001

 relatore (introduzioni) convegno Diritto Penale

amministrativo e presentazione libro Prof.  Alberto Ruffo-

UNICZ- c/o Tribunale dei Minori-  Catanzaro 15/04/2004

 relatore e coordinatore congresso tema nazionale Economia: il

disagio giovanile e il lavoro dei giovani. Catanzaro

12/02/2004 - Hotel Guglielmo

 congresso: economia e sviluppo: Città di Catanzaro 30.06.2004

(relatore e coordinatore) Hotel Guglielmo

 convegno: economia i nuovi lavori delle donne e la Legge

Biagi  (introduzioni e relazione) Catanzaro 9/12/04 Hotel

Guglielmo

 convegno: Catanzaro legalità democrazia e consenso

(introduzione e relazione)  Catanzaro,  28 aprile 2005 Hotel

Guglielmo

 convegno: storia economica catanzarese – Catanzaro

20/05/2005 (introduzione e relazione) Hotel Guglielmo

 congresso: Villaggio Mancuso (CZ)  14 luglio 2005 relazione:

“il ruolo dei liberi professionisti nel sociale  per lo sviluppo

del territorio” Hotel Olimpo

 Università Magna Graecia “ corso di Elementi di Bilancio

Contabilità e Controllo Gestionale  ( laurea Specialistica

Scienze Motorie) “  tema: Il controllo di gestione negli Enti

Pubblici “ 23 febbraio 2006  - atti e workshop accademici
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 Comune di Marcellinara relatore Convegno organizzato dal

Consiglio Comunale “Economia e Incentivi imprenditoriali

alle donne” sala del Comune 3 marzo 2006

 Università Magna Graecia di Catanzaro  e IUSM (Istituto

Universitario di Scienze Motorie di Roma) Relatore Convegno:

Il fitness in Calabria oggi Università e Mercato. Catanzaro

6/5/2006 aula Paolo II edificio Scienze Giuridiche – atti e

workshop di natura accademica (relatori Scarpino, Celentano,

Comite, Amendolia, docente Iusm))

 Comune di Montepaone “relatore convegno “la certezza del

diritto” 24 febbraio 2006 Sala Comunale Montepaone Scalo

 Botricello – relatore convegno “l’economia

dell’ossigenoterapia in mobilità” Hotel F24 Botricello

27/01/2007

 Tunisia – Tunisi – intervento Hotel halkantar “l’economia

strumento di pace” 2 febbraio 2007

 Catanzaro Lido – Convegno Hotel Palace – Il diritto nelle

comunità associative – intervento – 08.03.2007

 Soverato sala Comunale 30.03.2007 “relazione e conclusioni

“Lo sviluppo del comprensorio – aspetti economici”

 Polistena Salone Comunale delle feste “ convegno –

l’ossigenoterapia in mobilità- intervento e conclusioni costo

economico sociale – Polistena 31.03.2007

 Catanzaro sala Consiglio Provincia intervento la sicurezza in

materia di luoghi di lavoro – Catanzaro 19.04.2007

 Botricello relatore convegno economia Turistica

 Crotone: convegno (relatore) Economia sala Consiliare giugno

2011

 Lamezia terme convegno Regionale – relatore -17 dicembre

2011 tema Crisi imprenditoriale – Regione Calabria – formez e

Formaconsult
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 Reggio Calabria sede del Consiglio Regionale (aula Nicolas G.)

relatore convegno internazionalizzazione oltre i

fondamentalismi economici Islamici RC 27 gennaio 2012

 Vibo Valentia – convegno relatore – l’internazionalizzazione

della finanza islamica – possibile risoluzione della crisi

economica – interazione di aziende VV 5 maggio 2012 -  Hotel

501

 Potenza Palazzo San Germanio – relatore conferenza di

Economia e sviluppo territoriale – 11 maggio 2013 – con

produzione abstract

 Convegni vari: senza produzione di abstrat “sviluppo

economia e sistema di pianfificazione pubblica – Diverse città

italiane 2014/2015/2016/2017

 Convegno relatore con produzione di abstrat

Programmazione della Conferenza Regionale dei Servizi sulla

Cittadinanza Attiva in Calabria Legge regionale 28 giugno

2012, n. 29 – T- Hotel Lamezia T erme 10.02.207

 Relatore Convegno presso Regione Calabria – Cittadella

Regionale “relazione annuale della Presidenza al Consiglio

Regionale sullo stato di attuazione della legge 28/06/2012 n.

29 art. 7 Catanzaro 28 aprile 2017 – produzione abstrat

 Relatore convegno nazionale “Start-Up innovative con

produzione abstrat – Catanzaro Hotel Guglielmo 15 giugno

2017 – produzione abstrat

Altro: vita sociale 
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- Presidente Nazionale ANDUC Ass. Nazionale Docenti

Universitari a Contratto  AQSP (alta qualificazione scientifica 

e professionale ) 

- Presidente AN Commercialisti Catanzaro con nomina

2/2019 

- Già Presidente provinciale ANCREL (Revisori Enti Locali)

- Officer Nazionale e Distrettuale The International of Lions

Clubs   

- Presidente Comitato Scientifico Organismo di Formazione

Conciliazione Ministeriale ADR Logos (Ente Nazionale di 

Conciliazione – sedi Italia)  

- Già Consigliere Ordine dei Dottori Commercialisti di

Catanzaro 

- Referente Scientifico Organismo  Conciliazione Ministeriale

ADR Logos 

- Premi Scientifici e Professionali   ( Internazionali e 

Nazionali ) 

- Formatore Professionale Accreditato Consiglio Ordine

Avvocati   Catanzaro (med.) 

- Titolare Studio Associato Commercialistico   F. Scarpino

- Iscritto Albo Docenti Scuola Superiore Magistratura

- Revisore dei Conti  Primo Livello Regione Calabria

- Componente Comitato Organizzativo Convention  Mondiale

Lions 5/9 luglio 2019 (gestite  60 mila persone) 

- Referente con incarico Internazionale della Fondazione

Internazionale dei Lions 2013/18 

- socio e componente del Consiglio di Amministrazione

Società di Revisione Legale con iscrizione Ministeriale 

Firma 
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Franco Scarpino 

si autorizza il trattamento dei dati ai sensi della legge 31 dicembre 

1996, n.675 e succ. mod.. 

Si autocertifica quanto sopra dichiarato art. 46/47 del DPR 

28/12/2000 N. 445 

Si autorizza  alla pubblicazione  per ottemperare agli obblighi di p. 

e trasparenza ai sensi del D.lgs 165/2001 e D.lgs 23/2013 

Si allega documento identità in copia sottoscritto. 

     Firma 

      Franco Scarpino 


