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Direttore Servizio Ingegneria Clinica Azienda Sanitaria Provinciale di
Catanzaro

SVILUPPO ED UTILIZZO DELL’ICT PER LE NECESSITA’ DI GESTIONE DEGLI
ELETTROMEDICALI ED HTA NONCHE DEI FLUSSI INFORMATIVI ED
INFORMATICI Al FINI DEL CORETTO UTILIZZO DELLE ATTREZZATUTE

BIOMEDICHE,

AUDITING PER LA VERIFICA E VALUTAZIONE DELLE

PERFORMANCE AZIENDALI E DELLE TRASPARENZA ED INTEGRITA’
AMMINISTRATIVA E DELLE RICADUTE SUL CITTADINO UTENTE.
Ha al suo attivo:

PREMIO FORUM P.A. SALUTE 2006 — Idee e Progetti Innovativi per il
progetto “de@cardio’ Deospedalizzazione del Paziente Post-Cardiochirurgico.
Primo Premio “TrasparEnte” 2009 — Concorso ASMENET, per aver portato in
qualitd di Assessore alla Trasparenza Amministrativa il Comune di Soveria
Mannelli quale ente pil trasparente d'ltalia.

MENZIONE Concorso Premiamo i Risultati - maggio 2010 con la
motivazione per aver attuato nel 2009 un piano di miglioramento che ha
coinvolto diffusamente I'organizzazione e gli stakeholder e raggiunto i risultati
attesi per il “Progetto Integrato di un sistema di misurazione e valutazione delle
prestazioni Sanitarie”.

Inserimento catalogo eccellenze EPSA 2009 (European Public Sector Award)
per il Progetto Si.Mo.R.A. (Sistema di Monitoraggio Rischi Ambientali).

Nel 2009, il SIA, attraverso la metodologia definita GRAPOD “Graduazione
delle Posizioni Dirigenziali’ & stata inserita nel volume “Donne Talento e
Tecnologia” promosso dal Ministro delle Pari Opportunita, con l'invito ufficiale
fatto alla nostra azienda a partecipare al'evento di promozione del libro presso
il Ministero delle Pari Opportunita il 16-07-2009.

Premio Finalista SMAU 2010 Innovazione ICT nellambito delle migliori
pratiche e progetti di integrazione informativa e comunicativa, ha per tema il
“Migliorare la collaborazione tra i dipendenti e I'efficienza dei processi sanitari
attraverso un’innovativa piattaforma di collaborazione aziendale”

PREMIO MENZIONE SPECIALE call 10x10 “Dieci Storie di amministrazioni di
Qualitd” — maggio 2011 FORUM PA, per il “PROGETTO “Optimality”.

Nel inserimento nelle eccellenze da parte dellEIPA (European Institute of
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Public Administration) nel'ambito del’lEPSA 2011 European Public Sector
Award (“Premio Europeo del Settore Pubblico”), con i progetti GAIA
(Gestione Integrata degli Adolescenti), INTERCOMUNIC@ (comunicazione in
azienda attraverso la telefonia mobile) e PEH (Performance Evaluation of
Health);

Premio Finalista CIONET Italia Award 2012 per il progetto: “PEH
Performance Evaluation of Health”.

Premio Finalista nell’ambito del Premio Egov 2012 ottava edizione di, un
successo clamoroso, per la nostra Azienda Sanitaria che € tra le uniche 6 in
campo nazionale ad essere stata selezionata con il progetto ESA -
Epidemiological Stochastic Model che attraverso un apposito modello
epidemiologico matematico, basato sul metodo Montecarlo, riesce a prevedere
I'evoluzione nell'andamento della domanda di salute su una popolazione target,
conoscendo I'andamento erogativo nel corso degli anni.

Premio Finalista nell’ambito del Premio Egov 2013 nona edizione con i due
progetti presentati progetti: PROGETTO PEH (Performance Evaluation of
Health) e PROGETTO ReHeNUE (Re-engineering health network urgent
emergency "Reingegnerizzazione rete sanitaria emergenza urgenza’).

Premio Innovazione ICT legato allo SMAU Calabria 2014 con il progetto dal
titolo PEH (Performance Evaluation of Health) che € un sistema integrato di
misurazione e valutazione delle prestazioni Sanitarie e nasce dalla necessita di
sopperire allevidente criticita e ritardo, nellimplementazione dei nuovi sistemi di
valutazione e misura della performance erogativa ed organizzativa delle singole
Aziende Sanitarie ed Aziende Ospedaliere.

Premio Europeo EIPA Quality of Public Administration anno 2015 per il
progetto “Fraud Audit In Health” applicato alla prevenzione della corruzione
nelle aziende sanitarie ed ospedaliere.

Premio “Innovazione S@lute 2016 — Forum per la Salute Milano con il
progetto dal titolo PEH (Performance Evaluation of Health) che & un sistema
integrato di misurazione e valutazione delle prestazioni Sanitarie e nasce dalla
necessita di sopperire all'evidente criticita e ritardo, nellimplementazione dei
nuovi sistemi di valutazione e misura della performance erogativa ed
organizzativa delle singole Aziende Sanitarie ed Aziende Ospedaliere.

Premio FORUM PA 2018, 100 progetti per raggiungere gli obiettivi
dell’Agenda 2030, migliore progetto nella categoria Sanita e Welfare,
premiato con targa il Progetto SIAP (Sportello Informativo Aziendale per la
Prevenzione) & un software sviluppato dal sottoscritto e nasce dalla necessita di
effettuare delle analisi epidemiologiche, la verifica dei risultati per
I'ottimizzazione delle procedure, il contenimento degli incidenti sul lavoro e la
valutazione delle performance. La struttura del progetto S.I.A.P. rappresenta lo
snodo centrale che completa I'evoluzione dell'attuale sistema informativo in
ambito della prevenzione, da sistema meramente gestionale e confinato
all'interno delle strutture di prevenzione territoriali delle ASP, in piattaforma di
comparto dell'amministrazione digitale, atteso che le funzionalita proprie del
portale e linterazione dello stesso con gli strumenti informativi di back-office
rappresentano un tassello importante dell'amministrazione digitale in ambito
aziendale.

TITOLO di Valutatore CAF (Common Assessement Framework o
valutazione della qualita) ottenuto nella IV edizione del Corso Organizzato dal
FORMEZ anno 2010.
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Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

21/01/2017 a tutt'oggi
Direttore Struttura Complessa Servizio Ingegneria Clinica

Sviluppo ed implementazione nella gestione di manutenzione acquisto
elettromedicali e sviluppo dell’HTA .

Azienda sanitaria Provinciale di Catanzaro — Via Vinicio Cortese, 25— 88100 -
Catanzaro

Gestione ed implementazione del’HTA: Health Technology Assessment secondo le
specifiche Regionali o Aziendali. Manutenzione ordinaria e straordinaria degli
elettromedicali con informatizzazione della procedura. Partecipazione
all'accettazione acquisto e collaudo di nuovi apparecchi elettromedicali.
Partecipazione alla programmazione della messa fuori uso degli elettromedicali.

Emanazione atti di indirizzo e regolamenti sugli elettromedicali..

01/02/1997 al 21/01/2017
Direttore Struttura Complessa Servizio Informativo Aziendale

Sviluppo delllattuale sistema informativo dell Azienda Sanitaria integrando le varie
tecnologie ed applicativi esistenti per il soddisfacimento dei flussi informativi ed
informatici.

Azienda sanitaria Provinciale di Catanzaro — Via Vinicio Cortese, 25— 88100 -
Catanzaro

Mansioni e responsabilita di livello manageriale, gestendo autonomamente
induzione e controllo della spesa ed atti programmativi di rilevanza aziendale,
essendo lo stesso inserito in posizione di staff alla Direzione strategica dell'Azienda
Sanitaria di Catanzaro. Le competenze ed autonomie sono nel campo del'lCT,
della comunicazione, della formazione e dell'attuazione dei sistemi di valutazione.

09/02/2011 al 07/02/2014
Dirigente utilizzato al Dipartimento Tutela della Salute della Regione Calabria.

Consulente tecno-scientifico per lo Sviluppo del sistema informativo Regionale;
attuazione delle Linee Guida sulla stesura dei Piani di Performance delle Aziende
Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria; coordinamento POAT Salute
(Progetto Operativo Di Assistenza Tecnica del Ministero Della Salute).

Dipartimento Tutela della Salute Politiche Sanitarie della Regione Calabria —
Edmondo Buccarelli, 30 - 88100 Catanzaro.

Governance dei flussi, socializzazione dei dati, formulazione di reportistiche.
Questo processo verra presidiato dalla tecnostruttura, secondo le norme nazionall
e regionali di gestione dei flussi, in collaborazione con i dirigenti o loro sostituti dei
Servizi Informativi delle ASP/AO. Analisi dei Sistemi e Procedure di Acquisto
prestazioni Sanitarie e Socio Sanitarie. La Tecnostruttura si interfaccera con le ASP
attraverso i referenti delle strutture Accordi e Contratti o Assistenza Ospedaliera
Accredita che saranno rinominate come strutture P.A.C. (Programmazione Accordi
e Controll). AUDIT quali — quantitativi dei LEA. Valutazione delle ricadute sulla
programmazione sanitaria attraverso la metodologia di qualita del PDCA ed
applicando il ciclo di valutazione delle performance LEA gli strumenti del CAF
(Common Assessement Framework).
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Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o seftore

21/05/2013 a tutt'oggi

Componente Organismo Regionale di Coordinamento del sistema di valutazione
delle performance presso il Dipartimento Tutela della Salute della Regione
Calabria.

Armonizzazione dei sistemi di valutazione della performance delle Aziende
Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria, per garantire 'applicazione delle
Linee Guida Regionali sulla performance attraverso un monitoraggio dello stato di
attuazione delle stesse.

Dipartimento Tutela della Salute Politiche Sanitarie della Regione Calabria —
Edmondo Buccarelli, 30 - 88100 Catanzaro.

Verifica degli indicatori utilizzati ne Piano di Performance delle Aziende Sanitarie ed
Ospedaliere. Misura delle strategie poste in essere nel Piano, in grado di
contemperare le esigenze dei vari portatori d'interesse, bilanciando tutti gli interessi
in gioco. Definizione degli obiettivi delle singole ASP/AQ attraverso la
classificazione in strategici, di gestione ed operativi. Strutturazione dell'albero della
performance, anche in funzione dellarea strategica dedicata alla trasparenza, in
coerenza con quanto previsto dalle normative sulla trasparenza e lintegrita.
“Catalogo dei servizi", quale strumento che consente la raccolta organica e la
pubblicazione sul sito Internet di un insieme omogeneo, strutturato e completo
d'informazioni per consentire allutenza un accesso agevole ai servizi erogati
dall’ASP di Catanzaro. ’

11 20/12/1993

Assunto come Fisico Collaboratore alla USSL n. 7, a seguito vincita pubblico
concorso per titoli ed esami con delibera n. 3379.

Verifica ed ottimizzazione delle dosi nelle esposizioni mediche, nonché controlii di
qualitd degli attrezzature di radiodignostica e di medicina nucleare.

USSL n. 7 — Via Vinicio Cortese, 25 — 88100 — Catanzaro.

Applicazione dei principi e le metodologie della fisica in medicina, nei settori della
prevenzione, della diagnosi e della cura, al fine di assicurare la qualita delle
prestazioni erogate e la prevenzione dei rischi per i pazienti, gli operatori e gli
individui della popolazione in generale. Effettuazione, prima dellimpiego clinico
dell'apparecchiatura e degli accessori utilizzati per la terapia, delle prove di
accettazione. Calibrazione della dosimetria di base dei fasci di radiazione eseguite
con apposita strumentazione. Pianificazione del trattamento radioterapico e delle
prove di verifica della correttezza del calcolo per l'acquisizione delle immagini.
Effettuazione del Programma di Garanzia della Qualita in base su cui effettuare
controlli dl qualita periodici per garantire la corretta funzionalita delle
apparecchiature e il mantenimento dello standard stabilito. Gestione dei sistemi
informatici e di imaging di supporto alla diagnostica ed alla radioterapia.

Romano Giuseppe



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Votazione conseguita

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Date
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10/3/1986
DIPLOMA DI LAUREA IN FISICA

Indirizzo sperimentale con tesi di Laurea sperimentale dal titolo “Dinamica
Vibrazionale e Diffusionale nello loduro di Litio Monoidrato”

Universita degli Studi di Messina

110/110

a.a. 2007-2008
Master di Il livello in “Intelligence”
Metodi di analisi e verifica dei dati attraverso la metodologia dell'intelligence

I'Universita degli studi della Calabria di Cosenza, Facolta di Facolta di Lettere e
Filosofia Dipartimento di Scienze dell’Educazione

MASTER UNIVERSITARIO di SECONDO LIVELLO con 60 C.F.U.

a.a. 2005-2006
Master di Il livello in “Auditing e Controllo di Interno”

Metodi di analisi e verifica del controllo interno ed auditing negli Enti Locali e
Pubbliche Amministrazioni.

Universita degli studi di Pisa, Facolta di Economia, Dipartimento di Economia
Aziendale “E. Giannessi

MASTER UNIVERSITARIO di SECONDO LIVELLO con 70 C.F.U.

a.a. 2004-2005

Master di Il livello in “Health Service Management — Epidemiologia, Economia
e Sociologia per I’Amministrazione in Sanita Pubblica”

Approfondimenti sulle tematiche riguardante la gestione manageriale della sanita
pubblica e privata.

Universita degli studi di Siena, Facoltd di Medicina e Chirurgia, Dipartimento di
Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e Sanita Pubblica - Laboratorio di
Programmazione ed organizzazione dei Servizi Sanitari,

MASTER UNIVERSITARIO di SECONDO LIVELLO con 80 C.F.U.

dal 16/12/2003 al 20/04/2004

Diploma di Formazione per Quadri dirigenziali delle Aziende sanitarie ed
Ospedaliere

Approfondimenti sulle tematiche riguardante la gestione manageriale della sanita
pubblica e privata.

Regione Calabria
Diploma di funzione pubblica regionale durata 120 ore

a.a. 2003-2004

—g



Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

DIPLOMA SUPPLEMENT Corso di Perfezionamento “Direzione delle strutture
Sanitarie”

Approfondimenti sulle tematiche riguardante la gestione manageriale della sanita
pubblica e privata.

Universita degli studi di Siena, Facolta di Medicina e Chirurgia, Dipartimento di
Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e Sanitda Pubblica — Laboratorio di
Programmazione ed organizzazione dei Servizi Sanitari

Diploma supplement con 30 C.F.U.

7112/1996

Diploma di Formazione Manageriale per Dirigenti del Servizio Sanitario
Nazionale

Approfondimenti sulle tematiche riguardante la gestione manageriale della sanita
pubblica e privata alla luce della modifica del servizio sanitario.

Winch, Seadam a Catanzaro

Diploma di formazione manageriale

ATTIVITA’ LAVORATIVE E PRINCIPALI ATTIVITA’ PROFESSIONALI

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali aftivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
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01/02/1997 a tutt'oggi
DIRETTORE DEL SERVIZIO INFORMATIVO AZIENDALE

Sviluppo delll'attuale sistema informativo dell'Azienda Sanitaria integrando le varie
tecnologie ed applicativi esistenti

Azienda sanitaria Provinciale di Catanzaro — Via Vinicio Cortese, 25 — 88100 -
Catanzaro

Mansioni e responsabilita di livello manageriale, gestendo autonomamente
induzione e controllo della spesa ed atti programmativi di rilevanza aziendale,
essendo lo stesso inserito in posizione di staff alla Direzione strategica dell'Azienda
Sanitaria di Catanzaro. Le competenze ed autonomie sono nel campo del'lCT,
della comunicazione, della formazione e dell'attuazione dei sistemi di valutazione.

15/06/2009 al 16/05/2011
ASSESSORE COMUNALE alla TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Attivita preparatoria ai lavori della Giunta Comunale in raccordo con i dirigenti del
Comune per gli obiettivi ed i budget assegnati all'assessorato oggetto dell'incarico.

Comune di Soveria Mannelli, Via Dott. Cimino, 88049 SOVERIA MANNELLI (CZ)

AA 2018-2019

Professore a Contratto

Docenza di Informatica del CdL Infermieristica sede di Lamezia Terme
Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro, Scuola di Medicina e
Chirurgia

Docenza Universitaria

AA 2018-2019



Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali aftivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali aftivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali aftivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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Professore a Contratto

Docenza di Organizzazione Aziendale presso dall'Universita degli studi di Siena,
Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali, Dipartimento di Chimica dei
Materiali

Universita degli studi di Siena, Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali, Dipartimento di Chimica dei Materiali — Sede di Colle Val d'Elsa

Docenza Universitaria

21/12/1993 al 31/01/1997

Dirigente Fisico Sanitario

Gestione della dosimetria e radioterapia

Unita Socio Sanitaria Locale N. 7 di Catanzaro.
Sanitario

dal 9/10/1993 al 19/12/1993

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Istituto Magistrale sperimentale di Lamezia Terme
Insegnamento scuole superiori

dal 9/10/1993 al 19/12/1993

Professore di Ruolo

Inseghamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Istituto Magistrale sperimentale di Lamezia Terme
Insegnamento scuole superiori

dal 22/09/1993 al 06/10/1993

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Liceo Scientifico Statale di Serra San Bruno

Insegnamento scuole superiori

dal 12/12/1992 al 9/9/1993

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado
I'lstituto Magistrale sperimentale di Lamezia Terme
Insegnamento scuole superiori

dal 16/11/1992 al 19/12/1992 e dal 7/01/1993 al 30/01/1993
Professore Supplente

Insegnamento di Tecnica Professionale.

[.P.S.I.A. ‘Gregorio Prestia’ di Vibo Valentia

Insegnamento scuole superiori

G
C



Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali aftivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di aftivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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dal 14/10/1992 al 22/12/1992
Professore Supplente

Tecnica Professionale Impianti elettrici e Costruzioni Elettromeccaniche Scuola di

secondo grado.
.P.S.I.A. ‘Gregorio Prestia’ di Vibo Valentia
Insegnamento scuole superiori

1992-1993

Professore di Fisica

Insegnamento di Fisica Scuola Infermieristica
U.S.L. n.21 di Serra San Bruno anno
Insegnamento scuole regionali

dal 6/12/1991 al 8/9/1992

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Liceo Scientifico Statale di Serra San Bruno

Insegnamento scuole superiori

dal 11/11/1991 al 23/11/1991

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Liceo Scientifico Statale di Vibo Valentia

Insegnamento scuole superiori

dal 01/09/1990 al 31/08/1991

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Liceo Ginnasio dell'Istituto Salesiano di Soverato
Insegnamento scuole superiori

dal 6/12/1989 al 9/9/1990

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Liceo Scientifico Statale di Serra San Bruno

Insegnamento scuole superiori

dal 01/03/1989 al 05/12/1989

Professore di Linguaggi di Programmazione e Logica dei Programmi
Insegnamento di Informatica Suola di Formazione Regionale

Istituto ANAP di Briatico

Insegnamento scuole regionali di formazione



Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

dal 13/2/1989 al 22/02/1989

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Liceo Scientifico Statale di Serra San Bruno

Insegnamento scuole superiori

dal 27/09/1988 al 30/6/1989

Professore di Linguaggi di Programmazione e Logica dei Programmi
Insegnamento di Informatica Sucla di Formazione Regionale

Istituto ANAP di Briatico

Insegnamento scuole regionali di formazione

dal 10/05/1988 al 26/05/1988

Professore Supplente

Insegnamento di Matematica e Fisica Scuola di secondo grado.
Istituto Magistrale Statale “V. Capialbi” Vibo Valentia
Insegnamento scuole superiori

anni 1988-1989

Borsa di Studio per estero

Ricercatore per conto del CNR

Rutherford Appleton Laboratory Didcot OXFORD
Contratto C.N.R.

ATTESTATI CONVEGNI, CONGRESSI E SEMINARI

1. Attestato di partecipazione: Il Scuola di Diffrazione e Spettroscopia Neutronica — Casaccia 13-23 ottobre

Attestato di partecipazione: EPS-7 Conference “Trends in Physics” — Helsinki 10-14 agosto 1987.
Attestato di partecipazione: Corso di aggiornamento su “Programmi Brocca e didattica del latino nelle
scuole sperimentali” - Istituto Magistrale Statale di Lamezia Terme 16-19 marzo 1993.

Attestato di partecipazione: International Congress on Advanced Diagnostic Modalities and new
Irradiating Techniques in Radiotherapy — Perugia 9-11 marzo 1994.

Attestato di partecipazione: Corso di aggiomamento sul tema: "Sistema di Radioterapia ROCS” - Roma 5

Attestato di partecipazione: Scuola Superiore di Fisica Biomedica corso su ‘Aspetti innovativi in
Attestato di partecipazione: | Congresso Nazionale ‘Radiazioni: dalla teoria alle Applicazioni
Attestato di partecipazione: Il Convegno Fisica del’Ambiente ricerca monitoraggio prevenzione —
Attestato di partecipazione: Istituto Scientifico Europeo di Baveno “Corso di aggiornamento sulla

radioterapia conformazionale” - Baveno 5-7 novembre 1995.
Attestato di partecipazione: Radiotherapy training session — Crawley, United Kingdom 30 novembre 1995.

1986.
2
3,
4,
5.
maggio 1994,
6.
Radioterapia” — Como 13-17 giugno 1994.
7.
Multidisciplinari” — Pisa 24-26 novembre 1994.
8.
Cosenza 19-22 ottobre 1995.
9.
10.
1.

Attestato di partecipazione: Winch: “Il medico Manager nel nuovo contesto della sanita Pubblica” —
Catanzaro 28-29 maggio 1996.
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12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,

23,

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
3.
32.
33.
34.

35.

Attestato di partecipazione: J.Sands convegno su ‘Ruolo e Funzioni dei Dirigenti ospedalieri delle
specialita medico —chirurgiche nel nuovo assetto del Servizio Sanitario Nazionale” — Catanzaro 11 giugno
1996.

Attestato di partecipazione: Seadam: “Nuova dirigenza e libera professione nel riordinamento del servizio
sanitario nazionale” — Catanzaro 1 luglio 1996.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione sulla SDO, DRG/ROD e sistema
Tariffario — Gizzeria Lido 16-18 settembre 1996.

Attestato di partecipazione: Seadam: ‘Il nuovo sistema di finanziamento degli Ospedali, DRG, SDO" —
Catanzaro 5 novembre 1996.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione sulla SDO, DRG/ROD e sistema
Tariffario — Gizzeria Lido 25-27 novembre 1996.

Attestato di partecipazione: Winch: “Costruire il vantaggio competitivo attraverso la CUSTOMER
SATISFACTION” - Catanzaro 6-7 dicembre 1996.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione sulla SDO, DRG/ROD e sistema
Tariffario — Gizzeria Lido 16-17 dicembre 1996.

Attestato di partecipazione: Winch, A.C.S.A. e Seadam: Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti
del Servizio Sanitario Nazionale durata 7 mesi — Catanzaro 7 dicembre 1996.

Attestato di partecipazione: Il Benchmarking nelle aziende sanitarie: linee guida e fattori critici di successo
— Catanzaro 15 gennaio 1997.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione sulla SDO, DRG/ROD e sistema
Tariffario — Gizzeria Lido 21-23 gennaio 1997. .

Attestato di partecipazione: A.C.S.A. Adolescenza: verso un approccio multidisciplinare — Catanzaro 8-9
maggio 1998.

Azienda Sanitaria Locale n. 7 di Catanzaro:Convegno Regionale sul tema “Amianto la valutazione del
rischio per la tutela del’'uomo e la salvaguardia dell'ambiente” — Cassa edile Catanzaro 28 novembre
1998.

Attestato di partecipazione: S.I.E.D.P. Relatore ai Corsi di aggiornamento 1999 — Catanzaro 16-17 aprile
1999.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione “Operatori tecnici addetti alla
gestione delle apparecchiature elettromedicali” — S.Eufemia Lamezia 20 luglio 1999.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione “Operatori tecnici addetti alla
gestione delle apparecchiature elettromedicali” — S.Eufemia Lamezia 15-16 settembre 1999.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione “Operatori tecnici addetti alla
gestione delle apparecchiature elettromedicali” — S.Eufemia Lamezia 29-30 settembre 1999.

Attestato di partecipazione: Regione Calabria: Corso di Formazione “Operatori tecnici addetti alla
gestione delle apparecchiature elettromedicali” — S.Eufemia Lamezia 13-15 ottobre 1999.

Societa ltaliana di Neonatologia Sezione Calabra — V Convegno Regionale “Nuovi Bisogni e Nuovi
Obiettivi in Neonatologia” - “Il neonato critico” — Catanzaro 11 dicembre 1999.

Attestato di partecipazione: Attestato di partecipazione: FIASO: “Autonomia imprenditoriale e nuove
strategie nell'approvvigionamento di beni e servizi nelle aziende sanitarie” — Catanzaro 13 marzo 2000.
Attestato di partecipazione: REGIONE CALABRIA: "Il settore Sanita nellEconomia nazionale” —
Catanzaro 27 marzo 2000.

Attestato di partecipazione: A.C.S.A. Onlus Convegno Regionale in qualita di Relatore “Assistenza
all Adolescente tra Ospedale e Territorio” - Catanzaro 24 febbraio 2001.

Attestato di partecipazione: REGIONE CALABRIA: Attestato di partecipazione al Workshop “Sistema
budgettario delle Aziende Sanitarie ed Aziende Ospedaliere — Palmi dal 30-31 maggio 2001.

Aftestato di partecipazione: REGIONE CALABRIA: Attestato di partecipazione al Workshop “Sistema
budgettario delle Aziende Sanitarie ed Aziende Ospedaliere — Palmi dal 14-16 giugno 2001.

Attestato di partecipazione: REGIONE CALABRIA: Attestato di partecipazione al Corso “Sistema
budgettario delle Aziende Sanitarie ed Aziende Ospedaliere — Palmi dal 16 febbraio 2001 al 16 giugno
2001.
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36.

37.

38.

38.

40.

41.

42.

43.

44.

45,

46.

47.

48.
49.
50.

51.

52,

53.

54,

Attestato di partecipazione: AZIENDA SANITARIA N. 7 CATANZARO: Seminario sul tema “Funzioni e
responsabilita dei dirigenti delle aziende sanitarie decreto legislativo 165 del 30 marzo 2001 — Copanello
4 maggio 2002.

Attestato di partecipazione: F.A.R.E.: Congresso “ll Prowveditore in Europa’, tenutosi a Copanello il 13-
14-15 giugno 2002 per un totale di 9 crediti E.C.M..

Certificato di partecipazione: AZIENDA SANITARIA N. 7 CATANZARO: Certificato partecipazione al
Corso “Promozione di una comunicazione Corretta ed Efficace” tenutosi a Catanzaro Lido dal 17/12/2002
al 18/12/2002 per un totale di 14 crediti E.C.M.

Attestato di partecipazione: F.A.R.E.: Convegno su “Legge finanziaria 289/2002 tenutosi a Catanzaro Lido
il 28 marzo 2003.

Attestato di partecipazione: GOLEM SOFTWARE: Seminario ‘Il protocollo informatico, la gestione
elettronica dei documenti ed i processi interni secondo gli standard di qualita e di sicurezza’, tenutosi
all'Hotel Capo Suvero Gizzeria Lido il 19 maggio 2003.

Attestato di partecipazione: AZIENDA SANITARIA N. 7 DI CATANZARO: Convegno sul tema “Amianto:
dal pericolo Teorico alla valutazione ed eliminazione del Rischi Reale” tenutosi a Catanzaro 30 maggio
2003.

Certificato di partecipazione: AZIENDA SANITARIA N. 7 CATANZARO: Certificato partecipazione al
Corso di “Epidemiologia per Operatori Sanitari” tenutosi a Catanzaro dal 16/06/2003 al 19/06/2003 per un
totale di 23 crediti E.C.M.

Attestato di partecipazione: SCUOLA DI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: al Corso di Aggiornamento sul
tema “La gestione del patrimonio nel comparto sanita”, tenutosi a Firenze dal 6/11/2003 al 7/11/2003.
Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per Quadri dirigenziali delle Aziende sanitarie ed
Ospedaliere su e-gov, PEG, tenutosi presso il Centro del Country Club di Catanzaro dal 19/01/2004 al
21/01/2004.

Attestato di partecipazione al Corso di Perfezionamento in “Direzione delle strutture Sanitarie”, tenutosi
presso la Certosa di Pontignano (SI) dal 23/02/2004 al 27/02/2004.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per Quadri dirigenziali delle Aziende sanitarie ed
Ospedaliere su e-gov, PEG, tenutosi presso il Centro del Country Club di Catanzaro dal 08/03/2004 al
09/03/2004. _

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per Quadri dirigenziali delle Aziende sanitarie ed
Ospedaliere su e-gov, PEG, tenutosi presso il Centro del Country Club di Catanzaro dal 22/03/2004 al
24/03/2004.

Attestato di partecipazione al Corso di Perfezionamento in “Direzione delle strutture Sanitarie’, tenutosi
presso la Certosa di Pontignano (SI) dal 29/03/2004 al 02/04/2004.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per Quadri dirigenziali delle Aziende sanitarie ed
Ospedaliere su e-gov, PEG, tenutosi presso il Centro del Country Club di Catanzaro il 20/04/2004.
Attestato di partecipazione al convegno ‘Relazione sullo stato sanitario dell' A.S. n. 7 — secondo
rapporta”, tenutosi presso il Centro Country Club di Catanzaro il 25/05/2004.

Attestato di frequenza al corso di formazione “e-government, Sistemi Informativi, P.E.G." Mis. 3.10 - POR
Calabria 2000-2006 svoltosi dal 16.12.2003 al 20.04.2004 autorizzato dalla Regione Calabria per la
durata 120.

Attestato di partecipazione al Corso di Perfezionamento in “Direzione delle strutture Sanitarie”, tenutosi
presso la Certosa di Pontignano (S1) dal 29/06/2004 al 02/07/2004.

DIPLOMA SUPPLEMENT per la frequenza del Corso di Perfezionamento “Direzione delle strutture
Sanitarie"rilasciato  dall'Universitd degli studi di Siena, Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina
Sperimentale e Sanita Pubblica — Laboratorio di Programmazione ed organizzazione dei Servizi Sanitari,
il corso assolve al debito formativo E.C.M. per I'anno 2004.

Attestato di partecipazione allo SHORT COURSE “Scienze Sociali applicate alla Sanita e al
Management’, tenutosi dal 13/09/2004 al 17/09/2004 presso il Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina
Sperimentale e Sanita Pubblica dell'Universita degli Studi di Siena.
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95,

56.

57.

58.

88,

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

7.

72.

73.

74.

Attestato di partecipazione allo SHORT COURSE “Economia,Gestione e Controllo delle Aziende
Sanitarie”, tenutosi dal 25/10/2004 al 29/10/2004 presso la Certosa di Pontignano Universita degli Studi di
Siena.

Attestato di partecipazione alle lezioni dello SHORT COURSE “Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane”, tenutosi dal 15/10/2004 al 19/10/2004 presso la Certosa di Pontignano, Universita degli Studi di
Siena.

Attestato di partecipazione alle lezioni dello SHORT COURSE ‘“Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane’, tenutosi dal 15/11/2004 al 19/11/2004 presso la Certosa di Pontignano, Universita degli Studi di
Siena.

Attestato di partecipazione alle lezioni dello SHORT COURSE “Scienze Giuridiche Applicate alla Sanita”,
tenutosi dal 13/12/2004 al 17/12/2004 presso la Certosa di Pontignano, Universita degli Studi di Siena.
Attestato di partecipazione alle lezioni dello SHORT COURSE “Basi di Economia e Scienze
dell'Organizzazione applicate alla Sanita Pubblica”, tenutosi dal 13/06/2005 al 17/06/2005 presso il
Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e Sanita Pubblica dell'Universita degli Studi di
Siena.

Attestato di partecipazione alle lezioni dello SHORT COURSE “Primary Health Care: dal mito
all'organizzazione’, tenutosi dal 11/07/2005 al 15/07/2005 presso il Dipartimento di Fisiopatologia,
Medicina Sperimentale e Sanita Pubblica dell'Universita degli Studi di Siena - Certosa di Pontignano.
Attestato di partecipazione al corso “Attualita in Chirurgia Mitralica” tenutosi presso 'Universita degli Studi
di Catanzaro Campus Universitario di Germaneto I'1 ottobre 2005.

Master di Il livello in “Health Service Management — Epidemiologia, Economia e Sociologia per
I'Amministrazione in Sanita Pubblica” rilasciato dall'Universita degli studi di Siena, Facolta di Medicina e
Chirurgia, Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e Sanitd Pubblica — Laboratorio di
Programmazione ed organizzazione dei Servizi Sanitari, anno accademico 2004-2005. Riconosciuti 80
Crediti Formativi Universitari.

Attestato di partecipazione al corso di formazione della A.L.S.1.C. “Inside attack: tecniche di intervento e
strategie di prevenzione”, tenutosi a Roma, Palazzo dei congressi 16-17 novembre 2005.

Attestato di partecipazione per la giomata di studio sul tema “Biometria & Privacy”, tenutosi a Roma,
Palazzo dei congressi 17 novembre 2005.

Attestato: Premio Forum P.A. Salute 2006 — Progetto de@cardio Azienda Sanitaria n. 7 — Regione
Calabria — Roma 9 maggio 2006.

Attestato di partecipazione al seminario “La conservazione sostitutiva a norma di Legge” organizzato dalla
ECM2, tenutosi a Rende (CS), Calio Informatica 23 novembre 2006.

Attestato di partecipazione al Focus Group “Analisi e discussione del Progetto E-LMA (E-learning
Mattoni)”, tenutosi a Roma, presso la sede del FORMEZ il 23 ottobre 2007.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione “Privacy e corretto trattamento dei dati in Azienda
Sanitaria”, tenutosi a Catanzaro Lido il 21 aprile 2008.

Attestato di partecipazione al “XX Congresso Interregionale calabro-siculo della Societa Italiana di
Medicina Preventiva e sanitd Pubblica’, tenutosi presso il T-Hotel di Lamezia Terme 13-14 settembre
2008.

Attestato di partecipazione al “XV Congresso Nazionale Societa Italiana Medicina dell’Adolescenza’,
tenutosi all'Universita della Calabria il 23-25 ottobre 2008.

Attestato di partecipazione al “Monitoraggio della Rete di Assistenza”, che si & svolta a Roma presso il
Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, nella sede di via G. Ribotta n. 5, il giorno 10
marzo 2009.

Attestato di partecipazione alla giornata di Studi ‘Ndrangheta: I'educazione e le istituzioni per un progetto
comune - Tenutosi all'Universita della Calabria il 6 marzo 2009.

Attestato di partecipazione all'incontro dibattito sulla “Prevenzione nella sicurezza stradale” — Tenutosi
all'auditorium “Casalinuovo” di Catanzaro il 19 maggio 2009.

Attestato di partecipazione alla presentazione del volume Donne, talento e tecnologia — Tenutosi presso
la Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento Pari Opportunita di Roma il 16 luglio 2009.
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75.

76.

7.

78.

79.
80.
81.
82.

83.
84.

85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
g2.
93.
94.
5.

96.

Docente al “| Corso di Perfezionamento in Medicina dell Adolescenza” tenutosi a Catanzaro nell'anno
2003, Aspetti economici e gestionali; ii ruolo della prevenzione nel contenimento della spesa. - Corso
accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua in Medicina per n. 4 crediti
formativi in qualita di docente.

Docente al “Il Corso di Perfezionamento in Medicina dell’Adolescenza” tenutosi a Catanzaro nell'anno
2004, Aspetti economici e gestionali; il PSR 2004 quale futuro per la tutela della salute - Corso accreditato
dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua in Medicina per n. 4 crediti formativi in qualita
di docente.

Docente al Corso “Piano Interregionale Sperimentale di Formazione a supporto del Piano Nazionale di
Eliminazione del Morbillo e della Rosolia Congenita” — Tenutosi a Catanzaro il 12 marzo 2005 — Corso
accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua in Medicina per n. 2 credii
formativi in qualita di docente.

Docente al Corso “Piano Interregionale Sperimentale di Formazione a supporto del Piano Nazionale di
Eliminazione del Morbillo e della Rosolia Congenita” — Tenutosi a Vibo Valentia il 21 marzo 2005 — Corso
accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua in Medicina per n. 2 crediti
formativi in qualita di docente.

Relatore “Corso di Adolescentologia’ 2001-2002, Aspetti economici e gestionali; il ruolo nel contenimento
della spesa. - Corso ACSA, Catanzaro 2002.

Relatore al corso SiFi Maggio 2004, “Deospedalizzazione del paziente post cardiochirurgico: quale futuro
per IICT”" — Congresso SiFl Le Castella 2004

Relatore “Corso di Management in sanitd’ 2003-2004, Aspetti economici e gestionali; il ruolo nel
contenimento della spesa. - Corso ACSA, Catanzaro 2004

Docente al Corso “Attualita in Chirurgia Mitralica” — Tenutosi presso il Campus Universitario della Facolta
di medicina e Chirurgia di Catanzaro I' 1 ottobre 2005.

Copia Profilo Soci AllA aggiornato al 20 giugno 2006.

Docente al “XX Congresso Interregionale calabro-siculo della Societa ltaliana di Medicina Preventiva e
sanita Pubblica’ — Tenutosi presso il T-Hotel di Lamezia Terme 13-14 settembre 2008.

Docente al “XV Congresso Nazionale Societa lItaliana Medicina dellAdolescenza” — Tenutosi
allUniversita della Calabria il 23-25 ottobre 2008.

Attestato di partecipazione alla Riunione del Gruppo di Lavoro “Monitoraggio della Rete di Assistenza”
svoltsi presso il Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali 10 marzo 2009.

Attestato di partecipazione alllncontro dibattito sulla prevenzione nella sicurezza stradale organizzato
dalla Regione Calabria presso I'Auditorium “Casalinuovo” di Catanzaro il 19 maggio 2009.

Attestato di partecipazione alla XI Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica tenutasi a Napoli dal 15 al 17
ottobre 2009.

Attestato di partecipazione come Relatore al Seminario eSkill, scuola e mondo del lavoro tenutosi a
Soverato il 9 marzo 2010.

Attestato di partecipazione al 44° Congresso Nazionale S.IT.I. tenutosi a Venezia dal 3-6 ottobre 2010 -
I'evento ha fornito 13 Crediti Formativi ECM.

Attestato di partecipazione al Seminario Societa delllnformazione organizzato dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri tenutosi a Reggio Calabria il 12-13 ottobre 2011.

Attestato di partecipazione al Convegno Sanita Elettronica in Calabria organizzato dalla Regione Calabria
presso il MUSMI Museo Militare Parco della Biodiversita Mediterranea 15 febbraio 2012.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione Assetto Istituzione del Sistema Sanitario Nazionale e
Regionale tenutosi presso il Centro Agro Alimentare — Zona Industriale Area ex SIR il 26 marzo 2012.
Attestato di partecipazione al Corso di Formazione “Etica della Responsabilita e Trattamento dei Dati
Personali” tenutosi a Lamezia Terme Sala convegni ASP di Catanzaro il 21 marzo 2013.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione “Seminario Nazionale in tema di Anticorruzione in
ambito di Sanita Pubblica” tenutosi al’Hotel T di Feroleto Antico il 27 maggio 2013.

Attestato di partecipazione al 46° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Igiene tenutosi ai Giardini
Naxos di Taormina il 17-19 ottobre 2013.




97. Atftestato di partecipazione al Corso di Formazione su ‘I costi Standard” tenutosi presso la Sala Convegni
dellASP di Catanzaro il 4 aprile 2014.

98. Attestato di partecipazione al 5° Congresso Nazionale di Telemedicina e Sanita Elettronica tenutosi a
Roma il 15-16 aprile 2015

99. Attesto di partecipazione al Corso di Formazione su “La disciplina anticorruzione L.190/12 e D.Lgs. 33/13
tenutosi presso la Sala Convegni dell’ASP di Catanzaro il 05-06 maggio 2015.

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI E RICERCHE

- “Dynamical properties of Lil-D;0. Il Vibrational modes and disordering effects” — Physical Review B Volume 36
anno 1987; Autori: P.Migliardo and G.Romano, F.Aliotta, A.Bartolotta, G.Di Marco.

- Research Program (holder of fellowship granted by the Italian C.N.R.) “Small angle neutron scattering in micro
emulsion near T¢ ‘— R.A.L. Experiment Spectrometer LOQ, Rutherford Appleton Laboratory Review, Autori: G.
Romano and P.Migliardo, R.Triolo.

- Research Program (holder of fellowship granted by the Italian C.N.R.) “Long Range Connectivity in Molten and
Supercooled SbCls" — R.A.L. Experiment Spectrometer LOQ, Rutherford Appleton Laboratory Review, Autori:
G.Romano and P.Migliardo, R.Triolo.

- Research Program (holder of fellowship granted by the Italian C.N.R.) “Transactional and reorientation relaxation
trough Tw and Tg in disordered ZnCl; — R.A.L. Experiment Spectrometer IRIS, Rutherford Appleton Laboratory
Review, Autori: G.Romano and P.Migliardo, R.Triolo.

- Research Program (holder of fellowship granted by the Italian C.N.R.) “Diffusion and Aggregation Properties In
Conducting PEO-Complex” — R.A.L. Experiment Spectrometer IRIS, Rutherford Appleton Laboratory Review,
Autori: G.Romano and P.Migliardo, R.Triolo.

- Research Program (holder of fellowship granted by the Italian C.N.R.) “Quasielastic neutron scattering in 3-1
molten salts and mixtures of molten salts SbCls, AICls, GaCls, Rutherford Appleton Laboratory Review, Autori:
G.Romano and P.Migliardo, R.Triolo.

- “Software di Archiviazione Dati dosimetrici. Analisi statistica” — Convegno GIR/SIRR, Pisa 1994, Autori: G.Scalzo,
G.F.B.Romano, M.Ursetta.

- “Misure di campi NIR-ELF in linee di alta tensione e cabine di trasformazione” — Il Convegno Nazionale Fisica
dell’Ambiente, Cosenza 1995, Autori: G.Scalzo, G.F.B.Romano, M.Ursetta.

- “Statistical Analysis: twenty three years of dosimetrici dates” — Il Convegno Nazionale Fisica dell'Ambiente,
Cosenza 1995, G.Scalzo, G.F.B.Romano, M.Ursetta.

- “Prevenzione e cura nelleta adolescenziale esperienza nell’ASL n.7" — Congresso SIEDP, Catanzaro 1999, G.
Perri, M. Micalella, G.Romano, G. Raiola, M.Massara.

- “Ruolo del Servizio Informativo Aziendale di un Azienda Sanitaria per la necessaria conoscenza e pianificazione
della domanda e dell'offerta sanitaria” — Congresso ACSA, Catanzaro 1999, G. Perri, M. Micalella, C. Dell'lsola,
M.Massara, G.Romano, G. Raiola.

- “ll Piano Sanitario 1998-2000, quale futuro per i problemi del'adolescenza” — Congresso SIMA, Napoli 2000,
G.Romano, G. Raiola, M.Galati, S.Zampogna, D.Salerno.

- Prevenzione e cura nelletd adolescenziale esperienze nelllASL nr. 7 — Minerva Pediatrica Volume 52 n.9
Settembre 2000.

- “Deospedalizzazione del paziente post cardiochirurgico: quale futuro per I'lCT" — Congresso SiFl Le Castella
2004, G.Romano, A.Renzulli, G.Perri, M.Rotella, C.De Filippo, l.Lazzaro, M.Caruso, S.Munizzi, P.Rizzo.

- “Un sistema di misurazione in sanita, modelli, teorie e leggi" - Pubblicato su Mondo Sanitario sezione studi e
ricerche fascicolo 11 del dicembre 2004, G.Romano, D.Di Bisceglie.

- “Proposta operativa per I'uso dell'ICT in medicina” — Pubblicato sul volume degli Abstract al 31° Congresso
Nazionale A.N.M.D.O., Treviso 2005, G.Romano, A.Renzulli, |.Lazzaro.

- “Cardiochirurgia: degenze corte se I'lct va a casa del paziente” — Pubblicato sul Il Sole 24 ORE Sanita “atti
edizione premio 7° Forum P.A. 2006” 9-15 Maggio 2006, G.Romano.

- “Come si misurano le prestazioni Sanitarie” — Pubblicato su Guida al Pubblico Impiego del Sole 24 ore di
Dicembre 2006, G. Romano.
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“Dalla devolution al welfare, quale futuro per i sistemi sanitari: caso calabria" — Congresso SiTl presso il T-Hotel
di Lamezia Terme 13-14 settembre 2008 Menniti P., Romano G., Cimino Amaddeo P., Romagnino M., Lazzaro |.
“Un sistema di misurazione in sanita; modelli, teorie e leggi” — Congresso SiTl presso il T-Hotel di Lamezia Terme
13-14 settembre 2008 Menniti P., Romano G., Romagnino M., Lazzaro .

- “Total quality management: metodologia di valutazione della qualita assistenziale” — Congresso SiTl presso il T-
Hotel di Lamezia Terme 13-14 settembre 2008 Menniti P., Romano G., Raiola G., Romagnino M., Lazzaro |.

- Articolo il progetto della Societa Italiana di Medicina dell Adolescenza (SIMA) per la salute dell'adolescente —
Pubblicato sulla Rivista Italiana di Medicina dell’Adolescenza - Vol. 6, n.2 2008 (Suppl.1).

“GRAPOD - Graduazione Posizioni Dirigenziali” — pubblicata sul volume “Donne, talento e tecnologia” a cura
del Gruppo240re, con la prefazione di del Ministro Mara Carfagna.

Articolo “Misurazione delle prestazioni sanitarie” - Cimino Amaddeo P, Menniti P, Romano G. Giofre MV,
Romagnino M, Molé A, Lazzaro | - Atti delle XI Conferenza Nazionale di Sanita pubblica Napoli 15-17 ottobre
2009.

- Articolo “Il Futuro dei Sistemi Sanitari: dalla Devolution al Welfare” - Lazzaro |, Menniti P, Romano G, Cimino
Amaddeo P, Molé A, Romagnino M — Atti delle XI Conferenza Nazionale di Sanité pubblica Napoli 15-17 ottobre
2009.

Articolo “ESA — Epidemiological Stochastic Model’ - Menniti P, Romano G, Romagnino M, Molé A, Cimino
Amaddeo P, Lazzaro | - Atti delle XI Conferenza Nazionale di Sanita pubblica Napoli 15-17 ottobre 2008.

Articolo “Valutazione della quality assistenziale attraverso il Total Quality Management” - Mole A, Menniti P,
Romano G, Giofré MV, Raiola G, Romagnino M, , Lazzaro | — Atti delle X Conferenza Nazionale di Sanita
pubblica Napoli 15-17 ottobre 2009.

Articolo “Sistema di Govemo del Dipartimento di Prevenzione: progetto PREC@L" - Romano G, Giofré MV,
Menniti P, Romagnino M, Molé A, Cimino Amaddeo P, Lazzaro | - Atti delle XI Conferenza Nazionale di Sanita
pubblica Napoli 15-17 ottobre 2009.

Articolo “Progetto G..A.l.A. Gestione Assistenziale Integrata degli Adolescent” - 36° CONGRESSO
NAZIONALE A.N.M.D.O. Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere — Napoli 19-22 maggio 2010.
Articolo “Progetto S.I.A.P. Sistema Informativo Aziendale per la Prevenzione — 44° Congresso Nazionale S.L.T.I.
- Venezia 3-6 ottobre 2010.

Articolo “Elaboration Data Processig (EDP) Audit' — 44° Congresso Nazionale S.I.T.I. — Venezia 3-6 ottobre
2010.

Articolo S.G.S.0. (Sistema di Governo Sale Operatorie) - 37° CONGRESSO AMDO — Roma giugno 2011.
Articolo G.A.LA  (Gestione Assistenziale Integrata degli Adolescenti) — pubblicato sulla rivista Health
Management Research della Royal Society of Medicine Press Limited - HSMR-12-064 del 17-Dec-2012.

Articolo FRAUD AUDIT IN HEALTH - pubblicato sulla rivista on line CIONET anno 2013.

Articolo ReHeNUE Re-engineering health network urgent emergency — 46° Congresso Nazionale S.T.I -
Giardini Naxos Taormina 17-20 ottobre 2013.

Articolo PREFRE Sportello Unico della Prevenzione — 46° Congresso Nazionale S.I.T.I - Giardini Naxos
Taormina 17-20 ottobre 2013. o

- Contributo al Libro Intelligenge e ‘Ndrangheta edito dalla Rubettino Editore 2010, scrivendo il-capitolo “Sodali
bianchi Nuove forme di minaccia alla Democrazia: caso Calabria’.

Contributo al Libro “Cultura della Legalitd" edito dalla Rubettino Editore 2011, scrivendo il capitolo scritto,
inoltre, il capitolo “Per una sanita sana”.
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Personal skills and
competences

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
INGLESE
FRANCESE

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche
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ITALIANA
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
C1 Fluent C1 Fluent C1 Fluent C1 Fluent C2 Fluent
A1 Basic Al Basic Al Basic A1 Basic A2 Basic
Knowledge Knowledge Knowledge Knowledge Knowledge

() Common European Framework of Reference (CEF) level

Ha avuto fin da giovane una spiccata tendenza nelle discipline scientifiche e nei
linguaggi di programmazione. Il suo percorso formativo curricolare inizia fin dal
Liceo Scientifico, infatti presenta alla seduta di diploma di maturita una tesina dal
titolo: “Effetti del caos alla luce del principio di entropia”. Iscritto alla facolta di Fisica
dell'Universita degli Studi di Messina consegue la laurea con

il massimo dei voti, 110/110, nei quattro anni previsti dal piano di studi, con la tesi
“‘Dinamica Vibrazionale e Diffusionale nello loduro di Litio Monoidrato. La tesi di
laurea ebbe il riconoscimento di venir pubblicata su Physical Review B nel 1987.

Direzione Servizio Informativo Aziendale e di Fisica Sanitaria del'Azienda 7 di
Catanzaro, comprendente il Coordinamento delle equipe Mediche, Infermieristiche
ed Amministrative dei Servizi Ospedalieri e Territoriali coinvolti nei progetti
d'informatizzazione automatizzata delle informazioni aziendali, con gestione diretta
di Personale, Strutture, apparecchiatura e programmazione della stessa; nel 1999-
2001 partecipazione al Gruppo di Lavoro sanita e assistenza sociale per la stesura
del P.LR. nellambito della misura strutturale 6.3 Societa dell'lnformazione area
“Iniziative pilota per lo sviluppo della societa dell'Informazione nel settore sanitario”
e-health. Consulente della Regione Calabria Assessorato alla Sanita nel
“Programma per la realizzazione di un sistema informativo sanitario regionale”; nel
2001 ha l'incarico regionale presso 'Assessorato alla Sanita per la partecipazione
al gruppo di lavoro costituito nell'ambito le programma per la realizzazione di un
sistema informativo sanitario regionale.

Reporting informatici e pubblicazioni, incontri periodici di gruppo con i Collaboratori
e con le altre Unita Ospedaliere, Territoriali di Prevenzione ed Amministrative
dell'Azienda. Aggiornamento continuo delle conoscenze dei Servizi Informativi della
Regione Calabria e dei vari ambiti in cui si articolano i Servizi Sanitari della
Regione Calabria. ' "

Guida dellAssessorato alla Trasparenza Amministrativa del Comune di Soveria
Mannelli con la produzioni di atti deliberativi e gestiona di risorse umane e
strumentali ed economiche.

Utilizzo al Dipartimento di Tutela della Salute della Regione Calabria con il ruolo di
staff al Dirigente Generale per le competenze informatiche e per le applicazioni
delle modalita di trasparenza amministrativa e CAD. Ha partecipato nell'ambito del
Progetto Formez R.INNO.VA,, alla stesura delle “Linee guida regionali per una
procedura di valutazione delle performance”.

Nel 1988 rappresenta I'ltalia nel Regno Unito con incarico del C.N.R. presso il
Rutherford Appleton

——




Capacita e competenze
informatiche
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Laboratory di Oxford. Entra a far parte del dottorato di ricerca in Fisica presso
L'Universitd di Messina. Fonda nel 1987 la Ditta Romano Soft, di cui diviene il
responsabile, occupandosi della stesura di programmi software nonché di
automazione di uffici pubblici e privati. Si annovera tra i suoi maggiori clienti gli
spettorati Forestali di Mongiana e di Lamezia Terme ed il Comune di Serra San
Bruno. Consulente informatico della Cooperativa C.1.S. di Serra San Bruno periodo
1989-1993.
Nel 1993 consegue a Catanzaro l'abilitazione per la classe di concorso di
Matematica e Fisica, classificandosi al secondo posto della graduatoria per titoli ed
esami. Iscritto allAlbo professionale del Provveditorato agli Studi per la classi
d'insegnamento di Matematica e Fisica. Collabora come consulente all'lstituto
ANAP di Briatico insegnando ‘“Linguaggi di programmazione e Logica dei
programmi”.
Nuovi sistemi di gestione della performance suddivisi in 5 fasi d'azione:
-~ formulazione degli obiettivi operativi sulla base dei programmi a breve e
medio-lungo termine e loro trasposizione nel budget;
- quantificazione del risultato raggiunto
confronto degli obiettivi di budget con il risultato ottenuto;
analisi degli scostamenti;
- eventuale correzione dei comportamenti e/o ridefinizione degli obiettivi di
budget.
Criteri di decentramento organizzativo. Nuovi sistemi di contabilita analitica per
prodotto controlli centro di costo per responsabilitd e centri di budget; Awio ed
attivazione a regime del Sistema Informativo Aziendale con forte impulso
d'integrazione tra territorio ed ospedale per il contenimento della spesa con
riduzione dei disagi per i pazienti.
Il sottoscritto ha una buona conoscenza del settore da amministrare dimostrando
negli anni di direzione una valida ed efficace ed efficiente capacita gestionale. Di
fatto partecipando a tutte le attivita della Direzione Strategica tra le quali la stesura
degli atti aziendali, i regolamenti di organizzazioni, la dotazione organica e tutti i
rapporti con le organizzazioni sindacali, con le quali ha concluso per l'area del
comparto e della dirigenza due contrattazioni decentrate
Ha applicato le tematiche relative all'a misura della qualita con la metodologia CAF
(Common Assessement Framework) al Servizio Informativo Aziendale dell ASP di
Catanzaro.La competenza & stata acquisita nel corso Valutatori CAF organizzato
dal Formez nella sede di Pozzuoli (NA).

Ha sviluppato 'attuale sistema informativo dell’Azienda Sanitaria n. 7 integrando le
varie tecnologie ed applicativi esistenti. Ha progettato e realizzato la rete WLAN del
territorio dell’Azienda Sanitaria n. 7 di Catanzaro, distribuita su 41 siti collegati ai
server centrali in modalita intranet. Ha messo in sicurezza il sistema informativo
dell'azienda Sanitaria n. 7 ai sensi e per gli effetti del decreto 196/2003 e di
protezione da inside attack. ottima conoscenza dei linguaggi di programmazione
Cobol, Pascal, Fortran, Basic, Visual Basic, Delphi, Access. e dei Database DBII,
DBIV, DBV, Access, Oracle. Sistemi operativi conosciuti MS-DOS, Windows
95/2000, Windows XP, Windows Server, Unix, Linux. Utilizzo dei pacchetti
applicativi Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Microsoft
Publisher 98, Microsoft Access, System Language Assistant, Internet Explorer,
nonché applicativi di WEB-Designer.

F



Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze

Patente
Ulteriori informazioni

Allegati

Suona il pianoforte.
Frequenta giornalmente la palestra. Cintura nera | DAN di Karate

Patente A e B rilasciate dalla Prefettura di Catanzaro

Reporting informatici e pubblicazioni, incontri periodici di gruppo con i Collaboratori
e con le altre Unita Ospedaliere, Territoriali ed Amministrative dell'Azienda.
Aggiornamento continuo delle conoscenze dei Servizi Informativi della Regione
Calabria e dei Vari ambiti in cui si articolano i Servizi Sanitari della Regione
Calabria. Nuovi sistemi di gestione analitica confluenti nel controllo di gestione
suddivisi in 5 fasi d'azione: - formulazione degli obiettivi operativi sulla base dei
programmi a breve e medio-lungo termine e loro trasposizione nel budget; -
quantificazione del risultato raggiunto - confronto degli obiettivi di budget con il
risultato ottenuto; - analisi degli scostamenti; - eventuale correzione dei
comportamenti e/o ridefinizione degli obiettivi di budget. Criteri di decentramento
organizzativo; Nuovi sistemi di contabilitd analitica per prodotto controlli centro di
costo per responsabilita e centri di budget; Awio ed attivazione a regime del
Sistema Informativo Aziendale con forte impulso d'integrazione tra territorio ed
ospedale per il contenimento della spesa con riduzione dei disagi per i pazienti. |l
sottoscritto ha una buona conoscenza del settore da amministrare dimostrando
negli anni di direzione una valida ed efficace ed efficiente capacita gestionale. Di
fatto partecipando a tutte le attivita della Direzione Strategica tra le quali la stesura
degli atti aziendali, i regolamenti di organizzazioni, la dotazione organica e tutti i
rapporti con le organizzazioni sindacali, con le quali ha concluso per l'area del
comparto e della dirigenza due contrattazioni decentrate.

Scheda Personale Riassuntiva

Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita.

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto
delle finalita e modalita di cui al D. Lgs 196/2003.

Catanzaro, li 24.07.2019
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SCHEDA PERSONALE RIASSUNTIVA

Informazioni Personali

i —

C.

Titoli accademici,di studio,di formazione e di attivita professionale.
Diploma di Maturita Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Statale di Serra San Bruno il anno scolastico
‘80-'81.
Laurea in Fisica conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina in data 10/3/1986 con votazione 110/110.
Borsa di Studio del C.N.R. “Progetto Strategico Spettrometro per Neutroni” della durata di 12 mesi presso il Rutherford
Appleton Laboratory Didcot OXFORD anni 1988-1989.
Diploma di Formazione Manageriale per Dirigenti del Servizio Sanitario Nazionale conseguito presso il corso
Winch, Seadam a Catanzaro il 7/12/1996, tesi finale dal titolo “L'importanza del debito informativo per la gestione delle
aziende sanitarie ed ospedaliere.
DIPLOMA SUPPLEMENT per la frequenza del Corso di Perfezionamento “Direzione delle strutture Sanitarie”
rilasciato dallUniversita degli studi di Siena, Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e Sanita Pubblica -
Laboratorio di Programmazione ed organizzazione dei Servizi Sanitari, nell'anno accademico 2003/2004;
Diploma di Formazione per Quadri dirigenziali delle Aziende sanitarie ed Ospedaliere rilasciato su “e-government,
Sistemi Informativi, P.E.G.” rilasciato dalla Regione Calabria per la durata 120 ore, tenutosi presso il Centro del Country
Club di Catanzaro dal 16/12/2003 al 20/04/2004.
Master di Il livello in “Health Service Management — Epidemiologia, Economia e Sociologia per  Amministrazione in
Sanita Pubblica” rilasciato il 16/01/2006 dallUniversita degli studi di Siena, Facolta di Medicina e Chirurgia,
Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e Sanita Pubblica — Laboratorio di Programmazione ed
organizzazione dei Servizi Sanitari, anno accademico 2004-2005. Riconosciuti 80 Crediti Formativi Universitari.
Master di Il livello in “Auditing e Controllo Interno per gli Enti Locali e Aziende Pubbliche” conseguito
allUniversita degli studi di Pisa, Facolta di Economia “E. Giannessi", AA 2005-2006, riconosciuti 70 CFU.
Master di Il livello in “Intelligence” conseguito al'Universita degli studi della Calabria, Facoltd di Lettere e
Filosofia, anno accademico 2007-2008, riconosciuti 70 CFU.
Direttore di Struttura Complessa Servizio Informativo Aziendale dal 1997 a tutt'oggi.
Incarico di Professore a Contratto in Organizzazione Aziendale (SECS-P/10), presso I'Universita degli Studi di
Siena Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali dal 2005-2010.
Premio Salute 2006 “Idee e Progetti Innovativi’, VIl Forum della Pubblica Amministrazione di Roma 8-15 maggio 2006,
per il progetto DEO@CARDIO “Deospedalizzazione precoce del paziente post-cardiochirurgico”.
Primo Premio “TrasparEnte” 2009 per il comune pit trasparente d'ltalia.
Premio Menzione Concorso “Premiamo i risultati” del Ministero della funzione Pubblica ed Innovazione con il
“Progetto Integrato di un sistema di misurazione e valutazione delle prestazioni Sanitarie” .
Premio Finalista SMAU 2010 Innovazione ICT.
Premio MENZIONE SPECIALE call 10x10 “Dieci Storie di amministrazioni di Qualita” — maggio 2011 FORUM PA.
Premio Finalista CIONET ltalia Award 2012 per il progetto: “PEH Performance Evaluation of Health”
Premio Finalista nel’ambito del Premio Egov 2012 per il progetto ESA “Epidemiological Stochastic Model"
Premio Finalista nellambito del Premio Egov 2013 con i due progetti PEH “Performance Evaluation of Health" e
ReHeNUE “Re-engineering health network urgent emergency” (Reingegnerizzazione rete sanitaria emergenza urgenza’
Premio Innovazione ICT legato allo SMAU Calabria 2014 con il progetto dal titolo PEH “Performance Evaluation of
Health".
Premio Europeo EIPA Quality of Public Administration anno 2015 con il progetto “Fraud Audit In Health".
Premio “Innovazione S@Ilute 2016 — Forum per la Salute Milano.
Premio FORUM PA 2018, 100 progetti per raggiungere gli obiettivi del’Agenda 2030, migliore progetto nella
categoria Sanita e Welfare, premiato con targa.



Socio del’AMAC Associazione Master Auditing e Controllo Interno.

Componente Ufficio Controllo Interno Azienda Ospedaliera “Pugliese Ciaccio” di Catanzaro dal 1996 al 1997.
Componente Servizio Controllo di Gestione Azienda Sanitaria Locale di Catanzaro dal 1997 al 2000.

Inserito nell’albo dei Collaboratori ESTAV Nord Ovest Toscana.

E' gia stato inserito nell’elenco dei Direttori Generali delle seguenti Regioni, Marche, Toscana, Lombardia, Emilia
Romagna, attualmente presente nel precedente elenco dei Direttori Generali della Calabria.

Valutatore CAF (Common Assessement Framework)

Ha pubblicato nr. 2 libri e numerosi articoli su riviste nazionali ed internazionali.

Ha frequentato negli anni centinaia tra corsi di perfezionamento e congressi sia a livello nazionale che internazionale.

Catanzaro, li 24.07.2019 seppe Roméno
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