
 

POSIZIONE ATTUALE 

Dal 1 Agosto 2017 ad oggi 

 

 

 

 

Da A.A. 2015\2016 ad oggi 

 

 

 

 

 

 

Da A.A. 2016\2017 ad oggi 

 

 

 

 

 

Da A.A. 2019\2020 

 

 

 

 

 

A.A. 2018\2019 

 

 

 

 

 

Dal 2011 ad oggi 

 

 

 

 

 

Dal 2010 ad oggi 

 

 

 

MARZIA VENTURA 

 

 

Assegnista di Ricerca  

Dipartimento di Scienze della Salute, Università Magna Græcia di 

Catanzaro 

 

 

Docente a contratto di Organizzazione e Innovazione Sociale SECS-P\10 

Corso di Laurea in Sociologia ( 4 cfu) 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 

Docente a contratto di Gestione Risorse Umane SECS-P\10 

Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza (6 cfu) 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 

Docente a contratto di Organizzazione Aziendale SECS-P\10 

Corso di Laurea Triennale in Economia Aziendale (3 cfu) 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 

Vice- Direttore Master di II° Livello in Organizzazione e Gestione del 

Personale nelle Organizzazione Complesse (MOPES) 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 

Componente del gruppo di ricerca di Organizzazione Aziendale (GOA), 

SECS-P\10, Università Magna Graecia di Catanzaro 

Responsabile Scientifico: prof. Rocco Reina, Università Magna Græcia 

di Catanzaro 

 

 

Cultore della materia  

Cattedra di Organizzazione Aziendale SECS-P\10 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 



 

 

 

 

STUDI E 

FORMAZIONE 

A.A. 2017\2018 

24 giugno 2019 

 

 

 

 

 

 

A.A. 2017\2018  

 

 

 

 

 

 

30 marzo 2018 

 

 

15 -19 gennaio 2018 

 

 

 

 

27 - 29 settembre 2014 

 

 

 

 

15 luglio 2010 

 

 

 

 

 

07- 19 settembre 2009 

 

 

 

06-10 luglio 2009 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consegue il Master di II° Livello in Organizzazione e Gestione Del 

Personale (M.O.P.E.S.) 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

TIROCINIO E STAGE presso L’ISTITUTO SANT’ANNA DI PISA – 

Dipartimento di Management e Sanità (MeS)- 

 

 

Frequenta il corso di aggiornamento in Organizzare e Gestire Progetti 

Complessi la certificazione di 23 ore( su un totale di 40) costituisce 

prerequisito per l’accesso all’esame di certificazione da Certified 

Associate in Project Management 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 

Consegue la certificazione linguistica in inglese (C2)BULATS  

Ente certificatore: Cambridge English 

 

 

Frequenta la winter school dell’Associazione Italiana di Organizzazione 

Aziendale in “Narratives in Organizational Research”  

Università di Roma La Sapienza  

 
Frequenta la summer school della scuola nazionale di metodologia 

della didattica dell’Accademia italiana di economia aziendale  

Università di Palermo  

 

 

Consegue il titolo di Dottore di Ricerca in “Economia e Management in 

sanità”. 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 

Frequenta la summer school della scuola nazionale di metodologia 

della didattica dell’Accademia italiana di economia aziendale  

Pinerolo ( To) 

 

Frequenta la summer school del Centro di Ricerca Interdipartimentale 

sui sistemi sanitari e le politiche di welfare (CRISP) in “European society 

for health medical sociology : comparative research methodologies in 

health and medical sociology” 

Catanzaro 

 



 

 

21-25 luglio 2008 

 

 

 

 

 

14-18 maggio 2008 

 

 

 

 

15 marzo 2007 

 

 

 

 

 

 

1 giugno 2005 al 1 luglio 2005 

 

 

 

28 ottobre 2004 

 

 

9-16 ottobre 2001 

 

 

 

 

 

 

 

 

POSIZIONE 

ACCADEMICA 
 

 

1 agosto 2017 ad oggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

02 dicembre 2013 al 31 maggio 

2015 

 

 

 

Frequenta la scuola estiva SDIPA Metodologie per la ricerca sociale: 

Analisi multivariata per la ricerca sociale in “Analisi e modelli 

econometrici per la ricerca sociale” 

Cosenza 

 

 

Frequenta come uditore al modulo didattico in “Contabilità e 

programmazione in sanità” 

SDA Bocconi ( Milano) 

 

 

Partecipa al seminario in “clima organizzativo e gestione delle risorse 

umane nei servizi sanitari” del Master in Diritto del Lavoro e 

Organizzazione dei Servizi Sanitari 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

 

Frequenta il Corso di Formazione  “Donna politica e istituzioni” 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Economiche e Sociali 

Università Magna Græcia di Catanzaro 

 

Consegue il titolo di Dottore in Scienze dell’Amministrazione (LM 63) 

Università Magna Græcia di Catanzaro ( voto di laurea 107\110) 

 

Frequenta il corso di Formazione “Sui marchi e sui brevetti sul ruolo 

della camera di commercio nella tutela della proprietà industriale” 

Camera di commercio di Catanzaro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assegnista di ricerca  

Titolo del progetto di ricerca: studio sulla tollerabilità alla terapia in 

seguito all’uso di farmaci biologici nel contesto organizzativo di 

un’azienda sanitaria: profili di coordinamento e performance SECS-

P\10 

Dipartimento di Scienze della Salute  

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

Responsabile scientifico: Proff. Giovambattista De Sarro- Rocco Reina. 

 

 

Assegnista di ricerca  

titolo del progetto di ricerca: capitale sociale, salute e health care 

system in Calabria” SECS-P\10 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Storiche Economiche e Sociali 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

 



 

 

 

 

20 Aprile 2007 al 15 luglio  

2010 

 

 

 

 

 

 

 

PARTECIPAZIONE 

SCIENTIFICA A 

PROGETTI DI 

RICERCA 

INTERNAZIONALI E 

NAZIONALI  

 

Dal 2007 al 2010 

 

 

 

 

 

Dal 2103 ad oggi 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 2015 ad oggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 1 settembre al 31 ottobre 

2010 

 

 

 

 

 

 

Responsabile scientifico: Proff. Cleto Corposanto- Rocco Reina. 
 

 

Dottoranda in Economia e Management in Sanità. 

Titolo del progetto di ricerca: Profili e Ruoli di Coordinamento nelle 

organizzazioni sanitarie SECS-P\10 

Dipartimento di Scienze Giuridiche Storiche Economiche e Sociali - 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro. 

Responsabile della ricerca: Prof. Rocco Reina. 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ruolo: Componente gruppo di ricerca; 

Progetto di ricerca: Profili e Ruoli di coordinamento nelle organizzazioni 

sanitarie  

Rilevanza: Progetto di ricerca nazionale 

Responsabile della ricerca: Prof. Rocco Reina;  

 

Ruolo: Componente gruppo di ricerca; 

Progetto di ricerca: Corporate Social Responsibility  

Rilevanza: Progetto di ricerca Internazionale 

Atenei/Istituti di ricerca partner: Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro : Responsabile della ricerca: Prof. Rocco Reina; 

Universidad de Jèan : Responsabile della ricerca: Prof.ssa Raquel 

Puentes Poyatos; 

 

Ruolo: Componente gruppo di ricerca; 

Progetto di ricerca: Passaggio Generazionale nelle PMI 

Rilevanza: Progetto di ricerca Nazionale 

Enti Finanziatore: Fondazione Banco di Napoli 

Atenei/Istituti di ricerca partner: Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro. 

Responsabile della ricerca: Prof. Rocco Reina. 

 

 

Ruolo: Componente gruppo di ricerca; 

Progetto di ricerca: La formazione per la crescita territoriale 

Rilevanza: Progetto di ricerca Nazionale 

Enti Finanziatore: ECIPA CALABRIA 

Atenei/Istituti di ricerca partner: Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro: Responsabile della ricerca: Prof. Rocco Reina  

 

 

Ruolo: Componente gruppo di ricerca; 



 

Dal 13 marzo 2008 al 13 gennaio 

2009 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 17 luglio al 16 agosto 2008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 1 novembre 2007 al 1 

dicembre 2007 

 

 

 

 

 

 

ORGANIZZAZIONE DI 

WORKSHOP, SEMINARI 

E LABORATORI 

Progetto di ricerca: Forme Organizzative Emergenti nelle  Aziende 

Sanitarie 

Rilevanza: Progetto di ricerca Nazionale 

Enti Finanziatore: Regione Calabria 

Atenei/Istituti di ricerca partner: Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro: Responsabile della ricerca: Prof. Rocco Reina ; Università 

Cattolica di Roma: Responsabile della Ricerca: Prof. Amerigo Cicchetti 

 

 

Ruolo: Componente gruppo di ricerca; 

Progetto di ricerca: Bussola 

Rilevanza: Progetto di ricerca Nazionale 

Enti Finanziatore: Ministero dell’Università e della Ricerca- Programma 

operativo Nazionale 2000-2006 “Ricerca Scientifica, Sviluppo 

Tecnologico ed Alta formazione 

Atenei/Istituti di ricerca partner: Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro: Responsabile della ricerca: Prof. Ssa Annarita Trotta; 

Università della Calabria; Università degli Studi Mediterranea; Calpark 

Scpa. 

 

 

Ruolo: Componente gruppo di ricerca; 

Progetto di ricerca: MEDICUBE  

Rilevanza: Progetto di ricerca Nazionale- PIC INTERREG IIIB ARCHIMED 

Atenei/Istituti di ricerca partner: Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro: Responsabile della ricerca: Prof. Rocco Reina. 

 

 

 

6 novembre 2019    Seminario nell’ambito della Cattedra di Organizzazione Aziendale e 

Gestione delle Risorse Umane - Organizzare il cemento e la rete: 

l’innovazione a supporto del management . Intervento a cura del 

Direttore di Cassa Edile Catanzaro Crotone e Vibo – Tenutosi presso 

il Dipartimento di Giurisprudenza Economia e Sociologia 

 

21 novembre 2019    Seminario nell’ambito del Master MOPES - Com’è cambiato e come 

evolverà nell’era digitale il ruolo dell’HR Manager. Interventi a cura 

della Presidente AIDP Nazionale e AIDP Calabria 

 

3 dicembre 2019    Seminario nell’ambito della Cattedra di Organizzazione Aziendale - 

Conoscere il Lavoro per lavorare in sicurezza: il ruolo dell’INAIL. 

Intervento a cura della Responsabile Ufficio attività Istituzionali 

Direzione Regionale Calabria -  

 

 

 



 

Dal 30 novembre 2015 al 10 febbraio 

2016 
Responsabile per il “Progetto I Love Research” progetto 

seminariali\laboratoriale  

Fondazione Università Degli Studi Magna Graecia Di Catanzaro 

 

 

     

  

INCARICHI DI 

INSEGNAMENTO O DI 

FELLOWSHIP PRESSO 

ATENEI E ISTITUTI DI 

RICERCA, ESTERI E 

INTERNAZIONALI  
 

 
Dal 1° maggio 2014 al 5 

aprile 2015  

Visiting Research presso l’Università degli Studi di Jaén (Spagna) 

Tema della ricerca: capitale sociale, salute e health care system” 

SECS-P\10 

Responsabile Università di Jaèn: Prof.ssa R. Puentes Poyatos 

 

  

15 al 22 Settembre 2016 Docente del  modulo seminariale di 8 ore sul tema: “Human Research 

Management SECS-P\10” Universidad de Jaén ( Spagna). 

Programma LLP/Erasmus A.A 2015-2016 Teaching Mobility 

Responsabile Mobility Università di Jaen: Prof.ssa R. Puentes Poyatos. 

 

 
1 aprile al 8 maggio 2019 Stage e Tirocinio curriculare presso il MES – Sant’Anna di Pisa 

Tema del Tirocinio “la valutazione della performance nelle 

organizzazioni sanitarie” SECS-P\10 

Responsabile MES : Prof.ssa Sabina Nuti 

 

 

23 settembre al 27 settembre 2019 

 

 

Visiting research presso Universidad de Jaén ( Spagna). 

Tema del visiting “HRM e la valutazione della performance” SECS-

P\10 

 

 

      

ATTIVITA’ DIDATTICA  

      

Dal 2010 ad oggi Cultore della materia per gli insegnamenti di SECS P/10 Università 

degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

  

Da A.A. 2015 /2016 ad oggi Professore a contratto di Organizzazione e Innovazione Sociale 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

  

Da A.A. 2016/2017 ad oggi Professore a contratto di Gestione risorse umane 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

 

Da A.A. 2019/2020 ad oggi 

 

Professore a contratto di Organizzazione Aziendale 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

  



 

Dal 1 gennaio 2012 al 31 dicembre 

2012 
Attività di docenza integrativa cattedra di Organizzazione Aziendale 

SECS P/10 

prof. Rocco Reina 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro  
  

Dal 2006 ad oggi Attività di collaborazione alla cattedra di Organizzazione SECS P/10 

Aziendale 

prof. Rocco Reina 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

  

Dal  1ottobre 2009 al 1 maggio  2010 Attività di tutorato universitario alla cattedra di Comportamento 

Organizzativo  SECS P/10 

prof. Rocco Reina 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

 
Dal 5 dicembre 2005 al  5 maggio 2006 Attività di tutorato universitario alla cattedra di Organizzazione 

Aziendale  SECS P/10 

prof. Rocco Reina 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 
 

 

 

ESAMI DI PROFITTO 

      

Dal 2015 ad oggi Presidente di commissione degli esami di profitto per l’ 

insegnamenti di Organizzazione e Innovazione Sociale  

Corso di laurea in Sociologia 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

  

Dal 2016 ad oggi Presidente di commissione degli esami di profitto per 

l’insegnamento di Gestione delle Risorse Umane 

Corso di laurea Magistrale in Giurisprudenza 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

  

Dal 2010 ad oggi Membro di commissione degli esami di profitto per gli 

insegnamenti di Organizzazione Aziendale; Comportamento 

Organizzativo e Gestione del Personale;  Gestione delle risorse 

umane; Organizzazione e Gestione dei Conflitti. 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

 

  

COMMISSIONI DI 

LAUREA 

      

Dal 2015 ad oggi Segue e presenta come relatore 15 tesi di laurea nell’insegnamento  

di Organizzazione e Innovazione Sociale  

Corso di laurea in Sociologia 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

  

Dal 2016 ad oggi Segue e presenta come relatore 10 tesi di laurea nell’insegnamento  

di Gestione delle Risorse Umane 

Corso di laurea Magistrale in Giurisprudenza 

Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 

 

 



 

DOCENZA A MASTER E 

CORSI DI FORMAZIONE 

      

6 settembre 2019 

 
Docente per il Modulo “Organizzazione aziendale” 

Master executive in  Diritto privato della pubblica amministrazione 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

  

6 Dicembre 2018 

 
Docente per il Modulo “Meccanismi di coordinamento” 

Master di I° Livello in Coordinatore strutture residenziali e servizi 

territoriali 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

  

Dal 13 – 17 novembre 2017 Docente per i Moduli Formativi “ Progettazione organizzativa” e                               

“Retribuzione e carriera” 

Polo Tecnico Professionale – Soverato- 

  

Dal 29 febbraio al 6 marzo 2016 Docente per il Modulo Formativo per le Fattorie Didattiche – 

“Elaborazione del progetto didattico” 

 ISIM – istituto di studi iniziative ricerche e formazione per lo 

sviluppo delle regioni meridionali- Catanzaro 

  

Dal 19 -22 febbraio 2016 Docente per i Moduli Formativi - Master di 1° Livello in Management 

per le Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie 

Infermieristiche ed Ostetriche, della Riabilitazione, Tecniche e 

della Prevenzione-  “Gestione Risorse Umane” - “ Comunicazione 

Strategica Pubblica” 

Università Degli Studi Magna Græcia di Catanzaro 
  

25 ottobre 2015 Docente per il Modulo Formativo “Come Progettare 

L’internazionalità” 

Unioncamere –Lamezia Terme- 

  

8 maggio 2015 Docente per il Modulo Formativo- Master Spin Off D.I.M. - 

Demoscopia e Indagini Di Mercato– “Business Plan”  

Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

  

19 dicembre 2015 Docente per il Modulo Formativo- Master Spin Off D.I.M. - 

Demoscopia e Indagini Di Mercato– “Organizzazione Aziendale” 

Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 
  
31 ottobre 2013 Docente per il Modulo Formativo -Master II° Livello Diritto del 

Lavoro e Organizzazione Delle Pubbliche Amministrazioni -

“Organizzazione Aziendale” 

Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 
  
20 aprile 2012 Docente per il Modulo Formativo- Master II° Livello  Management 

Degli Enti Locali “La Leadership Relazionale e Decisionale” 

Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 
  
Dal 9 gennaio 2012 al 30 Aprile  

2012 
Docente per il Modulo Formativo nell’ambito della redazione del 

cd- rom multimediali “assistenza sociale “ 

Eurosystem Knowledge Hub – Catanzaro 
  



 

Dal 12 gennaio al 5 aprile 2012 Docente per il Modulo per occupati “OSS ”- Obiettivo Specifico A-

Asse 1- “Elementi di Legislazione Nazionale e Regionale a 

Contenuto Socio- Assistenziale e Previdenziale” 

Ente di formazione Esi Form – Catanzaro 
  
Dal 29 novembre 2011 al 2 aprile 2012   Docente per il Modulo per occupati “OSS ”- Obiettivo Specifico A-

Asse 1- “Elementi di Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei 

Servizi” 

Ente di formazione Esi Form – Catanzaro 
  
Dal 10 Ottobre 2011 al 12 Dicembre 

2011 
Docente per il Modulo Formativo nell’ambito della redazione del 

cd- rom multimediali “Professioni sociali e sanitarie “ 

Eurosystem Knowledge Hub – Catanzaro 
  
11-12 novembre 2011 Docente per il Modulo Formativo Master II° livello “E.S.S.O” 

“Organizzazione e gestione delle utilities”  
Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

  
2 febbraio 2011 Docente per il Modulo Formativo “Cambiamento  organizzativo e 

ruolo della formazione”   

Corte d’ Appello - Catanzaro  

  

26-27 febbraio 2010 Docente per il Modulo Formativo Master II° livello “E.S.S.O” 

“Organizzazione e gestione delle utilities”  
Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro    

  

Dal 30 Aprile 2009 al  8 Maggio  

2009 
Docente per il Modulo Formativo “Merchandising”   
Ente Bilaterale Provinciale del Commercio Servizi Terziario-  

Catanzaro 
 

 

 

ALTRE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

      

Dal  20 novembre 2016 al 30 dicembre 

2017 
Consulente per il progetto “competere per il gruppo Cusimano” 

Project & Planning S.r.l 

  

Dal 30 novembre 2015 al 10 febbraio 

2016 
Responsabile per il “Progetto I Love Research”  

Fondazione Università Degli Studi Magna Graecia Di Catanzaro 

  

Dal 15 ottobre 2013 al 26 Settembre 

2014 
Consulente per il  progetto “Performance PA”  

Formez PA - Centro Servizi Assistenza Studi e Formazione per 

l’’ammodernamento delle PA-Roma 

  

Dal 11 ottobre 2012 al 31 maggio  

2013 

Consulente per il  progetto “Performance PA”  

Formez PA - Centro Servizi Assistenza Studi e Formazione per 

l’’ammodernamento delle PA-Roma 

  

Dal 25 ottobre 2010 al 15 settembre 

2011 

Consulente Redazione del Bilancio Sociale Comune di Cortale 

(Delibera Giunta Comunale N. 75 Del 25 Ottobre 2010 - 

Accettazione Documento Con Delibera Consiglio Comunale N. 12 

Del 15 Settembre 2011) 

Comune di Cortale 



 

  
Dal 27 al 31 ottobre 2008  

 

Attività di tutorato per il Corso di Formazione dell’ ASP di Vibo 

Valentia  

Asp Vibo Valentia 
  
Dal 3 al 7 novembre 2008  

 

Attività di tutorato per il Corso di Formazione dell’ ASP di Vibo 

Valentia  

Asp Vibo Valentia 
  
Dal 1 settembre 2006 al 1 settembre 

2007 

Responsabile e Tutor Aziendale per il  Progetto “ Riscopri Con Noi 

La Storia E La Cultura Della Nostra Terra Di Calabria”  Per Il Servizio 

Civile 

UNPLI Nazionale- Proloco Catanzaro 
 

 

PREMI E 

RICONOSCIMENTI 

      

11 febbraio 2014 Premio Fondazione UMG- Associazione Italiana di Sociologia 

Tema della Ricerca “Le Applicazioni in medicina: tecnologia e 

salute – prove tecniche di trasmissione”  

  

14 aprile 2016 Premio Gran Galà della ricerca Fondazione UMG 

Tema della Ricerca “Knowledge management and Generational 

Change: The impact on local Small & medium Enterprises” - 

secondo classificato 

 

 

ATTIVITÀ DI 

REFERAGGIO 

      

Dal  2011 ad oggi International Forum of Knowledge Asset Dynamics (IFKAD) 

  

Dal 2018 International Journal of Electronic Marketing and Retailing 

(IJEMER). 

  

Dal 2018 ad oggi Componente  Comitato Editoriale Collana “Salute e Società”, 

Franco Angeli Editore. 

  

Dal 2016 ad oggi Componente Comitato Editoriale Collana “#sociologie”, 

Rubbettino Editore. 
 

 

PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI NAZIONALI E 

INTERNAZIONALI 

      

- XIII CONVEGNO NAZIONALE  A.I.E.S. (2008) 

 

- XIV CONVEGNO NAZIONALE AIDEA GIOVANI (2009) 

 

- XV CONVEGNO NAZIONALE AIDEA GIOVANI  (2010) 



 

 

- 4TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2010) 

 

- 5TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2011) 

 

- WORKSHOP DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (2011) 

 

- 6TH INTERNATIONAL CONFERENCE C.M.S. (2011) 

 

- XVI CONVEGNO NAZIONALE  A.I.E.S. (2011) 

 

- 7TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2012) 

 

- 8 TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2013) 

 

- THIRD J.M.G. CORPORATE GOVERNANCE, CONTROL AND SOCIAL 

RESPONSIBILITY, NEW CHALLENGES FOR THE GLOBAL BUSINESS (2013) 

 

- XVIII CONVEGNO NAZIONALE A.I.E.S. (2013) 

 

- CONVEGNO NAZIONALE DI FINE MANDATO A.I.S. (2014) 

 

- WORKSHOP DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (2014) 

 

- 9TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2014) 

 

- XIX CONVEGNO NAZIONALE AIDEA GIOVANI (2014) 

 

- 13TH INTERNATIONAL CONFERENCE S.G.B.E.D. (2014) 

 

- 8TH INTERNATIONAL CONFERENCE M.C.I.S.(2014) 

 

- WORKSHOP DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (2015) 

 

- 10TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2015) 

 

- VI CONGRESSO NAZIONALE SISS (2015) 

 

- XXXVII CONVEGNO NAZIONALE AIDEA (2015) 

 

- WORKSHOP AZIENDA PUBBLICA (2016) 

 

- WORKSHOP DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE- EGOS (2016) 

 

- 11TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2016) 

 

- WOSC 2017 CONGRESS (2017) 

 

- WORKSHOP DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (2017) 

 

- 12TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2017) 

 

- CONVEGNO NAZIONALE AIDEA (2017) 

 

- ITAIS (2017) 

 

- WORKSHOP DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (2018) 

 

- IRIS (2018) 

 

- MCIS (2018) 



 

 

- ITAIS (2018) 

 

- 14TH INTERNATIONAL CONFERENCE I.F.K.A.D. (2019) 

 

- WORKSHOP DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (2019) 

 

- CONVEGNO NAZIONALE AIDEA (2019) 

 

- ITAIS (2019) 

 

- AIES (2019) 

 

 

- BSLAB (2020) 

 

- WOA (2020) 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

PUBBLICAZIONI 

      

 

- CAPITOLI IN LIBRI 
 

AUTORE/I 

 

TITOLO 

CONTRIBUTO 

 

TITOLO 

VOLUME 

 

ANNO DI 
PUBBLICAZIO

NE 

 

PP. 

 

EDITOR 

 

CODICE ISBN 

 

 

VENTURA M. 

(A CURA DI) 

BONGARZON

E A 

 

LA VITA 

ECONOMICA E 

SOCIALE NELLA 

CALABRIA 

PRIMA 

DELL’UNITÀ DI 

ITALIA 

 

 

L’UNITÀ D’ITALIA TRA MITO E 

REALTÀ  

 

 

2011 

 

DA 87 

A 92 

 

ABRAMO 

 

88-8324- 150-9   

REINA - 

VENTURA 

(A CURA DI) 

AA.VV. 

 

TERZO SETTORE 

E 

SOSTENIBILITÀ 

NELLE 

RICERCHE DEL 

CMS APPROCCI 

DI SINTESI 

 

CRITICAL MANAGEMENT 

STUDIES: TEMI DI RICERCA NEL 

DIBATTITO INTERNAZIONALE 

 2012 DA 

141 A 

163 

E.S.I. 

EDITORIALE 

SCIENTIFICA 

978-88-6342-

437-9 

VENTURA M. 

(A CURA DI) 

REINA R 

 

 

FORMAZIONE 

CONTINUA E 

SITUAZIONE 

ITALIANA 

LA FORMAZIONE PER LA 

CRESCITA TERRITORIALE: 

ANALISI TEORICHE ED 

ESPERIENZE OPERATIVE NEL 

SISTEMA DELLE IMPRESE 

ARTIGIANE IN CALABRIA   

 2012 DA 71 

A 77 

RUBBETTINO 978-88-498-

3661-5 

VENTURA M. 

(A CURA DI) 

REINA R 

 

 

MODELLI DI 

GESTIONE 

DELLA 

CONOSCENZA. 

LA CARTELLA 

CLINICA 

ELETTRONICA 

 

GESTIRE LA CONOSCENZA IN 

SANITÀ 

 

 2013 DA 

105 A 

119 

RUBBETTINO 978-88-498-

4035-3 

REINA - 

VENTURA 

AMBROSIO - 

CRISTOFARO  

(A CURA DI) 

VISINTIN F 

PITTINO D 

LAUTO G 

MAZZURANA 

P.A.M.  

 

THE IMPACT 

OF “FAMILY 

AUDIT 

PROCESS” IN 

THE HRM- THE 

WLB LIKE 

INTERNATIONA

L DIMENSION 

OF CSR 

 

ORGANISING FOR GROWTH: 

THEORIES AND PRATICES  

 

2014 DA 

143 A 

161 

CREATE SPACE 

INDIPENDENT 

PUBLISHING 

1502474891 

978 

1502474896 



 

DENITO - 

VENTURA  

(A CURA DI) 

FORMEZPA 

LA 

MISURAZIONE 

DEI TEMPI PER 

LA DEFINIZIONE 

DEGLI 

OBIETTIVI 

OPERATIVI: 

L’ESPERIENZA 

DELLA 

REGIONE 

CALABRIA 

 

ESPERIENZE DI SPENDING 

REVIEW IN ENTI LOCALI E 

REGIONI 

2015 DA 

153 A 

164 

FORMEZ PA 978-88-941016-

2-1 

REINA - 

VENTURA 

AMBROSIO - 

CRISTOFARO 

- 

(A CURA DI) 

CORPOSANT

O C. 

 

LE APPS IN 

MEDICINA: 

TECNOLOGIA E 

SALUTE - PROVE 

TECNICHE DI 

TRASMISSIONE 

NUOVE PROSPETTIVE DELLA 

SOCIOLOGIA DELLA SALUTE 

NELLA SOCIETÀ DIGITALE 

2015  RUBBETTINO 978-88-498-

4464-1 

VENTURA M. 

REINA R. 

CRISTOFARO 

C.L. 

 

 

 

 

  

 

NEW 

TECHNOLOGIES 

FOR 

KNOWLEDGE 

MANAGEMENT 

IN HEALTH: THE 

MEDICAL APPS 

AS SUPPORT 

FOR USERS 

BACK TO BASICS. SEARCHING 

FOR NEW FORMS OF 

ORGANIZING 

2015 DA 

 

A 

GUBITTA P. 

GIANECCHINI M. 

CAMPAGNOLO D. 

 

978-88-6938-

056-3 

 VENTURA M.  

(A CURA DI) 

REINA R. 

ORGANIZZARE I 

SISTEMI 

INFORMATIVI IN 

SANITÀ 

ATTORI 

ORGANIZZATIVIPUBBLICO/PRIV

ATO IN SANITÀ; 

CASE STUDY N.5 LE NUOVE 

TECNOLOGIE PER IL K. 

MANAGEMENT 

 

2016 DA 18 

A 23 

& 

DA 

151 A 

162 

GIUFFRE’ 

EDITORE 

978-88-14-

18178-8 

VENTURA M, 

REINA R, 

CRISTOFARO 

C, MELINA A. 

INTEGRATING 

ART AND 

CREATIVITY 

INTO BUSINESS 

PRACTICE 

CULTURE ORGANIZATIONS 

PUSH FOR TERRYTORY’S 

GROWTH: THE CASE OF 

ARMONIE D’ARTE FESTIVAL 

2017 DA 

138 

A 159 

IGI GLOBAL 

DISSEMINATOR 

AND 

KNOWLEDGEBOO

K 

9781522520504 

VENTURA- 

VESPERI- 

REINA 

(EDIT BY)  

S. Barile, R. 

Espejo, I. 

Perko, and M. 

Savino  

 

THE TRADE OFF 

BETWEEN 

ITALIANN 

UNIVERSITY 

EDUCATION 

PLANS & 

STUDENT’S 

AWARENESS 

REGARDING 

SUSTAINABILITY 

 

CYBERNETICS AND SYSTEMS – 

SOCIAL AND BUSIENSS 

DECISIONS 

(E- Book WOSC 2017) 

 

 2018  Routledge- 

Giappichelli 

Systems 

Management 

(1° edition) 

13: 978-11-

3859728-0 

 

REINA R, 

MELINA A 

VENTURA M 

(A CURA DI) 

P. Canonico, 

S. Consiglio, 

G. Mangia, M. 

Martinez, R. 

Mercurio e L. 

Moschera 

Are family 

ready to grow 

with 

generational 

succession? 

Analysis on 

empirical cases 

ORGANIZING IN THE SHANDOW 

OF POWER  

2018  STUDI MOA 

Collana di 

Management e 

organizzazione 

aziendale 

978-88-98-

85428-8 



 

REINA- 

VENTURA- 

INGRASSIA 

(A CURA DI) 

CABITZA F 

LAZAZZARA 

A 

MAGNI M 

ZA S. 

 

M.APP & Health 

knowledge 

management- 

virtual artfacts 

between doctor 

and patient 

ORGANIZING FOR DIGITAL 

ECONOMY: SOCIETIES, 

COMMUNITIES AND INDIVIDUAL 

2018   9788886856129

1 

Ventura, 

Melina, 

Vesperi 

Reina 

The 

Organizational 

Resilience in 

Family Firms 

Studies: Role 

and Impact in 

Generational 

Succession 

HANDBOOK OF RESEARCH ON 

THE STRATEGIC MANAGEMENT 

OF FAMILY BUSINESSES” –  

2019  IGI GLOBAL 

EDITOR 

9781799822691 

 

 

 

 

 

 

- Articoli in Rivista 
 AUTORE/I TITOLO  

CONTRIBUTO 

TITOLO  

RIVISTA 

ANNO DI 

PUBBLICAZI

ONE 

N. 

VOLUME 

N. 

FASCICO

LO 

PAGINE  

EDITOR CODICE ISBN  

E\O   DOI 

REINA - 

VENTURA - 

LACROCE - 

CETANI  

A HEALTHCARE 

PROJECT 

MANAGING 

KNOWLEDGE 

TROUGH E.M.R: 

EMPIRICAL 

CASES 

INTERNATION

AL JOURNAL OF 

INFORMATION 

SYSTEMS IN 

THE SERVICE 

SECTOR 

 

2012 VOLUME 4 

FASC. 4 

 

PP. 1\19 

IGI GLOBAL 1935-5688 

10.4018/ 

JISSS.2012100101 

REINA – 

VENTURA- 

LACROCE- 

CRISTOFAR

O  

MANAGING THE 

KNOWLEDGE 

INTERDEPENDE

NCE WITH THE 

E.M.R.  

 

MEASURING 

BUSINESS 

EXCELLENCE 

THE JOURNAL 

OF 

ORGANIZATIO

NAL 

PERFORMANC

E 

MANAGEMENT 

2012 VOLUME 

16 

FASC. 4 

 

 

PP. 31/42 

EMERALD 1368-3047 

10.1108/ 

13683041211276429 



 

REINA - 

VENTURA 

ALCARO – 

ARTESE-  

MORACA –

COSTANTI

NO- 

BACCARI - 

ORTUSO  

 

 

STATE OF THE 

ART AND 

DISSEMINATION 

OF 

COMPUTATIONA

L TOOLS OF 

DRUG – DESIGN 

PURPOSES: A 

SURVEY AMONG 

ITALIANS 

ACCADEMICS 

AND INDUSTRIAL 

INSTITUTIONS 

FUTURE 

MEDICAL 

CHEMISTRY 

 

2013 VOLUME 5 

FASC. 8 

 

 

 

 

 

 

 

PP. 

907/927 

FUTURE 

SCIENCE 

LTD 

1756-8919 

10.4155/ 

FMC.13.59@2013FURURESCIEN

CELTD 

VENTURA  SALUTE NUOVE 

TECNOLOGIE: LE 

LINEE GUIDA 

DELLA F.D. A 

SALUTE E 

SOCIETÀ: 

E-METHODS 

AND WEB 

SOCIETY 

 XIII  

\ 2014 

 

NUMERO  

3 

 

 

PP. 176 / 

180 

FRANCO 

ANGELI 

1723-9427 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFAR

O - 

AMBROSIO  

KNOWLEDGE 

MANAGEMENT 

& 

GENERATIONAL 

CHANGE: THE 

IMPACT ON 

LOCAL 

CHANGE: THE 

IMPACT ON 

LOCAL SMALL & 

MEDIUM 

ENTERPRISE 

PICCOLA 

IMPRESA/ 

SMALL 

BUSINESS 

2014 NUMERO 3 

 

 

 

 

 

PP. 63 / 80 

EDITORE 

MONTEFELT

RO 

ISSN: 0394-7947 

10.14596/ 

PISB.1810394-7947 

REINA - 

VENTURA -

AMBROSIO 

- 

CRISTOFAR

O  

 

KNOWLEDGE 

MANAGEMENT 

AND HEALTH 

APPLICATIONS:  

MEDICAL 

EVIDENCE OF 

TRANSMISSION  

 

INT. J. 

STRATEGIC 

CHANGE 

MANAGEMENT 

2015 VOLUME 6 

N. 2 

 

 

 

 

PP. 140 / 

163 

INDERSCIEN

CE 

ENTERPRISE

S LTD 

PRINT ISSN: 1740-2859 

ONLINE ISSN: 1740-2867 

10.1504/IJSCM.2015.075353/ 

REINA- 

VENTURA- 

CRISTOFAR

O 

MOBILE APP IN 

HEALTH: 

IMPROVING 

USER 

AWARENESS 

REGARDING 

OWN HEALTH 

SCIENCE E 

PHILOSOPHY 

 

2016 VOLUME 4 

(2) 

 

 

pp. 3-15 

Science & 

Philosophy  

 

ISSN: 2282-7757 

eISSN: 2282-7765  

 

 

VENTURA COOPERAZIONE 

DECENTRATA E 

CAMBIAMENTO 

ORGANIZZATIVO 

ORDINES  2017 N° 2 

DICEMBRE 

2017 

 

PP.247-260 

 ISSN: 2421-0730 

VENTURA 

M 

CRISTOFAR

O C 

VESPERI W 

REINA R 

RESILIENCE IN 

FAMILY FIRMS: 

THEORETICAL 

OVERVIEW AND 

PROPOSED 

THEORY 

International 

Journal of 

Management 

and Enterprise 

Development 

2019   ISSN 1741-8127  

 CONFLICT 

MANAGEMENT 

STYLES IN 

MEDICAL HEALTH 

MANAGERS 

International 

Journal. Of 

Management 

IMPRESA 

PROGETTO 

2019 VOLUME 

1- 2019 

 

pp.1-13 

International 

Journal. Of 

Management 

IMPRESA 

PROGETTO 

ISSN:18243576 

 

 

- Pubblicazioni in Atti di Convegno 
(selezionati con processo di referaggio ed inseriti nei Proceedings)  

 

mailto:FMC.13.59@2013FURURESCIENCELTD
mailto:FMC.13.59@2013FURURESCIENCELTD


 

AUTORE/I TITOLO  

CONTRIBUTO 

WORKSHOP & 

ATTI DI 

CONVEGNO 

ANNO  DATA  LUOGO  CODICE ISBN 

 

 

VENTURA - 

LACROCE  

 

L’ACCORPAMENTO 

IN CALABRIA: COME 

CAMBIA 

L’ORGANIZZAZZIONE 

TERRITORIALE? 

 

 

XIII CONVEGNO 

NAZIONALE 

A.I.E.S. 

 

 

2008 

 

9 OTTOBRE 

 

MATERA 

 

ATTI DI 

CONVEGNO 

LACROCE - 

GRILLO  

REINA - 

VENTURA 

PUENTES  

POYATOS  

1. L’USO DEL 

BILANCIO SOCIALE 

 

2. IL 

FABBISOGNO 

ORGANIZZATIVO IN 

SANITA’ 

XIV CONVEGNO 

NAZIONALE AIDEA 

GIOVANI 

 

2009 

26 - 27 

GIUGNO 

GORIZIA  ATTI DI 

CONVEGNO 

REINA - 

VENTURA 

LACROCE  

SISTEMA 

INFORMATIVO & 

SISTEMA DI 

CONTROLLO 

ORGANIZZATIVO: IL 

MODULO DI 

GESTIONE DELLA 

CARTELLA CLINICA 

ELETTRONICA 

 

XV CONVEGNO 

NAZIONALE AIDEA 

GIOVANI 

2010 10 

NOVEMBRE 

SALERNO ATTI DI 

CONVEGNO 

VENTURA -

LACROCE - 

CETANI - 

REINA  

A HEALTHCARE 

PROJECT: MANAGING 

KNOWLEDGE TROUGH 

ELECTRONIC 

MEDICAL RECORD: 

EMPIRICAL CASES 

 

5TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D. 

2010 24- 25 

GIUGNO 

MATERA 978-88-96687-

024 

REINA - 

VENTURA 

LACROCE  

THE USE OF 

INTELLECTUAL 

CAPITAL IN THE 

ORGANIZATIONAL 

HEALTH SYSTEM: THE 

EMR IN THE ASP’S 

DISCTRECT 

 

6TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D. 

 2011 15- 17  

GIUGNO 

TAMPERE 978-88-96687-

05-5 

LACROCE - DE 

NITO - 

REINA - 

VENTURA 

PUENTES  

POYATOS  

A COMPARATIVE 

ANALYSIS ABOUT THE 

CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY FOR 

JOB SEEKERS 

ATTRACTIVENESS 

 

WORKSHOP  

W.O.A. 

2011 16- 18 

GIUGNO 

NAPOLI 978-88-89677-

21-6 

REINA - 

VENTURA 

LACROCE  

A CRITICAL APPROACH 

TO RELATION 

BETWEEN 

TECNOLOGICAL 

SYSTEMS AND 

HEALTHCARE 

ORGANIZATIONS: THE 

EMR BETWEEN REALITY 

AND REPRESENTATION 

  

7THINTERNATIONAL 

CONFERENCE 

C.M.S. 

 2011 11- 13  

LUGLIO 

NAPOLI 978-88-

87146778-8 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO  

 

GLI EFFETTI DELLA 

CARTELLA CLINICA 

ELETTRONICA 

(C.C.E.) SULLA 

PERFORMANCE 

AZIENDALE: IL CASO 

DELLA AZIENDA 

SANITARIA 

PROVINCIALE DI 

CATANZARO 

XVI CONVEGNO 

NAZIONALE 

A.I.E.S. 

 

2011 29- 30 

SETTEMBRE 

NAPOLI ATTI DI 

CONVEGNO 



 

ALCARO -

ARTESE - 

MORACA - 

COSTANTINO - 

BACCARI - 

ORTUSO - 

REINA - 

VENTURA 

STATISITCAL 

ANALYSIS OF DRUG 

DESIGN 

COMPUTATIONAL 

TECHINIQUES 

AMONG THE 

RESEARCH GROUP IN 

ITALY 

 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

COMPUTATIONALLY 

DRIVEN DRUG 

DISCOVERY MEETING  

 

 2011 21- 23 

NOVEMBRE 

AQUILA  POSTER 

VENTURA -

LACROCE  

CRISTOFARO - 

REINA  

 

MANAGING THE 

KNOWLEDGE 

INTERDIPEDENCE 

WITH THE E.M.R.AN 

EMPIRICAL 

APPROACH 

 

 7TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D. 

2012 13-15 

GIUGNO 

MATERA 978-88-96687-

08-6 

REINA - 

VENTURA 

LACROCE - 

CRISTOFARO  

 

THE ROLE OF 

KNOWLEDGE 

MANAGEMENT IN 

BUSINESS SUCCESSION: 

EMPIRICAL ANALYSIS 

ON LOCAL SMES 

 

 8TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D. 

 2013 12-14 

GIUGNO 

ZAGABRIA 978-88-96-687-

01-7 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO  

GENTILE  

A COMPARATIVE 

ANALYSIS ABOUT THE 

CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY: THE 

BEGINNING PROCESS 

 

THIRD J.M.G. 

CORPORATE 

GOVERNANCE, 

CONTROL AND 

SOCIAL 

RESPONSIBILITY, 

NEW CHALLENGES 

FOR THE GLOBAL 

BUSINESS 

2013 25- 26 

OTTOBRE  

MONTREAL ATTI DI 

CONVEGNO 

VENTURA -

CRISTOFARO - 

REINA  

 

L’USO DEI SISTEMI 

INRFORMATIVI PER LA 

PERFORMANCE 

ORGANIZZATIVA: 

L’IMPLEMENTAZIONE 

DEL SISR  

 

XVIII CONVEGNO 

NAZIONALE 

A.I.E.S. 

 

2013 22-          23 

NOVEMBRE 

TRENTO POSTER 

VENTURA 

CRISTOFARO - 

AMBROSIO  

LE APPS IN MEDICINA: 

TECNOLOGIA E SALUTE 

- PROVE TECNICHE DI 

TRASMISSIONE 

 

CONVEGNO 

NAZIONALE 

DI FINE MANDATO 

A.I.S. 

 2014 10- 11 

FEBBRAIO 

CATANZARO ATTI DI 

CONVEGNO 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO  

AMBROSIO  

THE IMPACT OF 

“FAMILY AUDIT 

PROCESS” IN THE 

HRM- THE WLB LIKE 

INTERNATIONAL 

DIMENSION OF CSR 

 

WORKSHOP  

W.O.A. 

 2014 27- 28 

MARZO 

UDINE ATTI DI 

CONVEGNO 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO - 

AMBROSIO - 

THE NEW 

TECHNOLOGIES AS A 

SUPPORT FOR THE 

USERS:                                                                  

THE USE OF HEALTH 

APPS 

 

9TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D.  

 2014 11-13 

GIUGNO 

MATERA  978-88-96-6870-

31 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO - 

VESPERI - 

PUBLIC 

ORGANIZATIONS VS. 

STAKEHOLDERS: THE 

SOCIAL BALANCE 

LIKE INTEGRATION 

TOOL IN COMPLEX 

ENVIRONMENT  

XIX CONVEGNO 

NAZIONALE AIDEA 

GIOVANI 

 2014 19-20 

GIUGNO  

ENNA ATTI DI 

CONVEGNO 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO - 

MELINA - 

THE ROLE OF 

KNOWLEDGE 

MANAGEMENT IN 

BUSINESS 

SUCCESSION: 

13TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

S.G.B.E.D.   

2014 16-18 

LUGLIO  

ANCONA 978-88-90-7795-

72 



 

EMPIRICAL ANALYSIS 

ON LOCAL SME’S 

 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO - 

PUENTES 

POYATOS  

 

 

THE ROLE OF IT IN THE 

WLB APPROACH: AN 

EMPIRICAL CASE 

CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY: 

WORK-LIFE BALANCE 

AND ICT 

 

  8TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

M.C.I.S. 

 2014 3- 5 

SETTEMBRE 

VERONA  978-88-6787-

273-2 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO -  

MELINA  

THE LEAKAGE OF 

GENERATIONAL 

KNOWLEDGE IN THE 

GENERATIONAL 

CHANGE: 

OPPORTUNITIES OR 

THREATS? 

 

10TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D. 

 2015 10-12 

GIUGNO 

BARI 978-88-96687-

06-2 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO - 

MELINA  

CULTURE 

ORGANIZATIONS & 

REGIONAL 

DEVELOPMENT AN 

EMPIRICAL CASE 

10TH 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D.  

 2015 10-12 

GIUGNO 

 

BARI 978-88-96687-

06-2 

VENTURA – 

REINA- 

CRISTOFARO  

NEW TECHNOLOGIES 

FOR KNOWLEDGE 

MANAGEMENT IN 

HEALTH:  THE MEDICAL 

APPS AS SUPPORT 

FOR USERS 

 

WOA CONGRESSO 

2015 

 2015 21-22 

MAGGIO 

PADOVA e- book 978-88-

6938-056-3 

 

VENTURA - 

VESPERI  

CRISTOFARO - 

MELINA - 

GENTILE 

HEALTH INFORMATION 

SYSTEM& SANITA’: IL 

CASO DEGLI IRCCS 

 

 

VI CONGRESSO 

NAZIONALE SISS 

2015 11-12 

GIUGNO 

PISA ATTI DI 

CONVEGNO 

REINA - 

VENTURA  

CRISTOFARO  

LE APPLICAZIONI 

MOBILI NELLA 

RELAZIONE MEDICO- 

PAZIENTE: UN’ANALISI 

EMPIRICA 

 

VI CONGRESSO 

NAZIONALE SISS 

 2015 11-12 

GIUGNO  

PISA ATTI DI 

CONVEGNO 

REINA - 

VENTURA 

CRISTOFARO  

THE ROLE OF IT IN THE 

WLB APPROACH: AN 

EMPIRICAL CASE 

 CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY: 

WORK-LIFE BALANCE 

AND ICT 

 

XXXVII CONVEGNO 

NAZIONALE AIDEA 

 2015 10-11-12 

SETTEMBRE 

2015 

PIACENZA  ATTI DI 

CONVEGNO 

VENTURA - 

REINA 

CRISTOFARO 

THE ROLE OF 

PERFROMANCE 

MEASUREMENT IN 

LOCAL PUBLIC 

GOVERNEMENT – ANA 

ANALYIS OF THE 

IMPACT’S INDICATORS 

AN REGIOANL 

CONTEXT 

 

WORKSHOP AZIENDA 

PUBBLICA 

2016 25-27 

MAGGIO 

PALERMO ATTI DI 

CONVEGNO 

CRISTOFARO- 

VENTURA - 

REINA 

THE IMPACT OF 

EDUCATIONAL AND 

TRAINING PROGRAM 

ON CULTURAL 

CONTEXT: THE ROLE 

 11TH INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D 

2016 15-17 

GIUGNO 

DRESDA 978-88-9668709-

3 



 

OF ITALIAN 

UNIVERSITIES 

 

 

REINA-

VENTURA- 

MELINA 

ARE FAMILY FIRMS 

READY TO GROW WID 

GENRATIONAL 

SUCCESSION? 

ANALISIS ON 

EMPIRICAL CASES 

CONVEGNO EGOS – 

WOA  

 2016 6-8 LUGLIO  NAPOLI ATTI DI 

CONVEGNO 

VENTURA- 

VESPERI- 

REINA 

THE TRADE OFF 

BETWEEN ITALIANN 

UNIVERSITY 

EDUCATION PLANS & 

STUDENT’S 

AWARENESS 

REGARDING 

SUSTAINABILITY 

WOSC 2017 

CONGRESS 

 

 

2017 25 

GENNAIO 

2017 

 

 

ROMA  

 

 

 

ATTI DI 

CONVEGNO 

 

 

 

VENTURA-

CRISTOFARO- 

REINA 

THE RELATIONSHIP 

BEETWEEN 

PROFESSIONAL AND 

PRIVATE LIFE AND THE 

GENDER DIVERSITY 

 

WOA 2017 

CONGRESS 

 2017 16-17 

FEBBRAIO 

2017 

PISA  ATTI DI 

CONVEGNO 

VESPERI 

GENTILE 

REINA 

VENTURA 

THE ROLE OF 

INTELLECTUAL 

CAPITAL IN THE 

CREATION OF NEW 

ACADEMIC 

ENTREPRENEURSHIP 

 

12° INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

I.F.K.A.D 

 

2017 7 -9 

GIUGNO 

2017 

SAN 

PIETROBURGO 

978-88-96687-

10-9 

REINA 

VENTURA 

CRISTOFARO 

THE ROLE OF 

PERFORMANCE 

MEASUREMENT IN 

LOCAL PUBLIC 

GOVERNEMENT: 

ANALISYS OF THE 

IMPACT’S INDICATORS 

IN REGIONAL 

CONTEXT 

 

AIDEA 2017 2017 14-15 

SETTEMBRE 

2017 

ROMA ATTI DI 

CONVEGNO 

VENTURA 

REINA 

INGRASSIA 

M-App & Health 

Knowledge 

Management - Virtual 

artfacts between Doctor 

& Patient – 

 

itAIS 2017  2017 6-7 

OTTOBRE 

2017 

MILANO ATTI DI 

CONVEGNO 

VENTURA 

MELINA 

VESPERI 

The bright side of 

family firm: the 

determinants of 

organizational 

resilience 

 

WOA 2018 2018 15-16 

FEBBRAIO  

ROMA ATTI DI 

CONVEGNO 

VENTURA 

REINA 

VESPERI 

Innovazione  sociale 

nelle startup 

innovative: un 

approccio narrativo 

IRIS   2018 25- 26 

MAGGIO 

TRENTO 978-88-909832-

7-6 

 

 

Catanzaro, 25 febbraio 2020 

 

  Firma 

                                                                                                                                                                                                         Marzia Ventura 

 

https://www.google.it/search?client=firefox-b&dcr=0&q=AIDEA+2017+CONTEXT&spell=1&sa=X&ved=0ahUKEwiTlsrxiIfZAhUJJ-wKHXfbD2UQkeECCCQoAA&biw=1440&bih=799

